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Bevezeto

A Jaszberényi Varosi Konyvtar jelenlegi Stratégiai terve 2021-2023 koz6tt hatalyos.
A minddssze 3 évesre kijelolt id6szak oka az évekig elhizé covid-jarvany, a bizonytalan gazdasagi
helyzet volt. Ezen kiviil az 6t f6s MIT-bdl 2 tag nyugdijba vonuldsa kerlilt napirendre 2022/2023
folyaman, igy a varhatoé személyi valtozdsok is indokoltak a rovidre tervezett ciklust.

Maga Agnes MIT-tag 2022. december 30-aval nyugdijazdsat kérte. 2023. janudr 17-i

Gléstinkdn Verseginé Ujhelyi Petra kertilt megvalasztasra uj MIT-tagként.

1. Mindségbiztositas

------

ehhez sziikséges palyazat benyujtasara fékuszaltunk.

11 szakmai munkakorben dolgozé munkatarsunk bevonasaval ismét elvégeztiik a szervezeti
onértékelést. Korabban 2016-ban és 2018-ban kerilt erre sor. A 2018. évi és a jelenlegi
onértékelés Osszehasonlitasakor a szervezet lehetséges fejl6dési pontjaira koncentraltunk.
A szamadatok Osszesitése és elemzése a MIT-vezet6 feladata volt, ennek eredményét
munkaértekezleten ismertette. Az elérhet6 1000 pontbdl 2018-ban 720-ra értékeltik
magunkat, 2022-ben 733-ra. A szakmai biralatban megfogalmaztak, hogy tulértékeljik
szervezetlinket, a kdvetkezd 6nértékelést atgondoltabban, redlisabban kell néznlink.

A pdlyazatunkban benyujtott két egyedi innovacid a KultirZug és a Jaszsagi NépmesePont
volt. A szakért6k helyszini ldtogatdsdra 2022. mdjus 17-én  kerllt sor.
A megklldott értékel6 adatlapon javasoltdk, hogy az adatok gydljtését és elemzését sokkal
rendszerbe agyazottabban és tudatosabban hasznaljuk. Az értékelési eredményekre jobban
tamaszkodva fogalmazzuk meg a stratégiai fejlesztésekkel kapcsolatos teenddket.

»A konyvtarban zajld kivald szakmai munka elismeréseként” a Jaszberényi Varosi Konyvtar
a KultarZug és a Jaszsagi NépmesePont projektjével kiérdemelte a Konyvtari Mindségi Dijat,
melyet a Magyar Kultira Napja alkalmdbdl rendezett Gnnepségen, 2023. januar 21-én

vehettilink at az Orszdgos Széchényi Konyvtarban.
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2. Szolgaltatasok, olvasasnépszerlisités

Evek 6ta hagyomanyos eseményeink kdziil a XIIl. Kdnyves Csiitortdk, az Orszagos Konyvtari
Napok egyhetes rendezvénysorozata, és a Kutatdk éjszakaja egyarant jelent6s szamu érdekl6dé
részvételével zajlott. A varosi rendezvényeken tobb alkalommal jelen voltunk
szolgaltatasainkkal a KulturZugban (Gyermeknap, Augusztus 20., Jasz Expo).

iré-olvasé taldlkozén vendégeink voltak: dr. Orddg Janos, Kovécs Attila (Holden Rose),
Lohonyai Déra, Zolcer Janos, Kalas Gyorgyi, bemutattunk tobb helyi vonatkozdsu konyvet
(Jaszsagi Evkonyv, Katona Katalin, Kérédi Aniké munkai). Folyoségaléridnkon egész évben
kidllitdsokat tekinthettek meg az érdekl6d6k (rajzpalyazatok, Banya Attila, Igazgyongy
Alapitvany).

2022-ben 345 programot szerveztiink, melyeken tébb mint 7500 f6 vett részt.
Gyermekkonyvtarosaink 161 évodas és iskolds csoportot fogadtak, valamint A hénap meséje
ismét varta a kicsiket-nagyokat a a Jaszsagi NépmesePontban.

Latogatdink szama meghaladta az 53 ezer f6t, 3350 olvasénk kozil 1200-an 14 év alattiak,
kozel 400-an pedig el6szor iratkoztak be.

60500 dokumentumot kolcsondztek ki olvasdink, ez atlagosan 18 kolcsonzést jelent
olvasénként. Online katalégusunkra tébb mint 33 ezerszer kattintottak, a k6z6sségi oldalakon
3100-an kovetik konyvtarunkat, havonta atlagosan 8000 bejegyzéselérést mértiink.

Folyamatos torekvésiink a helyismereti gyljtemény és a bekeril6 hagyatékok digitalizalasa,

tavaly 2000 dokumentumot sikertlt ilyen formdaban feldolgozni és elérhet6vé tenni.
3. Esélyegyenldség

A gyermekek mellett kiemelt célcsoportjaink az id6sek és a fogyatékossaggal él6k. Havi
rendszerességgel fogadjuk a fogyatékossaggal él6 fiatalokat, az iddsek klubjanak tagjait,
valamint az idG6sek otthonanak lakédit. Igénylik és szeretik ezeket a teadélelGttoket,

kimozdulhatnak megszokott kérnyezetiikbél, tematikus foglalkozasokon vehetnek részt.
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A fogyatékossaggal él6k napjan ,Hangunkat adjuk!” cimmel két, vakok szamara
hangoskdnyv felolvasassal foglalkozé onkéntes holgy volt a vendégiink. Részt vettliink az
autizmusssal és alzheimerrel él6k szolidaritasi sétajan.

Kényvtarunkban tartja Osszejoveteleit a Kossuth Népdalkér, a nyugdijas Olvasdkor, a
Daganatosok klubja, a Testvérvarosok Egyesiilete, alkalmanként mas civil szervezédések is.

A jaszberényi allatkerttel joI mi{kod6é a kapcsolatunk, 2022-ben két alkalommal is
kitelepiltek hozzank: a Konyves Csutortokon és az Orszdgos Konyvtari Napokon fogadtak a
csoportokat. Latvanyos és valtozatos élményekkel terelgetik a gyerekeket a felel6s allattartas,

a természet szeretete és tudatos megdvasa felé.

4. Szakmai kompetenciak fejlesztése

A konyvtar vezetése és munkatarsai elkotelezettek, hogy tudasukat, szakmai
kompetencidikat rendszeresen frissitsék, korszerUsitsék.

A tavalyi esztend6ben tobb online szakmai napon vettek részt munkatarsaink, a statisztikai
adatszolgaltatast megel6z6 megyei egyeztetés is igy zajlott le.

8 fével voltunk jelen a Kényvtarosok Vandorgy(ilésén Kaposvarott. Gyermekkdnyvtarosaink
,tovabbreptették” a Vandorbagoly-dijat Bicskére.

Képzési terviink lejart, 2023-ban ezt is szlikséges meguijitani.

5. Kiils6 kommunikacio

Széleskorl partneri megallapoddsainkat 2022-ben is igyekeztiink megdrizni és béviteni.
2023-as  célkitlizéseink kozott szerepel bels6 kommunikacionk hatékonysaganak,
tudatossaganak novelése, valamint a kiils6 kommunikacio tervszer(i és széleskorU fejlesztése

partnereink, hasznaldink felé.
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6. Epiilet, infrastruktura

A konyvtar éplletének allapota évrél-évre rohamosan romlik. Kiléndsen az ablakok,
tetGszerkezet felujitasa valt a legstirget6bb feladatta, amely 2022 szeptemberére fejez6dik be.

A megujult tetGszerkezet ataddsa utdn a Kutatdk éjszakdjan bemutattuk a Csillagda Uj tdvcsovét.
7. Onkéntesség, tarsadalmi felelsségvallalas

Munkatarsaink elkotelezettek az dallatvédelemben is: folytattuk a ,Nyujtsd a kezed egy
mancsért” kampanyt, melynek soradn az arva kutyaknak gydjtlink élelmet.
Egyik gy(jtépontja vagyunk a Jaszsagi Fiatalok Onkéntes csoportjanak, akik folyamatosan gydijtik
a mUanyag kupakokat, minden évben mas-mas jétékonysagi ligyet tdmogatva ezzel.

Tavasszal és G@sszel szemétszedési akcidnapot tartottunk, rendbe tettiik kozvetlen
kornyezetlinket. Kollégaink szelektiven gydjtik a szemetet, indultunk a Coca-Cola Nem vagyok
szemét! palyazatdan, most még sikertelenil, de nem adjuk fel. Figyeljik a palyazati

lehet&ségeket, hogy latogatdink is kapcsolédhassanak ehhez a szemlélethez.

Osszegzés

------

az elhuzédd koronavirus-jarvany hatasaibol vald kildabalas, és a Konyvtari MinGségi Dij
elnyerésére torekvd tervszer(i munka hatarozta meg.

A szervezeti 6nértékelés eredményeképpen bels6é kommunikacidnk hatékonysaganak,
tudatossaganak novelését, valamint a kiils6 kommunikacio tervszer( és széleskor( fejlesztését
tlztik ki célul partnereink felé. A munkatarsakkal kapcsolatos mérések, eredmények terén
mutatkoztunk leggyengébbnek az Onértékelés kritériumai koziil, ezért 2023-ban kiemelt
stratégiai célként szerepel majd munkank soran.

2023-ban Ujbdl szeretnénk benyujtani pdlyazatunkat a lejaré Mindsitett Konyvtar Cim

elnyerésére.



