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TARTALMI SZEMPONTOK A VÁROSI KÖNYVTÁRAK
2017. ÉVI BESZÁMOLÓJÁNAK ELKÉSZÍTÉSÉHEZ

I. VEZETŐI ÖSSZEFOGLALÓ

A vezetó’i összefoglaló lényege a 2017. évi eredmények értékelése, eró’sségek./gyengeségek
bemutatása, következtetések megfogalmazása. Kérjük térjen ki az intézmény 2017. évi
szakmai stratégiájának kiemelt céljainak és ezek megvalósítását szolgáló intézkedések
rövid szöveges bemutatására.

VEZETŐI BESZÁMOLÓ

A Jászberényi Városi Könyvtár a 26622 fő Lakosú Jászberényt Látja el könyvtári

szolgáltatásaivaL, 1301 m2 alapterületen. Az intézmény a JÁSZKERÜLET Nonprofit
Kft-n belüL a Lehel Film-Színházzal, a közművel.ődési területtel valamint a
Tourinform irodával egy szervezeti egységben működik, amely Jászberény kuLturális
rendezvényeiért felelős.

A könyvtár teret ad időszaki kiáli.ításoknak és rendezvényeknek. Az épület
kölcsönzőterében jegyértékesítés is folyik, a város aktuális rendezvényeire. Fő
feladatunk közé soroljuk a helytörténeti részlegünk folyamatos fejlesztését is. itt
gyűjtjük a JászberénnyeL Jászsággal kapcsolatos dokumentumokat, információkat.
Célunk, hogy ezeket jól kezelhető adatbázisba rendezzük.

A könyvtár 2005-ben felújított, épületében az elmúlt 12 év során nem történt érdemi
változtatás, így a helyiségek felújításra, festésre szorulnak. Sajnos a külső nyílászárók

sem felelnek meg maradéktalanul funkciójuknak. A könyvtár tetején található
rézborítás is jelentős anyagi ráfordítást igényel.

A könyvtár berendezése, informatikai eszközei (számítógépek, szerver) sem
felelnek már meg a mai kor igényeinek és technikai követelményeinek, ezért azok

cserére szorulnak. intézményünk a településen belül jól megközelíthető helyen
található.

Az általunk ellátott település nemzetiségi lakosságának számaránya: 511 fő (2,14%)

cigány, 94 fő (o,4o%) német (2011-es adat) Közülük a cigány rendelkezik nemzetiségi
önkormányzattal. Településünkön 3 bölcsőde (ebből 2 magánbölcsőde),11 óvoda

(ebből 2 egyházi és 1 alapítványi intézmény),6 általános iskola (ebből 1 egyházi és 1

eltérő tantervű intézmény), 6 középiskola, 1 felsőoktatási intézmény működik.
Jelentősebb civilszervezeteink listáját a beszámolóhoz tűzött csatolásban megtalálja.

intézményünk megfelel a jogszabályba foglalt alapkövetelményünknek [1997.

évi CXL. törvény a muzeális intézményekről a nyilvános könyvtári ellátásról és
közművelődésről 54 (1).] Könyvtárunk részben akadálymentes, mindenki által
használható, megközelíthető, rendelkezik kizárólag könyvtári szolgáltatásokra
alkalmas helyiségekkel. Helyben nyújtott alapszolgáltatásaink ingyenesek. Statisztikai
adatokat szolgáltatatunk, részt veszünk a kulturális alapellátás kiterjesztésében.
Rendszeresen, a felhasználók többsége számára megfelelő időpontban van
intézményünk nyitva, továbbá minden hétvégén egy délelőtt is biztosítunk könyvtári
szolgáltatást.



A könyvtárban foglalkoztatottak (vezető, könyvtáros) képesítése megfelel a
jogszabál.yban foglaltaknak.
A könyvtár alapító okiratában és szervezeti működési szabályzatában meghatározott
fő cél.jait küldetésnyiLatkozatban teszi közé.
Az itt található gyűjteményeket folyamatosan fejLesztjük, feltárjuk és az érdekLődők
rendelkezésére bocsájtjuk. Biztosítjuk más könyvtárak állományának és
szoLgáLtatásainak elérést. Szolgáltatásaink között szerepeL a könyvtárközi kölcsönzés,
biztosítjuk az elektronikus könyvtári dokumentumok elérhetőségét.
Könyvtárhasználóinkat segítjük a digitális írástudás, az információs műveltség
elsajátításában, az egész életen át tartó tanulás folyamatában.

A minőségirányítás szempontjait figyelembe véve szervezzük intézményünk
szolgáltatásait. Hiányként emLítem, hogy nincs kiskorúak Lelki, testi és értelmi
fejlődésének védelmét szolgáló szoftverünk az internet hozzáféréssel rendelkező
számítógépeinken, melyet gyermekek is használhatnak. Tudás-, információ- és
kultúraközvetítő tevékenységünkkel igyekszünk hozzájárulni használóink
életminőségének javításához. Gyűjteményünket, szoLgáltatásainkat a helyi
igényeknek megfelelően alakítjuk. Helyismereti információkat és dokumentumokat
gyűjtünk. Szabadpolcos állományrésszel rendelkezünk. Intézményünkben gyermek
és családbarát szolgáltatást nyújtunk (pelenkázó, kicsik (b)irodaLma, tini-szoba).

ÖSSZEFOGLALÓ:

A Jászberényi Városi Könyvtárban számos programot szervezünk, melyekkel

próbáljuk a városban és a Jászságban élők számára közelebb vinni, megszerettetni a

kultúrát. Mivel a könyvtárak szerepe az utóbbi időben megváltozott, ezért mi is

szeretnénk az új elvárásoknak megfelelni és azok szerint alakítani szolgáltatásainkat,

rendezvényeinket.
Havi rendszerességgel rendezünk író-olvasó találkozót, hiszen a szerzővel

való személyes találkozás ösztönzőleg hat olvasónkra. Csillagász előadási sorozatot

is tartunk mivel könyvtárunk rendelkezik csillagászati távcsővel, csillagdával, ami

egyedülálló az országban. Az említett lehetőséget kihasználva heti rendszerességgel

csillagász szakkört szervezünk, egy amatőr csillagász vezetésével.

A gyermekkönyvtári részlegen évente több mint 300 foglalkozást tartunk a

jászberényi óvodások és jászberényi, jászsági iskolák tanulói számára. Könyvtárunk

2017-ben is részt vett az Országos könyvtári rendezvényeken: Ünnepi könyvhét

(Könyves Csütörtök rendezvény); Őszi Könyvtári Napok.

2017. évben könyvtárunk adott helyt a Helyismereti Könyvtárosok Országos

konferenciájának. A szervezésben részt vett a Helyismereti Könyvtárosok Egyesülete

is. Az Országos rendezvény 3 napos esemény volt, melyen az ország minden részéből

érkeztek a helyismereti könyvtárosok. A rendezvényen több mint Go fő vett részt,

színvonalas előadások hangzottak el a meghívott előadóktól.

LétszámprobLémáink elLenére sikeres évet tudhatunk magunk mögött, melyet

munkatársaim lelkiismeretes munkája nélkül nehéz Lett volna megvalósítani.



2017. év értékeLése:

ERŐSSÉGEK GYENGESÉGEK

elismert foglalkozások a gyermek létszám hiány
részlegen

Minőségbiztosítási tevékenység épület karbantartás elmaradása (küLső
belső festés 10 éve nem volt)

program szervezési lehetőség akadálymentesítés hiánya (helyismeret
kerekes székel nem megközelíthető)

képtár „kiépítés” elkezdése világítás részben korszerűsítésre szorul

áLlomány beszerzésre fordítható keret digitaLizáló eszközök hiánya (az egész
Jászságból gyűjtjük a helyismeretiLeg
fontos anyagokat)

szakmailag kompetens munkatársak

Civilszervezetek listája

“A Jászsági Szövetkezeti KereskedeLemért” ALapítvány, Gecse Árpád” HeLytörténeti
Kör,’Hidi” Asszonykórus,’iánoshida Községért KulturáLis, Oktatási és Sport
KözaLapítvány,’Jánoshida Községért” KulturáLis, Oktatási és Sport
Közalapítvány,’iászberényi Ifjú Muzsikusok” ALapítvány,Jászfényszaruért”
ALapítvány, Tehetséget 2000-re!” Alapítvány, Fejér Mária Népi Díszítőművészeti
Szakkör, 298. sz. Lehel vezér Cserkészcsapat, 56-os Szövetség Jászsági Szervezete
Jászberény, 857. sz. Szent Erzsébet Cserkészcsapat, A Magyar Kékkereszt Egyesület
Jászberényi Csoportja, Ágóiak Baráti Egyesülete, Alapítvány a Jászberényi AlLat- és
N övénykertért, Alattyán Községért Alapítvány, Anna ALapítvány, Asztma Klub,
Barátikör Alapítvány, Bedekovich Lőrinc NépfőiskoLai Társaság, Bercsényi DSE,
Berényi Műhely, Blue Dragons Onvédelmi KLub, Bridzs KLub, Búzavirág Népdalkör,
CERVEZA Közhasznú Kultúrális és Sport Egyesület, CO-OP STAR TOMEGSPORT
EgyesüLet, Csányi ALapítvány a Gyermekekért, Csörsz Vezér Galamb, Dfszmadár és
Kisállattenyésztők Egyesülete, Dance Fitness SE, Déryné Közművelődési Alapítvány,
Déryné Nyugdíjas Klub, Déryné Vegyeskar Közhasznú EgyesüLet Jászberény,
DigitáLisan Fotózók KLubja, Dolgozók Horgász Egyesülete, Dr. SzeLenszky István és
felesége JoLánka Alapítvány, Egyetértés Nyugdíjas Klub, Egyetértés SportegyesüLet,
Egyházi IskoLáért ALapítvány,ÉLetmód KLub,FC Futball Klub Közhasznú Ifjúsági és
Sportegyesület, Fegyveres Szervek Nyugállományú Tagjainak Klubja, Fényszaruiak
Baráti Egyesülete,Flóra Virágkedvelők EgyesüLete,Fogódzkodó Egyesület - Jászsági
speciális eLlátást igényLő gyermekek, ifjak, feLnőttek szüleinek és segítő
szakembereinek egyesülete ‚ Folklór Kulturális KözaLapítvány, Fortuna TSE
Főzőcske KLub, Görbe János Színkör, Hamza Múzeum és Jász Galéria Közalapítvány,
Hamza Stúdió, Három Kívánság Alapítvány, Hétfő Este Baráti Kör, Hétszínvirág
Táncegyüttes, Honvéd Jász Kaszinó Kulturális Egyesület, Hűtőgépgyár Horgász
Egyesület, Hűtőgépgyári Nyugdíjasok Klubja, Ifj. Bujdosó József Osztöndíj Alapítvány,
Ifjúsági Klub, Jánoshidai Nyugdíjas Klub, Jánoshidai PoLgárőr Egyesület, Jánoshidai
Sportegyesület, Jász BéLyeggyűjtő Kör, Jász Kertbarát Klub, Jász Múzeumért
Kulturális Alapítvány, Jász Népi Díszítőművészeti Alkotó Közösség, Jász SzínfoLt
Foltvarró Klub, Jász-Szó Alapítvány, Jászalsószentgyörgy Ifjúsági Egyesület,
Jászalsószentgyörgy Község Tűzoltó Egyesület, Jászapáti “ Rácz ALadár” Zeneiskoláért
ALapítvány, Jászapáti és Vidéke AFESZ Kunráth Sándor Pávakör, Jászapáti Gazdakör,



Jászapáti Hímzőszakkör, Jászapáti PostagaL.ambsport Egyesület, Jászapáti
Rejtvényfejtő Klub, Jászapáti Színjátszó Kör, Jászapáti Tempiomért Alapítvány,
Jászapáti Városi Sportegyesület, Jászapáti Városi Vegyeskar, Jászapátiak Baráti
Egyesülete, Jászapátiért” a Jászapátiak Baráti Egyesületének ALapítványa,
Jászárokszállás Város Onkéntes Tűzoltó EgyesüLet, Jászárokszállás Város
Polgárőrsége, J ászárokszállási Cukorbetegek Klubja, J ászárokszállási I partestület,
Jászárokszállási Népfőiskolai Társaság, Kossuth Népdalkör, Jászberényi Kosárlabda
Sportegyesület, Jászberényi Rozsomák Amerikai Futball CIub, Jászberényi Röplabda
KLub, Jászberényi Sakk Kör, Jászberényi Turista Egyesület, Jászberényi Yakuzák SE,
Jászboldogházi Autósport Egyesület, Jászdózsai Polgárőrség, Jászdózsai Polgárőrség,
Jásziványért Közhasznú Egyesület, Jásziványért Közhasznú Egyesület,
J ászjákó halmáról Elszármazottak Baráti Társasága, J ászkapu Turisztikai EgyesüLet,
Jászkisér Gyermekeiért Alapítvány, Jászkiséri Kertkultúra Egyesület, Jászkiséri
Kertkultúra EgyesüLet, Jászkiséri Pedagógus Női Kar, Jászkiséri Pedagógus Női Kar,
Jászkiséri Polgárőr Egyesület, Jászkiséri Sport Egyesület, Jászkiséri Sport Egyesület,
Jászkisériek Baráti Egyesülete, Jászkisériek Baráti Egyesülete, Jászkör Egyesület,
JászLadányért Onszerveződő Lokálpatrióták Egyesülete, Jászok Egyesülete, Jászság
Jövőjéért Kulturális és Térségfejlesztési Alapítvány, Jászsági Cigányok
MunkaLehetőségéért Egyesület, Jászsági Evkönyv Alapítvány, Jászsági
Géphasznosítók és Gazdálkodássegítők Köre, Jászsági ILCO Klub, Jászsági
Képzőművészet-barátok Egyesülete, Jászsági Menedzser Klub Egyesület, Jászsági
Napsugár Waldorf Ovodáért és Iskoláért Egyesület, Jászsági Napsugár Waldorf
Ovodáért és IskoLáért Egyesület, Jászsági Rádiósok Egyesülete, Jászsági Vendéglátók
Egyesülete, Jászszentandrás Község Tehetséges Gyermekeiért, Kultúrájáért,
Művészetéért, és Időskorú PoLgáraiért Közalapítvány, Jászszentandrás Község
Tehetséges Gyermekeiért, Kultúrájáért, Művészetéért, és Időskorú Polgáraiért
Közalapítvány, Jászszentandrási Kamarakórus Egyesület, Jászszentandrási
Kamarakórus Egyesület iásztánc Alapítvány, Jásztánc Alapítvány, Jásztelki
Ovodásokért Alapítvány ‚ Jazyges Ijász Egyesület, Jóbarátság Nyugdíjas Klub, Jövő
Szakemberért Oktatási, Kulturális, Sport Alapítvány, Kamiliánus közösség,
Kamilliánus Közösség, Kék Nefelejcs Népdalkör, Keresztény Ertelmiségiek
Szövetsége, Kertbarát Kör, Kézimunkázók Baráti Köre, Kis-Er Kertbarátkör, Kis-Er
Kertbarátkör, KIS-ER Sporthorgász Egyesület, KIS-ER Sporthorgász Egyesület,
Kisállattenyésztő Egyesület, Kisállattenyésztő Egyesület, Klapka György Oktatási és
Művelődési Alapítvány, Klapka ISK, Községi Tűzoltó Egyesület Jászszentandrás,
Községi Tűzoltó Egyesület Jászszentandrás ‚ Krix-Krax Rajzstúdió, Kutyákkal az
Eletért Alapítvány, KülkapcsolatokBaráti Egyesülete, Külkapcsolatok Baráti
Egyesülete, Kürt Íjászai, Labdarúgó Utánpótlásfejlesztési Alapítvány, Labdarúgó
Utánpótlásfejlesztési Alapítvány, Lehel Melody Tánc-Sport Egyesület, LEHEL
MELODY Tánc-Sport Egyesület, Liska József Alapítvány, Maci Alapítvány, Magyar
Éremgyűjtők Egyesülete Jászberényi Csoportja, Magyar Vöröskereszt Helyi
Szervezete, Magyar Vöröskereszt Helyi Szervezete, Magyar Vöröskereszt Jászsági
Szervezetének Nyugdíjas Klubja, Mentőkutyás Egyesület, Mozgáskorlátozottak
Jászkiséri Csoportja, Mozgáskorlátozottak Jászkiséri Csoportja, Mozgássérültek
Városi Csoportja, Mozgássérültek Városi Csoportja, Muskátli Népdalkör Jászapáti,
NagycsaLádosok Klubja, Napsugár Waldorf Altalános Iskola, Nyugdíjas Klub
Nyugdíjas Klub, Nyugdíjasok Egyesülete, Olajág — Jász Mozgássérültek Közhasznú
Egyesülete, Oko — Jász Környezetvédelmi, Környezetgazdálkodási, Kulturális és
Turisztikai Egyesület, Önkéntes Tűzoltó Egyesület, PaLotásy János Vegyeskar, Parázs
Hagyományörző Egyesület, Pendzsom Néptánc Egyesület, Pusztamonostoriak Baráti
Köre, Rákbetegek Országos Szövetség NapforduLó Szolgálata, Rákbetegek Országos



Szövetsége (Támasz”) kI.ubja, Rovás Klub, Rózsa Civil Bűnmegelőző Egyesület, Rubin

Eletmód-tanácsadó és Természetgyógyászati Közhasznú Egyesület, Siketek és
NagyothalLók Országos Szövetsége Jászberényi Klubja, Szatmári László Jászsági

Méhészegyesület, Székely MiháLy ALapítvány, Szépkorúak Klubja, Szeretet Fénye

Alapítvány, Szivárvány Kézműves Műhely, Talentum Alapítvány, Tarnamenti”

Horgász Egyesület Tehetséges Gyermekekért Alapítvány, Természetjárók Gyermek

Egyesülete, Továbbtanulá Fiatalokért Alapítvány, Uj Színházért Alapítvány, Vakok és

Gyengénlátók Klubja, Városi Ovodai Intézmény Harmónia kamarakórus, Városvédő és

Szépítő Egyesület, Vasas Sporthorgász Egyesület,, Zöld Pont Környezetvédelmi

Egyesület, Zserbó Mazsorett Csoport, Cantate Nobis Enekegyüttes

II. SZERVEZETI KÉRDÉSEK:

A 2017. évben végbement szervezeti átalakítások, személyi változások, alapdokumentumok
módosításainak ismertetése.

(Kérjük a táblázat kitöltését és amennyiben szükséges a szöveges kiegészítését.)

2017. évi2016. tény 2017. terv
tény

Összlétszám (fő, töredék is lehet) * 40 38 34
Ebből vezető vagy magasabb vezető (fő, töredék is lehet) ** 4 4 4

Könyvtáros összesen 10 10 9

szakképesítéssel átszáinítva teljes nwnkaidőre 10 10 9
Könyvtári

szakmai
Középfokú szakk. összesen O O O

munkakörben
(kvtár asszisztens,

átszámítva teljes munkaidó’re o O Oadatrögzítő-OKJ)
foglalkoztatottak

összesen O O O
Egyéb felsőfokú O Oátszá’nítva teljes munkaidó’re O

vlindösszesen könyvtári szakmai összesen 10 10 9
munkakörben átszámítva teljes munkaidó’re o O 9

Egyéb alkalmazott összesen O O O

felsőfokú átszámítva teljes nwnkaidó’re O O OEgyéb

alkalmazott Egyéb alkalmazott összesen 2 2 2
középfokú

átszámítva teljes munkaidó’re 1,25 1,25 1,25

összesen 2 2 2
Mindösszesen egyéb alkalmazott

átszámítva teljes munkaidőre
1,25 1,25 l,25***

Összes létszám: 13 13 12****
Önkéntesek száma 3 3 3
Közfola1koztatottak száma 1 1 1

* A Kft-re vetítve
** I fő ügyvezető, 3 tagintézmény-vezető
*** 0,25 informatikus, mivel a Kft. összes telephelyén és külső helyszínén és ő látja el

ezeket a feladatokat.

könyvtárvezetővel együtt



III. SZAKMAI MŰKÖDÉS:

1. Nyitva tartás (heti nyitvatartási idő, hétvégi nyitva tartás, változások)

változás % -2016. évi 2017. évi
Mutatók 2017. évi tény ban előző

tény terv
évhez képest

Heti nyitvatartási órák száma (a
40 40 40 100%könyvtár székhelyén) (óra)

Heti nyitvatartási órák száma a
6 6 6 100%fiókkönyvtárakban (összesítve, óra)

Hétvégi (szombat, vasárnap) nyitva
6 6 6 100%tartás (óra)

16 óra utáni nyitva tartás (óra) 8 8 8 100%

Nyári Zárva tartási idő
20 20 20 100%Munkanapok száma:

Nyitvatartási napok száma: 222 231 231 104%

Téli Zárva tartási idő
5 5 5 100%Munkanapok száma:

2. Az intézmény szakmai szervezeti egységei által végzett tevékenységek ismertetése

Kérjük, hogy az adott szakmai tevékenységet először szövegesen ismertesse, majd azt a
vonatkozó táblázat kövesse.

2.1 Gyűjteményfejlesztés

A 2017. évi tevékenység szöveges ismertetése és értékelése.

Az elmúlt évtizedekben jelentős változások zajlottak könyvtárunk gyűjteményszervezési
stratégiájában. Különösen igaz ez az utóbbi 8-10 évre, amikor is a könyvpiaci kínálat
ugrásszerű robbanása, az online vásárlási lehetőség megjelenése a könyvtárak gyakorlatában,
a szolgáltatások iránti felgyorsult és megnövekedett kereslet mind-mind szükségessé tette az
állománymedzsment újbóli átgondolását és megújítását annak érdekében, hogy lépést
tarthassunk a használói igényekkel.

Kezdetben főként a Könyvtárellátó által nyújtott szolgáltatásokra alapoztuk a gyarapítást,
megfelelő Segítség volt ehhez az Új könyvek tanácsadó füzet, amely válogatott ajánlást kínált
a könyvtáraknak. Az online piac előretörésével és a Könyvtárellátó egyre lassúbbá,
nehézkesebbé váló ügyintézése okán könyvtárunk is fokozatosan áttért a gyorsabb,
megbízhatóbb, szélesebb választékot és kedvezőbb árrést biztosító internetes
könyváruházakból való beszerzésre.
A ma érvényes gyakorlat szerint a felnőtteknek szóló irodalom jelentős részét a Libri
Bookline Nyrt-től szerezzük be, a gyerekkönyvek többségét az Auróra II. Bt-től
(Békéskönyv). Természetesen egyéb beszerzési forrásaink is vannak: kiadók, más internetes
könyváruházak, antikváriumok vagy a helyi könyvesbolt. Mivel teljeskörűen gyűjtjük a
Jászságban megjelenő vagy a Jászság bármely településére vonatkozó műveket, ezek mindig
egyedi beszerzésű kiadványok: előfizetés útján, magától a szerzőtől vagy a kiadótól, esetleg
ajándékba kapunk 1-2 példányt.



Az állománymeriedzsmerit SWOT analízise

Áttekintettük gyűjteményünk erősségeit, gyengeségeit, lehetőségeit és veszélyeit, ezek a
tényezők mind-mind alakítják az állományt, és nagyban befolyásolják az
állománymenedzselés irányát, illetve a kialakuló gyűjtemény minőségét,
használócentrikusságát.

Erősségek

+ Megfelelő anyagi forrás a
dokumentumbeszerzéshez

+ A könyvtár és munkatársaink
ismertsége, népszerűsége

+ Az olvasói igényeket
messzemenően figyelembe vevő
gyarapítás

+ A használói igények gyors, nagy
százalékban történő kielégítése

+ Gazdag, szakszerűen gyarapított
helyismereti rész

+ Használóbarát terek
+ Nyitottság új szolgáltatások

bevezetésére
+ Sikeres pályázatok
+ Számos olvasásnépszerűsítő

program
+ Rendszeres megjelenés a könyvtár

falain kívül is

Lehetőségek

V A szakirodalmi állomány
folyamatos, tervszerű fejlesztése

V Nagyobb forgási sebesség elérése
különböző módszerekkel

V Az olvasótermi állomány
bekapcsolása a kölcsönzés
vérkeringésébe

V Olvasásnépszerűsítő kampányok
V A könyvtár ismertségének és

tagságának növelése

Gyengeségek

- Néhány kivételtől eltekintve 1 pld
os vásárlás

- A kölcsönzött könyvek lassú
forgási sebessége

- Kihasználatlari, „álltában avuló”
olvasótermi állomány

- Pótolhatatlan könyvek
elhasználódott állapota

- Egyes szakterületek irodalmának
hiányos vagy elavult volta

Veszélyek

Gyorsan avuló, felduzzadó
„bestseller” irodalmi rész

Á Az állomány arányainak nagyfokú
eltolódása a szépirodalmi — ezen
belül is a népszerű — rész irányába

Á A szakirodatmi gyűjtemény egyes
részeinek avulása a pótlás hiánya
miatt

Á A gyűjtemény korszerűtlenné
válása, ha nem követjük az Új
tudományterületek irodalmát



változás
%-banMutatók

2016. évi 2017. évi 2017. évi
előző

tény terv tény
évhez
képest

Gyarapításra fordított összeg (bruttó Ft) * 6.025.824 6.000.000 10.822.242 179,6%
- ebből folyóirat (br. Ft) 818.118 800.000 717.738 87,7%
- ebből CD/DVD/elektronikus

147.761 200.000 410.267 277,65%
dokumentum_(br._Ft)

Gyermekkönyvtárbalrészlegbe bekerült
807 1200 1431 177,3%dokumentumok száma (db)

Helytörténeti gyűjteménybe bekerült
144 140 168 1 16,6%

dokumentumok száma (db)
Nemzetiségi gyűjteménybe bekerült
dokumentumok száma (db)
Zenei gyűjteménybe bekerült dokumentumok

19 80 101 53 1,5%száma (db)
A könyvtári állomány éves gyarapodása

2302 2500 3373 146,5%
összesen
A gyűjteményből apasztott dokumentumok

12604 3000 7030 55,8%
száma

* Ajándékokkal és pályázati összegekkel együtt

2.2 Gyűjteményfeltárás

A 2017. évi tevékenység szöveges ismertetése és értékelése.

2017-ben 1532 kötettel gyarapodott a felnőtt olvasói részleg állománya. Ebből 5 kötet

rongálódás ill. elvesztés miatt selejtezésre került. Csak éjszakára kölcsönözhető — olvasótermi

és helyismereti könyv — 96 kötet, 7 könyv pedig egyáltalán nem kölcsönözhető (szakdolgozat
ill. védett állomány).

Tehát az év folyamán kölcsönzési forgalomba 1424 kötet került. A TextLib Integrált

Könyvtári Rendszerből nyert adatok alapján ezek közül 139-et egyszer sem kölcsönöztek ki.
Ez a 2017-ben kölcsönzési állományba kerültek 9,76%-a. A 139 ki nem kölcsönzött kötet

megoszlása lásd: 1. sz. diagram.

Nem kölcsönzött kötetek megoszlása
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1. sz. diagram



Megállapítható tehát, hogy az éves beszerzés 90%-a kölcsönzésre került. Úgy véljük, ez
olvasóink igényeinek messzemenő és rendszeres figyelembevételére mutat.
A nem kölcsönzött könyvek arányát és összetételét vizsgálva levonható néhány következtetés

és tanulság: feltételezhető, hogy a szakirodalmi témájú könyvekre is mutatkozni fog az igény,
tekintve, hogy Jászberényben működik az Eszterházy Károly Egyetem egyik campusa, amely
pedagógusokat, andragógusokat és szociális szakembereket képez.
Az idegennyelvű — többnyire könnyített olvasmányokra, a nyelvtanulást segítő kiadványokra,
- valamint a többszintű érettségire felkészítő segédanyagokra egyre nagyobb igény
mutatkozik, ezek pótlására kampányszerű beszerzést folytattunk. Természetes, hogy nem
mindet kölcsönözték még ki, de nem kétséges, hogy használni fogják őket.
Más a helyzet az akciós beszerzésekkel valamint az olvasói ajándékokkal. Ezek esetében még
átgondoltabb szűrést kell alkalmaznunk: ami olcsó vagy ingyen van, nem feltétlenül lesz
keresett, hosszú távon sem. 2016-ban teljeskörű állományellenőrzést végeztünk, melynek
során kerültek elő eltűntnek vélt vagy már selejtezett kötetek. Ezeket alaposan átválogatva
Újra állományba vettük - többnyire klasszikusokat (Móricz, Shakespeare) vagy kötelező
olvasmányokat, illetve nehezen pótolható szakkönyveket.

Mutatók 2016. évi 2017. évi 2017. változás %-
tény terv évi tény ban előző

évhez_képest
Epített elektronikus
katalógusokban/adatbázisokban rögzített rekordok 2930 3000 3293 1 12,3%
száma
Feldolgozás időtartama (egy dokumentum
feldolgozásának átlagos időtartama órában 0,5 0,5 0.5 100%
kifejezve)
Beérkező új dokumentumok olvasók számára
történő hozzáférhetővé válásának időtartama 2 2 2 100%
napokban kifejezve (átlagosan)
A gyűjtemény elektronikus feldolgozottsága (az
elektronikus katalógusban feltárt dokumentumok 77% 80% 83% 107,8%
száma a gyűjtemény egészének %-ában)

2.3 Állományvédelem

A 2017. évi tevékenység szöveges ismertetése és értékelése.

Könyvtárunkban szerencsés módon évtizedek óta elenyésző számban fordul elő a
dokumentumok szándékos rongálása vagy lopása. Ezért a mindenkori könyvtárvezetés — bár
többször felvetődött a kérdés - nem tartotta még szükségesnek jelentősebb állományvédelmi
rendszer kiépítését. 201 6-ból rendelkezünk ugyan áraj ánlatokkal mágnescsíkos rendszer
beszerzésére (nettó 4.791.400,- Ft ill. 4.39 1.400,- Ft), ezek a költségek nincsenek arányban az
okozott kár mértékével, nem térülne meg a befektetés. A megvalósulás mindenképpen

pályázati siker függvénye.
Közel két éve vezettük be a pénztárgépet, egy ponton összpontosítva ezzel a díjköteles
szolgáltatások fizetését. Ezzel egyidőben 12 képernyős kamerarendszer is kiépült, amely
részben állományvédelmi célokat szolgál.



A ‘70-es években országosan elismert szakember, dr. Arató Antal volt könyvtárunk
igazgatója. Az ő égisze alatt valósult meg a könyvek állagmegóvásának máig ható gyakorlata.
A könyvek „fóliázása” hosszú évekig óvja a dokumentumok állapotát, könnyebbé teszi a
tisztántartásukat. Sajnos, a folyamatos létszámleépítések következményeként évek óta nincs
olyan munkatársunk, aki ezeket a hosszú távon fontos részfeladatokat elvégezné, így csak a
legszükségesebb állagmegóvási intézkedésekre jut idő. Próbáltuk a közösségi szolgálatos
diákokat bevonni ebbe a folyamatba, de többszöri próbálkozások ellenére sincsenek jó
tapasztalataink.

változás %-
Mutatók 2016. évi tény 2017. évi terv 2017. évi tény ban előző

évhez_képest
Tárgyévben fertőtlenítés, kötés,
j avítás, restaurálás, savtalanítás vagy
egyéb aktív állományvédelmi 50 50 100%
intézkedésben részesült
dokumentumok száma*
Muzeális dokumentumok száma O O O O
Restaurált muzeális dokumentumok
száma
Az állományvédelmi célból digitalizált oés a konvertált dokumentumok száma
Biztonsági jellel ellátott
dokumentumok száma

*Köttetés nem volt, ajavítás becsült érték.

3. Városi könyvtár területi feladatellátása
A törvény szerint nem feladata a könyvtárnak

3.1 Nemzetiségi könyvtári ellátás (szöveges ismertető, tendenciák bemutatása)
Nem végzünk

3.2 Statisztikai adatszolgáltatás: (Saját statisztikai feldolgozás megvalósult-e? Ha igen,
milyen formában?)
A törvényben foglaltak szerint teszünk eleget a statisztikai szolgáltatásoknak.

A megyei könyvtár kérésére előzetes adategyeztetéssel.

4. Mutatók
4.1 Könyvtárhasználat

változás % -

2016. évi 2017. évi 2017. éviKönyvtárhasználat ban előző
tény terv tény

évhez_képest

Beiratkozott olvasók száma (fő) 3364 3500 3392 100,8%

A tárgyévben a könyvtárat aktívan
3078 3100 2567 83,3%használók száma (fő)

A könyvtári látogatások száma (db) Nem Nem Nem
Ogyűjtöttük gyűjtjük gyűjtjük

Ebből csoportok (db) Nem Nem Nem
Ogyűjtöttük gyűjtjük gyűjtjük



4.2 Dokumentumforgalom

változás % -ban
2016. évi 2017. évi 2017. évi

Könyvtárhasználat előző évhez
tény terv tény

képest
Kölcsönzött dokumentumok száma

82945 83000 77951 94%
(db)
E-dokumentumok kölcsönzése

O O O O
(db)
Helyben használt dokumentumok

44615 44000 49051 110%
(db)

a beérkezett
Könyvtárközi kölcsönzés - küldött 1 kérések O O
dok. (db) függvénye

a beérkezett
Könyvtárközi kölcsönzés - kapott 1 17 kérések 195 166,6%
dok. (db) függvénye
Irodalomkutatások, témafigyelések Nem Nem Nem

O
száma (db) gyűjtöttük gyűjtjük gyűjtjük

4.3 Olvasói számítógépek

változás % -ban
Olvasói számítógépek száma 2016. évi 2017. évi 2017. évi

előző évhez
helyben használatra tény terv tény

képest
Katalógus 1 1 1 100%
Olvasói munkaállomás 5 5 5 100%

4.4 Online szolgáltatások
változás % -2016. évi 2017. évi

2017. évi tény ban előzőOnline szolgáltatások
tény terv

évhez képest
Távhasználatok száma 385272 O 255.519 66,3%
A könyvtár honlapja (teljes
webhely) mely nyelveken magyar magyar magyar O
érhető el
A könyvtári honlap
tartalomfrissítéseinek Nem Átalakítás

Átalakítás alatt O
gyakorisága (alkalomihónap gyűj töttük alatt
átlagosan)
A könyvtári honlap

Nem Átalakítás
Átalakítás alatt Otartalomfrissítésének száma

gyűjtöttük alatt
összesen
A könyvtárban használható

O 2 2 200%
adatbázisok száma*
A Web 2.0 interaktív
könyvtári szolgáltatások 3 3 3 100%
száma (db)**
A Web 2.0 interaktív
könyvtári szolgáltatásokat Nem Nem
igénybe vevő használók gyűjtöttük gyűjtöttük

Nem gyűjtjük O

száma (fő)



A könyvtári OPAC
használatának gyakorisága Nem Nem

Nem gyűjtjük O
(használat/év) (kattintás az gyűjtöttiik gyűjtjük
OPAC-ra)
Tárgyévben a könyvtár által
nyílt hozzáférésű

O O O O
publikációként elérhetővé tett
dokumentumok száma (db)

*EISZ, Arcanum
**Honlap, FB, Instagram

4.5 Szolgáltatások fogyatékkal élők számára
változás % -

2016. évi 2017. évi 2017. évi
Szolgáltatások száma ban előző

tény terv tény évhez képest
Fogyatékossággal élők
könyvtárhasználatát segítő IKT I I 1 100%
eszközök száma*

Fogyatékossággal élők számára
akadálymentes szolgáltatások 4 4 4 100%
száma**

*Számítógépek
**ljft, WC, jelnyelv, Braille

4.6 Nemzetiségek számára biztosított dokumentumok
A megyében élő nemzetiségek KSH adatok alapján (nemzetiség/fő), a város lakosságához
viszonyított arány (%)

Dokumentumok
2016. évi 2017. évi 2017. évi

változás % -

tény terv tény
ban előző

Könyvek
évhez képest

O O O O

folyóiratok
O O O O

Elektronikus dokumentumok
O O O O

Osszesen
O O O O

4.7 Használói képzések száma

változás % -

Kompetenciaképzés 2016. évi tény 2017. évi terv 2017. évi tény ban előző
évhez_képest

Akönyvtár által 142 140 158 111,2%
szervezett olvasási
kompetenciafej lesztést,
szövegértés fejlesztését
támogató nem formális
képzések száma



A könyvtár által 4254 4200 4403 103,5%
Szervezett olvasási
kompetenciafejlesztést,
szövegértés fejlesztését
támogató nem formális
képzéseken résztvevők
száma
A könyvtár által 9 10 15 166,6%
szervezett digitális
kompetenciafej lesztési,
információkeresési
ismereteket nyújtó nem
formális képzések
száma
A könyvtár által 54 60 206 381,5%
szervezett digitális
kompetenciafejlesztési,
információkeresési
ismereteket nyújtó nem
formális képzéseken
résztvevők száma
A könyvtár által
szervezett
engedélyezett képzések,
továbbképzések száma
A könyvtár által
szervezett akkreditált
képzéseken, O O O O
továbbképzéseken
résztvevők száma
A könyvtár által
szervezett „.

.. . Nem gyujtottuk O
konyvtarhasznalati Nem gyujtjuk Nem gyujtjuk
foglalkozások száma
A könyvtár által
szervezett
könyvtárhasználati Nem gyűjtöttük O
foglalkozásokon

Nem gyujtjuk Nem gyujtjuk

résztvevők száma
A könyvtár által
szervezett hátrányos
helyzetűeket célzó, a
társadalmi együttélést
erősítő diszkrimináció-

Nem gyujtottuk O
ellenes, Nem gyujtjuk Nem gyujtjuk
szemléletformáló,
toleranciára nevelő és
multikulturális
programok száma
A könyvtár által
szervezett hátrányos
helyzetűeket célzó, a Nem gyűjtöttük Nem gyűjtjük Nem gyűjtjük O
társadalmi együttélést



erősítő, diszkrimináció
ellenes, szemiéletformáló,
toleranciára nevelő és
multikulturális
programokon résztvevők
száma
A könyvtár által
szervezett nemzetiségi
közösségi identitást 0 0 0 0
erősítő programok
száma
A könyvtár által 0 0 0 0
szervezett nemzetiségi
közösségi identitást
erősítő programokon
résztvevők száma
A könyvtár által 2 2 4 200%
szervezett
fogyatékossággal élők
könyvtárhasználatát
segítő képzések,
programok száma
A könyvtár által 50 50 122 244%
szervezett
fogyatékossággal élők
könyvtárhasználatát
segítő képzéseken,
programokon
résztvevők száma
Akönyvtáráltala 15 15 23 153,3%
nyugdíjas korosztály
számára szervezett
programok, képzések
száma
Akönyvtáráltala 263 300 386 146,7%
nyugdíjas korosztály
számára szervezett
programokon,
képzéseken résztvevők
száma
Összes képzés száma Nem gyűjtöttük Nem gyűjtöttük Nem gyűjtöttük Nem gyűjtöttük

mindet mindet mindet mindet
A képzésen résztvevők Nem gyűjtöttük Nem gyűjtöttük Nem gyűjtöttük Nem gyűjtöttük
száma összesen mindet mindet mindet mindet
A könyvtároktatást, 1 I I 100%
képzést, könyvtári
tevékenységeket
támogató
kiadványainak száma



4.8 Rendezvény, kiállítás

A 2017. évi tevékenység szöveges ismertetése és értékelése.

Változás % -

2016. évi 2017. évi 2017. évi
Mutatók ban az előző

tény terv tény évhez képest
A könyvtárban a tárgyévben
szervezett helyi közösségi

341 350 414 121,4%
programok, rendezvények
száma összesen
A könyvtárban a tárgyévben
szervezett helyi közösségi

13326 14000 10.359 77,7%
programok, rendezvényeken
résztvevők száma
A könyvtárban szervezett 4

5 5 80%
időszaki kiállítások száma
A könyvtárban szervezett
időszaki kiállítások 964 1000 300 31,1%
látogatóinak száma
Tárgyévben a családok
számára meghirdetett O O O O
rendezvények száma
Tárgyévben a családok
számára meghirdetett
rendezvényeken résztvevők
szám
Egyéb rendezvények száma 174 170 173 99,4%
Egyéb rendezvényeken

5767 5000 2894 50,1%
résztvevők száma

4.9 fiasználói elégedettség mérés

változás % -

2016. évi 2017. évi 2017. évi
Használói elégedettség ban előző

tény terv tény hez képestmérések ev
A használói elégedettség- 20 20 24 120%
mérések száma
A használói elégedettség- 385 400 472 122,6%
mérések során a válaszadó
használók száma

4.10 Települési könyvtárak számára nyújtott szolgáltatásokon való részvétel

Települési könyvtárak változás % -

2016. évi 2017. évi 2017. évi
számára nyújtott ban előző

tény terv tény
szolgáltatások évhez képest
Megyei hatókörű városi könyvtár * * * *

által szervezett műhelynapok
száma
Megyei hatókörű városi könyvtár * * * *

által szervezett műhelynapokon
résztvevők száma



*A táblázat kitöltéséliez szükséges adatokkal a megyei könyvtár rendelkezik
** Más értelmezésben: 5 megyei könyvtár által szervezett műhelynapon
vettünk részt, 9 fővel

4.1 iKözösségi szolgálatiönkéntesség

változás % -

2016. évi 2017. évi 2017. évi
Közösségi ban előző

tény terv tényszolgálatJönkéntesség évhez képest
Az iskolai közösségi szolgálatot a 55 50 52 94,5%
könyvtárban teljesítők száma

Az iskolai közösségi szolgálat 5 8 8 160%
fogadására a köznevelési
intézményekkel kötött
megállapodások száma
A könyvtárban dolgozó 2 2 3 150%
önkéntesek száma

4.12 Partnerség

A könyvtárral írásos változás % -

2016. évi 2017. évi 2017. éviegyüttműködést kötő partnerek ban előző
tény terv tényszáma évhez képest

Civil szervezetek O 3 2 200%

Határon túli könyvtárak O O O O

Vállalkozók 4 6 9 225%

Oktatási intézmények 5 8 10 200%

A kistelepülési önkormányzattal 3 5 5 166,6%
kötött megállapodások száma

Egyéb I 3 3 300%

Összesen 12 24 29 241,6%

4.13 Digitalizálás (Digitalizáij a-e dokumentumait?)

IV. FEJLESZTÉSEK:

1. Intézményi terek I épületek infrastrukturális fejlesztési tervek bemutatása
(szövegesen)

2. Megvalósult infrastrukturális fejlesztések
3. Jelentősebb eszközbeszerzések



Megnevezés darab* forint** megjegyzés
Gépjármű 0

ebből személygépkocsi 0
Számítógép 24

ebből olvasói 6
ebből szerver 2

Fénymásoló 2
Szkenner 2
Storage, egyéb adattároló (kapacitását a
megjegyzésbe kérjük megadni Tb-ban)
IKR fejlesztés 1
egyéb
Eszközbeszerzésre fordított összeg összesen (Ft)

* 2017. dec. 31. állapot
** A Kft. könyvelése nem szolgáltatott adatot

4. Pályázatok, projektek

Hazai pályázatok Pályázott Elnyert Támogató Kezdete Befejezése
megnevezése összeg összeg

(Ft-ban)
NKA Ism. 500.000 500.000 NKA 2017.04. 2018.03.
NKAKözgy. 388.000 388.000 NKA 2017.05. 2018.01.

Európai Uniós
pályázatok
megnevezése

Pályázott
összeg

Elnyert
összeg
(Ft-ban)

Támogató

Egyéb, nem hazai Pályázott Elnyert Támogató Kezdete Befejezése
forrásokra épülő összeg összeg
pályázatok (Ft-ban)
megnevezése

Kezdete Befejezése

5. A menedzsment és a minőségirányítási tevékenységek megvalósulása 2017-ben, a
városi könyvtár kommunikációs tevékenységének bemutatása

(Kiadványok száma, Kommunikációs költségek nagysága (Ft), TV megjelenés száma, rádió
megjelenés száma, írott sajtó megjelenés száma, e-sajtó megjelenés, fizetett hirdetések száma,
stb.)

_________________________________________ ____________ ______________

2017. évi
. 2018. evi terv

Kommunikacio teny *

Kommunikációs költségek (Ft)
TV megjelenés (fizetett hirdetések nélkül)
Rádió megjelenés (fizetett hirdetések nélkül)
Irott sajtó megjelenés (fizetett hirdetések
nélkül)



Online hírek

Közösségi médiában megjelenő hírek

Hírlevelek

______________ ________________

Fizetett hirdetések száma (médiumtól

függetlenül, becsült érték)

_____________ ________________

Egyéb

__________ _____________

* A Kft. költségvetésében és kommunikációjában nem különül el a könyvtárra fordított

megjelenések és költségek száma, nem gyűjtünk ezekre vonatkozó adatokat

6. Elektronikus szolgáltatások

(Távolról elérhető és helyben igénybe vehető szolgáltatások fejlesztése.)

Szolgáltatás 2Ol7ben megvalósult

(UN)
Reszletek

Honlap I
OPAC I
Adatbázisok I

Referensz szolgáltatás I

Közösségi oldalak I
Hírlevél N

RSS N

7. Innovatív megoldások, újítások: (a táblázat csak minta)

Megnevezés Leírás, ismertető

8. Gazdálkodással kapcsolatos főbb adatok és értékelésük

Bevételi és kiadási előirányzatok alakulása:



eltérés % -

‚ .. . 2016.évi 2017. 2017. évi ban 2016-Penzugyi adatok (ezer Ft-ra kerekitve)
teny evi terv teny hoz kepest

Az intézmény működési bevétele 2037 1685 82,7
bbőI a könyvtár szolgáltatásaihoz köthető 1685
)evétel (nem fenntartótól származó bevételek) 2037 82,7

—_ebbó’l_a_késedelmi_díjbevétel_(forint)
—_ebből_beiratkozási_díjbevétel_(forint)

B l
Támogatás, kiegészítés és átvett pénzeszköz 53173 503 15 94,6

eve e
- ebbó’l fenntartói támogatás 53173 50315 94,6
- ebből felhasznált maradvány O O O
- ebből pályázati támogatás O O O
- a páR’a’zati támogatásból EU-támogatás O O O
Egyéb bevétel összesen O O O
Bevétel összesen 55210 52000 94,2
Személyi juttatás 30501 31773 104,2
Munkaadókat terhelő összes járulék 8090 6484 80,1

Kiadás Dologi kiadás I 1030 93 19 84,5
Egyéb kiadás 4898 4137 84,5
Kiadás összesen 54519 51713 94,9

Létszám és bérgazdálkodás

Az év folyamán 1 fő teljes munkaidőben foglalkoztatott könyvtáros kilépett.
1 fő Gyes/Gyed-en lévő könyvtáros újabb, veszélyeztetett terhessége miatt betegállományba
kerLilt.

(változás magyarázat)

Dátum: Jászberény, 2018. 02. 23.


