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Electrolux Lehel KHt.

Magyarorszag legnagyobb haztartasigép gyartoja

Kedves Munkatarsaim!

MindenekelStt Boldog Uj Evet
kivanok Ondéknek és minden
hozzatartozéjuknak.

Napokon beliill kozreadjak az
Electrolux Csoport tavalyi ered-
ményeit és persze nilunk is gbz-
erével folyik a mérlegkészités. Az
mar most elmondhatd, hogy a ter-
veinket ismét sikeriilt teljesiteni.
Noveltiik az arbevételt és néveke-
dett a gyartott, valamint a kiszalli-
tott termékek szama is.

Tavaly arrdl beszéltiink, hogy a
privatizicid 6ta eltelt tiz évben a
sikerek Gtjit jarjuk. Idén Gjabb je-
lentds kerek évforduldt iinnepel-
hetiink: pontosan 50 évvel ezelStt
kezdte meg miikddését a Lehel il-
letve akkor még Fémnyomo és
Lemezarugyir. A vilig legrégeb-
ben miiksédé villalata egy svéd
cég, a Stora tobb mint 700 évvel
ezeléte sziiletett. Ehhez viszonyit-
va 50 év nem nagy id6, de a mai
vilagban és a mi régionkban igenis
az. Hiszen az elmdlt években vil-
lalatok sora ment tonkre vagy tdnt
el a szemiink lattin. A verseny na-
gyon erSs és 4llanddan élesedik.
Mi mégis évrdl évre jobban telje-
sitiink és ez alapvetGen Onéknek
koszonhetd.

Nem véletlen tehit, hogy az
Electrolux egyik legfontosabb
gyartdbazisa Jaszberényben talil-
ben 450.000 darab termék hagyta
el gyarunkat - ma mar ez a szim
eléri az évi 2.7 milliét, melynek
tobb mint 70% kiilfoldon taldl
gazdara. Az arbevétel meghaladja a
83 milliird forintot.

A svéd tulajdonosok hosszi-
tavi terveit bizonyitja a legut6bbi
dontésiik, amely szerint a német-
orszagi porszivogyir termelésének
jelentds részét Jaszberénybe telepi-
ti és ezzel a magyarorszigi porszi-
vo gyartds megkozeliti majd a 2
millié darabot évente.
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A hazai piacon is évrdl évre
meg kell kiizdeniink a konkuren-
sekkel. A GfK Piackutatd Intézet
adatai szerint 2001-ben mintegy 5
szazalékkal novekedett a nagyhaz-
tartisi gépek eladisa 2000-hez vi-
szonyitva, azonban értékben csu-
pan 3 szazalékos volt az emelkedés.
Ez két dolgot mutat: csdkkentek az
atlagarak, illetve valtozott az érté-
kesitett termékek Osszetétele. Az
adatok ugyanakkor azt is mutatjik,
hogy a fogyasztdk egyre inkabb a
neves viligcégekben biznak: a kis -
csak id6szakosan megjelend - cé-
gek eladisai 4 szizalékkal csokken-
tek az el8z8 év azonos idGszakihoz
képest. A magyar piac legdinami-

Takécs Janos

kusabban névekvd termékcesoportja
a mosogatdgépek kategdridja, ami
nem csoda, hiszen még mindig itt a
legalacsonyabb, csak 3%-os a ma-
gyar hiztartasok ellatottsaga.

Ez a termék értheté moédon a
legtébb jelenlévd viligeégnél nagy
hangsalyt kap, igy mi is megjitot-
tuk Electrolux és Zanussi markaja
mosogatogépeinket, amit8l a tava-
lyi 10%-os volumenbdviilés utin
tovabbi jelent8s novekedést va-
runk a 2002-es évben.

A hiit8késziilékek eladisait az
Electrolux Csoport 75 szizalék fe-

letti piaci részesedéssel tovibbra is
uralja. A hazai gyartis természete-
sen elény az Electrolux Csoport
szamara, hiszen ma mar az Elec-
trolux markija késziilékek jelentds
hanyada is itthon késziil.

A moségépeknél az Electrolux
csoport tartja a misodik helyét és
tovibb erGsitette pozicidjat az
eldlesleds termékek terén.

A porszivoknil mind a piac
mérete, mind az itlagir csokkent.
Az eladott késziilékek 80 szizaléka
20 ezer forintnal kevesebbe kertilt,
mig egy évvel koribban ez az
arany még 76 szizalék volt. Az
Electrolux 20 szizalék folotti ré-
szesedésével piacvezetd annak el-
lenére, hogy kevésbé van jelen az
olcsébb arkategdriiban, mint szi-
mos versenytirsa. Ez is bizonyitja,
hogy megfeleld piaci munkaval és
kommunikicidval el lehet adni a
jobb mindségii termékeket is.

Az eredmények mellett nem
szabad elfelejteniink, hogy csak az
marad versenyképes, aki miikodé-
sét mind hatékonyabba teszi, al-
landéan fejleszti a termelést, a ter-
mékek min8ségét és ezzel pirhu-
zamosan csokkenti a koltségeket.

Mikézben napjaink gazdasa-
gara a kemény, olykor-olykor
durva piaci verseny jellemz3, a
felgyorsult vilagban sem szabad
megfeledkezniink koérnyeze-
tiinkrSl, azokrdl akik és ame-
lyek hosszd tivon talan a leg-
fontosabbak: embertarsaink,
varosaink, telepiiléseink, gyere-
keink, az elesettek, a raszoru-
16k. Cégiink évente jelentGs
Ssszegeket ad jotékony célokra,
helyben és orszagos szinten.

Villalatunk nemcsak a régié leg-
nagyobb munkiltatdja (4200 alkal-
mazott és a belfoldi beszerzéseken
keresztiil tovabbi 2500 f3), hanem
legnagyobb adofizetSje is. Csak a

2000. évben 452 milli6 forint helyi
adét fizettiink és kozel 3 millidrd
forint allami (kézponti) adot.

Az Electrolux koémyezetvédel-
mi stratégidja célul tdzi ki, hogy
vezetd szerepet toltsiink be a kor-
nyezetbarat technologiak kifejlesz-
tésében, alkalmazdsiban és aktivan
befolyasoljuk  kornyezetkimélé
termékek hasznilatic. Magyaror-
szigon is kornyezetbarit terméke-
ket gyartunk és értékesitiink, 1999
6ta rendelkeziink ISO 14001-es
mindsitéssel.

Végezetiil szeretném mindenki-
nek megkdszonni a tavalyi- évben

.végzett munkat, és remélem, hogy

idén Gjabb sikeres 50 év nyitanya-
nak lesziink alakitoi, szerepl8i. Eh-
hez kivainok Onéknek erdt, eglsz-
séget és sikereket a kozvetlen mun-
kahelyén illetve a magénéletben.
Takdcs Jinos
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Kinevezték az Eurdpai EHP PR menedzserét

A 28 éves Frédérique Depraetere januar 14-én kezdett mint az
eurdpai EHP PR (k6z6nség kapcesolatok) menedzsere. Fred a
média teriiletén szerzett PR hattérrel rendelkezik, mivel né-
hany éven at tandcsaddként dolgozott olyan vezetd nemzetkd-
zi halézatoknil mint az Ogilvy&Mather és a Hill&Knowlton.
Szirmazasit tekintve belga, de annyi 1d8t t6leote mar kiilfold-
6n, hogy az angol nyelvet anyanyelvi szinten beszéli. Egyik
legfontosabb dolga a kulcs mirkdk és termékek PR projek-
teinck pan-eurdpai szintd fejlesztése. Ulrich Gartnernek, a
kommunikacids igazgaténak fog jelentéseket tenni.

Szervezeti valtozasok az ipari tervezésben

Két fontos kinevezés tortént az Ipar Tervezés szervezetében.
Ezck a kinevezések hozzijirulnak a design erdforrisok helyes
felhasznalasinak innovicidjihoz és koordinicidjihoz.

Az olaszorszigi Porcia-bd] Roberto Pezzetta-t tették meg a
tervezés alelnokévé. Ebben az (j szerepében & lesz a f6bb ké-
sziilékek kreativ vezetGje viligszerte. Rooberto 0j alkotdgirdi-
kat fog elinditani és vezetni a csalidias tervezésben, amelyek a
mirka stratégia timpillérei.

A szintén az olaszorszgi Porcia-bél valé Sean Carney-t jelél-
ték ki az europai EHP tervezési igazgatdjanak 4j posztjara. O lesz
a felelSs az Ipari Tervezés mikodési tevékenységeiért, melyek
Porcia-ban koncentralédnak az Gjonnan létrehozott Ipari Terve-
zés Eurbpai Kozpontjaban. A helyi Ipari Tervezd Stidick (IDS)
a f6bb piacokon timogatni fogjak munkajukkal az Ipari Tervezé-
si Eurépai Kdézpontot. Roberto & Sean 1j pozicidjukban
Christian Klingspornak fognak munkajukrdl beszamolni.

Rekord eredmények a Niirnberg gyarban

Mir misodik éve annak, hogy az EHP Nuremberg-i gyiraban
rekord termelési eredményeket érnek el. A teljes termelési vo-
lumen 2001-ben t6bb mint 1,6 millié darabbal nétt, -763 ezer
darab moségéppel, 580 ezer darab mosogatégéppel és kozel
280 ezer darab sziritogéppel. Ezek a szimértékek jelzik az el6-
z6 évi Gsszehasonlitisban a kozel 10 %-o0s névekedést.

A Nirnberg gyir sok EHP mirka, mint pl. Az AEG,
Arthur Martin, Electrolux, Husqvarna, Juno, Rosenlew and
Zanker ,nedves” termékeit allitja el8. A gyir jelenleg 2140
embert foglalkoztat.

Szervezeli valtozasok a Beszerzési Lanc
Menedzsmentben (SCM) és a Logisztikaban,
illetve a Skandinav Csoportban

Anneli Blad, aki jelenleg a kontrollingért felel8s az SCM-en és
a Logisztikin beliil az eurdpai EHP-nal, itveszi a Beszerzési
Linc hivatalnoki tisztségét a Svéd Ertékesitési Diviziénal és a
koordinitori feladatokat a Skandiniv Csoportnal. Szeretnénk
megkdszonni Annelinek az SCM-n és Logisztikan beliili ered-
ményeit és a legjobbakat kivanjuk neki Gj pozicidjaban.

A szervezet tovabbi korszerGsitésénck megfeleléen hatiroz-
tak arr6l, Harald Treml most betsltétt pozicidjahoz kapesolo-
déan atveszi Annelitél az eurépai EHP kontrolling szerepét az
SCM-n és Logisztikin beliil. Szerencsés kezdést kivanunk

spes

Mindkeét viltozis 2002. mircius 1-jével lép életbe.

Rex fagyasztolada
Sikere

OLASZORSZAGBAN

A dijazott modell

Nemrég egy olasz fagyasztolida-teszt részese volt az Electrolux
Csoport tagjaként a REX RO 20E modell, amelyet ndlunk gyirta-
nak. Lassuk, milyen eredményeket ért el a ,,mi flunk” a mésik négy
modell mellett!

El8szor nézziik, milyen szempontokat vett figyelembe a vizsgi-
lat. A legfontosabb vizsgilt paraméterek voltak a brutté Grtartalom
és a helyigény. Vizsgaltik még az extrém kiileéri hmérsékletek (10-
38 fok) kozott torténd miikodése is. Ennek lényege, hogy megtart-
Jjak-e a fagyaszték a —18 fokos hémérsékletet. Mindegyik modell ki-
valoan kidllta a probat.

Aramkimaradis esetén meg kell tartani a hdmérsékletet. A fedél
felnyitasa nélkiil mindegyik modell tobb mint 40 6ran keresztiil
megtette ezt.

Osszehasonlitottik az egyszerii kezelhetSséget és tisztithatdsi-
got is.

Néhiny negativumot taldltak a felszereltséget illetSen. A tesztelt
modellekben csak kettGben talithatjuk meg a programkapcsoldk
kozott a piros figyelmeztetS 1ampit, és csak egy modell van ellitva
kiegészitG hémérdvel, illetve olyan kosarral, amely a specidlis ételek
elkiilonitésére szolgil.

Mindegyik késziilék elég halk, fogyasztisuk 25 fokos kiilsd hé-
mérséklet mellett mérve, megfelels. KiemelkedS az Ocean, a Rex
és a Miele alacsony fogyasztisa.

A 8 visirldi érvek — a belsé hémeérséklet és a minimalis fogyasz-
tis — tekintetében minden modell kidllta a probat.

A Teszt Legjobbja dijat az Ocean Class A23 vitte el, ami a
Legjobb Vétel dijat is elnyerte a REX RO 20E (C195) modellel

egyiitt.
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Tiz boldog kittintetett

Karicsony el6tt iinnepélyes keretek kozott adta at Takacs Janos
vezérigazgaté a VEZERIGAZGATOI DIJAT a kimagaslé teljesit-
mények elismeréseként. Nyolcan a Fagyasztolida Gyir vezet
munkatirsai, ketten pedig mis teriileten dolgoznak. Horvath Istvan, a
biztonsagi, munka, tiiz & kdmyezetvédelemért felelGs vezets, valamint
Szentpéteri Ferenc, a kelet-eurdpai ellitdsi lanc vezetGje.

A csoportképen vezetSik tirsasagiban lithatok a kitiintetettek
Horvath Istvan kivételével, aki nem tudott részt venni az iinnepségen.
Képiinkén balrdl jobbra: Téth Zoltin, az Operativ Szolgiltatas
igazgatdja, Takacs Janos vezérigazgatd, Gerner Ferenc, Tanczikb
Tibor, Boros Jézsef, Vagd Jozsef, Vaszkd Tibor, Rabiné Orban Ildiko,
Nagy Jézsef, Szentpéteri Ferenc, Olajos Karoly és dr. Génczy Sandor,
a Fagyaszt6lida Gyar vezetGje.

Valamennyi kitiintetettnek: gratulalunk!

Rabiné Orban lidiko kitiintetése

Csoportkép

B
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Olajos Kdroly, az értékes dokumentum atvétele kozben

Legnagyobb iizemiink
evzaro unnepe

5 N
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Sz6ke Csaba gydrigazgato koszdnte meg a kollektiva szép teljesitményét

A hagyominyokhoz hiien 2001-ben is az utolsé munkanapon, az
elsd és midsodik miiszak viltisakor tartottak meg az tizemi tijékoz-
tatd tandcskozist a kompresszoros hiitdkésziilék-gyartd {izemiek.
Hagyominya van a karicsonyfa dllitisnak is. Az tizem méretét is
szimbolizilja, hogy minden évben nekik van a legnagyobb kari-
csonyfijuk. A képzeletbeli csomagban szép ajandékkal, jo dssztelje-
sitménnyel lepték meg egymast s dnmagukat. Szke Csaba gyidr-
igazgatd mélatta a kollektiva jo munkdat, és kivant eredmények-
ben gazdag, boldog 1 esztenddt.
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Ma az Electro-
lux Csoport a vilag
vezet$ hiztartisi és profesz-
szionalis késziilékeket gyartd és
értékesits villalata. A 2000. évben
a Csoport arbevétele megkozeli-
tette a 125 milliard svéd koronit,
tobb mint 120 orszigban tobb
mint 55 millié terméket értékesi-
tiink, és nyolcvanhétezren dolgo-
zunk a cégnél.

Magyarorszig fontos piac sza-
munkra, kemény versenykoriil-
mények kozott értékesitjik az
Electrolux széles termékskalajat,
biiszkén allithatjuk szép eredmé-
nyekkel.

Az Electrolux egyik legfonto-
sabb eurépai gyartobizisa Jiszbe-

| Az Electrolux Lehel Kft.

Magyarorszag legnagyobb haztartasi gép gyartdja

az Electrolux Lehelnél, tavalyi ar-
bevételiink eléri a 87 milliard fo-
rintot és ennek tobb mint 70%-a
export. Az emlitett fejlédést arbe-
vételiink 10 éves novekedése is
hiien illusztrilja (1991=12 milli-
ard, 2000=83,9 millidrd forint).
Legnagyobb gyirunk a Komp-
resszoros Hit8késziilék  Gyar
2000-ben 1,5 millié terméket (1
ajtds normal hitdt, hiitékombina-
cidt, fagyasztolidit) gyartott, ta-
valy pedig a gyirtisi volumen
meghaladta az 1,6 milliot. Ezzel az
Electrolux Csoporton belil az
bsszes hideg aru 15%-a itt késziilt
Jaszberényben. Porszivobdl pedig
2000-ben 930 ezret, 2001-ben pe-
dig kozel 1,1 milliét gyartottak.
2002. januirtd]l megkezd8dott és
varhatéan jlliusban befejezédik a
németorszagi porszivogyartis egy
részének attelepitése Jaszberénybe.
Ezzel a magyarorszigi porszivod
termelés csaknem megduplazdd-
hat. A Szerszim és Célgépgya-
runkban késziilt gépek, szerszi-
mok nemcsak magyarorszigi gya-
rainkban, hanem Nyugat-Eurdpi-
ban, Kiniban, Indidban és Dél-
Amerikiban is megtalalhatéak.

hiitékésziilék iizemben

rényben talilhaté. A Lehel, most
mir Electrolux Lehel Kft. kdzel 50
éves. Viszont mi az ,,ujkori” torté-
nelmét 1991-t8l szamitjuk. Tesz-
sziik ezt nem csak azért, mert ekkor
tortént a privatizicid, ekkor keriilt
be a Lehel a nagy Electrolux csalad-
ba, hanem azért is, mert 1991 6ta
soha nem litott fejlédésnek vol-
tunk és vagyunk tanui és kovacsai.

1991-ben 450 ezer terméket
gyartottunk, kozel 70%-ban bel-
foldi piacra.

A szamos beruhizis, fejlesztés
eredményeképpen ma mir tobb
mint 3 millié terméket gyirtunk

4

Vildgszinvonald, kornyezetbarat porfestd berendezés a kompresszoros

1991 és 2001 kozott az Elec-
trolux Magyarorszigon 36 millidrd
forintot forditott beruhazasra,
1999 egyediil 8,6 millidrdot, tavaly
pedig Gjabb 6,5 milliard forint be-

ruhazist terveztiink.

Az elmlt néhiny év kiemelke-
d8 eseményei cimszavakban:
1997 elindult a porszivo-
gyartas
az 4j TT és kabinet
HitSgépiizem ava-
tasa
1999. 09. 23. Logisztikai kozpont

avatasa

1999.05.19.

2000. kombi kapacitisbs-

vités

10 éves az Electro-

lux Magyarorszagon

ISO 9001 mindség-

biztositisi tandsit-

vany

ISO 900172000 a

Ladagyarban és Por-

szivogyirban

1999. mijus 7-e 6ta minden egy-
séglink rendelkezik
ISO 14001 kornye-
zetvédelmi tanasit-
vannyal.

2001,

1997 6ta

A fentebb emlitett 10. évfordu-
16 egybeesett a millenniumi {inne-
pi eseménysorozattal, s az Electro-
lux mint a legnagyobb hazai hiz-
tartisi gépeket gyartd vallalat egy
specidlis limitalt darabszamban ké-
sziilt egyajtos hiitSszekrény széria-
val csatlakozott az elk6sz6nS mil-
lenniumhoz.

A Zanussi Millennium sorozat
3 tagbdl allt. A késziilékek tovabb-
fejlesztett valtozatai a hazai piacon
kaphatd mar ismert Zanussi hd-
téknek. Kiilonlegességitk a leg-
jobb, ,,A” energiaosztily, az eszté-
tikus és praktikus {vegpolcok,
fényvisszaver$ belsé ajtdboritas és
z6ldségtirold rekeszek. Ajtajukon
a Zanussi Millennium embléma
talilhaté. A 3000 darabban ké-
szilt, specidlis modellek mintegy
200 frekventilt, magyar tulajdon-
ban 1év§ iizletben kaphatok, ar-ér-
ték arinyuk rendkiviil kedvezd.

Az Electrolux ezekkel az tinne-
pi termékekkel is kivin koszonetet
mondani a magyar fogyasztOknak
a cég irant az elmilt évtizedekben
és a privatizicié 6ta megmutatko-
z6 hiségiikért.

Tarsadalmi elkotelezettség.
Napjaink gazdasagira a kemény,
olykor-olykor durva piaci ver-
senyjellemzd, valamint a minden-
napi kiizdelem a talpon maradi-
sért. Rohanunk a befektet8k utin,
rohanunk a vevék utin, megkiiz-
diink a beszallitokkal, a hatésigok-
kal, a biirokraciaval. Ebben a fel-
gyorsult viligban sem szabad meg-
feledkezniink  koérnyezetiinkrdl,
azokrdl, akik, és amelyek hossz(-
tivon talin a legfontosabbak: em-
bertirsaink, varosaink, telepiilése-
ink, gyermekeink, az elesettek, a
riszoruldk.

Kornyezetvédelem. Az Elec-
trolux kornyezetvédelmi stratégia-
ja célul tdzi ki, hogy vezet szere-
pet toltsiink be a kdrnyezetbarit

technologiak fejlesztésében, alkal-
mazisiban és aktivan befolyisoljuk
kérnyezetkimélé termékek hasz-
nalatit. Magyarorszigon is kor-
nyezetbarit termékeket gyirtunk
és értékesitiink. 1998-ban létre-
hoztuk az orszag elsé hiGtSgép
bontd tizemét, 1991 és 1997 ko-
zott végrehajtottuk- 3 millidrd fo-
rint raforditassal- Magyarorszag
legnagyobb kornyezet helyreallita-
si projektjét, 1999 ota rendelke-
ziink ISO 14001—es mindsitéssel.

Foglalkoztatas, magyar be-
szalliték. Az Electrolux Lehel
Kft. 4200 alkalmazottat foglalkoz-
tat és belfoldi beszerzésein keresz-
tiil becsléseink szerint tovabbi
2500 fének ad munkat.

Adézas. Az Electrolux Lehel
Kft. nemcsak a régié legnagyobb
munkaltatéja, hanem a legna-
gyobb addfizetGje is. Csak a 2000.
évben 452 millié forint helyi adét
fizettiink, és kézel 3 millidrd forint
allami adét.

Tamogatasok. Az Electrolux
Lehel Kft. minden évben timogat-
ja a jaszberényi tomegsportot és
szabadidé tevékenységet, tovabba
a jaszberényi Maci 6vodat (sériilt
gyermekek oktatdsit ellitd intéz-
mény) is, illetve a jol ismert
Kézenfogva alapitvinyt. JelentGs
osszegekkel jarulunk hozzi a kul-
tira timogatisihoz (fesztivilok,
rendezvények, mizeum, varosvé-
dé egyesiilet stb.)

Az idén 50 éves fennillasat Gn-
neplS Electrolux Lehel Kft. biza-
kodva tekinthet az §j évezred felé.
Hiszen minden adottsiga megvan
ahhoz, hogy helytilljon a névekvg
piaci versenyben, megdrizze, illet-
ve novelje pozicidit a vilagpiacon.

Vilagszinvonalt munkakultira
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A Fégyaszféléda G}}érban kaptuk lencsevégre

Cégcsoportunk céljai viligosak: a
megtermelt értéket novelve az
Electrolux a vilig vezetd hiztarti-
si késziilék gyartdja kivan lenui.
Ehhez a jaszberényi vallalat igyek-
szik minden erejével hozzijirulni.
Az elmalt évek fejlédése is azt
mutatja, hogy a magyar munkaerd
képes hossziitivon mindségben és
gyorsasigban egyarint felvenni a
versenyt az Burdpai Uniéval, a fej-
lett viliggal.

Novekvd arbevétel

A héztartisi késziilékek hazai piaca
kedvezétleniil alakult tavaly. A
gyenge, pesszimista évkezdet utin
ugyan nyir elejétdl némi erésodés
volt tapasztathaté. Az Electrolux
Csoport a negativ trend ellenére
6%-kal novelte irbevételét tavaly,
és stabilan tartotta, —45% folotti
részesedéssel vezetd szerepét a
nagyhdiztartisi késziilékek piacan.

Rohrbock Andris, a cég bel-
foldi értékesitési divizidjinak igaz-
gatGja a kovetkez8képpen értékeli
az egyes termékcsoportok alakula-
sat, a piac dltalinos trendjeit és az
Electrolux stratégiijat.

A GfK Piackutatd Intézet ada-
tai szerint szeptember végéig
ugyan volumenben 5%-kal nove-
kedett a nagyhiztartisi gépek el-
adasa, 2000-hez viszonyitva, azon-
ban értékben csupin 3%-os volt az
emelkedés. Ez két dolgot mutat:
csokkentek az atlagirak, illetve
viltozott az értékesitett termékek
Osszetétele. Az adatok ugyanakkor
azt is mutagjak, hogy a fogyasztok
egyre inkibb neves vilagcégekben
biznak: a kis-csak id&szakosan
megjelend cégek eladasai 4%-kal
csokkentek az el6z8 év azonos
id8szakahoz képest.

LEgy-egy akeid erejéig ugyan
sikeresek lehetnek az Gn. no name
vagy a piacon csak idGlegesen
megjelend forgalmazdk, de hosz-
szativon a kereskedGk és a visar-
16k egyarint azokat a cégeket pre-
feraljak, akik mogott jelentds

nemzetkdzi hitteret, megbizhatd
vevdszolgilatot és szervizt tudhat-
nak, és ahol a hossz(i tiva stratégia
tervezhet§vé teszi az egylittmiiko-
dést mindkét fél szdmira. Az
egylittgondolkodas pedig kiiléno-
sen nagy jelentéséggel bir egy
olyan piacon, ahol iltalinos ten-
dencia a kereskedelem erdteljes
koncentricidja, ami az Electrolux
esetében példiul azt jelenti, hogy
forgalmunk 80%-at 20 nagy part-
neren keresztiil realiziljuk.” - véli
Rohrbock Andris.

A piac legdinamikusabban, 8%-
kal novekvs termékesoportja még
mindig a mosogatégépek katego-
ridja, ami nem csoda, hiszen még
mindig itt a legalacsonyabb, csak
3%-os a magyar haztartisok ella-
tottsiga. Ertékben viszont itt is
csak 1%-os volt a b8viilés, ami azt
mutatja, hogy az olcsébb termé-
kek a kelenddbbek, ahogy ez ilta-
linossigban elmondhatd a hiztar-
tasi késziilékekrdl tavaly és a 2000.
évben. Ez a termék érthetd mo-
don a legtdbb jelenlévd viligeég-
nél nagy hangsalyt kap a benne 1é-
v3 potencidl miatt, igy mi is meg-
Gjitottuk Electrolux és Zanussi
markdji mosogatdgépeinket az el-
mualt év végén, amitdl a tavalyi
10%-o0s volumenbdviilés utin to-
vibbi jelentGs névekedést virunk
a 2002-es évben.

A hitSkésziilékek, amelyek el-
adisait az Electrolux Csoport 75%
feletti piaci részesedéssel tovabbra
is uralja, értékesitésének volumene
ugyan csak 2%-kal nétt, azonban e
termékkornél sikeriilt értékben ezt
meghaladd  bdviilést elérnie a
gyartoknak. Ezt részben a nagyobb
éreékil, kombinalt  készilékek
népszertisége magyarizza. A hazai
gyartds természetesen elény az
Electrolux Csoport szimara, hi-
szen ma mir az Electrolux marka-
ju késziilékek jelent@s hanyada is
itthon késziil. Az elmalt években a
fagyasztoladik folyamatosan veszi-
tettek  szereplikbSl, am  tavaly
ezekbdl tobbet értékesitettiink a
virtnal.

Viltozatlanul az Electrolux a
gazdija az allamilag is tAmogatott
hit3gép szétszerelési projektnek,
tavaly hetvenezer darabrdl szimol-
hatunk be. A timogatis egy részét
visszaforgattuk kereskedS partne-
reinken keresztiil, a vasarlok felé,
ezzel is Ssztdndzve Sket arra, hogy
régi késziilékeiket behozzak a bol-
tokba. A mosdgép eladisok, ame-
lyek terén az Electrolux Csoport
tartja a masodik helyét, és tovibb
erGsitette  pozicigjat az eldltsleSs
termékek terén, értékben és volu-
menben egyarant csokkent. Az el-
6l- és feliiltoltSs késziilékek arinya
valtozatlanul 50-50%.

AQ tiizhelyek piacmérete val-
tozatlan, és tovabbra is a gizkészii-
lékek a meghatirozdak (80%). A
placvezetd Zanussi részesedését
3%-kal tudta novelni tavaly, hi-
szen 10%-kal tobbet adott el ta-
valy, mint egy évvel koribban. E
termékcsoportnil az  altalinos
trenddel szemben a kisebb, kevés-
bé ismert gyirtdk eladasai Osszessé-
gében béviiltek, ami a fogyasztok
nagy arérzékenységével magyariz-
haté. Uj termékként jelentek meg
a Zanussi mikrohullimia siitdi,
amelyekbdl 10 ezer darabot érté-
kesitett a csoport tavaly.

A porszivokndl mind a piac
mérete, mind az atlagir csokkent.
Az eladott késziilékek 80%-a a
hiszezer forint alatti irtak koziil
keriilt ki, mig egy évvel koribban
ez az ariny 76% volt. A termék-
csoportnal az Electrolux 20% 5~
16tti részesedésével piacvezets an-
nak ellenére, hogy kevésbé van je-
len az olcsdbb arkategoriaban,
mint szimos versenytarsa. Ez 1s bi-
zonyitja, hogy megfeleld piaci
munkival és kommunikicidval el
lehet adni a jobb mindségi termé-
keket is. A porszivok mellett je-
lentsen ndtt a kishaztartist készii-
lékek értékesitése, 30%-kal haladaa
meg a 2000. évi darabszamot, és
igy 5%-o0s volt a piaci részesedé-
stink a tavalyi évben.

,Kiilon ki kell emelnem meég a
beépitheté termékek csoportjat,
ahol évrél-évre a legnagyobb vo-
lumenndvekedés tapasztalhatd, igy
tavaly is tdbb mint 25%-kal tudtak
néni a csoport eladisai volumen-
ben az azt megel3z6 évhez képest,
tovabb erdsitve ezzel a piacvezets-
40% folotti résszel- pozicidonkat.
Nem tartozik ugyan a cég {6 pro-
filjaba, de fontos teriiletnek tartjuk
a gaz- és villanybojlerek termék-
csoportot, amelyekbdl tavaly is
hiiszezer darabot értékesitettiink.
2001. végén lezirult egy o&téves
tervezési ciklus, melynek célja az
volt, hogy tovibbi piacrészt sze-
rezzlink és a viltozd kereskedelmi

Mintabolti csendélet Budapesten,
az V. keriileti Siit6 utcaban

struktiriban megfelelé médon ki-
alakitsuk hirom markank helyét és
noveljiik a profitstabilitist. A jové-
ben még nagyobb hangsalyt kap
az Electrolux méirka mind a ter-
mék szortiment fejlesztésekor,
mind pedig a kommunikicidban.
Az értékesités legnagyobb kihivasa
viltozatlanul az, hogy megtaliljuk
az egyensulyt a kiilonboz$ értéke-
sitési csatornak kozott, a megfelels
terméket biztositsuk a hazai visir-
16k szimidra és megtartsuk lojaliti-
sukat mérkdink irdnt.

Ot éve, 1997 fanur 23-dn avdilt fo az eisd fagyaszidéids az ij Gzom

| szerelszalagidrdl, Ot év alatt abban az tizemben egymillid 300 ezer fagyaszid
| késziiit Képlinkdn az tzem kizepén taldihatd tarmékbemutato lathats.




attelepitése a 3-as uzembe

Az elmilt években megszoktuk,
hogy folyamatosan hallottunk be-
szamolékat az Electrojux Lehel
Kft.—nél kiilonbdzd teriileteken
végrehajtott nagyobb beruhizasok-
rél. Most egy olyan teriiletrdl
adunk beszimoldt, ami eddig nem
volt a figyelem kozéppontjaban, s6t
talin sokaknak most téinik fel, hogy
ilyen gyartas is létezik. A szerelt cl-
parologtatd gyartisrdl van sz0, ami
szép csendben - magira nem fel-
hivva a figyelmet - tobbnyire még
a rendszervaltis elSt allapotokat
megdrizve tortént az 1-es {izemben
kiszolgalva a 2-es és 110-es szerel6-

Uj, korszerti, 160 tonnds prés
az elpdrologtato gydrtashan

A 600 tonnds prés-matuzsalem
az (j helyen is jol szolgal

iizemeket. A kozelmltban elérke-
zett az ideje annak is, hogy ez a te-
ritlet is tbb figyelemben részesiil-
jon és felzarkozzon, mind technikai
szinvonalat, mind pedig a munka-
kulthrat illetSen az ehmdlt években
kiemelt fejlesztésben részesiilt sze-
reléiizemekhez. igy keriilt sor egy
viszonylag hosszit el6készités &s
dontést kdvetSen ennek a teriilet-
nek a fejlesztésére is. A javaslatok
alapjan az Electrolux vezet8sége az
ehnale év nyarin dontott a mintegy
80 milli6 forint értékben megvald-
suld gyartas-attelepités és korszerd-
sités mellett. A teljes gyartas attele-
pitése az l-es tlizembdl a 3-as
iizembe december kozepére feje-
z6dott be, {gy a gydrtis janudrban
méar az 4 helyen kezdédhetett
meg. A gyartas ittelepitési, feltjita-
si ¢s szerelési munkilatokat - mds
hasonlé munkdknal mir jol bevalt
és ismert cégek -, mint a MONT
KFT, a Boros és Fiai, valamint a
CSOSZER RT végezeek. A meg-
1évé berendezések és célgépek atte-
lepitésén tdl sor keriilt egy (j 160
tonnas hidraulikus prés beszerzésé-

Tajékoztatas

Tisztelt Dolgozok!

A Budapest Bank 2002, februdr 15-ikén gazdasigtalan {izemelés
miatt a pénzviltd automatit gyirunknal megsziinteti, Azok a dol-
gozok, akik tovibbra is a gyamdl szeretnének pénze folvenni, lehe-

tdségiik van az OTP Bankkal szerz6dést kotniiik, szimlit nyitniuk.
A bankviltis modjarol a teriilet dllomanyvezetdi adnak folvitigosi-
tast. Az 0j kirtya nem jelenti a B. B.- kirtya automatikus megsziin-
tetését, hiszen azt mashol tovabbra is lehet hasznalni.

Akik viltoztatni akarnak az dwtalison, feltédentil jelezzék
szandékukat a bérelszamolas felé.

Gazdasdgi Igazgatésig

Az 1. {izembd! &ttelepitett célberendezések, emberek munka kozben

az uj helyen

re is az olasz MOSSINI cégtdl,
amivel a gyartasi lehetségek lénye-
gesen javultak. Szinte mutatviny-
szamba ment az Sreg 600 tonnas
hidraulikus prés attelepitése, ami
most feldjitott allapotban  szolgil
tovibb az G helyen. Tébb kisebb
kiegészit, a munkakulttrit javitd
berendezés beszerzésére is sor ke-
riilt, igy dsszességében egy kulturilt
munkakoriilményeket nyajtd
tizemrész lett kialakitva. A gyartis-
attelepités misoknak is elényére
szolglt. {gy kapott bévitési lehetd-
séget a kompresszorhiz & a teljes
egészében  kifiritett  T-es  {lizem
nagycsarnoki része is, az Oreg 400
tonnas prések leszerelésével. Erre a
teriiletre a Porszivd Gyar jelentette
be az igényét raktirbévités céljabol.
Az atalakitisok most ezen a teriile-
ten folytatddnak.

H

Ha a kompresszor a hiitdszekrény
szive, akkor az elpdrologtato

az érrendszere.

Gyartdsa, szerelése nagy figyelmet
és szaktudast igényel

<) Electrq%%



sziilék gordilt le a szalagokrdl és
indult el viligkoriili — els@sorban
eurépai — kdrutazisra, ahol a

FddlL,l legeredményesebb  évér
tudhatja maga mdgott a Fagyasz-
tolada Gyar. Tavaly 600 ezer ké-
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A_vezérkér is tiditével koccintott a sikerre

karacsonyfaja ald kertilt a 2001-ben gyan‘ott 600 ezred/k fagyasztolada

vcg'\llorms az altalunk igen tisz- e
telt, nagyra becsiilt vasirld volt. ’

A Box lizemben nagyon szép
évzird tinnepségen koszontdtték
a kardcsonyfa ald rett 600 ezredi-
ket, amely 100 literes {irtartalma-
val a legkisebb a fagyasztdlidik
sokfélesége kozott, és killonodsen
a japan piacon kelendd.

Képeink az {nnepség szép
pillanatait 6rokitették meg.

Az iinnepi asztal melletti ké-
plink a Lehel Gyongye Ette-
remben késziilt december koze-
pén, ahol a 4-es szimn szerelG-
lizem vezetSi, alkalmazotti dllo-
minyu dolgozdi egy szerencse-
ebéden vettek részt. A Fontan
cég Szekd Kft-je —~ Kecskemé-
ten van a székhelye — egy ver-
senyt hirdetett legjobb vasirloi
kdzote Egyébként por alakd do-
bozos kiavét, teat, kapucsindt
sth. forgalmaz a cég, tdlitk vasi-
rolnak az fizemiek is. A szeren-
cse melléjiik szegddott, a maso-
dik dij, egy 30 ezer forintot érd
vacsora az Ovékeé lett. Nagy
egyetértésben, jo izen elfo-
gyasztottik.

Kardcsonyi hangulat

Egészségiikre!

Az {inpepi asztal mellett...

KOszOnet
a dolgos évekért

Decemberben nyole kollégink vonult nyugdijba. Korengedményes
nyugdijba mentek: (Zardjelben a ndlunk toltotr évek szima.) Horvith
Andras (40 év), Vas Jinos (40), Mag Gyorgy (38). Rokkantsagi nyug-
dijba kényszeriiltek: Magyari Lenke (3 év), Laboda Istvan (37), Purda
Erzsébet (33), Kovics Antal (15). Oregségi nyugdijba vonult: Sisa
Jozsefné (27).




Ajelenkor embere hatalmas
mennyiségii informécid birto~
kaba juthat, korunk technikai viv-
manyainak jovoltabol. A televizids
halézatok misorcsatornii a szora-

tos programok sokasigival igyekez-
nek javitani csatorndik nézettségi
mutatdjat. A miisorfogyasztd -a né-
28~ igényeinek kiszolgalisa bér-
mennyire is kényelmes koriilmé-
nyek kézepette torténik, specifikus
marad, inger gazdag idegenséget
rasztva. Az ember tirsas lény, ter-
mészetbd] fakadban igényli szikebb
kémyezetének kontaktusait. Eppen
ezért nem veszitették vonzerejitket
a mai napig azok a szébrakoztatd,
hangulatos események, amelyek
kisk6zosségek altal szervezSdnek,
megannyi emlékezetes és megoszt-
haté élménnyel gazdagitva annak
minden résztvevdjét.

olvashatnak a témardl.)

Vendégvaras 2001-ben
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Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felelds szerkesztd:
Horti Janos
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Lehel Hitégépgyar, Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel Hiitbgépgyar Kft.
Felelés kiado:
Takacs Janos vezérigazgato
Eng. sz.; ll/UHV/130/520/1987
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A 24. Périzs Dakar Rali magyar ™"
koztatd miifaj keretén beliil viltoza- Msapata’nak egyik 6 tdmogatdja
volt az Electrolux-LehelKit. (A ké-
vetkezd fapszdmban bvebben is
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A farsangi mulatsagok jellegze-
tesen  kiskozdsségi  szorakoztatd
programok, olykor helyi sajrossi~
gokkal. A farsangi id8szak hagyo-
manyos programjaba illeszkednek a
balok, amelyek a figyelem kozép-
pontjaba keriilnek —ha rovid idG-
szakra is- ebben a terminusban.

Virosunkban, mint az orszig oly
sok mis telepiilésén szintén élnek
ezen idGszak bilokkal kapcsolatos
hagyomanyai. A miszaki bl ebben
az évben nyolcadik alkalommal ke-
riil megrendezésre 2002. februir 23-
in a Déryné Miivel6dési Haz terme-
iben a GTE (Gépipari Tudomanyos
Egyesiilet) Haztartasi Gépek Szak-
osztilya és a Jaszberényi Szervezet
kozds rendezésében. Ezt a hagyo-
ményt ~mintegy tizéves megszakitis
utin- 1995-ben elevenitették fel Gj-
ra. A rendezvény sikere évrSl-évre
nagyobb lett, é ma mar elmondha-

s
-

Kivilagos virradatig...

Farsangi idok jarnak!

0, orszigos hirlivé nbtre ki magi,
koszonhetSen annak a szervezd csa-
patnak, akik viltozatlan lelkesedéssel
és Stletgazdagsiggal igyekeznek ked-
vében jimi a szbrakozni vigyd ko-
zdnségnek. A szervezdk a hirek sze-
rint hazai vizeken eveznck ez alka-
lommal, mivel magyaros iz- és han-~
gulatviligh atmoszférit igyekeznek
teremteni, annak szimtalan megnyil-
vanulisi formajiban. Amint azt tud-
ni lehet, ezdttal is sor keriil a balki-
ralyné megvalasztasira, aki egy évig
boldog tulajdonosa lehet ¢ megtisz-
telé cimnek. A nevezetes esemény-
18l varosunk két nagyvallalatinak
miiszakijain kiviil szdmos vallalkozo
is értesilt mar elézetesen, de termé-
szetesen a szervezdk szivesen litnak
minden szérakozni vigy6 vendéget,
azok csaladtagjait, vagy ismeretségi
koriikbe tartozdkat egyarint.

Bojtos Jozsef
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Az idén 50 éves a hutégepgyar

Stockholmban
talalkoztak a topvezetok

ans Straberg, az Electrolux
HAB operativ. mikodésért

felelGs vezetGje, a topveze-
t8knek tartott meetingen prezen-
tilta tobbek kozott azt is, hogy az
Electrolux hogyan jut el a kovet-
kez8 - magasabb - szintre, illetve a
vezetésével hogyan erdsodhet meg
a cég olyanni, amilyen még soha
nem volt. A talilkozén kiemelten
beszéle egy-két teriiletrdl is.

Hans az arcsbkkentésrsl:
Az irhatékonysag és a profitterme-
lés az alapja jovénknek, ezek a
sziikkséges platformok, amire fel-
épllhet az er8s vallalat, az Electro-
lux. Az erés alapnak nem mindig
garancidja a szilird hiz, de ez a
legkevesebb, amire épithetiink.
Afelél  biztosithatom  Onéket,
hogy nem fogunk arakat csékken-
teni, vagy létszamot leépiteni.
Mindazoniltal a sikerre vald
utat nem tudjuk csak a koltség-
csokkentések dran megoldani. A
kegyetlen ipari verseny miatt még-
is hatékonyabb arcsokkentést kell
eszkozolni.

A marketingrdl és az Gjitisokrol:
A fentiek dltal az Electroluxot el-
juttatjuk a kovetkez$ szintig, az
alapokra épitiink, és hozziadjuk a
masodik szintet, ami egyirtal ma-
giba foglalja a kovetkezd lépést is.
Hozziadjuk a kozéppontot, a
megelégedett fogyasztét, ami a
legsziikségesebb haszon.
AlapvetSen két hajiderd sziik-
séges ahhoz, hogy tokéletesitsiik a
hasznot: a marketing és az (jitasok.
Minden mas — adminisztracio,
gyartas, szallitds, raktirozis: pusz-
tin csak koltség, ami sziikséges, de
csokkentendd és kikiiszobolends.
A marketing és az Wjitisok iltal
jon létre a haszon, és a haszonbdl all
a marketing és az jitis. Ezek visz-
szaforditisival hozzuk létre a profi-
tot. Ez egy soha véget nem érd tor-
ténete a vallalkozisnak: misfeldl ez
lehet egy negativ spiral is.

Hans Straberg

Mi gondoskodni fogunk az 0
termékekrdl és szolgiltatisokrol,
hogy az emberek tdliink vasarolja-
nak. Nem fogunk koncentrilni
azoknak a termékeknek az eladi-
sara, amit jelenleg gyartunk. El fo-
gunk mozdulni az elfogadhatd ter-
mékek gyirtasité] az innovativ
termékek felé, amiért az imadott
fogyasztoink hajlandéak  lesznek
tobbet fizetni.

Nekem a marketing jelenti a fo-
gyasztok és a vevSk megértését, a
jobb termékek kidolgozasat, a fo-
gyasztokkal valé kommunikiciér,
valamint a kiszallitist idében vagy
kevesebb idd alatt. Ha az elébbieket
megtessziik és betarguk, akkor a fo-
gyasztdk megbizonyosodhamak a
legjobbakrol, és igy 6k mindig visz-
szajonnek hozzank, Gjra és Gjra.

Valésziniileg tudunk sziz- meg
sziz dolgot tenni azért, hogy a cég
marketingje jobb legyen. Mind-
azonaltal minden a vevdvel kezdd-
dik. Ne feledd: 6k az egyediiliek,
akiknek a fizetésiinket koszénhet-
jik. A marketing felé orientdls-
dunk, és eziltal egy marketing
céggé vilunk.

Az Electrolux kiildetésérdl:

Az alibbi torekvések segitenek
nekem definidlni az Electrolux
kiildetésér:

A vilig vezet§jévé vilunk a
profitot termeld marketinggel, a
megujitott termékekkel, és a szer-

viz megoldisokkal az igazi problé-
makra, eziltal megkonnyigiik ve-
véink személyes és hivatali életét,
illetve élvezhetdbbé tessziik ezeket.
Azért, hogy a killdetést a valdsig
talajira helyezziik nekiink meg kell
igémi az alabbi 4 allitds betartasit az
elkotelezettséggel kapesolatban:

Elkotelezettség vezetni a jo tel-
jesitményt egy teljesen hibatlan
szervezetben.

Elkotelezettség a marketingben
és az (jitasban, illetve a markakban
és a termékekben.

Elkotelezettség a kivalé képes-
ségl menedzsment.

Elkételezettség a dolgokat a sa-
jatos ,Electrolux tton” vezetni.

FS mozgatdrugd cégszerte:
Tehit az elsé elkStelezettség:

A j6 teljesitményt iranyitani az
egész  szervezetben.  Atlagosan
minden rendben van, de a tovib-
biakban nem elég csak atlagosnak
lenni. Mostantdl kezdve meg fog-
Jjuk nézni a csapat minden tagjt, a

A nagy csalddban
tortént

* Kicsi, de erdekes
Milleniumni hiftdk
sikeresek

* Olasz-Magyar
kooperacio

o Megdicsértek
benntinket

* Hogy mik vannak?!

» Miiszaki Bal

szektortol, a termékkategoriitdl a
régidkig. Meg fogjuk vizsgilni a

* hazat az alapoktdl: szobirdl szoba-

ra, darabrol darabra. Tovibba meg
fogjuk vizsgilni hibakeresével
minden személyes részt. Egy ko
sem fog kivizsgiladanul maradni.
Kialakitjuk majd azt a stratégiat,
ami a jovedelmezdséghez vezet, és
aztan akcidba lépiink.

(folvtatis az 5. oldalon)
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A Gripenek eflentételeze St

sty

int ismert, hazink és
Svédorszag tavaly de-
cemberben megallapo-~

dast kotstt, miszerint tiz évre ti-
zennégy Gripen tipusi repilé-
gépet bérliink a svéd légierdtdl.
Az iigyletben fontos kitétel a
svédek ellentételezése. A magyar
korminy ennek kapcsin kijeldlt
olyanteriileteket, ahovi a svéd
befektetéseket kiemelten ajanl-
jak. Koztiik van Szolnok és tér-
sége is.

A bérleti megillapodis sze-
rint a Gripen Internationil a re-
piilégépek bérleti értékének el-
lentételezéseként tobbek kozott
a bérleti dsszeg 32 szizalékinak
megfelelé értékben magyaror-
szdgi  befektetéseket valdsit
meg. A megillapodis kimondja,
hogy minden magyarorszagi
bejegyzésii cég részese lehet az
ellentételezési folyamatnak, ha
akir sajat kezdeményezése, akir
megkeresése folytin iizleti kap-
csolatba keriil azzal a vallalattal,
amelyet kijeloltek, Ezzel egyiitt
a magyar kormany az ellentéte-
lezési befektetésekre kiemelt te-

riileteket jeldlt ki,

aszerint,

pet kaptunk

.rl y J.r e ~a rl -~ ' - x
/elr]zl 2l sveadast
ben kiemelt szer

llyen vadészgépekkel vigyazzak hamarosan hazénk légterét. A gyérté Saab AB ugyanugy a Wallenberg Csoport
tagja, mint az Electrolux

hogy azok tirsadalmi — gazdasa-
gi és infrastrukturilis szempont-
bél elmaradottak, az orszigos
itlagot jelent8sen meghaladé
munkanélkiliséggel sajtottak,
illetve az ipari szerkezetitalaki-
tasban érintettek.

A Gazdasigi Minisztérium
honlapjardl kideriil, az ellentéte-
lezési beruhdzisokra kiemelten
kezelt virosok és térségitk szdma

négy: a debreceni, a miskolci, a
pépai és a szolnoki. igy érintett
az tgyletben Szolnokon kiviil
Torokszentmiklds,  Tiszapils-
poki, Besenyszog, Zagyvarékas,
Ujszisz, Toszeg, Rakoczifalva és
Kengyel is...

(Az ellentételezés a nagy ér-
téekd hadiipari beszerzésekhez
kot8dsS, a nemzetkozi gyakor-

latban régbéta alkalmazote elja-
ras. Ennek keretében a hadi-
technikai termékeket szillité
cég és annak kijelolt villalatai a
vevé orszagban beruhizasokat,
ipari kooperaciét valdsitsanak
meg, s onnan hazai szirmazisa
terméket visirolnak.)

Forris: Uj Néplap

2002, februir 6.

A franciaorszagi
Revin-ben termelési
rekord szuletett

Az elmilt évben a franciaorszigi
Revin-ben 1évé ARDAM gyir ter-
melési rekordot ért el. A tervezett
mennyiséget meghaladva tobb, mint
600.000 darab csticsmindségl mosé-
gépet készitettek, amely 3.000 dara-
bot jelent napi dtlagban. Ez a rekord
azt jelenti, hogy a tervezett termelés~
novekedés ezen termékek esetében
5%, osszehasonlitva az el8z8 évvel.

A Techna kampanya
fédijas lett

A TV reklim kampény, amely igy
hangzik “Techna: a jovét a Rex je-

A nagy csaladban

T

=2r1s

lenti” els dijat nyert a 14. alkalom-
mal megrendezésre keriild Grand
Prix della publicita versenyen a ke~
reskedelmi kategéridban. A kam-
pany akkor is sikeres volt, amikor a
radidban szerepelt, nagyon sok em-
ber érdeklGdését keltette fel.

A Techna reklimja a “Vezetd
kommunikicié”  kategdriiban
gyozott és a zstri tagjai olyan em-
berekbdl alle, akik maguk is a
kommunikacié és a marketing te-
riiletén dolgoznak.

A dijitadé Gnnepséget Milano-
ban rendezték a kozel multban.

. Eva Haegerstrand
elhagyja a csoportot

Eva Haegerstrand a svédorszigi
Electrolux HPO AB és a Core
Technology & Innovation hely-
zet menedzsere volt, aki tivozik
pozici6jabél 2002. januar 31-
ével.

Haegerstrand asszonyt kinevez-
ték a Sweco Industrietechnik AB
ligyvezet§ igazgatdjanak.

“Koszonetiinket  szeretnénk
kifejezni Haegerstrand asszony-
nak a Csoportnil eltdledte 22 év
munkajaért és minden erdfeszité-
séért, amit az Electrolux-ért tett.
Kivanunk Neki sok szerencsét az
4j pozicidjahoz.” Méltatta ezen
szavakkal Hans Linnarson ar, az
SVP beszerzési, termelési, terme-
1ésfejlesztési és a mosd- ill. moso-
gatogépek termelésfejlesztési ve-
zetdje.

A Core Technology & Inno-
vation ligyvezetd igazgatdjanak
Gunnar Tornmalm-ot nevezték
ki, aki 2002. februir 1-jével tolti
be ezen allist.

«{ Electrof&y,
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szinfoltok

Ki ne szeretné a nyarat, a gazdag
programokat, nyaralast, tengerpar-
tot &és az ezekkel egyiitt jard forrd
meleget és hideg ditét, jégkré-
met. Ugye emléksziink még a sor-
baallasra a strandon, ahol minden-

ki a hitdk és fagyasztok rejtette fi-
nomsigok felé igyekezetr? Hait
persze! De honnan is kertilnek ki
ezek a gépek?

Példaul a Fagyasztolida Gyar-
bol. A lidagyarban késziilé keres-
kedelmi hiitd- és fagyasztolidikrodl
talin nem tudunk annyit, hiszen
nem talilkozunk velitk a boltok
polcain. Viszont senki se gondolja,
hogy ismeretlenek. A hitdladak
féként uditdk, soérok hidegen tar-
tasira szolgalnak. Lathatjuk Sket a
fGtéren a jiszsagi fesztival sorsitra-
inal, vagy akdr minden nap a biifé-
ben. De ezek a ladik ott vannak
Miinchenben, Nizzaban vagy a

Otthon — Magyarorszagon

Pepsi Szigeten. A megrendel8k
vilaszthagik a hagyomanyos vagy
az livegtetSs valtozatot, kérhetnek
festett kabinetet és tetdt (rajta sok-
szor a jol ismert Pepsi, Heincken
felirat!) vagy a hiieS oldalara szerelt

tivegnyitot (praktikus!). Jelenleg
négy alapmodell gyirthatd, a ki-
egészitbknek koszonhetSen sza-
mos varidcioban.

A kereskedelmi fagyaszeolidik
is kedviinkre tesznek a nyari me-

- »77{7//unnzum

Otthen ~ Magyarorszigon

legben. A jégkrémek é mis fa-
gyasztott élelmiszerek mindségére
vigyiznak. Fagyasztolidabél szin-
tén lithatunk hagyominyos tet6-
vel, sik vagy ivelt iivegtetével fel-
szereltet. 150 és 450 liter kozott
minden méretben gyarthatd harom
klimaosztilyban.

Legnagyobb  megrendelgink
kozott van a Pepsi ¢s a Poretti. Az
értékesitésben  partnertink  a
Carrier, rajtuk kereszttill toreénik a

forgalmazis. Habir a gyartisnak
csupdn 1,3%-it adja a kereskedelmi
ladagyartds, mégis fontos piacnak
tekinthetd. E mellett a gyartas {5-
ként év elején és végeén torténik,
amikor tobb a szabad kapacitds az
izemben.

Ne feledjiink vetni egy-egy
pillantast ezekre a ladikra, hiszen
ott vannak a mindennapjainkban.
Megéri, mert sokszor latvinynak
sem elhanyagolhatok.

hték Jaszberénybdl

indannyian tudjuk, hogy a 2001-es év Magyarorszigon a

Millennium éve volt. Mi, az Electrolux Lehel Hitégépgyar
Kft. munkatirsai is gy gondoltuk, hogy a magunk médjin meg-
probiljuk emlékezetessé tenni ezt a nevezetes évfordulot.

Ezért is dontdtelink Ggy, hogy tavaly, karicsony elént harom
specialis hiitékésziiléket illitunk elS és kinalunk vasarléinknak. A
hirom, korlitozott darabszamban gyartott késziilék otlete és piaci
sikere a Kompresszoros Hitdkésziilék Gyir és a Marketing Divi-
zié munkatirsainak szoros egytittmiikodését dicséri.

Tamassy Andras, az Electrolux Kozép- Kelet- Eurdpai regio-
nilis hiité termékmenedzsere a kdvetkezdket mondta el:

..Ezeknek a modelleknek k6z6s jellemz§je az ,,A”, vagyis leg-
jobb energiaosztaly; konnyen tisztithatd, biztonsagi iivegpolcok;
az elegins megjelenés; a formatervezett belsG tér és a tejfehér aj-
tépolcok és zoldségtarold rekeszek, melyek a hizrartisokban taldl-
hat6, manapsag divatos batorokkal, edényekkel vannak teljes Sssz-
hangban.

A hagyomanyos hiiték meghjult viltozataitol azt vartuk, hogy
a Zanussi méarka vevSkorét boviteni fogjak.”

A késziilékeket elére meghatirozott arakon lehetett megvasi-
rolni az Electrolux belfoldi szerzGdéses partnereinél: a Keravill,
Herta, Skala, Domotherm, Centrum iizletekben orszigszerte és az
Electrolux budapesti markaboltjaban.

A késziilékek sikeresek voltak, igen kedvezd fogadtatisra talal-
tak a visarlok korében, jabb példijat adva ezzel a jaszberényi ter-
mékek hazai piaci sikereinek.




COPICS termelésiranyitasi
rendszer bevezetése
a szabadonallo hiitészekrények termékvonalan

it is jelent ez az idegen sz6,

amelyrdl napjainkban igen

gyakran beszéliink és sok
ember sziméra allandd feladatot is
jelent és hamarosan a mindennapi
vallalati gyakorlat ,.eszk6ze” lesz.

A COPICS az Electroluxnil az
Eurdpai Haztartisi Késziilékek te-
rilletén (EHP) szinte mar kimon-
datlanul is szabvanyositott vallalat-
iranyitasi rendszer. Nyilvan azok
az Ujsagolvasdk, akik nap mint nap
nem foglalkoznak a szamitogépes
termelésiranyitdsi rendszerekkel,
szamukra ezért egy kis hattér-in-
formiciot adunk. Ez a rendszer
keriil hamarosan bevezetésre a
szabadonall6 és a fagyasztdlada ter-
mékvonalnal.

E témakorben jaratosak szdma-
ra jol ismert, hogy ennek a rend-
szernek az alapjai a 70-es években
az IBM iltal kifejlesztett termelés-
irinyitasi rendszer volt és a COP-
ICS név.is rendszert leird angol
szavak kezd8bet(iibgl alakult ki,
azaz Kommunikicidés Kézponta
Gyartasi  Iranyitasi  Rendszer.
(Communication Oriented Pro-
duction Information Coordina-

A Fagyasztoldda Gyarban elsék kozott vezetik be a rendszert

Ez egy igazi nemzetkdzi projeke
munka, amelynek bevezetésében
részt vesz tébb kilfoldi kolléga is,
igy tobbek kozott egy angol kollé-
ga Malcolm Taylor, aki egyébként
az EHP-nak kelet-eurépai IT re-
ferense és két temperamentumos
olasz szakember a pordenonei fej-
lesztési  kozpontbdl, Luciano
Dotto és Basilio Fornasier.

tion System) Néhinyan vannak a
vallalatnal, akik e rendszer elédjé-
b6l tanultdk meg ezt a szakmiat.

A termékvonal vezetése még
2000 évben dontdtte el, hogy az
akkor mar folyd sajat fejlesztési
rendszer tovabbi bovitését fel kell,
hogy valtsa a mar emlitett EHP
beliil méar szabvanynak szimito
vallalatirinyitasi rendszer. Az Elec-
trolux szabilyok szerint egy hosszt
és alapos projekt elGkészités vé-
geztével a projekt koltségvetését
2001. év méjusiban hagytik jova.

4

Természetesen az @ITS Hun-
gary azaz a magyar IT-s kollégak is
nagyban segitik ezt a munkit.
Udvariasné Barkanyi Maria iltal
vezetett szervezet, amelyben rajta
kiviil Téota Jozsef és Illésné Lazir
Maria is nagyon aktivan részt vesz-
nek a projekt munkajiban.

Mai szigort célirinyos és kolt-
ségtakarékos vilagunkban rogtén
az elsd kérdés milyen célokat szol-
gal és melyek a bevezetés utini el-
vart eredmények.

A szakmai teljesség igénye nél-
kiil a vezetés legfontosabb elvirisai
az &y COPICS rendszerrel szem-
ben a kovetkezdk:

— ezzel a rendszerrel eredmé-
nyesebben kell kiszolgilni a vevé-
inket,

~ mint integralt irinyitasi rend-
szer, amely minden felhasznalo
szamara egységes atlithatd adacdl-
loményt kell hogy biztositson,

— k&z6s standard rendszer, ezal-
tal egységesebb becsatlakozis az
europai EHP vérkeringésébe.

Nettdsitott  anyagsziikségleti
kalkuldcidja az Gn. MRP  bizto-
sabb hitteret fog adni elsésorban a
Beszerzési és az Anyaggazdalkoda-
si szervezet szimara.

Miutin emlitettitk, hogy ez
egy dontden olasz fejlesztésii rend-
szer, az induldskor az ismeretek
legnagyobb része csak olaszul volt
meg, ezért az els§ és legfontosabb
feladatokat a forditis jelentette,
amely még ma is dllandé feladatot
jelent. Elég ha csak a rendszer altal
hasznélt sok-sok képernyé mezo-
it, tovibbi a sok ,,Help” (segit8)
informaciok leforditdsit vessziik.
A munka nehézségét noveli,
hogy el8szor olaszrdl angolra for-
digjak az olasz kollegik, majd ez-
utan kovetkezik a magyarra torté-
né leforditis. Ezeket a forditisi
munkikat Toth.B. Zoltin — aki a
termékvonal IT felelGse is — végzi
nagy nagy gondossiggal.

Miutan mir az elsé fizisban is
tobb mint 140 8 fogja a rendszert
hasznalni, ezért a bevezetés elStt
egyik legfontosabb feladat a fel-
hasznalok betanitisa, a rendszer
hasznilatinak megtanulisa.

Ez egy igen nagy feladatot je-
lent, ahol 4 hét alatt kell minden-
kinek olyan szinten eljutni az is-
meretekben, hogy utina mir a
rendszer éles hasznilatinil ne le-
gyenek problémik.

Ez a projekt munkaban részt-
vevGk szimira komoly terhelést
jelent, hiszen napi feladatok zavar-
talan ellatisa ugymond alapkove-
telmény és még mellette kell az 4j
ismereteket elsajatitani.

Ezért is mondjuk azt, hogy na-
gyon sokan az elkévetkezS hetek-
ben munkaidejének egy jelentSs
részét a szamitégép elStt az 1)
rendszer megtanuldsival toltik.

Ez atfogja az egész szervezetet,
hiszen az gyartmanyok darabjegy-
zékének felvételezésétdl a mive-
lettervek Ssszeallitisa és az idonor-
mak felvételezésén keresztill a
gyartmany koluségek kezelésén at
atoleli sok szervezet munkajit. De
a beszerzdk is az anyagarakat mir a
COPICS-on  keresztiil  tartjik
majd karban. Anyaggazdilkodok,
idegendrusok, minéségellenérok ,
a gyartd- tzemek miivezet6i és az
anyagdiszpécserek is a rendszer
hasznilatit fogjik megtanulni.

A rendszer bevezetése a tervek
szerint 3 fazisban torténik. Ennek
az a oka, hogy egy nagyméreti
termelési diviziondl thlzottan nagy
kockazattal jir az, ha egy lépésben
akarnank az 0j rendszerre atillni.

A projekt litemterve alapjan az
elsé fizis, amely a darabje-
gyzékkezelést, a gydrtisi mivelet-
tervet és az idénormat valamint a
gyartmanyok koltségeinek a kove-
tését foglalja magaban.

A részletes bevezetési tervek
alapjan 2002, dprilis hénap madso-
dik felében az els§ fizis mir COP-
ICS kérnyezetben fog miikodni.

Végezetiil, szeretném kiemelni
azoknak a kollegiknak a neveit,
akik a projekt munkiban mir
honapdk ota igen keményen
résztvesznek és természetesen mel-
lette még a napi feladataikat is el
kell végezniliik.

A projekt munkaban résztve-
v6k: Baldzs Gyula, Kispalné Albert
Gabriella, Kirman Jozsef, Csibra
Jézsef, Kisnémet Sandor, Toth B.
Zoltan, Téta Jozsef, Illésné Lazir
Miria, Vaszké Tibor, Demény
Csaba és Deli Ferenc.

Metyké Béla

projekt vezetd
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Stockholmban

talalkoztak a topvezetok

(folytatis az 1. oldalrél)

A termékfejlesztésrdl:

Hiszem, hogy a termékfejlesz-
téseink néhol , hangzavarral”
jarnak. Mindazoniltal egyfor-
mén fontos a dontés-elGkeészits
folyamat, hogy a megfelel he-
lyen mi legyen, és ez a visarld

profi ismeretein alapuljon. Az

el6bbiek meghatirozéak azon
termékeknél, amelyeket atala-
kitunk. Latni akarom a fo-
gyasztokat, amikor ezt mond-
jak: Hé, honnan tudta az Elec-
trolux, hogy nekem erre van
szitkségem? Ez nagyszer(!

A mirkakr6l:

A fogyasztdknak akarniuk kell a
termékeket. Ok akarjik visi-
rolni a termékeinket, kilono-
sen az Electrolux markat. En,
mint a cég elsé szama vezetdje,
szeretném, hogy az Electrolux
legyen a vezeté marka a vili-
gon. Ezt a felelGsséget komo-
lyan veszem és el fogom varni
mindenkitdl, hogy az Electro-
lux marka legyen a gylztes
marka. El fogom virni minden-
kitdl, hogy ezt a felelGsséget
komolyan is vegye.

A milt év oktdberében az
igazgatdtandcs jovahagyta a
markapolitikink feliilvizsgala-
tit. A jévahagyott mirkapoliti-
kit fogjuk majd globalisan kivi-
telezni. Ez a jelenlegi helyzet-
ben nem tdnik nagyon kielégi-
tének.

Amit mi tesziink: a marka
portfolié lecsdkkentését, keve-
sebb, nagyobb és erSsebb marka
létrehozasat. Biiszkeséget fogunk
mutatni az Electrolux termékek-
kel a fogyasztdk irinyiba. Az
Electrolux marka lesz, a mi mes-
ter markink, ami a prioritdsun-
kat fogja élvezni viligszerte.
Ahelyett hogy azt firtatnink,
hogy miért nem lehet valamit
megtenni, arra koncentrilunk,
hogy hogyan lehet ezt jol, és
gyorsan  véghezvinni. Az
Electroluxbdl gySztes markat fo-
gunk csindlni, és ezt gyorsan
tessziik.

Hans Straberg

A tehetséges menedzsmentrSl:

Mindenkinél jobb menedzs-
mentiink van. Csak a legkiva-
16bb emberek érhetik el azt,
amird] én beszéltem. Felépiteni
egy kiemelkedSbb bazist, ez a
mi egyik leghatékonyabb fegy-
veriink. Nekiink fontos, hogy
idevonzzuk és megtartsuk a ki-
emelked6 csucstehetségeket,
akik cserébe fejlesztik  az
Electroluxot. Ez abszolat alap-
vetS, hogy ezt sikerre vigyiik.
Sziikséges a tehetségeket ugy
kezelni, mint a tdbbi csoportér-
téket. A karrierek electrolux-
osok, és ezt nem korlitozzik
szervezeti hatirok. A legfonto-
sabb, hogy létrehozzunk egy
olyan kultirat, amely felismeri
és létrehozza a sikert. A kultira
nem tolerilja az aluleeljesitést,

és a menedzsereket feleldsnek
tartja a nagy tehetségek megtar-
tasdért. Ez a mindennapos
munka része kell, hogy legyen.

Az energiit a helyes dolgokra 6~
kusziljuk:
Szemtandja voltam a non-pro-
duktiv testiileti politikinak a csa-
patban. En nem fogom ezt elfo-
gadni. Minden energiinkat a ve-
vSk megelégedésére kell fordita-
ni, és legySzni a versenytirsakat,
és nem egymast.

Ez elvezet egy 0jabb ponthoz,
a belsé ellendrzéshez. Mi megvi-
tattuk ezt a szektorvezetSk
kerekasztal tirgyaldsin, de ezt Gjra
érdemes lesz felhozni. Amit mar
most mondhatok, ez nemcsak
egy auditild vagy pénziigyi té-
ma, itt mikodési és vezetési te-

riileteket is meg kell vizsgilni,
kezdve a legmagasabb szintil ve-
zetésnél. Ugy tlinik, mindany-
nyian egyetérthetiink abban,
hogy ezen a téren szigoritani
kell, és ezt meg is fogjuk tenni,
mert a megelézés a legjobb
gyogyszer. Nem lesz tobbé kel-
lemetlen iddpocsékolé megle-
petés.

Azok, akik masképpen akar-
nak ,,meglenni” ezen az ,utaza-
son”, mint ahogy mi hajézunk,
azok nem maradnak észrevétle-
nek. A legnagyobb kihivis nema
versengés, nem a kiskereskeddk,
és nem a gazdasig. Nem, ezek
mi magunk vagyunk!

Oszintén remélem csatla-
kozni fogsz hozzink az Electro-
lux ,, eljuttatisiban” a maga-
sabb szintig.



Ved

Ellentetek a hiitogep-feldolgozds miatt

sorba allitva azok a hasznilt

hiitészekrények, amelyeket a
britek nem voltak képesek meg-
semmisiteni az Gj eurdpai unids
kérnyezetvédelmi szabilyozis elé-
irdsainak megfeleléen. Magyaror-
szagon nincs gond a hitSkkel: ter-
mékdijakbdl az Electrolux Lehel
egy évi hetvenezer — ¢l3z8leg fre-
onmentesitett — frizsider artalmat-
lanitasara képes tizemet miikodtet.

L ondontdl Briisszelig érnének

Nagy-Britannia lassan  hiit§-
gép-lerakohellyé vilik. Az orszig-
ban nincsenek olyan iizemek,
amelyek képesek lennének a kise-
lejtezett hiitGalkalmatossigok kor-
nyezetkimél§ megsemmisitésére.
Az 1998-ban elfogadott és idén ja-
nuartdl életbe lépett 0j unids sza-
bilyozas szerint az ézonkarosito és
sokak szerint az {iveghazhatason
keresztiil a globilis felmelegedés-
ben szerepet jatszd hiitéfolyadéko-
kat ki kell szedni, és kiilon kell
megsemmisiteni. A szigetorszig-
ban naponta tbb mint hatezer
hiitét selejteznek ki, és az 4j szaba-

Sorsuk hamarosan beteljesedik

lyozis miatt november éta mir
nem zuzhatjik be ezeket. A felhal-
mozott roncsok egymds mellé il-
litva 325 kilométer hosszt sort al-
kotninak ~ irta a Rauters.

Ez a helyzet azért alakuthatott
ki, mert az illam és a feldolgozék
szovetsége képtelen megegyezni
arrél, hogy kinek kellene 4llnia azt
a mintegy 20 millié fontot (8 mil-
lidard forint), amelybe a megsem-
misitéshez szitkséges OSsszesen 10
lizem létesitése keriilne.

A brit fémfeldolgozdk szdvet-
sége (BMRA) nevében David

6

Torokszentmikioson

Hulse elndk elutasitotta, hogy 8k
fizessék a kdmyezetvédelmi eljaras
koltségeit:  ,,Nem nytjthatunk
olyan szolgiltatist, amelyért nem
kapunk fizetséget. (...) Nem se-
gélyszervezet vagyunk.” — szégez-
te le. A kormany viszont eredeti-

leg arra hivatkozva halogatta a be-
ruhazist, hogy szerinte az unids
szabalyozis nem mondta ki egyér-
telmtien, vajon az a hiztartasi gé-
pekre is vonatkozik-e. Briisszel el-
lenben visszautasitotta a vadakat.
Margot Wallstrom kdrnyezetvé-
delmi biztos kijelentette: minden
mas tagallam szimdra vilagos volt a
szabalyozis, és a britek inkdbb sajat
hazuk tijan kellene rendet rakniuk
a vadaskodasok helyett.

A Kornyezetvédelmi és Vi-
dékfejlesztési Minisztérium
(DEFRA) ugyanakkor hatmillié

Korszerii gépekkel torténik az dreg, kiselejtezett hiitégépek , temetése”

fontot mar kifizetett az Snkor-
manyzatoknak, hogy legyen mi-
bdl tirolniuk a felhalmozédott
hiitégépeket a kovetkezd harom
hénapban. A minisztérium szévi-
véje azt is megigérte, hogy az
ENSZ koérnyezetvédelmi prog-
ramjaval egyiittm@ikodve minél
gyorsabban igyekeznek megoldast
talalni a problémara.

Valtozds o kord
2z Opzraily Szolgliznids

Nem c¢sak a hitdk okoznak
gondot Nagy-Britanniiban, ahol
mar tobb uniés kornyezetvédelmi
el6iras betartisa is kdoszhoz veze~
tett. A szakemberek arra figyel-
meztetnek, hogy rovidesen aut6-,
mobiltelefon- és szimitdgéphe-
gyek is emelkedhetnek a szigeten,
amennyiben a kormany nem veszi
komolyabban az unids szabalyokra
valé felkésziilése.

Magyarorszigon a hiitdgépeket
és a hiit6kozegeket régota termék-
dij terheli. A befolyt pénzt forgat-
Jjak vissza a kornyezetterhel8 hul-
ladékok artalmatlanitisira. Az or-
szag legnagyobb hiitdgépgyira, az
Electrolux Lehel Kft torékszent-
mikldsi feldolgozdiizemében
évente 70 ezer elézlleg freon-
mentesitett hiitégépet hasznosita-
nak. A rendszer évek Ota panasz-
mentesen mitkédik — mondta la-
punknak Stogicza Imre, a kérnye-
zetvédelmi tirca szakértGje. Nagy
elény, hogy akik 4j Lehel hiitégé-
pet vesznek, ingyen vitethetik el
otthonukbdl a felesleges, leselejte-
zett régi frizsidert.

Forris: a Magyar Hirlap

2002. februir 5-iki szima.
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Alapvetd szempont: az embereknek munkét,

megélhetést biztositani

kében jelentds dt- és kiszervezés trtént és torténik a szolgaltatis terii-

ﬂ hatékonyabb, rugalmasabb, kéltségtakarékosabb munkavégzés érde-

etén. JelentSs szmii embert érint a viltozis, kb. 70%-it az operativ

dolgozéinak. Villalkozisok vették, veszik it a tevékenységet az ott dolgo-
zokkal egyiitt, illetve, akik nyugdij kizelbe vannak, azok igénybe vehették,
vehetik a korkedvezményes nyugdijat. Vannak, akik a gyir mis teriiletén
vallalnak munkat.

A munkisszalloe bezartik februdr 1-jén, az ott foglalkoztatott
két személy a porszivoba villalt munkét. Februir kézepén a gond-
noksigi tevékenység keriilt egy villalkozéhoz az ott dolgozéd 5 5~
vel egyiitt. A telefonkdzpont szintén kikeriil vallalkozéhoz az ott
dolgozé két személlyel egyiitt mércius elsejétél. A hirom telefon-
szerel§ koziil ketten nyugdijba késziilnek, egy pedig véllalkozisba
csindlja tovibb a munkat. Aprilis 2-4td] az energia szolgltatis is a
kiszervezés sorsira jut, ez 25 f5t érint. Az ingatlan fenntartas at- és
kiszervezésére szintén megvannak az elképzelések. A Hotel Lehel
Gyongye eladisa megtorténe, a szerz6déskotés procedirija folya-
matban van. A sportlétesitmények sorsarél is donteni kell az idén,
hiszen lejar az az 5 éves szerz8dés, amelyet az Electrolux kotdtt az
akkor alakult Sport Kht-val.

Lapunkat Téth Zoltin, az Operativ Szolgiltatis igazgatéja ti-
Jékoztatta

0 Electr%;,,t
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A Magyar
Termelékenységi Kézpont
kuldottsege Jart nalunk

A ,nagy csapat”

ndkség hirom hetes termelés-menedzser tréninget szervezett Buda-

pesten. Ennek részeként februdr 5-én Jaszberénybe litogattak az
Electrolux két gyrinak megtekintésére. A 29 tagi kiildoteséghdl 14-en
kiilfsldiek voltak, elsésorban Kozép-Kelet Eurdpibol. A vendégek ko-
z&tt volt ukrin, bolgir, szlovik, litvan, lett, szlovén, roman, moldav. Ta-
kics Janos vezérigazgatd mutatta be az Electroluxot, azon beliil magyar
gyirainkat. Majd megtekintették a Fagyasztolida Gyarat és a Porszivd
Gyarat is. A vendégek nagy elismeréssel szoltak az itt litottakrél, hallot-
takrél. Képeinken a litogatas egy-egy mozzanata lithaté.

AMagyar Termelékenységi Kozpont és a Japan Nemzetkozi Ugy-

A ldtogatdcsoport tagjai nagy figyelemmel hallgattak
vezérigazgatonk tajékoztatojat

rlogy il varinze? !
Olcson fagyaszt a jové jégszekrénye,

de feltalaloi meg tovabb tokéletesitik

Az élelmiszerek frissességének 4ra van: a héitSszekrények jécskin
megndvelik a villanyszimlit, idvel egyre zajosabbak, és hiit6ko-
zegiik az 6zonréteget kirositd vagy gytlékony anyag. A kutaték
remélik, hogy a hirom problémit egy csapisra meg fogja oldani
az Gj, migneses hiit6technika.

A jelenlegi frizsiderekben a hités a megfelel fizikai tulajdon-
sdgll, forrdspontit (és lehetdleg j6 kémiai sajitossigokkal rendel-
kezd, vagyls nem korroziv, nem mérgez8) hitskézeg cseppfo-
lysitasin és elparologtatisin alapszik. A kompresszor a hiitStéren
kiviil nyomissal cseppfolyésitja a hiitékozeget, a keletkezd hét el-
vezeti, és a folyadék egy szelepen it a hiitStérben 1évé pirologta-
toba dramiik. Itt kisebb a nyomds, a parolgis hét von el. A g8z~
ket a kompresszor a kiilsé siiritd térbe szivja, és a korfolyamat
elolrdl kezdddik.

A migneses hltésnél az anyag maga is magnesessé valik, és
kozben hé keletkezik.

Miutin a magneses tér megszinik, vele egyiitt az atomok ren-
dezettsége is megsziinik, természetesen a vonzé hatasnak is vége,
és lehiilés kovetkezik be. Fizikai laboratériumban igy sikeriile ab-
szohit nullapont kézeli héfokot elérni. Ehhez olyan erés magne-
ses tér volt sziikséges, amelyet csak szupravezetSkkel lehetett lét-
rehozni. Tavaly viszont az amerikai Ames Laboratory mémékei
olyan, f6leg gadoliniumbdl 4ll6 dtvdzetet allitoteak eld, amelyben
kdzonséges magnesek hatdséra is végbemegy az atomok magneses
rendezdése. Az Gtvozet felhasznalasival kifejlesztett hiitdrend-
szerrel 25 Celzius-fokos teret 5 fokosra sikeriilt hiteni oly mé-
don, hogy forgattik az 6tvdzetbs! illo gytirGt. Amikor a gytiri
ithaladt az allandd magnesek kézot, felmelegedett. Vizzel lehd-
tottek, és miutin még tovabb forgattik, a magneses térbd] kike-
riilve tovibb hilt, és egy misodik viziram teljesen lesiillyesztette
hémérsékletét. E rendszer igy persze nem alkalmazhaté a hiztar-
tisi frizsiderekben, amelyekben minusz 5 — 40 fokos hémérsék-
letre van sziikség.

Legtjabban Ekkes Briick és munkatarsai az amszterdami egvete-
men olyan, a hiztartisi hilitGszekrényekben felhasznilhaté mangin-
vas-foszfor-arzén Gtvozet elSallitasardl szimoltak be, amely joval ol-
csdbban eldillithatd, és haztartisi hit6szekrényekben megfelelé hé-
mérsékletre dllithat6 be. Raadésul ennek a hiitének az aramsziikség-
lete csak fele a most hasznélatos késziilékekének.

A gyakorlati felhasznilas azonban még messze van. El3szor is
a magnes jelenleg valoszinileg tSbbe keriilne, mint egy hagyo-
ményos hitdszekrény. A megoldis kritikusai szerint a konyhiban
olyan erds magneses tér alakulna ki, amely ténkre tehetné a mag-
nescsikos bankkartyikat. Mas elektromos eszkézok is megzava-
rodhatninak, példiul a szivritmus-szabilyozék.

A feltalildk sem tartjik még tokéletesnek sajat miszaki meg-
olddsukat, mert felhasznalt Stvdzetiik mérgezd nehézfémeket (ar-
zént, mangint) tartalmaz. De ezeket bizonyira artalmatlanabbak-
kal tudjak idGvel helyettesiteni. A hiztartisi gépek gyartdja, a
Bosch/Siemens mindenesetre mar prébalgatja az j hitési eljarést.
Az egyesiilt dllamokbeli Austronautics cég viszont hiarom - nyole
éven beliil villalkozik az Ames-féle , magneses prototipus” alap-
Jjan klimaberendezések és hiitdszekrények gyartisira.

Forris: Magyar Hirlap 2002. februdr elsejei szima.

Emberségbdl jeles

2002. februdr 18-dn véllalatunk orvosi rendelgjében véradé napot
szervezett a Vordskereszt gyari szervezete, 81 embertd! tudeik le-
venni a vért, akik Gsszesen 32,4 litert gyijtoteek Sssze a raszoru-
loknak. Ettdl jéval tobben jelentek meg, de kiilonbézd okok mi-
att nem adhattak vért.




21/~ 11] is nagyon tudun

A GTE Haztartasi Gépek Szak-
osztilya és Jiszberényi Szervezete
februir 23-ikin rendezte a hagyo-
manyos, minden évben jé mulat-
sagnak bizonyulé mdszaki balt a
Déryné MiivelSdési Kézpontban.
Az idei nyolcadik volt a sorban és
a hagyominyokhoz hiven ez a
rendezvény is telthizas lett, mint-
egy 250-en vartik a nyitinyt. Fs
nem vartak hidba, a bejiratnal két
erre az alkalomra késziilt gyonyo-
rd, faragott végl fahordébdl lehe-
tett csapolni a jé féle neddt. Be-
melegitésnek nem volt rossz. A
berényi b&ségtal is igazi gasztro-
némiai csemege volt. A magyaros
izekhez, a magyaros j6 hangulat-
hoz igazin illett a Koka Téinc-
egyiittes és zenekarinak fergeteges
mdsora. S. Biré Antal énekmfi-
vész szintén a magyaros dallam-
kincsek gyonyori viligiba ropi-
tette el a nagyérdemit. A gyon-
gy6si Szolcsak Zenekar is igazin

Bemutatkozds a nagyérdemiinek, avagy ,kopogtatécédula® gydijtés

kitett magaért, egyetlen perc pi-
henést sem engedélyeztek a tin-
coloknak, nehogy a tincos libak-
ban fesziilé rugdk elligyuljanak.
Ko6zben a szervez$k lazasan dol-
goztak azon, hogy a legszebb hol-
gyeket meggydzzék: ott a helyiik
a balkirilynd vilasztison. Tizen-
egyen villalkoztak a megmeérette-
tésre, killonosen a férfiak nagy
gyonyoriiségére. A korona egy
zalaegerszegi holgy, Lukics Eszter
fejére keriilt, teljesen megérde-
melten, elsé udvarhélgye, Téth
Gyorgyi, misodik udvarhélgye
pedig, Belicza Andrea.

Sok izgalomra adott okot a
tombolasorsolds is, hiszen a szpon-
zorok az idén is alaposan kitettek
magukért. A f&dijat, egy Zanussi
markdji automata mosogépet ve-
zérigazgatdnk, Takécs Janos adta it
a boldog nyertesnek.

Talilkozunk,
talilkozzunk jovére is!

-
] Electr ) jyu@ﬂ

Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felelds szerkesztd:
Horti Janos
A szerkesztobizottsag cime:
5101 Lehel Hitdgépgyar, Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel Hiitbgépgyar Kft.
Felelés kiado:
Takacs Janos vezérigazgat6

Eng. sz.: I1/UHV/130/Sz0/1987

\ Nyomdai elokészités: GEGA Grafika, Nyomtatas: J-Reklam Kit.
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Sajtotajékoztaté Budapesten

M;’lrcius 11-ikén kertilt sor a £3-
varosban az évek sorin ha-

gyomannyi vale év clejer sajtotajé-
koztatdra. Takics Jinos, az Elec-

gépek  magyarorszigi piaca 3-5
szazalckkal csokkent, az Electro-
lux azonban cnnek ellenére no-
velte piaci részesedését. Az arbe-

Képiinkdin balrdl: Kanyo Ldszio kommunikécios vezet, Takdcs Janos
vezérigazgato, Es Rohrbick Andrds értékesitési igazgato

trolux vezérigazgatdja és
Rohrbéck Andris, a tirsasig bel-
toldi értckesitési igazgatdja ruc—
koztatta a sajtd képviselGit a ug_,
helyzetérdl, terveirdl valamint vi-
laszoltak a feltett kérdésckre.

Az Electrolux Lehel Kit. az
idén 87,2 milliard forine arbevétel
elérését tervezi — hallottuk a ve-
zérigazgatd tajckoztatdjanak ele-
jén. Tavaly a tirsasag 88,5 milli-
ard forint arbevéeele ére el, szem-
ben a tavalyelSte 83,9 millidrd
forinttal. A vezérigazgatd felhivea
a figyelmet: az drbevételnél figye-
lembe kell venni, hogy a tirsasig
tavaly augusztusban eladta az ab-
szorpciods részlegét, igy annak be-
vétele mir csak az elsé hét honap-
ban jelentkezett. E részleg forgal-
ma 2000-ben 5 milliard forint te-
lett volt, mig tavaly az elsé hét
hénapban 3,5 milliard  forintot
tett ki, Tavaly a nagy hiztartasi

vételen beliil az export tavaly
64,5 milliard forintot tett ki, A
Magyarorszigon gyirtott termé-
kek mintegy 90 szizalékit expor-
taljik, igy a forint erdsddése ked-
veztlenil hatott a cég gazdilko-
dasira. A cbg kiemelt célkitiizése
ugyanis a magyar beszallitok ard-
nydnak névelése, igy az import-
bol szirmazd termékek csak rész-
ben ellenstlyozzik az exporton
kiesett bevételt. Ugyanakkor az
Electrolux hatiridds devizatigyle-
tekkel elég jol tudta ellensilyozni
az exporton kiesett drbevételt.
Rohrbdck Andris elmondta: ta-
valy a magyar hiztartisok ellitottsi-
ga hiitdszekrénybdl 94 szizalékos,
fagyasztobol 53 szizalckos, mig au-
tomata mosoégépbdl 61 szizalékos
volt. A fagyasztoladik  eladisainak
csokkendse tavaly megdlle, ami azért
elényds a oy szimira, mert gyakor-
latilag egyediil vagyunk czen a pia-

con. Ugyanakkor a mosogépeknél
¢s porszivoknal csokkent az érecke-
sités darabszima és az rbevétel is.
Az Electrolux sajit tdkéje tavaly
¢v végén 55,1 milliard forint volt,
amit az idet év végére 63 milliard
torint folé szeretnénk emelni. A be-
ruhdzisok tavaly 3,3 millidrd forin-
tot tettek ki, mig 2002-ben 3,7 mil-
lidgrd forintot szinunk erre a ¢élra,
Az idén 50 éves a HiitGgépgyar,
vezérigazgatonk errdl is szolt tdjé-
koztatdjaban s réviden ismertette a
télévszizados gyartérienetet.

Nagy figyelem kisérte az eldaddsokat

2002. mércius 29.
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ebruiri Ojsdgunk misodik ol-

dalan adtunk hirt - az Uj
Néplap cikkét idézve — Térsé-
giink varja a svédeket cimii iras-
sal. Sajnos egy hiba is becsiszott,
a fotdn nem a tendernyertes
Gripen volt lithaté, hanem a
francia Mirage. Elnézést kériink

EER eedhn T g

az olvasoinktél. Hogy miért fog-
lalkozunk ezzel a téméval? Mert a
gépeket gyirté Saab A ugyan-
ugy a Wallemberg Csoport tagja,
mint az Electrolux, valamint ¢l6-
28 vezérigazgatonk, Kertész Ti-
bor és né¢hany beosztott munka-
tarsa sokat firadoztak, tettek
azért, hogy Magyarorszig a svéd
reptilégépek mellett dontson.

Mircius 13-dn 1ényeges dontés
sziiletett ¢ témaban, amelyrdl a
Magyar Hirlap mircius 14-¢i sza-
méban olvastunk. Idézziik A své-
dek kockizati-tSkealapot hoznak
létre cimfi cikket.

L, Varhatéan 2004 novemberé-
ben szill le magyar reptérre az elsé
Gripen vadiszgép — hangzott ¢l

Sokét érnek nekiink ezek a gépmadarak

marcius 13-an a Saab gyirtotta va-
diszgépek bérlésével kapcesolatos
ellentételezési programrdl szolo
konferencian. Itt bejelentették: a
projektben a svédek a kis- ¢s koze-
pes vallalatokba befektetd kocki-
zati- tSkealapot hoznak létre 8
millié dollar értékben.

Beszallitdi és mis lizleti lehetd-
ségekre is szamithatnak azok a ha-
zai cégek, amelyek a Gripen-
szerzGdés ellentételezéseként svéd
érdekeltségli  cégekkel képesek
hosszabb tivon szerz8dni — jelen-
tette ki mdrcius 13-an Parragh
Laszld, a Magyar Kereskedelmi &s
Iparkamara cInoke az cllentétele-
z&si programrol szolo tandcskozast
kovetGen. Mint kifejtette: a 108
millidrd forint érték( tizlet a tobbi
kozote 0 Creékesitési csatorndkat,
termelSkapacitist, technoldgiat ki-
nil a magyar gazdilkoddknak.

A gazdasdgi tirca fGosztilyve-
zetdje, Hidas Sindor kozolte: az
cllentételezési programtol legin-
kibb azt varjak, hogy novekedjék

Electrolux -
A Globalis Késziilékgyarto Vallalat

] Electrolux

> Arbevétel 135 8 Mrd SEK %
* évente 55 millio termék 5'

értékesitése, b
» 87,000 munkatars

vilagszerte

Ismét a Gripen vasarlasrol

a magyar export, mind tébb hazai
villalat tudjon beszallitovi vélni, és
ami fontos még, tovibb bdviilje-
nek a magyarorszagi befektetések.
Megerdsitette: a vadaszgépek bér-
1ésével kapcsolatos  cllentételezési
(offset) programba a svédek a kis-
és kozepes villalatokba befektetd 8

millié dolliros kockidzati-tékealap
létrehozdsae vallaltik. Ezt az ellen-
tételezési projeke értékén feliil val-

lalta a sved fél.

A tSkealap 2 millié dollir t8ké-
vel indul, valdszintileg még a nya-
ron - mondta  Torbjérn
Nordstrom, a svéd nagykovetség
kereskedelmi tandcsosa. A decem-
berben aldirt vadaszgép bérleti szer-
zGdésben a svédek villaltik, hogy a

kotelezs 100 helyett 110 szizalékos
ellentételezést nydjtanak, amelynek
32 szizalékat (korabban csak 30 sza-
zalékro]l volt szd) beruhazasként,
mig a fennmaradé hanyadot koz-
vetlen visirlisként vagy a Svédor-
szagba irinyuld magyar export no-
vekedését eredményezd tizleti tevé-
kenységgel kell teljesiteni. A skan-
dindvok részérdl mar kijelolték an-
nak a 43 — felerésze svéd — cégnek a
listdjat, amelyek a bérlet ellentérele-
zésében vesznek részt. Zoémiik a va-
diszgépgyirtd Saab érdekeltségébe
vagy beszillitdi korébe tartozik. Hi-
das bejelentette: az tzleti igényck-
nek megfeleléen rendszeresen felil-
vizsgaljak a listin szerepl§ viéllalatok
koree és bévithetik ezek szamat.

A kamariban mir folyik a hazai
ajanlatok dsszegyjtését & tovib-
bitisit végzd rendszer kialakitasa,
A hazai cégek a tervek szerint ap-
rilis 1-j¢td1 regiszerilhatjik magu-
kat a Magyar Befektetési és Ke-
reskedelemfejleszeési Kht. (ITHH)
clektronikus  adatbazisiban, ami
segiti a partnerkeresést.

A gazdasigi tirca tGosztilyveze-
tSje bejelentette: a bérleti szerzédés
14 ¢&vre szdl, a svédek ugyanakkor
azt igérik, hogy az cllentételezési
programban  foglaltakat mar 9 év
alact eeljesiteni fogjik. A tandcsko-
zison clhangzott az is, hogy a svéd
fél agynevezett clG-cllentételezés-
ként mar 660 millié dollarnyi be-
fekeetést &s aruvdsarlist lebonyoli-
tott Magyarorszigon. Az eddig be-
folyt svéd t6két nem szamitjik be a
2001 december 21-ikén indult ¢l-
lentételezést programba. ..

Kornyezetvédelmi
kl 7 Il/ 7 Vd
jallitas nyilt

ircius 7-ikén egy (j kidllitas nyilt az Electrolux HQ Forum-

ban, Stockholmban, ahol a kozéppontba a kérnyezet és an-

nak fenntarthatdsiga keriile. Az Electroluxnak mir kivilé tradici-

6i vannak ezen a teriileteken és itt meg kell emliteni, hogy a leg-

jobb energiahatékonysigi késziilékek kozil néhiny jelen van a
piacon, amelyeket szimos dij bizonyit,

A kiallitdst, amelyet Hans Straberg nyitott meg, a COO Cso-
port minden tagjinak ajdnl és alkalmat ad a tanulisra, A profit az
EHP Koérnyezetvédelmi Osztilyinak (ESD) riforditdsabol jon,
amely fedezni tudja a termelési osztily és a marketing tevékenysé-
geket, illetve a kdrnyezetet terhel hulladékok artalmatlanitis és
Gjrahasznositas folyamatinak kolsségeit.

A latogatdknak lehetGségiik nyile kiprobalni a kidllitott eszko-
zéket pl: az interaktiv Eco Sava Guide-ot, amelyet az ESD fejlesz-

tett ki,

g Electr(m%ﬁ




Nonapi iinnepséggel
egybekotott munkasgyules

Fagyasztolada Gyir kol-
Alcktivﬁja mar hatodik al-

kalonmmal iinnepelte, ké-
szontdtte nd  dolgozdit tébb
mint 6téves fenndllisa ota, (a
termelés 1997 janudr 23-4n kez-
dédotr). Dr. Gonczy Sandor
gyirvezetd marcius 8-an az elsé

Dr. Géinczy Sandor gyarvezetd (baloldalon) és Tancziké Tibor lizemvezets
adott tajékoztatast a munkasgydlésen

Lehet, hogy Gk is a nénapra Gitoztek linnepi ruhdba?

és masodik mfszak valtasakor
tijékoztatta a kollektivat a tava-
lyi eredményckrdl &s az idei ter-
vekrél. Tavaly 604 ezer tagyasz-
tolada késziilt a két Gzemben, A
nagyobbikban 464 ezer, a kiseb-
bikben pedig 140 ezer. Az idei
terv 610 ezer, amely legalibb 20

B MARK:
iy ~~_§|~';~,N’é

-

Virdgot a virdgoknak

ezerrel talteljesithetd a gyarve-
zetd szerint.,

Tavaly a produktivitis 16%-
kal javult, az idei terv tovibbi
10%-o0s javulds, amely idGard-
nyosan teljesiilt. A szervizmutatd
dllando6 és folyamatos javitdsin is
eredményesen munkilkodnak, a
tavalyi 3,2-es mutatdval szemben

az idén 2,07 elérése a terv. Apri-
lishan 6t napos, azaz egy hetes
ledllast terveznek, hogy a nyéri
szezon elGtt elvégezzék a meg-
cmelt termeléshez sziikséges ja-
vitisokat, karbantartisokat a ter-
meld berendezéseken.

A munkasgyiilés hangulata
akkor ért a tetSfokira, amikor a
jO eredménycket méltatd mon-
datok utin clékeriiltek a nénapi
virdgok és ajandékok. Az lizem
linvai, asszonyai . virigos kézzel”
tivoztak az lnnepségrdl, voltak
akik haza & voltak akik a virigos
kezet munkaskézre viltoztatva
este tizig végezték szorgahmasan,
nagy hozzaértéssel munkijukat.

Szép {innep részesei voltunk a
Fagyasztolida Gydrban, amelyrdl
Nemes Arpiad kollégank, lapunk
fotoriportere  jovoltibol latha-
tunk egy csokorra vald képet. Ez
a nap is része a gydr tébb mint
atéves kronikidjanak.




rosz Sindor tizemvezet§ tijékoztatta lapun-

kat az tizemben folyd munkardl, teendSk-
18], tervekrdl. — JOl indult az esztendd. Januar 7-
én volt az elsS termel nap, addig minden terme-
18 berendezést, gépet rendbe tettek, elvégezték a
sziikséges javitisokat, feldjitasokat. Az idei terv
780 ezer 533 kompresszoros hiitSkésziilék le-
gyartisa, az Uzemvezets véleménye szerint lesz az
800 ezer is, mert valdsigos piaci igények nagyob-
baknak mutatkoznak az elGzetes virakozisnal.

Legnagyobb iizemiinkben tiz alaptipust
gyartanak 260 féle variicidban a piai igényeknek
megfelelden. Az alaptipusoknal hirom magassagi
meéret van, az (rtartalom 160-t6l 250 literig ter-
jed. Kivételt képez a120 literes (beliil) legkisebb,
de annil hidegebb fagyasztszekrény. Két szere-
18soruk van, amelyrdl marciustdl 800 késztermék
gordiil le miszakonként kivild mindségben.
Februar kozepétdl — két hdénappal koribban mint
az elmilt években - mir megkezd$dott a szezo-

nilis hajri, amely virhatéan szeptember végéig
eltart. A szezonalitas azt is jelenti, hogy lényege-
sen megnd az ott dolgozdk szima. Most is vol-
tak, lesznek munkas folvételek. Tiz napig (febru-
ar 18-t6l) munkds atvételrl beszélhettiink,
ugyanis a hiité-fagyaszté kombinacidkat gyartd
tizembdl 130 ember jart at ide dolgozni. J6 mun-
kijuk eredményeként kb. 8 ezerrel megnétt a
februdn termelés. A 2-es tizemiek 10 nap utin
visszamentek sajat tizemiikbe, de helyettiik 130
szerzGdésest vettek fOl a szezonra. Tobbségiik
jartas a hiitSszekrény gyrtisban, a korabbi évek-
ben sokan voltak szezonalis munkasaink. jelenleg
az iizem létszima 790. Legkozelebb midjus elsé
napjaiban lesz Gjabb tomeges folvétel, azutin
meg a melddiik ifja titinjai vagy 120-an szillnak
be a nyiri nagy munkaba. Az 6 munkijuk teszi
lehetévé, hogy az iizem dolgozdi élhetnek a
nyiri szabadsig lehetdségével. Néhany érdekes
adat az tizembdl: Az ott dolgozdk atlagéletkora

.

Akiknel telen — ny

[ atogatoban legnagyobb tzemdr

nem éri el a 35 évet, a nék arinya 38%, a nem
Jaszberénybdl bejardk az Gsszlétszim 72%-dt te-
szik ki. A legut6bbi kimutatas szerint 32 telepii-
1ésr8] jarnak ide dolgozni, van ahonnan szizan -
pl. JaszkisérrSl — vannak jelenleg még egykés te-
lepiilések is — pl. Farmos, Zarink, Szolnok. A
bejirasi tavolsig a jaszfelsSszentgyorgyi 10 kilo-
métertd] a kteleki 60 kilométerig elég viltoza-
tos szimsort mutat. Az utazasok timogatasa ko-
zel 7 millidt tesz ki havonta.

A ragyogé tisztasagh tizemben mindenki

mindenrdl tijékozddhat, ami a mindennapok
munkéja sordn fontos lehet, j6 tudni. Az egyik
ilyen informiciét a tijékoztatd tiblan littuk.
Szdszerinti idézet:

Tudja-e On, hogy...

2002-ben a szerelSlizem termelt értéke mennyi?!
1 késziilék (STK 3) ara
1 miiszak (1600 db)

1 6ra

24880 forint
39808000 forint
4976000 forint

Treba K Sandorné, dllomanyvezett
| Takéocs Lész16, dzemi mémok

Cseh Gybrgy, mindségellenbrzés

— Inges Andrés, karb.tartds miivezet
Csék Istvan, kontroiler
---- Csibra Jozsef, vezetd technolégus

t---- Molnar Béla, mingségiigyl mémbk —

Szervezeti felépités 2001. januar 1-t61

Pesti séndor, miivezetd

Ajté-
és panelgyértas

Uj porfesté

—— Treba K Katalin, informatikus mérnbk

Dobak Janos, miivezett

Elparologtatd gyartas

Porfestd

| Ajto habositas

| Ajtobélés
f _vékuuqurmézés




aron szezon van

kben, a TT es Cabinet gyartoban

82933 forint
1 masodperc 1382 forint
Eves terv, db 786533 db.

Ez azt jelenti, hogy allisidé (anyaghiiny,
gép- vagy szerszimhiba, stb.) esetén ennyi a
termelési érték kiesés!

Gondoljon ennck elkeriilésére, megel6zé-
sére, sziikség esetén azonnal cselekedjen!

1 perc

F3bb céljaink és feladataink 2002-ben

(Idézet a falitijsigrol)

F&bb céljaink

Céljainkat a V&V-ban valamint az EHP straté-

gidjival dsszhangban fogalmaztuk meg az alib-

bi teriiletekre koncentrilva.

— Termékeink mindségének folyamatos javita-
sa a gyartésorokon mindségjavitd teamek
miikodtetésével,

— Produktivitis folyamatos javitasa. (T6bb mint

4,76 db/5)

— Selejt folyamatos csokkentése. (Kevesebb
mint 175 Ft/db)

— Visszaforgds csokkentése. (Kevesebb mint 10%)

— SCR csokkentése (KK ~ 02Q4 kevesebb
mint 3%) 21 piacot tekintve. (KF — 02Q4
kevesebb mint 1,8%)

- Termékpontozis. (Kisebb mint 25)

- Mkodési kolség. (Kisebb mine 2694 Ft/db)

- Betegség miatti tivollét. (Kevesebb mint 6%)

— Dolgozdk, munkatirsak informicidval torté-
né folyamatos ellitisa és bevondsa a ming-
ségjavitd, illetve a koltségesokkentd tevé-
kenységek mikddtetésébe.

— Dolgozdi elégedettség novelése.

E&bb feladataink

— 2. és 3 gyartésoron a havi, heti és napi progra-
mokban meghatirozott hiitSkészilékek gazda-
sigos gyartisa, vagyis a vevé kiszolgilisa meg-
feleld mindségll és mennyiségli termékkel.

— Az emberi és anyagi erdforrisokkal val6 raci-
ondlis gazdilkodas, csapat épités, gyartésori
teljesitmény mérés.

— Technolégiak fejlesztésében vald aktiv koz-
remiikddés.

— Dolgozdk, munkatirsak megnyerése, moti-
vildsa, a célokban megfogalmazottak elérése.

— Dolgozdék tovabbképzése (gyartisismeret,
kornyezetvédelmi dokumenticid, ISO do-
kumenticid ismerete).

— ISO 9001: 2000 bevezetésében vald kozre-
miikodés.

— ISO 14001 kornyezetpolitika fejlesztésében
valé kozremiikodés.

— Firenzei kapcsolatok fejlesztése (benchmark-
ing — Gsszemérés, Gsszehasonlitds).

Jé volt latni, hallani, hogy jol mennek a
dolgok legnagyobb tizemiinkben.

TT & Cabinet {izem

tizemvezetsd
Orosz Sindor

Varga Jozsef, miivezetd

Belsfikamra
vikuumforméazas

Szekrénytest
habositas

Majoros Sandor, miivezett

Csomagolésor

1. milszak

SzerelGsor

2. miiszak
Farkas Jozsef, miivezetd

Szerelbsor

Csomagolésor

3. miiszak
Krakoczki Adolf, miivezetd

Szerelosor

Csomagolésor

Szoke Csaba, gyarigazgato

Gattyan Laszlo, termelési igazgato




ok a gizszamla? Sok a vil-
lanyszamla? Panaszkodunk?
Nincs megoldas?

Lenne, de ma még csak keve-
sen élnek (élhetnek) a lehetGség-
gel, hogy kiprobaljak a napelem
kindlta elényoket. Azért latunk
néhol napelemmel fiitott hazakat,
napelemes késziilekeket. A leggya-
koribb talin a zsebszimologép,
amit biztosan mindenki fogott mér
a kezében.

Amit viszont kevesen lithat-
tak kis hazinkban, az a napener-
gidval mikodtetett hité- és fa-
gyasztolada.

Mint annyi mas technikai fej-
lesztés prototipusa, ez a villany-~
aram nétkil mkods késziilék is
elsGként a NASA részére késziilt

battery-powered” verzid. Utdb-
bib6l gyirtanak hitdszekrényt és
fagyasztot is 165 és 225 literes ki-
vitelben, mig ,,battery-free” tipus-
bol csak hieSe taldlhatunk 105 li-
teres kapacitassal. K6z6s vonasuk,
hogy nagyon alacsony fenntartisi
koltséggel egyiitt rendkiviil haté-
konyak, és a szupercsendes komp-
resszor és ventillitor lehetdvé teszi
a csaknem teljesen zajmentes md-
kodést.

A célpiac az Egyesiilt Allamok,
igy leginkibb amerikai rokonain-
kat kérlethetjiik, hadd nézziik csak
meg, hogyan miikodik ez a készii-
1¢k. Ok majd boldogan mosolyog-
hatnak, hiszen nekik van napele-
mes ,,battery-free” hitdjiik, majd
elmondhatjik, hogy a belsé hé-

128 Ty b
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A Zéld csik megkiildinbiztetd jelzés

1999. aprilisiban. A tényleges szé-
riagyartas 2002. jiniusiban keriilt
az Electroluxhoz egy exkluziv, hét
évre sz6ld megillapodis alapjan. A
fagyasztOkat a jiszberényi Fagyasz-
tolada Gyar gyartja, Solus mdarka~
név alatt. Két tipus lelhetd fel je-
lenleg, az un. ,batery-free” és

6

mérsékletet megtartja tobb mint
hét napig, akir boris idében is.
Napos idSben viszont j6, ha mini-
mum négy Orét siiti a nap. A mi-
sik, ,battery-powered” tipus fSleg
olyan helyckre ajinlott, ahol a
napsiitéses orik szama nem éri el a
napi négy orat.

Képiink jobb oldaldn Kardcsonyi Gyula iizemvezetd

Ugye, milyen jo lenne otthon
egy ilyen késziilék? Akiknek azon-
ban nem adatik meg ez a szerencse,
azok nézzék meg jol ezt a képet, az-

tin vegy¢k elS napelemes zsebszi-
mologépiiket.

Mong Nora

Az els6é negyedévben kilencen mentek
nyugdijba vallalatunktol

Oregségi nyugdijba mentek:
(Zardjelben a villalatunkndl toltott ¢vek szima)
Sebdk Tibor (44)

Fekete Sz. Istvan (44)

Olih Andras (43)

Korengedmeényes nyugdijba mentek:
Mézes Imre (0)
Szabados lmre (41)
Tasi Jozsef (42)
Molnir Liszlo (24)
Németh Istvan (27)

Rokkant nyugdijba kényszeriilt:
Besztert Isevanné (3)

)| Electrqjj%yg(



Akinek vallalatunk volt

- Beléptem a Fémnyomé és Lemeziru Gyir-
ba és nyugdijba mentem az Electrolux Lehel
Kft-bSl. — mondta beszélgetésiink clején Se-
bék Tibor. A belépés és nyugdijba vonulas
kozote kozel 44 év telt el. A frissen végzett
gépésztechnikus diszpéceserként kezdett a hii-
téelemben 1958-ban. Sok beosztisban ki-
probalhatta magit a kiilénbozd termelSiize-
mekben a tobb mint négy évtized alatt. Volt
programoz6, mivezetd, termelési osztilyve-
zeté és termelési vezetd s, Eredményes
munkissagit sok vallalati - és annal magasabb
— kitiintetés fémjelzi.

A halk szavi, megfontolt, nagy szakmai tudis
és tapasztalat birtokiban 1év8 Sebdk Gr nagy
tiszteletnek  orvendett, drvend munkatarsai
korében, és azon tdl is.

A tekecsarnokban rendezték a nagyon jo
hangulatt nyugdijas bucstztatét, ahol a
kollegik, kellegandk (8 ajindékként egy
szobaszokdkutat, mis néven csobogdt ajin-
dékoztak Tibornak. A hobbija(i) fel8! ér- Az utolsé munkanapon is akadt intézni valo

deklddve megtudtam, hogy a kertészkedés

a hiza udvariban ¢ a barkicsolds (alap-  sen fiti unokds nagyapa legyen - eddig.  Jé egészséget kivinunk hozzi Sebék Tibor-
anyagként fit haszndl) szives elfoglaltsigai Mint mondta: nagyon szeret a sricokkal  nak, és azt, hogy a jatékos kedvet jol beoszt-
kozé tartozik, és természetesen a csaldd. A jitszani, és erre czutin, nyugdijasként még  va jusson beldle a dédunokiknak, tikuno-
két lanya gondoskodott rola, hogy 6tszérd-  tobb ideje lesz. kaknak is.

ELECTROLUX HIREK

Néttek a Csoport eladasai Eurépaban az EHP 1itjan
2001 eredményel azt mutatjik, hogy a Csoport cladisai Eurdpiban
az EHP-n keresztiil nms.,.h.lhb.\k voltak, mint az azt megelézd évben.

szirmazo jovedelem fejlddote a megnidvekedett
volumen eredménycképpen, mint ahogy a produktivitis is fejlG-
dote, és a kolség-csdkkentés is hatékonyabba vilt,

Tartos fogyasztasi cikkek

Az Electrolux Csoport nettd cladisai 2001-ben 135,803 millio + Fehér aruk + Hobby fancfiirészek
svéd korondra ndttek a kordbbi évi 124,493 millié svéd korondhoz + Porszivok + Kertészeti gepek
k(‘pc%t + Légkondicionaldk

&) Electrolux MARINER-
, P sg0r , . MWFRIGIDAIRE
* AEG és Zanussi mosogatégépek kitiind eredményei EUREKA Poulun
A Dbelga Test Achats” c. magazin tebrudri szamiban az ARG ) Electrolux Kehinator 3

OKO-Favorit 80800 tipustt mosogatdgépe nagyon jo/jo éreékelést

kapott, amivel kiérdemelte a tesztelve legjobb & a legjobb vétel cf-
meket.

Ugyanebben a magazinban a Zanussi DWS 6947 mosogatogépe
76 éreékelést kapott, és j6 vétel cimet.

Az AEG OKO-Favorit 40800 is jo értékelést kapott. Tizenhét
kiilonbozd mosogatdgépet teszeeltek le.

Professzionalis termékek

* AEG moségép az els§ Portugaliaban
és Spanyolorszigban

Az AEG OKO-Lavamat 70230 tipusti mosdgdpét vilaszrottdk a . - Szegélynylrok
R Vo N « Professzionalis konyhak .
legjobb tesztelesiinek, a Pro Teste ¢, portugidl fogyasztdi magazin - Mosogépek * Fnyio traktorok
Jjanuiri szamiban. « Alkatrészek + Agvagok
Ugyanabban az idében a spanyol OCU Compra Maestra maga-
zin is a legjobb teszeelésiiként &s a legjobb vételként éreékeli, BBectrohin (1 £ trotux B Husqvarna
19 kiilonbozd mosdgép keriile tesztelésre, MG e Aetiinator B PRRINER Janemrmd
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A jaszberényi Vasas Sporthorgisz
Egyesiilet februar 17-én tartotta ju-
bileumi kiildott kozgytilését az Ap-
ritogépgyar kultrtermében. Az 550
tagot szamlalo egyesiiletet 28 valasz-
tott kiildott képviseli. A Zigd 2, a
Halas-t6 és a Vajkos-to vizfeliilete
osszesen 9,4 hektir. Az elmilt év-
ben is tobb mazsa halat telepitettek a

vagy félsziz hiitSs — electroluxos —
tagja is van,

A nagyon j6 hangulatd koéz-
gy(lésen 28 horgisz és 14 timoga-
té kapott jubileumi emléklapot és
horgaszt dbrizolo szobrot. (Kozot-
tilk van Nemes Arpad lapunk fo-
tériportere is.)

Harom alapité-tag — id. Keme-

Egyiitt a horgdszok nagy csaladja egyetértésben

lelkes természetbaritok. A csuka,
amur és karisz mellett a ponty az
igazi sztar, ebbdl a fajtibdl telepite-
nek minden évben a legtobbet.
2002, az egyesiilet alapitisanak
50. évforduldja, nagyon késziiltek
a nevezetes eseményre, még a hor-
gasztanydt is felGjitottdk. A Vasas a
kozhiedelemmel ellentétben nem
apritdgépgyart, hanem virosi —
Jaszberény — egyesiilet, amelynek

nesi Sandor, Turnusz Gydrgy,
Fabrincius Liszlo — jubileumi em-
l1éklapot és serleget vehetett at.
Horgaszegyesiiletért  kitlintetést
nyolcan kaptak: Fodor Janos, Te-
lek Istvian, id. Kemenesi Gibor,
Turnusz Gyoérgy, Nemes Arpid,
Otvés Lajos, Sos Béla, Halapi Ja-
nos. A horgisz sporttért MOHOSZ
kittintetést kapott Bas Istvian, Cse-
ri Sandor, Telek Gyula és To6th

{) Electrq%},gjg

Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felelés szerkeszto:
Horti Janos
A szerkesztibizottsag cime:
5101 Lehel Hiitégépgyar, Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel Hit6gépgyar Kft.
Felelds kiado:
Takécs Janos vezérigazgatd
Eng. sz.: [II/UHV/130/5z0/1987
Nyomdai elokészités: GEGA Grafika, Nyomtatas: J-Reklam Kift.
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Toth Laszlo, a Vasas Sporthorgasz Egyesiilet elndke tartotta a beszamolot.

L3szl6, a Vasas Sporthorgisz Egye-
siilet elndke. Az egyesiletet a
Horgasz Szévetség 50 éves jubile-

kultak a fél évszizad alatt. A nagy-
apdk, nagymamak dtadeik leszarma-
zottatknak a horgiszsport szeretetée,

a természet tiszteletét, imadatic.
Tovabbi eredményes évtizede-
ket, szdzadokat.

umi serleggel jutalmazta.
J6 a csapat, 6rvendetesen sok a fi-
atal sporthorgasz. Dinasztidk is kiala-

$2002. julius 12-t61 27-ig.

Ismet: irany a spanyol
tengerpart!
Meg lehet jelentkezni!

Tizendt napos Mediterran kiruccanist terveznek Karpati Zoliék a
nyiron. Tavalyelétt az ismert és nagyon szomor( jugoszlaviai ese-
mények miatt kiitba esett a gorogorszigi G, pedig sok — sok éven
it visszatérd vendégek voltak az Egei — tenger partjan. Nem hagy-
tik veszni a nyarat, Spanyolorszigot céloztik meg. Igazuk lett, na-
gyon jol érezték magukat, & clhatiroztik, hogy minden évben
visszatérnek egy buszra valé — elsésorban hiitdgépgyiri — turistival.
Most is ezt szervezik. Jelentkezni lehet Karpiti Zoltin tiravezets-
nél (Jaszberény, Lehel vezér tér 1. Telefon: 57/401 — 383) méjus
20-ig 5000 ezer forint elSleggel. A részvételi dijat — 33000 forint és
90 Euro — jlnius 15-ig kell befizetni. Gazdag programot allitottak
Ossze, az Gt kozben is sok mindent alaposan megnéznek — Garda-té
(Olaszorszag), Nizza, Monte-Carlo stb. Szallas egy szép, nagyon jol
ellatott tengerparti kempingbe lesz a kataloniai Calelliban. Onnan
indul a csapat portydzni pl. bikaviadalra, Barceloniba, delfin és
csaszda showra, arborétum latogatisra, flamenco-estre stb.A bizto-
sitds kotelezS és mindenkinek maginak kell gondoskodnia rola.

Kellemes Unnepeket!
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10.00
10.10
10.20
12.00-15.00
17.00
18.00
19.30
21.40

Nyitany

Vezérigazgatoi megnyito

Akcios produkcidk, lovasbemutaté
Ebéd

Nagy-Bando Andras musora
Tombolasorsolas

Irigy Honaljmirigy
Lézershow-zenés tizijaték

Egyéb programok 10.00-18.00-ig:

érias maszofal, gyermek jatszohazak, légvar, rodedbika, lovaglas, hintozas

A programok helyszine a mdjégpalya mégoétti flives labdaragopalya

Jaszbereny, 2002. junius 8.
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Egy sajtok6zlemény nyomaban

Mosogatogep és szekrény?

Sajnos még nem fejlesz-
tették ki az Snkipakol6s
késziiléket, de az Electro-
Iux Extrém mosogatégé-
pe segithet a problémin.,

Aki nem igazin kedveli a mosogatist, az
mosogatogépet visirol. Viszont hamar ri-
Jjon, hogy kipakolni a gépbdl majdnem any-
nyira kellemetlen feladat, mint a mosogatis.

Modermn, felhasznaldba-
rit mosogatdgéppel gye-
rekjacck a  konyhai
munka. Az Elec-

trolux Extrém
nemcsak egy moso- [ SREE RN SN e
gatégép,  hanem

tiroldhely is. Ha
szitkséges szekrény,
ha sziikséges moso-
gatdgép az Electro-
lux & a Design
Continuum  taly
kozos fejlesztése.

Ha a felhasznilé
a gépbe ugyantgy
pakol be, mint
ahogy az edényeket
hasznalja, tehat példiul a
reggelizéshez vald dolgokat
egy helyre rakja, akkor csak it-
teszi a tiszta edényeket rekeszestSl a
tirol6 részbe és mar kész is a kipakolas. Az

étkezés befejezése utin a piszkos edények
visszakeriilnek a kosirba, és egyenesen a
mosogatérekeszbe. Az edények étkezés
szerinti csoportositisival, illetve magiban
a mosogatégépben vald tarolissal a felhasz-
nalé id8t takarithat meg, tovabba tirolisi
helyet nyer.

Jonathan Young, az Electrolux vezetd
formatervezdje szerint: ,,Egy tinyér egy at-

lagos konyhaban a konyhaszekrénytsl az
asztalig tobb alkalommal is megfordul, majd
a mosogatd és a mosogatdgép utin visszake-
riil a konyhaszekrénybe. Az Electrolux Ext-
rém mosogatdgépe ezt a korforgist egysze-
rhsiti le.” A késziilék langvorss fa boritast
kiilseje eltér az eddig megszokottdl, hiszen
elsS pillantsra szekrénynek litszik, bar bel-
seje késziiléket rejt.

Kornyezetvédelmi

Mércius 7-ikén egy Gj kiallitis nyilt az Electrolux HQ Férum-
ban, Stockholmban, ahol a kdézéppontba a kdrnyezet és annak
fenntarthat6siga kertile. Az Electroluxnak mir kivalé tradiciéi van-
nak ezen a teriileteken és itt meg kell emliteni, hogy a legjobb
energiahatékonysig késziilékek koziil néhany jelen van a piacon,
amelyeket szimos dij bizonyit.

A kiallitast, amelyet Hans Straberg nyitott meg, a COO Csoport
minden tagjinak ajanl és alkalmat ad a tanulasra. A profit az EHP
Ké&rnyezetvédelmi Osztilyinak (ESD) riforditisabél jon, amely fe-
dezni tudja a termelési osztdly és a marketing tevékenységeket, il-
letve a kornyezetet terhel$ hulladékok artalmatlanitis és Gjrahasz-
nositas folyamatanak koltségeit.

A litogatdknak lehetdségiik nyilt kiprobalni a kiallitott eszké-
zéket pl.: az interaktiv Eco Sava Guide-ot, amelyet az ESD fej-
lesztett ki.

A; EﬁP term‘ékek 'j'elg?;olta»r:
és nagy sikert arattak
a Milandi Butor Szakkiallitason

s N A A P VEF T i

orilis 10-t8] 15-ig tartott nyitva a Milanéi Bitor Visir a mi-
A].'in()i kidllitasi kozpontban, amely a vildg vezetd bator szak-
kiallitisa. A vasir helyt adott az Eurocucina nevii nagykonyhai
design kidllitisnak is. Az Eurocucina-n 140 kidllité vett részt,
ahol bemutatkoztak a legiijabb ¢&s legmerészebb konyhabiitorokat
gyartd cégek. A kidllitote konyhabiitoroknak kb. 45%-a az iriny-
zatot jelentésen meghatirozd hiztartisi késziilékeket gyarté Elec-
trolux termékei voltak. 200 ezer litogatd tekintette meg a leg-
Gjabb AEG, Electrolux és Rex villalatok termékeit.

&« Electrq}l%



Electrolux hirek, informacidk « Electrolux hirek, informaciok

Orvosi titkokat is Oriznek
fagyasztoladaink

okszor gondolkodtam mir azokon az
S embercken, akik olyan  orszigokban

utazgatnak, mint mondjuk Nepil, Pa-
kisztan, Etidpia. En magam nem tudom clkép-
zelni, mi vonz valakit ezekre a veszélyes vidé-
kekre, ahol mindenféle betegség, furcsa allatok
meg még furesibb szokiasok virnak rajuk. So-
kan riadasul éveket tdltenck ott, fSként orvo-
sok, tuddsok. Ok clkotelezetiek Mindig anie-
rikai filmek villannak fel eldttem, ahol a hés or-
vos megmenti a kis afrikai falut a gyilkos virus-
tol. Ismerds, nem? A valosig persze mas.

Valdban, eddig még ¢én sem sokat gondol-
tam azokra a targyi feleételekre, amik mondjuk
egy afrikai vagy dzsiai orvos munkijihoz kelle-
nek. Pedig ilyen orszigokban nagy probléma,
hogy a lakossig sokszor nincs beoltva betegsé-
gek ellen vagy nem joé a vérellitottsig.

Az Electrolux 1979 6ta foglakozik orvosi li-
dik gydrtdsival a WHO és UNICEF szerveze-
tekkel egyiitemiiksdve. Ebben a szekeorban az
Electrolux az egyik legjelentdsebb orvosi hiitd-
szekrény, fagyaszedlada és sz3llitolida gyartd cég.
A tagyaszedlada gydrtisa ite, Jaszberényben tirté-

nik. Jelenleg 6t modelle szallitunk a luxemburgi
megrendelSknek. A 110 mmi-es falvastagsign fa-
gyasztdladir k¢t mérethen gyartjuk. A masik ha-
rom modell hiité- és fagyaszeolida is egyben, 90
¢s 55 mm-es falvastagsiggal. Az 55 mm-cs mo-
dell érdekessége, hogy a belsd fal mentén hossza
mianyag csévek futnak végig, mclyeket vizzel

toltenck meg. Fagyasztiskor ez cgy jégréteget
képez a ladaban, ami segiti a megteleld hémér-
scklet fenneartisit, ami ckkor =27 C, mig hiités-
kor C-8 C kozot van. A lidikban vakeindk és
vérkészitmények is edrolhatok.

A termelésben az orvost Eida nem wdl nagy
mennyiség, csupan 1500-2000 darabot gyiartunk
¢vente. A ladakat specidlis fadobozokban szillit-

Jak, tSként olyan fjlddé orszigokba, mint Tu-

nézia, Malajzia, Edopia, Pakisztin. De talin

mégsem clegendd a szillitote mennyiség, hiszen
milyen sokszor litjuk a beteg afitkan Kisgyereke-
ket a tévében. Vagy nem az orvosi lida kevés,
hanem a gyogyszer? AKik szeretének valos vi-
laszt kapni erre a kérdésre, utazzanak el ezekbe az
onszagokbal Aztin pedig meséliék el nekem is a
latottakat, hallottakat, mert abban biztos vagyok,
hogy az ¢n Kivincsisigom nem elég egy ilyen
utazishoz. Majd inkdbb megnézenm a tévében.
Mong Néra

Utazik a gépoérias Jaszberénybdl
Luxemburgba

A rotdcios froccsdntgép hamarosan elutazik Luxemburgba az ottani Dometic iizembe. Néhany éve
érkezett az értékes uj masina az abszorpcids (izembe. A gépriason gydrtott miianyag alkatrészeket
ezutdn Luxemburgbdl hozzdk be a Dometichez.




Allasbérzéken jartunk

A Miskolci Egyetemen kezd§-
dott marcius 27-ikén az utolsé
években ismédddd |, Dicsdséges
Tavaszi Hadjirat”, a diplomis
utinpétlasunk toborzisa. A Bu-
dapesti Miiszaki Egyetem és a
Budapesti Kozgazdasagi és Al-
lamigazgatisi Egyetem kétnapos
allasborzéin is részt vettiink, az
el&bbi aprilis 3 — 4-ikén, az utéb-
bi aprilis 10 — 11-ikén volt.
Mindhirom helyen nagy volt az
érdeklGdés a palyakezdSk és le-
end8 palyakezd8k részérdl, és
természetesen a ,,toborzdk” is
nagyon kivincsiak voltak az ér-
dekléddk, dlliskeresSk folkésziilt-
ségére, a fejlédés melletti elkote-

Sziletésnapi falltetés

! Hiit6gépgyar 50 éves az idén. A szép sziiletésnap sokféle

alkalmat kindl a méltd megemlékezésre. A kerek évfordu-
16s tinnepség(ek) szervezSinek egyik ragyogd otlete: iiltes-

lezettségiikre, jovGképiikre. Az
Emberi Er6forras és Szervezetfej-
lesztés alkalmazottjai — Benke
Kalman orszag igazgatd vezetésé-
vel — minden kérdésre megadtik
a szakszerd valasze és tijékoztattak
az Electroluxnil 1év§ allas lehets-
ségekrd), javadalmazisokrol, jut-
tatisokrdl stb. Alkoté péarbeszé-
dek alakultak ki, amelyekbdl az
allapithaté meg, hogy a hallgatok
egyre felkésziiltebbek. Kb. 300-
an adtak le standunkon a jelent-
kezési lapokat a kinilt nyolc allas-
ra és varhatéan még postin is ér-
kezik j6 néhiny. Mijusban meg-
kezd&dnek az interjGk, amelyek
augusztus végéig tartanak.

Standunk a Miiegyetemen. 2002. prilis 3-4.

A Nolato uj gyaraba
-megkezdodott a koltozkodés

stink diszfakat, amelyek a szdzéves jubileumon is hirdeti az 50 év-
vel korabban , azaz napjainkban torténteket. Kétszer 6tven fat {il-
tettiink dprilis folyamian, ennek felét Jaszberényben a Visirhelyi
Istvan utcaban. Az 50 vérszilvafa (reméljiik nem esik vandalok al-
dozatavi) néhiny év mulva nemesak hiist ad, hanem a szemet is
gyonyorksdeeti. Otven darab diszfat — berkenye, juhar, szivarfa,
diszalma, fekete szil — pedig a gyar mellett talilhaté mdjégpalya
és sportcsarnok kornyékére iltettek el. A varos szivében, a Szent-
hiromsig téren aprilis 25-1kén délben (amikor a harang szélt) tin-
nepi koriilmények kozott, sok meghivott vendég jelenlétében
tltették el az egy darab emlékfit, a disz japan juhart, amelyet em-
léktablaval is megjeloltek.

A bronz emléktablan a kévetkezs szoveg olvashaté:

A Lehel HiitGgépgyar 50. sziiletésnapja alkalmibdl az Electro-
lux Lehel Kft. 50 facsemetét ajindékozott Jaszberény virosinak.

2002. 4prilis 25.

Szép és hasznos ajandék, nemes gesztus. Vigyazzunk rijuk sze-
retettel, fé1té gondoskodissal, hogy mind a szizuk egyedenként
megérje a 100 évet.

A Nolato Jasz megkezdte a kdltozkddést dprilis k6zepén a Porszive gyér-
. bol. Képiinkdn azt a apillanatot kaptuk lencsavégre, amikor a harom hatal-
mas milanyag alapanyag tarold elsd tagjat kocsira tefték.

Vérszilvafak gyokér eresztéshez sorakozo!

<) Electr%,l,%
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Torténelmunk diohéban

l. rész, 25 év rovid kronikaja

El8zmény: 1950-ben dontdttek
legfelsGbb szinten egy hadi jellegl
iizem felépitésérdl. A Heves megyei
Kerecsendet jelolték ki, de 1951,
majus 16-an mddositottik a tervet,
melynek alapjan Jaszberényre esett a
valasztis. Akkor még élelmiszeripa-
i gépgyarrdl volt sz6. Ennek alap-
Jan mar a hivatalos — 1952. janius
17. — alapitdé okminyok megsziile-
tése elStt megkezdSdeek az épitke-
zések. A beruhizisra 99 millié 158
ezer forintot irdnyoztak eld. 1951
végén megkezd8dott a munkisok
toborzasa és képzése.

1952 — ’53: Az alapitas és fel-
épités éve. A szerszimiizemben
megkezdddott a termelés, Ggy-
szintén az l-es, 3-as és 4-es lize-
mekben is. A honvédségi, tgyne-
vezett specidlis gyartmanyok vol-
tak az elsék. Alapitd igazgatd:
Kurucz Janos, f6mérok: Valentin
Jozsef. Sajat boicsodéje, dvodija
volt mir ekkor a gyarnak és a Kos-
suth ati lakdtelep épitését is el-

kezdték.

1954: Megkezdédote az alu-
minium edények gyartasa. Igazga-
td: Gorjanc  lIgnic, fémérnok:
Laszlé Kaéroly.

1955: A termelés felfuttatasi-
nak éve. Uj gyartmany: bitumenes
hordé.

1956: Megkezd&dott az autd-
szifon-gyartds, amely nagy karriert
futott be tdbb mint hirom évtized
alatt. Uj gyirtmanyok még: por-
szivo alkatrészek, jaszberényi kan-
na, disztalcik sth.

1957: Az Gjrakezdés éve. Neé-
hiny 1j gyirtminy: korlégh(ts,
Moped markdjd motorkerékpar
alkatrészek, szegletes mosogép al-
katrészek.

1958: Az alapvetd viltozis
éve. Az altalunk gyirtott Heller —
Forgoé féle kondenzicids 1éghtitSk
viligsikere a Brisszeli Vilagkialli-
tason. Megkezdddott a késébb
mindent meghatirozd  hiitészek-
rény-gyartis. A  marka neve:
Super. Mosogaté garnituraval s
prébilkoztak abban az évben.

1959: Litvinyos a novekedés. A
hiitdelemeket Anglidba exportaltik.

1960: Hodité Gjara indult a
Lehel hiitdszekrénycsalad ¢lsé tag-
ja, a Lehel K 100-as.

1961: A hiitdszekrények mel-
lett Gjabb gyartmanyokkal is pro-
balkoztak, pl. kvarclampa alkat-
részek.

1962: Megkezdddott az alu-
minium radiitor gyirtisa, amely
szintén szép karriert futott be.

1963: A Lehel 120 K jelii hi-
tszekrénnyel gyarapodott a Le-
hel-csalad.

1964: Ez az év dontd valtozast
hozott. Uj név: Hiitégépgyir,
amely orszigos profilgazdaja lett a
haztartdsi, kereskedehni és kiilon-
leges hitéberendezéseknek 20
ezer kal/ora teljesitményig.

1965: Megtervezték a hlitSag-
gregatsort 15 ezer kal/dra teljesit-
ményig.

1966: Uj gyirtmanyok: 450 —
600 literes kereskedelmi hits-
szekrények, 50 literes aluminium
soréshordok, zirt mélyhdtd csa-
lad stb.

1967: Uj gyirtmanyok: 50 li-
teres abszorpcids  hiitdszekrény,
KS- 8 jelii klimaberendezés, HB
jeld hiitébatorok stb. Oktdberben
megjelent a HtSgép cimd tizemi
lapunk els@ szama.

1968: A Lehel-csalad 0j ta-
gokkal — 125-6s, 150-es, 175-0s,
200-as, 230-as — bviilt. Kiilon-
bozG hiitévitrinek és nagy (rtar-
talmt hdedszekrények — 700 és
1000 literes — gyirtisa, valamint a
jarmivizh(iték és a habszifonok
készitése is ebben az évben kez-
dédott.

1969: Kiilonfele tipust zirt
mélyhiték, 100 literes aluminium

- —

Vele kezdddott 1958-ban a hiitGszekrény gyartas. 0 a hires Super 100-as

soroshordé és aggregatok bévitik a
termékskalat. Fontos lépés ebben
az évben: abszorpcids hitdag-
gregitok gyartasanak folfuttatasa.

1970: Megkezdddott az S 60-
as, a Héron gombszifon és az AK
tipusti ablakklima gyartasa. Hitoee
és hdtetlen druhdzi berendezések
(TYLER) licence-énck, know-
how-jinak megvasarlisa. A Radii-
torgyar avatasa Jaszboldoghizin.

1971: A legjelentSsebb 4j
gyartmanyok: olajhditék, S 140-es
htitdszekrény, autdhddk. A Kli-
makésziilékek know-how-jinak
itvétele.

Sokmilliét gyartottunk a szoda- és habszifonokbdl

1972: Gyiravatas és a TYLER
termékek gyartdsinak  kezdete
Jaszarokszallison. A Lehel 210/60-
as hiité-fagyasztd kombinicioval
bévilt a termékskila. Megkezdd-
doet a vallalat melletti lakotelep
épitése.

1973: Augusztusban megvisi-
roltdk a német Bosch cégtdl a
kompresszoros hiité- és fagyasztd-
szekrények licence-ét és know-
how-jit. Atadeik a Maci Ovodat.

1974: Elkezdddste az S 80-as
és S 150-es abszorpcids hiitdszek-
rények és a Panel Radiitor gyarta-
sa. Elkésziilt a Lehel Sportesarnok
a gyar mellect.

1975: Ujdonsig a Fan-coil kli-

makésziilék.

1976: A . Bosch” iizem atadi-
sa, a korszerd hiitdszekrény csalid
gyartasinak kezdete. Elkésziilt az
uszoda.

1977: Negyedszizados szim-
vetés a nagy vl fejlédéstdl. A
gyaralapitdk (136-an voltak akkor)
paranygylrds”  csapatinak  méltd
koszontése. Mdjégpilya dtaddsa.

Folytatds kovetkez§
(mdjusi) szdmunkban.
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Szabadido

Mércius 21 és 24 kozott ren-
dezték meg a Budapesti Vi-
sarkézpontban a Szabadidé 2002
kiallitist. A Budapest Boat Show,
a Fehova (Fegyver, Horgiszat és
Vadaszat Nemzetkozi Kiallitds), a
Sport 20002, és a Budapest Motor
kidllitas tizezer négyzetméteren

Fehér sarok
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A megnyitas el6tti pillanatok, csendélet

6

2002

varta a litogatdkat. TSlink az ab-
szorpcids lizemmaoda késziilékeket
gyartok mutattik be — elsSsorban -
szabadidGs termékeiket a 1D pavi-
lonban, nagy sikerrel. Ezt az tizlet-
agat az Electrolux tavaly augusz-
tusban ecladta egy észak-curdpai
pénziigyi csoportnak. Tavaly év

sotdiorsqy

Elado-vevd taldlkozo. Sok ilyen volt.

végén lett a mirkaneviik Dometic,
cégneviik Dometic Rt. - a nem-
zetk6zi cég amerikai (USA) gydri~
nak nevét vették fol - és kée évig
még hasznilhatjdk a tSlik sokkal
ismertebb Electrolux markanevet
is. Tgy a kiallitas két markanév alatt
volt lathatd.

Néhany gondolat a Szabadidd
2002-rél: Ebben az évben elsé iz-
ben rendezte meg a Hungexpo
Rt a Budapest Motor Kidllitist,
amely tobb mint kétezer négyzet-
méteren, 34 kiallitd részvételével.
A kidllitdison a legiijabb motoro-
kat, alkatrészeket és a motorozis-
hoz sziikséges kiegészitdket is
megtaliltik az érdeklédSk. Ezen-
kiviil volt tesztmotorozas, veteran-
motor bemutat(’), motorverseny, a
divatbemutatékon pedig a latoga-
ték megismerkedhettek a legijabb
motoros divattrendekkel is.

A Fehova kiallitds rekordot
dontéee a kialliedk szdma és a terii-
let tekintetében is. A kiséréprog-
ramok kozote szerepelt: szarvas-
bdgd verseny, szitudcids lovészet
és vadaszkiirtos bemutatd is.
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A hetedik alkalommal megren-
dezett Sport 2002 kiallitison tdbb
mint sziz kidllitd vett részt. Legna-
gyobb teriilet a kerékpirosoké
volt, mig legtobb kiallitot a bivir-
cégek adtik.

A Budapest Boat Show-ra
Ausztriabol, Cschorszighol, Hor-
vatorszigbo6l, Olaszorszighdl és
Szlovéniabdl érkeztek kiallitok.

Visszatérve a Dometichez: A
szabadidGs termékek teljes skaldjac
bemutattik, nagy sikert arattak a
szakmai- és a nagykodzonség koré-
ben egyarint. Termdkeik szezonja
most  kezdédoet, kezd8dik, leg-
alabbis az északi féltekén, ezért (is)
ez a kidllitds a legjobbkor jott. Ki-
allitisuk tetszetds, magas szinvona-
16 voit, a standon jelen 1évSk ud-
variassagit, szakmai ¢és altalinos
kulturaltsagat szintén dicséret illeti.
A Kovacs Kati vezette csapat az
Electrolux és a Dometic jé hirne-
vét egyarant erdsitette, az utdbbit
terelgette szépen a koztudat felé,
azaz az tzletpolitikai szempontbél
elengedhetetleniil fontos ismertség
iranyiban.

) Electrofﬁ%




Jaszbereny és Vechta (Németorszag) testvérvarosi kapcsolatabol nétt ki

Vechta-i és Lohne-i vendégek latogatasa

z 1994-ben létrehozott is-
kolik k&zotti kapesolat
keretében  a Klapka ig 17 tanulé & 5 kis¢rd pedago-

Gyorgy Szakkozép- ¢s Szakmun-  gus  ¢érkezett
kisképzd Iskola és a Liska Jozsef
Erdsaramu Szakkozépiskola,

Gimnazium ¢s Kollégium meghi-

Jaszberénybe  a
lohne-1 Adolt Kolping és a vech-
ta-1 Justus-Von Licbig Szakképzd

z utobbi éekben sokatlb'ttk a gydr tanmihelyére, amely nagyon
tetszett a németeknek (is)

P T

Iskolibol. A német csoport Jisz-
berény viros megismerése mel-
lett latogatdst tett az Electrolux
Lehel Kft. korszerfien feldjitote
tanmmtihelyében és a hiitdszek-
rénygyartd részlegénél -TT &

Cabinet-, amely nagyon clnyerte
tetszésiiket. A latogatds alkalmi-
bol igen sok kérdést intézeek
Orosz Sandor {izemvezetd drhoz,
aki nagy szeretettel mutatea be az
lizemet vendégeinknek.

Ismerkedés a hiitGszekrény gyartassal legnagyobb tizemiinkben

Aprilisban kilencen mentek

vallalatunktol nyugdijba

A kozelmultban ot
munkatarsunkat tuntették ki

A 125 éves Vasasszakszervezet jubileumi disziinnepségén Teszdrsz
Kiroly Oklevelet kaptak azok, akik kiemelked$ érdekvédelmi
munkit végeztek huzamosabb ideig. Az alapitd elndkrdl elnevezett
kittintetést a mostani elnok, Széke Kiroly adea at.

Képiinkon a kitiintetettek céglink szakszervezeti vezetdinek tir-
sasagaban. Balrol- jobbra: Zsotér Andrds, a szakszervezeti szévetsé-
giink clnéke, Konez Andrisné, Eszes Béliné, Kovics Mityis, Bu-
dai Istvinné, Baranyi Ferenené és Széesi Imréné, a szakszervezeti
szovetséglink alelndke.

Valamennyi kitiintetettnek graculdlunk!

Készénet a dolgos evekert,
évtizedekert

Oregségi nyugdijba mentek:
(Zardjelben a vallaltunknal toltott évek szama)

Szalay Zoltan (13), Litkei Tamas (15).
Korengedményes nyugdijba mentek:
Farkas LaszI6 (36), Toth LaszIo (12),
Kovacs Laszlo (32), Takacs Ferenc (3),

Krupa Sandor (42), Gal Béla (41).

Rokkant nyugdijba kényszeriilt:

Farkas Lajosné (2).




Szikra Istvan

Gépipari Tudominyos

Egyesiilet 2002. marcius 23-
ikin Budapesten a MTESZ TH
pesti konferencia kézponti nagy
el§adotermében tartotta XXXI-
I1. Kiildottkdzgydlését.

A kiildsetkdzgy(ilésen — mivel
a fotitkar és a hat elndkségi tag,
valamint a feliigyel6- és ellenSr-
z8-, illetve az etikai bizottsig
tagjainak mandatuma lejart -
tiszt(jitasra kerdlt sor.

A kiildottkozgytlésen a be-
szamoldk és jelentések (a GTE
2001. évi tevékenysége, gazdal-
kodasa és a 2002. évi koltségve-
tés el8irinyzata) megvitatisara és

o

elfogadasara is sor keriilt. A kiil-
dottkdzgyilés zarasaként tdbben,
az eddigi munkissiguk elismeré-
seként kitiintetést kaptak.

A GTE Hiztartasi Gépek Szak-
osztalyabol munkijanak elismeré-
seként Szikra Istvin, vallalatunk
elektromos alkatrészfejleszté részle-
gének (kdzismert nevén: villamos
labor) vezetGje az egyik legmaga-
sabb kitiintetést, a Banky Donat
Emlékérmet és Oklevelet kapta.

Szikra Istvin munkissigit dr.
Banky Tamés fotitkar méltatta és
a kitiintetést dr. Takics Janos, a
GTE elndke adta it.

A fotitkdr hangsalyozta, hogy
Szikra Istvin a kitiintetést a GTE-
ben végzett kivild és eredményes

GTE Killd6ttkézgyiilés

l‘ LA t i‘

.

midiszaki, tudomanyos és tirsadal-
mi munkja elismeréséiil kapja.
Szikra Gr 1973- 6ta tagja a GTE-
nek, 1981-t8l a Haiztartdsi Gépek
Szakosztalyinak titkira. Szamos
orszigos nagyrendezvény és to-
vibbképzd tanfolyam szervezdje,
szakmai kényvek szerzGje. Szimos
szakcikket jelentetett meg hazai és
kiilfoldi folydiratokban. A hités-
technika teriiletén tobb szabadal-
ma is van, melyet Kivalé Feltalalé
arany fokozat kitiintetéssel ismer-
tek el. Munkdjit mindig a kezde-
ményezGkészség, a tenni akards, a
firadhatatlansig jellemzi. Egyesii-
leti tevékenységét eddig hirom al-
kalommal GTE Egyesiileti Erem
kitiintetéssel ismerték el.

Szikra Istvan és Dr. Takdcs Janos

Fe-elndk

A Haztartasi Gépek Szakosz-
tily tagjai koziil, Kuzén Zoltin
szerveztitkar, a Szikra Istvan ve-
zette részleg dolgozdja masodik
alkalommal, mig Szabd Liszlo, a
jaszberényi Liska Jozsef Erdsara-
m Szakkdzépiskola és Gimnazi-
um igazgatohelyettese elsS alka~
lommal vehette 4t az Egyesiileti
Erem kitiintetést. Mindketten
szimos rendezvény szervezGje-
ként és eladdjaként végeztek ki-
emelkedd munkat.

Gratulalunk eddigi mun-
kajukhoz és tovabbi sikereket
kivanunk.

i
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bajnoksag tavaszi mérkézeseinek sorsolasa

Aprilis 23-4n —lapzirta utin — kezd8dotr a benevezett hét csapat ve-
télkedése a vallalati bajnoki cimért. Aprilisban 6t mérk&zést jitszottak
vallalatunk sportcsarnokiban.

A majusi és janiusi sorsolas:

Mijus 2-ika, 14,30-kor, Dometic — Porszivoiizem. 7-én, 14,30-kor
Szerszamiizem —110-es tizem, 15,45-kor Logisztika—Ladaiizem. 9-én,
14,30-kor Dometic—Logisztika. 14-én, 14,30-kor DDometic—110-es
iizem, 15,45-kor Box iizem—Lidalizem. 16-in, 14,30-kor Porszivo-
{izem—Box iizem. 21-én, 14,30-kor 110-es iizem—Logisztika, 15,45-kor
Lidaiizem—Porszivoiizem. 23-4n, 14,30-kor Szerszimiizem—Logisztika.
28-4n, 14,30-kor 110-es iizem—Porszivdiizem, 15,45-kor Box ilizem—
Dometic. 30-in, 14,30-kor Szerszamiizem—Dometic.

Janius 11-én, 14,30-kor Dometic—Ladatizem, 15,45-kor Box

izem—Szerszamiizem. 13-an a bajnoksig befejezé mérkSzését 14,30~
kor jitssza a Porszivoiizem és a Szerszamiizem.
Sportszerii, eredményes jatékot és jé szurkoldst kivinunk mindannyi-

f )
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Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felelds szerkesztd:
Horti Janos
A szerkesztobizottsag cime:
5101 Lehel Hiitégépgyar, Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel H(itGgépgyar Kft.
Felelds kiado:
Takacs Janos vezérigazgatd
Eng. sz.: lIUHV/130/Sz0/1987
Nyomdai eldkészités: GEGA Grafika, Nyomtatés: J-Reklam Kft.

Maghivéz a XA
Lapig] Fuidfzszilvéilra

amelyet az idén vallalatunk 50. 'szaletésnapja
tiszteletere rendeznek -

Az Electrolux Lehel Kft. Szabadidé Bizottsiga a szokisos — hagyo-
ményos futdfesztivaly 2002. mijus 12-ikén rendezi 9 6rai kezdettel.
Jaszberényben a Szabadsig téren lesz a gylilekezd és a Szbvetkezet
Giton lesz a rajt és a cél is. Az Gtvonal is megegyezik a koribbi évek-
ben megszokottal, azaz Szévetkezet Gt, Dozsa Gybrgy Gt, Visartér
e, Jaszteleki dit, Szent Istvin korat, Rét utca, Kérhaz utca, Attila ut-
ca, Szovetkezet t.

A verseny egyéni kategOrii:
Serdiil IV ledny és fiat (1994-ben és utina sziilettek), serdiilS I11 liny
és fin (1992-93-ban sziilettek), serdiild II lesny és fid (1990-'91-
esek), serdiils I leany és fit (1988-'89-esek), ifjisigi ledny és fid
(1984—"87-esek), felndtt I1 néi és ferfi (1967-83-asok), felndtt 1 ndi
és férfi (1966-ban és azt megel6z8en sziiletettek).

Csalidi verseny:
A versenyben 3, vagy annil nagyobb létszimban
(ebbdl legalibb egy sziil8) indulé csalidokat értékelnek.

Dfjazis:

A 14 egyéni kategdria 1-3. helyezettjei oklevelet kapnak, az ¢ls6 he-
lyezettek tirgyjutalmat is kapnak. Kiilondijak is lesznek: A legered-
ményesebb csalid, a legid3sebb és legfiatalabb versenyzd tirgyjutal-
mat kap. Jaszberény Viros Onkorményzat Ifjisagi és Sportbizottsiga
25, 20, illetve 15 ezer forinttal dijazza az 1-2-3. helyezett iskolikat,
amelynek feltétele, hogy legalibb az iskola tanulé létsziminak 10-a
vegyen részt a futbversenyben. :

Fol a nyilcipot!
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Kedves Munkatdrsam!

Orémmei tajékoztatom Ont, hogy 2002. jinius 8-an szombaton, a sportlétesit-
ményeink teriiletén, a fiives labdarig6pélyén tartjuk az ,,Electrolux Lehel Nap”-ot.
Ennek apropéja a Lehel Hbt8gépgyar 50. sziiletésnapja, amelynek jegyében telnek az
idei év eseményei. Egy vallalat életében 50 év nem olyan hosszi id6, mint egy ember
életében, de mégis mérvadd. Ilyenkor szokasunk szerint egy pillanatra megéllunk,
visszatekintiink, értékeliink és iinnepeliink. A sikeres mult sikeres jovre kotelez
benniinket, ezen dolgozunk mindannyian, minden nap. De most iinnepeljiink!

Toltsiink el egyiitt egy teljes napot, és nézzilk meg kozosen a kutyas és lovasbemu-
tat6kat, probaljuk ki Maguokat a lovaglasban, a rodeé bikdn valamint a hatalmas mész6-
falon. A gyerekeknek kalandpalyét, kézmfives foglalkozésokat, és légvarat kindlunk,
ahol minden korosztaly megtaldlja a szaméra megfeleld sz6rakozést. Valogassanak
kedviikre a kulturdlis és zenés programokbol, ahol tdbbek kozott lesz kabaré Nagy
Band6é Andrissal, néptancbemutaté a Kéka tdncegyiittessel, és egy fergeteges buli az
Irigy Hoénaljmiriggyel. Unnepeljitk egyiitt a Lehel Hat6gépgyér 50. sziiletésnapjét a
varosunkban még soha nem latott tizijatékkal. Az esti tombolén az Electrolux Csoport
termékeib8l értékes nyereményeket sorsolunk ki.

A szabadtéri, egésznapos rendezvényre a villalat vezetése, illetve jomagam nevében
eziton tisztelettel meghivom Ont, és kedves csaladjét. Unnepeljiik egyiitt a Lehel 50.

sziiletésnapjat!
@{—h

Takécs Janos
vezérigazgatd

K Electrolux

Jaszberény, 2002, méjus

Amikor a Nagytemplom
harangja szolt déelben

~  prilis 25-4kén ajandékfa
A {innepélyes elilltetésére
kertilt sor Jaszberény szi-

vében, a Szentharomsag téren, azaz
a promonadon. A Lehel 50.
sziiletésnapjan 50 diszfat ajan-

dékozott a varosnak és S0-t iiltetett
a gyar kornyékén. Az egy plusszot -
japan juhart - Takacs Janos vezér-
igazgatonk ¢és Stanitz Karoly
alpolgarmester iiltette el sok érdek-
16d6 jelenlétében. A fa elétt, a jarda

mellett emléktabla hirdeti a nemes
gesztus emlékét az utdkor szamara.
Az emlékmi leleplezése is része
volt az Unnepségnek. Képiinkon
balra Takacs Janos, jobbra Stanitz
Karoly, mogottiik pedig a diszfa.

Tartalom

2 & Szuper kavef6zo az
AEG-t61

2 o A nagy csaladban
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AEG: Epitsd be a kavéfdzét!

beépitheto késziilékek kor-

szakat éljitk. El6szor a tiiz-

helyekbél lettek kiilon
siiték és fozolapok, majd a hiitd
bujt a konyhaszekrénnyel egyez6
ajto mogé, s most az AEG olyan
beépitheté kavéfézét kinal, ami
szintén belesimul az egységes
konyhaképbe.

A reggeli kavé sok esetben
eldonti az egész nap hangulatat.
A tokéletes kavé viszont tokeé-
letes kavéfozot  igényel. A
teakedvelOket - akar fekete tea,
akar gybgytea partiak - ugyan-
ilyen elbanas illeti meg, tigyhogy
nem art, ha a kavéf6zé ennek el-
készitésére is képes.

A német csucstechnologiaval
készilt kavéfézovel szamos nem-
zet kavézasi szokasainak meg-
feleld aromas italt el tudunk keé-
sziteni. Négy kavékészitési
modot gyarilag beprogramoztak
a késziilékbe, hogy almos haj-
nalokon is gyorsan, egyszeriien
készitse el nekiink az ébresztd
italt. Ez a négy: az eszpresszo, a
dupla eszpresszd, kis- illetve
hosszukavé. Am ezek mellett
olyan kavét készithetiink vele,
amilyet csak szeretnénk, hiszen
beallithaté rajta az adag nagy-
saga, s mivel a kavét frissen 6rli,
azt is magunk szabhatjuk meg,
hogy mennyire legyen finom
vagy durva az 6rlemény. S6t, a
kavé erdssége is tetszés szerint

Legjobb a teszten

Egy svéd magazin hasabjain
jelent meg egy cikk a Legjobb a
teszten cimet elnyeré Husqvarna

siitér6l a  Reginett Saffran
Timjan (QCE 714)rél. A
tesztben még szerepeltek az
Electrolux Csoporthoz tartozo
AEG Competence B8300, az
Electrolux EOB 6696 és a
Husqvarna Reginett Timjan
(QCE 541) fantazianévvel el-
latott sitok is, amelyek szintén
jo eredményeket értek el ezen a
teszten.

valtoztathaté. A g6z6lé6 funk-
cionak akkor vessziik hasznat,
ha olasz kapuccinot, forro
csokoladét vagy egyéb, forrd
tejjel késziild italokat szeretnénk
fogyasztani. A gép minden olyan
alkatrésze fembol
készult, ami a ka-
véval érintkezhet
hasznalat kozben,
ez azért lényeges,
mert a muianyag-
gal ellentétben a
fém érintetleniil
hagyja a kavé
eredeti zamatat.

A gép 30 csé-
sze eszpresszohoz
elegendd szemes
kavét és 2,5 liter
vizet tarol, ezért
ritkan kell feltol-
teni. Az ujra toltés
egyébként rend-
kivil  egyszert,
mert a rekeszek
gombnyomasra
csusznak ki.

A beépithetd
késziilek alaptar-
tozékai még azok a
tarolo  rekeszek,
melyekben a cso-
magolt kavé, a tea,
és az edények
elférnek. Az AEG anyavallala-
tanak, az Electrolux Csoportnak
a szabadalma az a beépitési mod,

Brit gyozelem

Az Electrolux egyik Nagy-
Britanniaban 1évé csoportjat a
szigetorszag egyik legrango-
sabb kitiintetésével illették. A
British Gas, a brit vezetd
energiaszolgaltatd mas szolgal-
tatasi teriileteket is dijazni
szerette volna és ez magaba
foglalja a konyhai eszkdzdk
szervizét és Kkarbantartasat is.
A British Gas felméri egy
vallalat minden rendelkezésre
allo  eszkozét, a szallitasi
teljesitményét és mokodési

ami az esetleges szervizelést nagy-
ban megkonnyiti. A késziilék
ugyanis teleszkopos sinen csusz-
tathato a helyére, igy nem kell a
beépitett konyhaszekrényt meg-
bontani, ha ki akarjuk venni.

Késziil a finom fekete.

Az AEG beépithetd
kavéfézo-gépe hasznos munka-
feliiletet szabadit fel a kony-

k6ltségét. Az Electrolux el
tudta érni a szallitasi mutatok
96%-os teljesitését.

Carl Dafferweil a vallalat
egyik igazgatdja nyilatkoz-
ataban elmondta, hogy a
vallalat sikerei az allhatatos
erdfeszitések és a kivalo csapat-
munkanak koszonheték. A
folyamatos fejlesztések biztosit-
jak fogyasztéink részére az
egyre jobb szervizellatast.

Sikeres bemutatkozas
A Birmingham-i Elektroni-

haban, és azzal, hogy szem-
magassagba épitheté be, a
kezelése is kényelmesebb. A
csucstechnologiaval felszerelt
gépet és kornyezetét halogén-
lampa vilagitja meg, amely egy-

{n

részt hasznos a hasznalatkor,
masrészt hangulatos eleme a
konyhanak.

kus Kiskereskedelmi Bemuta-
ton az EHP UK uj termékeket
mutatott be harom kiilonbozé
teriileten. A CIH, mas néven
az Euronics el6csarnokaban,
az EHP UK szponzoralasaval
18 uj és exkluziv modellt
mutattak be a nagykdzon-
ségnek. A ,HOT” standon
mutattak be az 4j 60 centi-
méter széles gaztiizhelyeket, az
AEG standjan pedig a csoport
uj termékeinek valasztéka, a
moso-  és  mosogatogépek
voltak lathatok.

Q) Electrq}j%ﬁ




Aruhazlanc
Nagy-Britanniaban

z Iceland Nagy-Britannia
A egyik legnagyobb és leg-
kiterjedtebb bolthalozat-
tal rendelkez6 aruhdazlanca, s egy-

Jaszberényi fagyasztéladak sorakozo!

ben az Electrolux egyik fontos
megrendeléje. Fo profiljuk a
mirelit aruk illetve hiité-és fagyasz-
tokésziilékek forgalmazasa. Min-

Beszéljiik meg kdzos dolgainkat!

den évben megrendezik szokasos
talalkozojukat Londonban, melyre
a 320 bolt képviselin kivill a
legnagyobb beszallitok is hi-
vatalosak, igy példaul az Electro-
lux is. Mindezt indokolja, hogy fa-
gyasztolada eladasuk 90%-a a
jaszberényi gyar termelésébol
szarmazik. Az lIceland-nek 2001.
aprilis-december  kozotti  id6-
szakban 45 000 fagyasztoladat
gyartottunk.

Idei talalkozojuk majus 2-an a
szokasos jo hangulatban zajlott.
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A Dboltok képviseldi szinészi
tehetséggel, biiszkén mutattak be
eredményeiket, és egyltt ki-
dolgoztak a jovére vonatkozo
terveket, akciokat. Beszéltek
problémaikrol is, mint példaul a
készlethiany és a szallitasi
gondok. Ez érdekesen hangzik,
és egyben arra sarkallhat minden
beszallitot, hogy novelni
igyekezzék az lceland-nek
szallitott aruinak szamat. Tegyiik
ezt mi is!

Mong Nora

A Kollektiv Szerzodés l. sz. modositasa

1. A Kollektiv Szerzédés 1.
fejezetének (“A munkaviszony™)
6.4., 7.2. és 8.5. pontja helyébe a
kovetkezo szoveg lép:

,6.4 Egy naptari éven beliil
az atiranyitas, kikuldetés, ki-
rendelés és a munkaltatok kozott
ellenszolgaltatas nélkill létrejott
megallapodas  alapjan  mas
munkaltatonal torténdé munka-
végzésre kotelezés egylittes id6-
tartama a 110 munkanapot nem
haladhatja meg.”

,7.2. A munkakdzi sziinet
mértéke szellemi foglalkozasu
munkavallalok részére 30 perc,
amely a munkaidonek nem része,
azt a munka megszakitasaval a
telephelyen kell eltdlteni.

A munkakdzi sziinet mértéke
fizikai allomanyu munkavallalok
részére 35 perc, amely a munka-
idének része ¢és a Kollektiv
Szerzodés 3. szamu melléklete
szerinti idopontokban lehet
igénybe venni.

Rendkivilli munkavégzés el-
rendelése és a napi 8 orat meg-
halado egyenl6tlen munkaidd
beosztas esetén az MT 122. §-
ban megfogalmazottak szerint
kell eljarni a munkakozi sziinetet
illetéen. Rendkivilli munkavég-
zés esetén a munkakOzi sziinet
nem része a munkaidonek.”

.8.5 Készenlétet legfeljebb
naponta 4 ora id6tartamra lehet
elrendelni, kizarolag a lentebb

_mmdenki szamara ingyenesek.
- A programok helyszine a
mijégpalya mogotti ﬂives labda-

rugopélya. s
¥ - Az ital, valamint az ebéd :

e

felsorolt munkakorékben. Ké-
szenlét és a rendkiviili munka-
végzés havi szinten egylittesen a
munkavallalo altal az adott ho-
napban munkaban téltendé tor-
vényes munkaidének az 50%-a
lehet. Készenlétet nem lehet
elrendelni a szabadsag idejére,
tovabba arra a napra, amelyen a
munkavallaldo a munkaviszonyra
vonatkozo szabaly alapjan mun-
kavégzésre nem koteles. A ké-
szenlét helyét a munkaltaté meg-
hatarozhatja.

Készenlétet az alabbi
munkakorékben lehet elren-
delni: szerszamkészitd, célgép-
szereld, karbantartd, raktaros,
diszpécser.

jegyek 12.00 - 15.00 o6ra kozott

-~ vélthatok be az erre kijeloit
- satorban.

- A csaladtagok részére fizetd
vendéglatoegységek alinak rendel-
kezésre.

2. A Kollektiv Szerzddés 111.
fejezetének (“A munka dija-
zasa”) 2.2. pontja helyébe a
kovetkezd szoveg 1ép:

2.2, A miszakpotlékok és
a rendkiviili munkavégzés pot-
lékainak mértéke - az éjszakai
miszakra vonatkozo és az
alabb szabalyozott eltérésekkel
- azonosak a Munka Torvény-
kdnyvében meghatarozottak-
kal.

Az éjszakai muszak poOt-
lékanak mértéke 45 szazalék.”

Ezen modositas 2002. majus
1-én lép hatalyba.

Jaszberény, 2002. aprilis 30.

- Az 50 db tombola-
nyeremény sorsolasa kozjegyzo
jelenlétében torténik.

- A tombolanyeremények
hazaszallitasardl a nyerteseknek
kell gondoskodniuk. )




Torténelmunk

diohéjban

Masodik rész, a masodik 25
év rovid kronikaja

Az els6 részben 1952 - 1977
kozotti idészak gyartorténetét ko-
tottitk  csokorba ~  aprilisi
szamunk - most az utobbi negyed-
szazad kovetkezik.

1978: Elkezdédott a gazhiitdk
gyartasa. Atadtak a Munkas és
Ifjusagi Hazat Jaszberényben a
Bercsényi uton, valamint a
Kulturparkot - allat- és novénykert
- a gyar mellett.

1979: Ev végére elkésziilt az |
milliomodik ,Bosch” tipusi
hiitészekrény, a Lehel atvette a
francia Camping Gaz cégtdl a
teljes terményskalat. Nyugdijba
vonult Laszlé Karoly Allami
Dijjal kitintetett miiszaki igaz-
gato, aki nagyon sokat tett a gyar
fejlodéséért.

1980: Elkezd6dott az azéta is
kedvelt 125 literes fagyaszto-
szekrények és a kemping célu
hiitéboxok gyartasa. Kozds
vallalatot hoztunk létre - azota
is miikodik - a német IVG Bulka
nevo céggel.

1981: BK 2,8 keltetokamra
gyartasanak éve. Atadtak a
fedett tekepalyat.

1982: Megsziiletett 280/60-as
kéthéfoka hiitd/fagyaszto  ké-
sziilek.

1983:  Atadtak  az  0j
hitétechnikai  kutato-fejlesztod
intézetet. Sikeresen szerepeltiink
a kolni és a parizsi vasarokon. A
Lehel mélyhité-ladacsalad el-
indult hodito utjara.

1984: A szamitogépes anyag-

Michael Treschow és Orban Viktor félavatta az 1 izemet.

Goran Person svéd miniszterelndk gyarunkban.

gazdalkodas teriiletén jelentds
lépések torténtek. Korszerisitet-
ték a vallalat bels6 érdekeltségi
és tervezesi rendszerét.

1985: Megalakult a 32 tagd
vallalati tanacs. Egerben rendez-
ték meg a VI. Hitégép Kong-
resszust. Az irani Isfahanban a
héerémil épitésén szakember-
eink is dolgoztak, a Lehelnél
gyartott hiitéelemeket szerelték
be a tornyokba.

1986: Elkezd6dott a korszerd
raktarépiiletek épitése. A 6 mil-
liard forintos arbevétel 710 millio
forint nyereséget hozott.

1987: Meghalt Gorjanc Ignac
vallalatunk Allami Dijjal ki-
tiintetett vezérigazgatdja, hét
cikluson keresztiil orszaggyulési
képviseld, az Orszaggyilés Ipari
Bizottsaganak elndke, aki 33
évig allt vallalatunk é€lén. A
vallalati tanacs Szabd Istvant
valasztotta vezérigazgatonak. A
szamitastechnika mindségi at-
alakulason ment at.

1988: A 230 literes energia-
takarékos fagyasztoszekrényiink
BNV nagydijat kapott. Buda-
pesten Uj alkatrészboltot adtak
at. Sikeresen szerepeltiink nem-
zetkozi kiallitasokon Kolnben,
Parizsban és Frankfurtban.

1989: Vallalkozasi és befek-
tetési igazgatdsagot hoztak létre,
ezzel 0j szakasz kezd6dott a
Lehel életében. Nagyaranyi be-
ruhazasi munkak folytak a Il-es
izemben.

1990: Megkezd6dott a vonal-
kod alkalmazasa termékeinknél.

Balatonszéplakon megtartottak a
X. Nemzetkézi Szervizkon-
ferenciat.

Majus 3-ikdn szandéknyilat-
kozatot irtak ala az Electrolux-
szal. Augusztus 29-ikén allami
iranyitas ald vontak a Lehel
Hutégépgyarat. Feloszlott a
vallalati tandcs.

1991: Mérfoldké marcius 19.
A privatizacios folyamat véget
ért, a Lehel 100 szazalékban
svéd tulajdonba keriilt. Meg-
indult az Electrolux Csoportba
valo beilleszkedés folyamata, a
gyartorténet eddigi legnagyobb
atalakulasa.

1992: Uj vezérigazgatd keriilt
vallalatunk élére Kertész Tibor
személyében. Elkezdddott a por-
szivogyartas vallalatunknal, a
marka neve: Progress, amelyet
hamarosan Electroluxra valtoz-
tatak. Atalakitottak, megszépiilt
a budapesti mintaboltunk. 40
éves szlletésnapjat linnepelte
ebben az évben a Hiitégepgyar.
Folytatodott a koérnyezeti karok
folszamolasa.

1993: Per Westerberg svéd
ipari és kereskedelmi miniszter
vezetésével delegacio latogatott
hozzank marcius 25-ikén. El-
késziiltek az ,abszolut zold”
hiitészekrények. BNV nagy-
dijat kapott az Electrolux Z 911
E porszivonk, ebbdl a tipusbol
karacsonyra minden dolgozonk
kapott egyet ajaindékba.

1994: Ebben az
iinnepelte fennallasanak 75.
évfordulojat az Electrolux. A
Lehelnél jonius [7-ikén kettds
szliletésnapi ilinnepséget tar-

évben

& Electrolux




tottak, a sajatot - 42. - és az
anyavallalatét.

A Wallemberg Csoport dele-
gacioja latogatott hozzank.

1995: Marcius 8-ikdén hoz-
zank latogatott Anders Scharp,
az Electrolux Igazgato Bi-
zottsaganak elndke és Leif
Johansson {igyvezeté elnok.
Szili Katalin, a Kornyezet-
védelmi és Teriiletfejlesztési
Minisztérium politikai altam-
titkara megtekintette a készild
hulladék lerakét (temetét), a
VDS 1-et. Aprilis 30-an adtak at
a ll-es dzemi j festébe-
rendezést, amely a régi leégett
helyén épiilt. Tizedik sziiletés-
napjat Unnepelte - az azoéta
eladott - szerelvénygyarté fizem.
Budapesten, a svéd nagy-
kovetség tamogatiasaval Svéd
Kereskedelmi Testiilet alakult,
melynek elnokévé vezérigazgat-
onkat, Kertész Tibort vdlasz-
tottak.

1996: December 16-ikdn
Nemzeti Mindségi Dij kitlintetést
kapott a Parlamentben a jasz-
arokszallasi fagyasztolada-gyar.
Rohamiéptekkel épiilt az 0j fagy-
asztolada-gyar Jaszberényben.

1997 Januar 23-an legdrdiilt a
szereldszalagrol az elsé fagyaszto-
lada az (j Gzemben. Marcius 21-
ikén Goncz Arpad koztarsasagi
elndk és Anders Scharp, az
Electrolux Igazgatd Bizottsaganak
elndke felavatta a cég legnagyobb
europai fagyasztolada-gyarat Jasz-
berényben. Decemberben hits-
szekrény bontolizemet avattak
torokszentmiklosi egységiinkben.

Az év végén Takacs Janost
nevezték ki az Electrolux Lehel
Kft. vezérigazgatojanak.

o

1998: Februar 23-ikdn avattak
a Porszivo Gyarat, amelyen részt
vett Goran  Persson  svéd
minisztereIn6k. Augusztus 16 -
17: Az Electrolux Lehel Kft.

A ‘90-es évek masodik fele a nagy épitkezések iddészaka.

e, L

1997 marcius 21.-én Goncz Arpad avatta 1ol a fagyasztolada gyarat.

legszomoribb napjai, leégett a
legnagyobb hiitészekrény-gyarto
lizemiink, a TT & Cabinet.

1999: Mijus 19-€n avattik a
9 honappal korabban leégett
lizem helyén ¢épiilt (helyre-
allitott) korszeru gyartocsar-
nokot. Az 0Osszekotott svéd -

magyar nemzeti szini szalagot
Orban Viktor miniszterelnok és
Michael Treschow, az Electrolux
AB elnOk- vezérigazgatoja vagta
at. Szeptember 23-ikan avatta az
uj  Logisztikai  Kozpontot,
Czikan Attila gazdasagi minisz-
ter. Ebben az évben valamennyi
egységiink megkapta az 1SO
14001 Kornyezetvédelmi Tanu-
sitvanyt.

2000: befejez-
o6dott a Il-es lizem rekons-
trukcioja. Augusztusban Jasz-
berényben tartottak a X.
Nemzetkozi Hutégép Kong-
resszust. Szeptember 7-ikén
Magyar Termék Nagydijat
kapott a kompresszoros huté-
késziilék csalad.

Juliusban

2001: Aprilisban adtdk at a
Fagyasztolada Gyar részére
késziilt 1200 négyzetméter alap-
teriileté csomagoloanyag raktart.
Juniusban  elkészilt az 1
milliomodik fagyasztolada,
amely tobb mint 4 év termése
volt. A Mondo porszivo
megkapta a Magyar Mindség
Haza- dijat.

2002: Ebben az évben 50
éves a Hutogépgyar és 5 éves a
Fagyasztolada Gyar, valamint a
Porszivé Gyar. Minden jelentds
eseményt az 50 éves jubileum
jegyében rendezik. Aprilisban
50 facsemetét Ultettek Jdasz-
berényben, S50-et a gyar
kérnyékén. Megkezddédott az
AEG németorszagi porszi-
vogyaranak (egy részének)
attelepitése Jaszberénybe ¢és
elkezd6dott a gyartas is.

Junius 8-an lesz a
gyaralapitas kdzponti linnep-
sége, amelyre a vallalat
valamennyi  dolgozojat és
csaladtagjaikat meghivtak. A
NAGY NAPRA az alapito-
tagokat is meghivta a vallalat
vezetése.

Reméljiik. hogy torténetiink -
ha hem diohéjban is - még
sok-sok évig, évtizedig foly-
tatodni fog egyre szebb ered-
ményeket  elérve.  Tizezrek
odaado, becsiiletes, szorgalmas
munkaval irtak toérténeimiink
mindennapjait. Legyen ez igy
tovabbra is!




1, Lakossagi folyészamla,
bankkartya

Ugye gyakran hasznélja vasar-
lasra bankkartyajat? Ez a leg
olcsobb fizetési megoldas, mert
vasarlaskor az On szamlajat nem
terheli semmiféle koltség.

Mobil telefonjara visszajelzést

kaphat bankkartyijanak hasz-

nalatarol (készpénzfelvétel, vasar-
14s), s6t arra is lehetOség van, ha
nagyobb értékd 4arut vasérol,
mint a napi limitje, hogy SMS
fizenet segitségével a vasarlas
idejére megemelje azt.

Az OTP Internetes szolgal-
tatasa, a Hazibank segitségével,
figyelemmel kisérheti bankszam-
l4ja forgalmat, atutalhat, lekothet,
betétet feltdrhet, megbizast vihet
fol.

Meglatogatta mar az OTP Bank
honlapjat? (www.otpbank.hu)

Az OTP DIREKT szolgal
tatascsomag abban segit, hogy ne
kelljen sorba 4llni a bankfiékban,
hanem egy kedvezményes diju
telefonhivassal (06-40-366666
vagy 06-1-3666666) elintézheti
banki tigyeit (egyenleget lekér-
dezhet, atutaltathat, megbizast
adhat, lekothet, feltérheti lekotott
betétjét, minden tzletagrél infor-
maciot kérhet. stb.).

Az OTP Bank ezen szolgal
tatasa mar kiterjed az értékpapir
és devizaszamléakra is.

Mindez egy csomagban is
elérhetd, ha az Elektronikus
szamlacsomagunkat valasztja,
amely elszamolasi, megtakaritasi
és Web-szamlabol all, havi
atalanydijjal (980 Ft), a
legkorszeriibb moédon, sajat
maga intézheti atutaldsait,
lekotéseit, és mas tranzakcioit,
kedvezményesebb kondiciokkal.

Minden ATM, igy az
Electrolux-nal Iévé is, a
készpénzfelvétel mellett a nap 24
orajaban  kibdvitett  szolgal-
tatasokat nyujt:

@ Egyenleg lekérdezés

A névsor: Balogh Béla,
Balogh Istvan, Balogh Séandor,
Bang6cs Janos, Baté Andras,
Birgés Kalman, boros Lajos, Bus
Andras,
Busanszky Laszloné,Czigéany
Istvan, Csaki B. Sandor, Csillik

Busanszky Laszlo,

@ PIN-kod megvaltoztatas

@ Atutalas szamisk kozott
(szerz6dés szitkséges)

@ Westel, Pannon telefon-
kartyak feltoltése

A Jaszberény, Lehel vezér téri
fiokban 1év6 ATM-be pedig
befizetéseket is lehet teljesiteni.

Az OTP Bank Rt. a bank-
kartya birtokosai részére kildn-
boz6 kedvezményeket nyujt:

Szazezer forint  értékid
baleseti biztositast tartalmaz
minden bankkartya. Ez, az OTP
Bank és az OTP Garancia
Biztosité ajandéka, ami ki
egészithetd akar egymillio, két-
milli6 illetve négymillio forintra,
éves 900, 1900 illetve 3900
forint befizetésével.

Kiilfoldi utazashoz kotott
utasbiztositas esetén a bank-
kartya birtokos 10 % kedvez-
ményt kap.

2, Hitelek

Folyészamlahoz kapcsolodo
hitelek:

Akinek rendszeres munkabér
atutalasa van, igénybe veheti a
bank A-hitelét, ami atmeneti
pénzhiany esetén nyujt segit-
séget. Ha szerzédését Auto-
matikus A-hitelre koti, a fizetése
novekedésével lehetdség van a
hitelkeret automatikus emelésére
kiilon kérelem nélkiil.

B vagy C-hitelt kérhet az,
akinek legalabb netté negyven-
ezer forint rendszeres munkabér
atutalasa van. Célszerd minden-
kinek megkétni a szerzodést, aki
megfelel a feltételeknek, mert ha
nem veszik igénybe, nem keriil
semmibe (nincs rendelkezésre
tartasi jutalék). Ha viszont sziik-
séges, azonnal igénybe veheti a
hitelkartyajaval.

Lakashitelek:

Az OTP Bank jelentds be-
fektetéssel 2001-ben létrehozta
Jelzalogbankjat, annak érde-
kében, hogy a lakashitelt igény-

Sandorné, Cs. Molnar Vendel,
Dudas Joézsef, Farkas Antal,
Farkas Andras, Farkas Andrés-
né, Fekete Ferenc, Goméri
Péterné, Hamar Jozsef, Hanu-
szek laszl6, Inges Béla, Juhasz
Jozsef, Kerekes Lajos, Kiss

16k, a jelzaloglevélhez kap-
csolodd allami tamogatast is
igénybe vehessék. Ennek meg-
feleléen 2002 4prilis 11-t61 mar a
mikods jelzalogbankjaval ko-
z6sen nydjtja a tdmogatott
lakéashitel konstrukcidkat.

Aki 0j lakast vasarol vagy
épit, igénybe veheti a 2,5 % vagy
5% valtozé kamatozasi hitelt
akar 35 évre. Aki hasznalt
lakast kivan vasarolni, korsze-
risiteni vagy boviteni 4 % fix,
vagy 5,5 % valtozd kamatozasu
hitelhez juthat akar 25 éves
futamid6vel, amennyiben ren-
dezettek a tulajdonviszonyok.
Ezekhez a konstrukcidkhoz
csupin a minimalbér igazolasa
sziikséges.

Tovabbra is lehet6ség van
lakasfeltjitasra 16%-os és Lakas-
takarékpénztari el6 hitelt 15%-os
kamatra felvenni.

A Jelzaloghitel konstruk-
cionk, mar meglévd ingatlanra
terhelhetd jelzaloggal hitelcél
megjeldlése nélkiil, barmire fel-
hasznalhato.

3, Betétek nevesitése

Az orszaggyllés az elmult
évben elfogadta a Terrorizmus
elleni kiizdelemrél, a pénzmosas-
ol és az anonim betétekr6l sz016
térvénycsomagot (2001,  évi
LXXXIIL tv.), amely szerint 2001.
december 19461 kezdbdden,
takarékbetétet kizarolag névre
szoloan lehet elhelyezni, a mar
meglévé anonim betéteket pedig
nevesiteni kell.

Ha van Onnek a birtokaban:
Kamatoz6 Takarékbetétkonyv, Ta-
karéklevél, Gépkocsinyeremény-
betétkdnyy, Betéti jegy, vagy mas,
bemutatora szolé betéti okirat
ami jeligés, vagy csak név és
személyi igazolvanyszam szerepel
rajta, keresse fel barmelyik, la-
kossagi izletaggal foglalkozé OTP
bankfiokot, személyi azonositd
okmanyaival.

Jozsefné, Kiss Sandor, Kocsis
Istvan, Kovacs Bélané, Kovér
Béla, Kovics Istvan, Mubhari
Janos, Nagy Jézsefné, Nagy
Kollar Imre, Nyiri Jozsef, Olah
Vendeiné, Orszag Janos, Polo-
vics Istvan, Pozsonyi Jozsef,

Az OTP Bank Rt. a betétek
nevesitését 2002. junius 30-ig
dijmentesen végzi, és ezen id6-
pontig az elhaléloz,as esetére
sz6l6  rendelkezést is  dij-
mentesen adhatja meg.

Aki nem tudja személyesen
felkeresni a bankot, a nevesitést
meghatalmazott személy is el-
végezheti, amihez a banki meg-
hatalmazisos nyomtatvany ki
toltése sziikséges.

Nevesités sordn a meglévd
betétkonyveket jogfolytonosan
lecseréljitk, ami azt jelenti, hogy
a lekotési idd és a garancia is
folyamatos marad.

Az uj betétkényv nyithatod
tébb névre is, de a forgalmazés
megkdnnyitése érdekében le-
hetéség van egy Aallandé
meghatalmazott megjeldlésére.

Az OTP Bank Rt. Jaszberényi
fiokjaban komplex kinalatot
biztositunk a bankcsoport ter-
mékeibol.

Hamarosan itt a nyar! Az
OTP Travel utazasi katalogus-
aban bizonyara talalnak meg-
feleld és kedvezd utakat. /hitel-
konstrukciot tudunk biztositani
a nyaralashoz /.

Lakasbiztositast és életbiz-
tositasokat is ajanlunk, kedvez-
ményekkel.

Befektetési tanacsaddssal szol-
galunk, t6zsdei megbizasokat
felvesziink.

Ertékeit helyezze bizton-
ségba, a fiokban talalhaté SZEF-
be (nyaralasa idejére is).

Az OTP Bank Rt. Jasz-
berényi fiok munkatarsai rész-
letes informaciét nyujtanak
minden, Ondket érinté és ér-
dekld kérdésben. :

Bizonyara sokan emlékeznek
még, hogy hosszi ideig
mikodott a Hitoégépgyarban
OTP Bankfiok.

Fiilspné  Paksi
fidkvezetd, Jaszberény

Katalin,

Szab6 Jozsef, Szabé Istvanné,
Szikszai Ferenc, Szorad Sandor,
Szics Imréné, Tota Jozsef,
Torma Imre, Toth Janos, Varga
Jozsefné, Varga Lajosné, Voros
Borbala, Zrupké Antal, Zsotér
Margit.

& Electrolux
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allalatunk Szakszervezeti

‘Bizottsaga a VASAS

Szakmai Szovetségen
beliil végzi tevékenységét, ellitva
a munkavallaloi érdek érvényesi-
tésével kapcsolatos feladatokat.
Az elmult évtizedben ezen tevé-
kenység jelentds fejlodési folya-
maton ment keresztiil. Markan-
sabb megjelenési forma, szoro-
sabb szovetségi politika, és
jogérvényesités jellemzdje a
vallafatunkon bellli folyd mun-
kanak. A kihivasok szintere a
vallalati élet és nagyon fontos,
hogy a munkahelyeken kelld
stllyal jelenjen meg az a
szervezett erd, amely megfeleld
UAIteret jelent az érdekérve-

nyesités - egyaltalan nem konnyii
- feladatainak megvalositasahoz.
A Vasas Szakszervezeti Szovetség
az elmult napokban értékelte
tagszervezetei munkajanak haté-
konysagat és Vallalatunk Szak-
szervezeti Bizottsaga felé elis-
merését fejezte ki abban az
értelemben is, hogy majus l-je
alkalmabol agazati szintd kitlin-
tetésre adott lehetoséget.

A szakszervezeti bizottsag
Bojtos Jozsefet javasolta ki-
tiintetésre, aki aprilis 29-én
vehette at Budapesten a
szakszervezetben végzett kiemel-
kedé tevékenységének elis-
merésélil Vasas Szovetségért
Erdemérmet adomanyozott.

= . . . .
Erdemeérem jO munkaert

A rangos kitilintetéssel kollég-
ank tobb évtizedes szakszervezeti
tevékenységét ismerte el
vallalatunk szakszervezeti bizott-
siga és a Vasas Szakszervezeti
Szovetség egyarant. Az indok-
lasbol egyebek kozott megtudtuk,
hogy Bojtos Jlozsef tébb mint
harminc éve folyamatosan aktivan
tevékenykedik ezen a teriileten.
Tagabb értelemben vett munka-
teriiletén (muszaki fejlesztés) volt
bizalmi, majd késébb fobizalmi,
ahol a miuszaki értelmiség
érdekeit  kellett  képviselnie.
Munkajan keresztiil ugy itélte meg
a szakszervezet vezetése, hogy az
egész  kollektivara  kiterjedd
feladatok megoldasaban segité-

készségére tamaszkodik. Ett6l
szamitva a legnehezebb téma-

korok targyalasaban - mint
példaul a béralku, kollektiv
szerz6dés megkotése  illetve

modositasa- vett részt, de meg kell
emliteni az it ( lizemi tanacsok)
létrehozasaban valo  aktiv
részvételét is. Szamos alkalommal
a szakszervezeti valasztasok el6-
készitésében, és azok lebonyo-
litasaban vallalt feladatokat. Egye-
bek kozott - mint az Gjsagirds irant
is érdekl6donek - szamos alkalom-
mal  olvashattuk tudositasat,
amikor a szakszervezetiink teve-
kenységér6l szamolt be, tébbek
koz6tt lapunk hasabjain is.

Kitlintetéséhez gratulalunk. ‘

Mindent a

ét autobusznyi kedves

vendég latogatott gyar-

unkba majus 9-¢én (gydze-
lem napja szerte a vilagban)
délelott. A 84 svéd kereskedd -
kis és nagy egyarant - Electrolux
termékeket is forgalmaz, koztilk
talalhaté nilunk gyartott is. A
vevd (forgalmazo) és eladd
(gyarto) talalkozora minden
évben sor keril. Az idén
Magyarorszagra esett a valasztas
budapesti
program része volt a jaszberényi
kiruccanas. A nagy létszamra

és a obb napos

Az Electrolux termékek svédorszagi forgaimazéi érkezés uta

vevokert

valo tekintettel harom csoportra
osztottak a vendégeket, amelybol
keltd tizemlitogatasra induit az
érkezés utan, cgy pedig az
irodaépiilet 9. emeleti tanacs-
kozd termében hallgatta meg a
tajckoztatot, majd
csoportok a

szobeli
cserélddtek  a
helyszineken. Az lizemlatogatas
soran megtekintették a Fagyasz-
télada Gyarat, a Porszivogyarat
és a TT és Cabinet tizemet.

A vendégeket a fébejarat
elott a Kompresszoros Huto-
keésziillek Gyar menedzsment

Kent  Grubbstéom
fogadta, majd a 9. emeleten
adott tajékoztatist a csopor-
toknak. A parbeszéd itt a

vezetdje,

Jékedvi, gyari pillanat.

n a vendégportanal.
. =
| ]

-
4 ‘

szokastol eltérdéen nem angolul,
hanem svédiil folyt. A vendégek
nagy clismeréssel szoltak a
latottakrol, hallottakrol.

\graEma ety
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Bérelt autobuszjaratok menetrendje
2002. junius 8-an

Indul az Electrolux Lehel Kft-
hez az alabbi utvonalakon:

Heves MOL kuttol 8,50 -
12,50 - 16,50-kor, Tarnadrsrol
9,20 - 13,20 - 17,20-kor, Jasz-
dozsarol 9,30, - 13,30 - 17,30-
kor, érkezés az Unnepség hely-
szinére 9,50 - 13,50 - 17,50-kor.

Boconadrol 9 - 13 - 17-kor,
Tarnamérarol 9,05 - 13,05 - 17-
05-kor, Zarankrél 9,10 - 13,10 -
17,10kor, Erkrél 9,15 - 13,15 -
17,15kor, Tarnadrsrél 9,20 -
13,20 - 17,20-kor, Jaszdozsarol
9,30 - 13,30 - 17,30-kor, érkezés
a Lehel {nnepségére 9,50 -
13,50 - 17,50-kor.

Tarnadrs tjteleprél 9,10 - 13,10
-17,10kor, Visznekrél 9,20 - 13,20
- 17,20-kor, Jaszarokszallasrol
9,30 - 13,30 - 17,30kor, érkezés a
jaszberényi tnnepségre 9,50 -
13,50 -17,50kor.

Kotelekrol 8,35 - 12,35 -
16,35-kor, Tiszasiilyrél 8,50 -
12,50 - 16,50-kor, Jaszkisérrol
9,10 - 13,10 - 17,10-kor, Jasz-
apatibdl 9,20 - 13,20 - 17,20-kor,
Jaszjakohalmarol 9,30 - 13,30 -

17,30, érkezés az Electroluxhoz
9,50 ~ 13,50 - 17,50-kor.
Jaszladanyrol, az  orvosi
rendel6 el6l 8,55 - 12,55 - 16,55-
kor, Jaszkisérrél 9,10 - 13,10 -
17,10-kor, Jaszapatibol 9,20 -
13,20 - 17,20-kor, Jéaszjako-
halmarol 9,30 - 13,30 - 17,30-kor,
érkezés az unnepségre 9,50 -
13,50 - 17,50%kor.
Jaszszentandrasrol, az auto-
busz fordulobol 9,10 - 13,10 -
17,10-kor, Jaszapatibol 9,20 -
13,20 - 17,20-kor, Jaszjako-
halmarol 9,30 - 13,30 - 17,30kor,
érkezés a szilletésnapi innepségre
9,50 - 13,50 - 17,50-kor.
Szolnokrol, az autébusz
allomasrél 8,35 - 12,35 - 16,35-
kor, Zagyvarékasrdl 8,50 - 12,50
- 16,35%or, Ujszaszrol 9 - 13 -
17-kor, Szaszberekrol 9,10 - 13,10
- 17,10-kor, érkezés az iinnepségre
9,50 - 13,50 - 17,50%kor.
Jaszalsoszentgyorgy Ujtelep-
r6él 9 - 13 - 17-kor, Janoshidarél
9,10 - 13,10 - 17,10kor, Alattyan-
rol 9,20 - 13,20 - 17,20kor,
Jasztelekrol 9,30 - 13,30 - 17,30-

kor, érkezés az linnepségre 9,50 -
13,50 - 17,50-kor.

Jaszboldoghaza Aluradtol 9
- 13 - 17-kor, Portelek iskola
9,10, - 13,10 - 17,10-kor, Farmos
Kh. 9,20 - 13,20 - 17,20-kor,
Ujerds 9,30 ~ 13,30 - 17,30-kor,
érkezés az innepség helyszinére
9,50 - 13,30 - 17,30-kor.

Nagykata Vasatallomas 9,20
- 13,20 - 17,20-kor, Egreskata
9,30 - 13,30 - 17,30-kor, Hajta
9,35 - 13,35 - 17,35-kor, Neszir
9,40 - 13,40 ~ 17,40-kor, érkezés
az {innepség helyszinére 9,50 -
13,50 -17,50-kor.

Jaszfelsoszentgyorgy 8,50 -
12,50 - 16,50-kor, Szentl6rinc-
kata 9,05 - 13,05 - 17,05-kor,
Jaszfényszaru 9,15 - 13,15 -
17,15-kor, Pusztamonostor 9,25
- 13,25 - 17,25-kor, Mezogép
9,30 - 13,30 - 17,30-kor,
Jaszberény Hatvani ut 9,35 -
13,35 - 17,35%or, Rakéczi ut,
vasatallomas 9,40 - 13,40 -
17,40-kor, érkezés az Electrolux
Lehel Kft elé 9,50 - 13,50 -
17,50-kor

Jaszberény Peto6fi térrél 9,20
- 13,20 - 17,20-kor indulnak a
bérelt helyi jaratok az linnepség
helyszinére az alabbi utvonalak-
on: Nador at - Gydngydsi ut
Szobor utcai megalié - Batthany
utca, Erpart - Jaszteleki Gt -
Szent Istvan korut - Korhaz
-Kossuth ut - Electrolux Lehel
Kft. Az autobuszok minden
megalloban megalinak.

Hazafelé a Lehel kft-t6l az
autobuszok (a bérelt helyi jarat
kivételével) 15 - 19 - 22,15-kor
indulnak az ismert utvonalakon.
A helyi jaratok indulasi idépont-
ja egységesen 22 ora 15 perc. A
menetrend szerinti helyi jaratok
egész nap a szombati menetrend
szerint  kozlekednek. Azaz,
Jaszberény - Electrolux Lehel
Kft: 8 - 10 - 13,15 - 15 -18,05
orakor 5-6s jarat, 16 és 19 orakor
pedig 1/A jelli busz kozlekedik.
Visszafelé: 8,30 - 10,30 - 14,15 -
16,15 orakor az 1/A jelé busszal
lehet kozlekedni, az 5-6s busz
indulasi ideje pedig 15,30 -
18,30 - 19,30 ora.

Futofesztival az 50. sziiletésnap tiszteletére

ajus 12-én rendezték
M Jaszberényben a hagyo-
manyos Lehel futo-

fesztivalt, az idei a huszon-
egyedik volt, azaz 20 éve mérik
ossze tudasukat a futas szerel-
mesei az ovodasoktol az idGsek-
ig, csaladoktol az iskolakig. 354-
en alltak rajthoz az idén, és
vivtak nagy csatakat, kiizdottek
becsiilettel.

A kilonbozé kategoériak gydz-
tesei:
Serdiilé 1V leany és fia: Gulyas
Bernadett és Bartoki Bertold.
Serdiilé III leany és fiu: Kiss
Doéra és Kudelka Viktor.
Serdiilé II leany és fit: Novak
Eliza és Ménk Tibor.
Serdiilé I leany és fia: Lencse
Szilvia és Novak Péter.
Ifjasagi leamy és fia: Thassy
Thyra és Boroznaki Lajos.
Felnott 11 né és férfi: Huszar
Agnes és Lantos Gergely.
Felnétt I né és férfi: Turcsanyiné
Pesti Edit és Keresztesi Laszlo.

Az Electrolux
Lehel Kft egy 70
literes hitészekrényt
ajanlott f6l az abszo-
Iat els6 helyezettnek,
aki az idén Lantos
Gergely szolnoki fia-
talember lett.

Kiilondijasok: A
legfiatalabb verseny-
z6 a 6 éves Inges Krisztina,
legidosebb a 73 éves Kiss Tibor,
a legeredményesebb csalad pedig
a Novak csalad.

Az iskolak kozotti versenyt és
vele jaré 30 ezer forintot a Bel-
varosi Altalanos Iskola nyerte,
onnan a tanulok 15,71%a allt
rajthoz. A Nagyboldogasszony
Katolikus Altalanos Iskola ma-
sodik helyezett lett, az 6 ju-
talmuk 20 ezer forint, a tanuldk
11,15%-a vett részt a nemes kiiz-
delemben.

Szép volt lanyok, fiuk, hél-
gyek, urak! Talalkoz(z)unk jové-
re, meg azutan is!

:Fl;!!lllll*

Raijt, avagy f6l a nyulcipét.

B
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Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felelés szerkeszt6:
Horti Janos
A szerkesztbbizottsag cime:
5101 Lehel H(itégépgyar Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel Hutégépgyar Kit.
Felel6s kiado:
Takacs Janos vezérigazgato

Eng. sz.: ll/UHV/130/Sz0/1987

Qyomdai elékészités: GDP studio, Nyomtatas: J-Reklam Kft./
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Mario Grillo, az EHP
hidegvonal vezetoje jart nélqu

. ).0

z Electrolux Home Pro-
A ducts (EHP) Europe-hoz

tartoznak a jaszberényi
gyarak koziul azok, amelyek
ugynevezett hideg termékeket
-hutoszekrények, fagyasztoszek-
rények- és ladak stb. - allitanak
eld. Julius 10-ikén a Fagyaszto-
lada Gyarban, 1l-ikén pedig a
Kompresszoros Hutékésziilék
Gyarban tett latogatast a
nemzetiségét tekintve olasz ve-
zeté szakember, aki nem
Briisszelben, az EHP kozpont-
jaban, hanem Susseganaban
tolti  be europai  vezetdi
tajékozodott az ittt folyo
munkarol, elképzelésekrdl, ki-

Mario Grillo, Sz6ke Csaba gyarigazgato és Orosz Sandor

iizemvezeté gyarlatogatas kozben.

latasokrol és meglatogatott min-
den EHP-hez tartozo ilizemet.
Nagyon pozitiv véleményének

adott hangot az itt latottak,
hallottak alapjan a vezetdi
megbeszélésen.

Tartalom

2 » Mindenféle rekord
megddlt

4-5 ¢ |smerkedés a Nagydijra
nevezett MICRO-val

6. e Ami kell az alapos
takaritashoz

7. * Nyugdijas-bucsuztatok
8. * Friss diplomasok kozott

8. e Kidllitunk a JASZ EXPO-n

Hans Straberg elnok-vezérigazgato
masodik levele az Electrolux dolgozoihoz

Tisztelt Kollégak!

El6z6 levelemben az Electrolux
Csoport altalanos célkitiizéseit és a
cél elérésének alapjat ismertettem:
minden szinten jovedelmezdnck,
stabilnak ¢s koltségtakarékosnak kell
lenniink. Koszonom az Onoktol
kapott észrevételeket és Otleteket.

Ebben a masodik levélben
szeretném ismertetni Onokkel, ez
pedig nem mas, mint a marketingre
és az innovaciora valo Ossz-
pontositas. A markeling ¢és az
innovacio a haszonrés javitasanak és
a forgalom novelésének két fontos
mozgaldorugoja. Minden mas csupan
koltséget jelent, amit ellendrzés alatt
kell tartanunk és amelynek csokken-
tésére kell torekedniink.

A marketing €s az innovicio
haszonrést teremt, a haszonrés pedig a
még nagyobb marketing- és innovacios
munkat alapozza meg. Ez pedig
nyereséget termel. Mindezt kordk
soha véget nem éré6 sorozatanak,
vagyis egy spiralnak lehet clképzelni.

Miért fontos a marketing és az
innovacio?
Az alabbiakban azokat a legfon-

Az Electrolux cégnél hagyomanyai
vannak annak, hogy a dolgokat beliiirol
kifelé szemléljik ahelyett, hogy a

Széke Csaba, a Kompresszoros Hiitokészilékgyar igazgatdja
kalauzolta a TT és Cabinet Gizemben az elnék-vezérigazgatot.

tosabb okokat ismertetem, amelyek
kilondsen fontossa teszik marketing-
és innovacios stratégiankat:

fogyasz16i igényekkel kezdenénk az uj
termékek és szolgaltatasok kialakitasat.
A fejlodés érdekében a gondolkodast

azzal kell kezdeniink, hogy mit
igényelnek a fogyasztok, ez pedig
legtobbiink esetében teljes szemlélet-
mod valtast igényel.

A kiskereskedelem koncent-
raciojaval és a Kiskereskedelmi erd
novekedésével talaljuk szemben
magunkat. A Kkiskereskedelmi erd
kiegyensulyozasanak a modja egy-
részt az, hogy a legnagyobb szallité-
va valjunk, masrészt pedig az, hogy
az els¢ helyen szerepeljiink a
fpgyaszl()k gondolataiban.

Olyan agazatban tevékenyke-
dink, amelyben egyre nagyobb a
globalis verseny és egyre tobb a
felesleges gyartasi kapacitas. Meg-
fepé¢ az. hogy manapsag az ipar
kétszer annyi hitogép eloallitasara
képes, mint amennyit a fogyasztok
meg akarnak vasarolni?

Olyan fogyasztokkal taldlkozunk,
akik ugy gondoljak, hogy az aruhazak
arukinalata unalmas és az aruk
hasonlitanak egymasra. Nem csoda,
hogy kizarolag az ar alapjan vasa-
roinak!

(folvtatds a 3. oldalon)




melegrekordokat donto-
getd juliusban szét néz-
tink legnagyobb lize-

miink haza tajan, a TT &
Cabinet {izemben. Két kedvezd
hir nyomaba eredtiink. Az els6

Nagy Agnes

felévben rekordot dontottek, 412
ezer 152 késztermék hagyta el az
lizemet. A tavalyi hasonlo
idészak termése 385 ezer 666.
Az idei juliusi terv 100 ezer
folott van. Ez a csdcsok csucsa,
hiszen az {izem torténetében
ennyi kompresszoros hitoszek-

Treba Kovacs Tamas

rényt még nem gyartottak egy
hénap alatt. A napi 4000 folotti
darabszam is imponald.

Orosz Sandor {izemvezetd
avat be a vertikum munkajaba: -

2

Most van a hitdszekrény
szezonja, mindent megtesziink
azért, hogy a vevéink - szerte
Eurépaban - idében hozza
jussanak kivalo termékeinkhez.
Ez csak igazi csapatmunkaval

érhet6 el. Itt mindenki fesziil, és
ugyanez mondhaté el a be-
szallitoinkrol, a logisztikarol stb.
Tiz alaptipust gyartunk tébb
mint 200 variaciéban a piaci
igényeknek megfeleléen. Termé-
keink kozil Kelet- és Kozép-
Europaba, Anglidba és Német-
orszagba keriil a
legtobb, de Eurdpa
szinte miden orsza-
gaban megtalal-
hatok. Az idei terv
tobb mint 800 ezer
hiit6késziilék legyar-
tasa,- amely szintén
rekord. A szezon
oriasira nétt felada-
tainak  megfelelni
csak ugy lehet, ha
minden  eszkozt,
lehetéséget  moz-
gositunk. Ilyen pél-
daul: év végi munka-
napokbol néhany
athelyezése, a diak-
munka igénybe vé-
tele a nyari honapok-
ban stb. - Mondta
helyzet értékelése so-
ran az lizemvezetd.

A legtobb diakmun-
kast, szam szerint 110-et - a
vallalatnal juliusban 0Osszesen
270t - legnagyobb {izemiinkben
foglalkoztatnak. Az idén a
DIAKMUNKA  KOZPONT

Cseh Tamas és Jarvas Zoltan

Iskola Szovetkezet toborozta,
szervezte a nyari munkasokat,
akik kozil kb. minden harmadik
otthonrdl jar be, 6tvenen a Lehel
Vezér Gimnazium  Kollégiu-
maban laknak, a tobbieket pedig
albérletekben helyezték el. A
Diakmunka Kozpont cime: 5100
Jaszberény, Kossuth u. 2I.
Telefon: 57/503-225. Fax: 57/503-
226. Mobil: 06-30/904-8041.

A didkmunkasok koziil né-
gyet kaptunk lencsevégre munka
kézben. Valamennyien 18-19
évesek. Cseh Tamas a sz6 szoros
értelmében
mezénybdl. A 210 centis legény
valoszini, hogy a Jaszsag
legmagasabb, vagy egyik leg-
magasabb embere és a ter-
metéhez illé sportot Uz, kosar-
labdazik. Az idén végzett a Liska
Jozsef Erdsarami Szakkdzép-
iskolaban és muszaki féiskolaba
készil. Az édesapja ennek az
iizemnek az alkalmazottja.
Jarvas Zoltan Jaszapatibol jar

kimagaslik a

be, ¢ az idén érettségizett
Ujszaszon. Oriil a munkalehe-
téségnek és a jovedelemnek is.
Nagy Agnes Koételekrél jar be,
édesapjaval egy miszakban dol-
gozik és Egerben tanul az Eurdpai

Uzleti Ismeretek Szakkdzép-
iskolajaban, most végezte az els6
évet. Jol érzi magat, tetszik neki
a huitoszekrény Osszeszerelés.
Treba K. Tamasnak nem ismeret-
len az lizem, bizonyosan otthon is
sokat hallott rola édesanyjatdl,
aki az tizem allomanyvezetdje, a
névére  pedig  informatikus
mérndk ugyanott. O tényleg
otthon érzi magat. Szeptembertol
pedig irany Miskolc, a Ren-
dészeti Szakkozépiskola masodik
évfolyama.

Szerencsére, szerencsénkre a
két szezon, a hiitészekrény-
gyartas és a didkmunka egybe-
esnek. Tobb éves nemes hagyo-
manya van az egymdasra tala-
lasnak. Mindenki jol jar.

UDV AZ IFJUSAGNAK!
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Hans Straberg elnok-vezérigazgato levele

(folytatds az 1. oldalrol)

Egyesek ugy gondoljak, hogy
iparagunk egy ugynevezett ,aru-
mocsarba” sillyed, ahol az egyetien
versenytényez6 az egyre alacsonyabb
ar. Nekem mas a véleményem. Ezt az
arumitoszt nagymértékben mi ma-
gunk alakitottuk ki a fogyasztoi igé-
nyekre alapozé innovacio hianya
miatt.

Az igazsag az, hogy miden al-
kalommal, amikor olyan ujitassal
rukkolunk eld, amely megold egy
problémat vagy teljesit egy vagyat,
valodi kereslet keletkezik a termék
irant.

Az emberek azt szeretnék, hogy
életiik koénnyebb és egyszeribb
legyen. Biiszkék akarnak lenni ottho-
nukra és kertjilkre. Hajlanddak
fizetni az egészséges otthon
megleremtéséért és azérl, hogy
megmutathassak f6zési tudoma-
nyukat. Egyre fontosabb szamukra
az otthon és a kert, amelyekre tobb
pénzt is hajlandoak elkolteni. Ez
pedig nagy, kiaknazhato lehetdség a
szamunkra. Egyszer(ien csak meg
kell ragadnunk a lehetdséget!

A jovedelmezd fejlodéshez fel
kell ismerniink azt, hogy a fo-
gyasztoknak kiilénbozoek az igénye-
ik. Piacvezetoként, a legértcimesebb
piaci szereplonek kell lenniink (és az
is lesziink), aki megérti, mit is
igényelnek és akarnak valojaban a
fogyasztok. Sikeriink alapja a fo-
gyasztok megismerésén alapulo piaci
szegmentacio.

(Bar foképpen a fogyasztoi piac-
okrol irok, ugyanez vonatkozik
Csoportunk professzionalis dgazata-
ira is. Ez szamukra is fontos.
Fogalmazhatunk masképpen, de a
koncepcio ugyanaz.)

Valos ismeretekre van sziik-
ségiink a fogyasztokrol...

Az elmult néhany évben arra
kezdtiink 6sszpontositani, hogy
jobban megértsik a végfelhasz-
nalokat. Ezaltal értékes bepillantast
tehettiink a fogyasztok gyakorlati és
érzelmi igényeibe.

A fogyasztok megismerésének
egyik ,aranybanyaja” a vallalaton
beliil talalhatd, ezek pedig az
figyfélszolgalati koézpontok. Dolgoz-
take mar Onok vagy tetieke mar
latogatast ilyen kézpontban? En
magam megprobalok rendszeresen
elmenni ezekbe a kdzpontokba. Fel-
zaklat, hogy itt, kozvetleniil hazhoz
szallitva, oly sok értékes és hasznos
informaciot kapunk a fogyasztokrol,
és mégsem hasznositjuk azokat!

Sokkal jobban oda kell figyelniink
mindannyiunknak a fogyasztokra. It
az ideje, hogy felhasznaljuk ezt az
ismeretet és tudast, és versenyelonyt
kovacsoljunk beldle. Ezért ennek at
kell hatnia valamennyi tevékenysé-
glinket. a termékfejlesztéstol a média
stratégiankig.

Itt az ideje annak is, hogy egy
masik potencialis ,aranybanyankat”
is kiaknazzuk. Onék az Electrolux
dolgozoi, de egyben fogyasztok is,
tovabba vannak rokonaik és barataik,

akik szintén fogyasztok. Meg kell
teremteniink annak a lehetoségét,
hogy ezeknek az embereknek a
termeékekkel kapcsolat észrevételeik
¢s oOtleteik eljussanak a termék-
fejlesztéssel foglalkozo kollégaink-
hoz a sikeres innovacid megva-
10sitasa érdekében.

Az Electroluxnal a termék-
fejlesztés alapveto eljaras, és ehhez
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hogy lerdvidithessiik a piacra ke-
riilési idot.

Osztondzniink  kell az  otlet-
teremtést is. Uj munkamodszereket
kell keresniink, és meg kell talalnunk
a legjobb eljarasokat a vallalatunkon,
sOL, akar az agazatunkon Kkiviil is.

Kozvetleniil a fogyasztoval te-
remtjitkk meg a kapcsolatot
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Hans Straberg, Anders Scharp és vezérigazgatonk Takacs Janos a

Porszivé Gyarban tett latogataskor.

az innovacio a kulcs, a killonbség az
ériékteremtés és a puszta arverseny
kozott. Csupan az ujitds kedvéeért
nem kivanunk gjitani. Olyan
ujitasokra dsszpontositunk, amelyek
egyértelmien azonositott probléma-
kat oldanak meg. Az életet meg-
konnyité, Gjszerd tulajdonsagokkal
és funkciokkal rendelkezd termé-
keket és szolgaltatasokat fogunk
kifejleszteni. A vilag legjobbja
egyben a vilag els6 szamu wjitoja is.
Novelniink kell termékeink piacra
juttatasi sebességeét is.

Ugy gondolom, jelenleg alapos,
szilard  termékfejlesztési  folya-
mataink vannak. Ugyanolyan fontos
azonban a fogyasztok megismerésén
alapulé’ dontéshozatali folyamat,
valamint annak egyértelmi megha-
tarozasa, hogy milyen termékeket
fejlessziink. Azt szeretném, ha a
fogyasztok termékeinkre pillantva
ezt mondanak: ,Hé! Honnan tudta
az Electrolux, hogy erre van
sziikségem? Ez oriasi!”

Az ilyen felismerések kiskeres-
keddink szemében is ndvelik hir-
neviinket.

Az clso és legfontosabb az, hogy
az innovacionak sokkal inkabb
fogyaszto-orientaltnak kell lennie.
Nemcsak (6bb piackutatast, piac-
felosztasi vizsgalatot kell végezniink,
célcsoportokat stb. létrehoznunk,
hanem ismereteinket meg kell
osztanunk az tzletagak kozott, és
koordinalni kell tevékenységeinket.

Fel kell gyorsitanunk a termék
innovaciot. Minden termékcsoport
esetében termékfejlesztési terveket
kell késziteniink, beleértve a hatar-
idoket és a beruhazasi terveket is,

A jol végzett kulcsvevo kezelés, a
kategoria-menedzsment ¢és a keres-
letre alapozo vezelés a marketing
fontos elemeit képezi. Egyszeriinek
és jovedelmezonek kell lennie
kiskereskedelmi partnereink szama-
ra, hogy szivesen kossenek iizletet
veliink.

Ha azonban csak a kiskereskedo,
és nem a fogyaszto kiszolgalasara
dsszpontositunk, akkor tovabb Osz-
t6ndzzilk az .ar alapa” marketinget.
Ezért fontos, hogy kozvetlenil a
fogyasztokkal kommunikaljunk.

Ez a markank helyzetét is erdsiti.
Erositi  tovabba befolyasunkat a
kiskereskedelmi partnerekkel folyta-
tott targyalasok soran. A targyalasok
alkalmaval figyelembe kell venniink
a fogyasztok véleményét és a
marketing erejét. A végfelhasznalotol
érkez6 .huzoéerd™ elonyt biztosit
szamunkra a Kkiskereskedokkel foly-
tatott targyalasok soran. Ellenkezo
esetben targyalasaink csak az dron
fognak alapulni. Es higgyék el
nekem, ez alacsonyabb arat jelent.

Az Electrolux markanevet vezetd
markava teszzik

A fogyasztoknak akarniuk kell a
termékeinket. Akarniuk kell mar-
kainkat, elsésorban az Electrolux
markat. Vezérigazgatoként én leszek
az Electrolux markavezetdje. Ezt a
feladatot nagyon komolyan veszem.
Mindenkitél elvarom, hogy az
Electrolux marka bajnoka legyen.
Elvarom mindenkitdl azt is, hogy ezt
a feladatot komolyan vegye.

Jelenleg az eladott termékek
szamat tekintve vilagelsok vagyunk,
és ezt a poziciot meg is kivanjuk
orizni. Ezen kiviil a fogyasztok gon-

dolataiban is az elsé helyet szeret-
nénk elfoglalni:

- Csokkenteniink kell a markak
szamat. A szamos vallalatfelvasarlas,
kiilondsen a feldarabolodott europat
piacon, tulsagosan sok markaval
latott el benniinket. Csdkkenteni
fogjuk markaink szamat; ez végre-
hajthaté! A professzionalis élelmi-
szeripari berendezések korében
példaul a markak szamat az elmult
néhany évben 15161 3-ra csok-
kentettiik.

- Meg kell erésiteniink kulcs-
fontossagi markainkat. Az erés
markak arra késztetik a fogyasztokat,
hogy batrabban probaljak ki az uj
termékeket, ugyanolyan markaju, de
mas kategoriaba tartozo termeéket
vasaroljanak, vagy barataiknak ¢és
kollégaiknak ajanljak termékeinket.

- Erofeszitéseinket az Electrolux
markara kell 6sszpontositanunk.
Biiszkén vallaljuk az Electrolux
termékeket a fogyasztok elott, az
Electrolux markat elotérbe he-
lyezziik, ¢és vezetd markankka
tesszilk az egész vilagon! Ahelyett,
hogy hosszasan fontolgatnank, miért
is nem tehetd ez meg, arra
dsszpontositunk, milyen jol és
milyen gyorsan végezhetjik el ezt a
feladatot.

Osszefoglalas

A jovében nem a gyartas, hanem
a  mdarketing hatarozza meg
tevékenységiinket. Marketing val-
lalatta kell valnunk.

Olyan innovativ termékeket és
szolgaltatasokat kinalunk majd,
amilyeneket az emberek meg
akarnak vasarolni, nem a jelenleg
gyartasban lévo termékek érté-
kesitésére fogjuk Osszpontositani
figyelmiinket. Elfogadhato termékek
helyett olyan innovativ termékeket
kinalunk, amelyeket célfogyaszioink
kedvelnek, és amelyekért hajlandoak
tobbet fizetni.

Szamomra a marketing a
fogyasztok és a vasarlok megeértését,
a megfelelo termékek kifejlesziését,
ismertetését és hataridére - vagy
még annal is rovidebb idon belil -
torténd leszallitasat jelenti, valamint
annak biztositasat, hogy a fogyasztok
annyira elégedettek, hogy ujra ¢s tjra
visszatérnek hozzank.

Ezuttal is szeretném, ha ki-
fejtenék véleményiiket az alabbiak-
rol:

@& Hogyan valhatunk marketing-
orientalt vallalatta?

@ Mit tehetiink a fogyasztoi

: igények jobb megismeréséért?

@ Hogyan hasznosithatjuk az

otleteket a Csoporton beliil?
Milyen innovacids otleteik
vannak?

Kaszonettel és tidvozlettel:
Hans Straberg

Stockholm, 2002. jinius 28.




Palyazat egy
értékes orszagos dijra

Ahol az idén nagy dolgok

torténnek cimmel helyzet-
képet adtunk a Porszivdo Gyar
fejlédésérol. Azzal fejeztiik be
irasunkat, hogy egyik termék-
iikkel, a MICRO-val palyaznak a
Magyar Termék Nagydijra,
amelyet szeptemberben biralnak
el. Most a palyazat anyagabol
tallozunk és adunk koézre, hogy
valamennyien jobban megismer-
jiik ezt a népszeri terméket. Azt
is irtuk, hogy julius 1-jén izembe
helyezik a Németorszagbo! at-
telepitett nyolc szerelGszalag utol-
s6 két tagjat is. Ez megtortént.

Legut(’)bbi-jl’lniusi szamban

MICRO porszivé termék-
csalad rovid ismertetése

A késziilék szaraz porszi-
vozasra készil. Harom kiilsé
formaban (MICRO I, MICRO I,
MICRO III) hat tipusban és
kdzel 100 modell valasztékban
gyartjuk. Kiilalakja és méretei
alapjan a kompakt késziilékek
kézé sorolhatd. Felszereltsége és
teljesitménye alapjan az alsé -
kozép kategorias késziilékek kozé
sorolhato. Tulajdonsagai lakasok,
kisebb hazak tisztantartasara
kivaloan alkalmassa teszik.

A késziilék a tisztitando felii-
letrél - a szivofejen at - beszivia
a leveg6t a porral egyiitt. A por
és a szennyezodések athaladva a
bemeneti szlrérendszeren, a
porzsakban gytilnek &ssze, mig a
levegé tovabbaramlik a motor -
ventilator egységen at. Ezzel
hiitve a motort. A kiaramlas
el6tt a levegbaramot atvezetjilk
egy Ujabb sz(irén. Igy tobb-
szorésen megszirt levegd keriil
vissza a légtérbe.

A kivant szivasteljesitményrél
és vakuumrol a beépitett elektro-
motor - ventilator egység gon-
doskodik. A késziilék felszerelt-
ségtSl fuggden mas elektronikai
alkatrészeket, egységeket tartal-
mazhat. Késziil kabelfelcsévéls-
vel vagy anélkil, ezenkivil
kaphaté teljesitményszabalyozos
kivitelben is és ezek kombinacioi-
ban. A teljesitményszabalyozas a
késziilék széleskori felhasznalasat
teszi lehetévé, mivel igy kiilon-
bozo felitleteken jol hasznalhaté a

késziilék (szényegek, parkettak,
fiiggbnyok, stb.). A kabelfel-
csévéld a halozati kabel tarolasat
oldja meg, a késziiléken belill, igy
az egész késziillék kis helyen
tarolhato.

A porszivo muianyag alkat-
részekbol épiil fel. Ezek utésallo
muanyagok (féleg PP és ABS),
melyek szilardsagarol és meg-
feleloségérdl szigoru tesztek
alkalmazasaval gondoskodunk.
A mianyagok mindegyike djra-
felhasznalhato.

A kilonbozé takaritasi mun-
kakhoz, a piaci igényeknek
megfelelden tébbféle tartozékot
kinalunk. Ezek tobbféle szivo-
fejbol - egészen egyszer(itél a
tobbfunkcids szivofejeken at a
légaramlattal  hajtott  turbod
szivofejekig - rés és karpit
szivofejekbol, kiillonbozé fogan-
tyakbol és hosszabbitd csdvek-
bo! allanak. A késziilék prakti-
kussagat néveli, hogy a harom
fele designbol kettd integralt
tartozéktartoval rendelkezik,
amelyik nem, ahhoz kiildn
felszerelhetd tartozéktartot ajan-
lunk. A késziilékek mindegyike
rendelkezik hordozo fogantyuval,
bizonyos tipusvaltozatok hasz-
nalat kozben is a kézben tart-
hatok, megkonnyitve ezzel, pl. a
1épcsok tisztitasat.

A késziileket Ujrahasznosit-
hato papir csomagoloanyagokba
csomagoljuk. A csomagolas ki-
alakitasanal fogva megvédi a
terméket minden kiilsé sériiléstél,
amig az eljut a felhasznalohoz. A
csomagolas esztétikai kialakitasa-
nal tovabbi szempont a vevd
megfeleld informalasa a benne
1évé  termékrél és igényes
kiviteliikkel, gazdag szinvilagukkal
az aruhazi polcok szinvonalat
emeljék.

Minden alapanyagunk beszer-
zésénél teljes mozgasteriinket
felhasznalva toreksziink magyar-
orszagi alapanyag és alkatrész
beszallitokat keresni. Az alkat-
részek dontd tobbségére mar
teljesiilt, vagy folyamatban van.
Minden tevékenységiink ISO
9001:2000 és ISO 14001 rend-
szerek szerint torténik. Mind-
ezek bizonyitjak a termék kivald

mindségét és a kor-
nyezetbarat mivoltat.

A MICRO termék-
csalad piaci helyzeté-
nek ismertetése:

Az Electrolux nagy
tapasztalattal rendel-
kezik a porszivokészii-
lékek gyartasaban. Az
Electrolux Csoport a
vilagpiacon a legna-
gyobb részesedéssel
bir a porszivogyartas
terén. Az év végére
Europaban két por-
szivogyara mikodik az
Electroluxnak, ebbdl
az egyik a jaszberényi
gyar. Az Electrolux
évente nyolcmillié por-
szivo késziiléket gyart
az egész vilagon, ebbdl
harommillié Euré-

paban késziil.
Jaszberényben tavaly 1.150.000
késziilék késziilt. A

németorszagi gyar attelepitésével
a termeld kapacitas eléri a
2.300.000  darabot.  Ezzel
Europa legnagyobb porszivo-
gyara jon létre Jaszberényben.

A MICRO porszivo késziilék
fejlesztése 1998 - ban kezd6dott a
németorszagi fejlesztékdzpont-
ban. Egy teljesen 1) kompakt
késziilék tervezése volt a cél,
amelyet kifejezetten a jaszberényi
porszivogyar szamara terveztek,
természetesen a magyarorszagi
csapattal k6zosen.

A projekt beinditasatol kez-
dédéen minden fontos tevékeny-
séget a jaszberényi csapat végzett
és koordinalt. A szerszamok
megrendelése, a teljes gyartasi és
szerelési technoldgia megter-
vezése, a szereldsor és a hozza
kapcsolodo gépek és miiszerek
megrendelése, beszerzése, a
biztonsagtechnikai jovahagyasok
(EN6336-2) elkészittetése, mind
a magyar csoport feladatai kozé
tartozott. Munkajuknak kdszon-
hetden egy éven beliil elkésziilt a
sorozatgyartasra  jovahagyott
késziilék. Elsé fazisban egy kiilsé
kialakitassal ez a tipus MICRO 1
belsé elnevezést kapta. A piacon
Electrolux XIO néven keriilt
bevezetésre. Majd ezt kdvetden,

Irany a vasarlo...

fél év mulva megjelent az 0j
kiilsé designnal, azonos miszaki
tartalommal, MICRO I készii-
l1ék. Masfél év elteltével elkezdo-
dott a MICRO 11l gyartasa is,
ami a MICRO I felsé fogantyi
nélkili valtozata. Ebben az
esetben mar a szerszamok nagy
része is Magyarorszagon késziilt.

'\'

Mindennek és mindenkinek megvan a hely

Az utébbi két tipus mas, az
Electrolux Csoporton belilli
markaneveken keriiltek a piacra.

A késziilékek harom fel-
szereltségi valtozatban kozepes
teljesitmény( motorokkal voltak
elérhetéek. Mindig a piaci
igényeknek megfelelé kiépités-
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ben értékesitjiik a késziilékeket
az Electrolux eladéasi halozatan
keresztiil. Akik kozlik felénk a
legfrissebb piaci elvarasokat,
melyek alapjan folyamatosan
alakitjuk termékvalasztékunkat.
Megfelelé6 mennyiség esetén
egyedi igényeket is teljesitiink.
Egy porszivo késziilék hozza-
vetéleg hat évig piacképes. A
MICRO készilékesalad életpa-
lyajanak felénél tart, sikere
toretlen. Tobbféle terméknév
alatt arusitjak az egész vilagon.
A késziilékeinket minden eu-
ropai piacion és az Egyesiilt
Allamokban, Ausziralidban és
Japanban is értékesitik.

A termelésiink tdbb, mint
90% - at exportaljuk. A magyar-
orszagi piacon az Electrolux és a
Progress markaneveket hasznal-
juk. Az iizletek tulnyomoé rész-
ben megtalalhatok a késziilékek.
Az Electrolux késziilékeket a
magyarorszagi (izletek 85% - a
értékesit, Progress markanevit
50% - a. A magyarorszagi piacon
a harmadik legnagyobb példany-
szamban értékesitett késziilék a
MICRO csaladbol keriilt ki 2001
- ben. Ez a késziilék az M100
jelzésu készilék.

Az elmult évben, MICRO
késziilékbol, 560.000 darab

folotti teljesitményt értiink el, az
idei tervezett mennyiség is eléri,
az els6 honapok eladasait figye-
lembe véve, meg is haladhatja a
tavaly produkalt mennyiséget.

A 2002 - es évben hatalmas
fejlodésen ment-megy keresztiil
gyarunk. A németorszagi gyar at-

telepitése soran szamos termék
gyartasa és fejlesztése kerll at
hozzank. A gyartasunk az elmult
évhez képest, kozel megdup-
lazodik. Ez  természetesen
eldnydsen befolyasolja helyze-
tiinket a piacon.

Az attelepitéssel egyltt, uj
eddig nem hasznalt, markanév
hasznalati joga és uj piacok
nyilnak meg el6ttiink, amely
jotékony hatassal lesz a MICRO
késziilékesalad jovojére. Az év
elejétél a nagyon igényes német
piacon AEG markanév alatt is
piacra Keriilt a termék.

Mindségbiztositas és kornye-
zetvédelem

Nagy hangsulyt fektetiink
arra, hogy a késziilékeink érté-
kesités utan hosszu ideig szolgal-
jak  tulajdonosukat.  Ennek
érdekében az Electrolux Lehel
Kft. mindségpolitikaja tiikkrozi azt
az elhatarozott szandékot, hogy
az altalunk gyartott termékek
mindségével a vevdi és felhasz-
naldi igényeket az Electrolux
Csoport altal garantalt szin-
vonalon elégitsiik ki. A Porszivo-
gyar vezetése az MSZ EN ISO
9001:2000 minéségmenedzsment
rendszer bevezetésével, annak
minden szinten, minden munka-
tars altali megismertetésével,
megértetésével, betartatisaval és
a rendszer folyamatos javitas-
fejlesztésével kivanja biztositani a
vevoi és felhasznaloi igények

egyre magasabb szinvonall
kielégitését.
Mindségbiztositasi

rendszeriink mar a
gyartas soran Kisziri a
lehetséges hibakat. Az
egész orszag teriiletén
kiterjedt szervizhalo-
zatot lzemeltetiink.
Résziikre évenkénti
rendszeres, konferen-
ciaval  egybekotott,
oktatast tarunk, ahol a
termékfelelds mérnok
kollégak ismertetik az
Gsszes miiszaki ujitast
és azok szervizelési
lehetoségeit.

A gyar vezetése
kiillonds gondot fordit,
a mindség biztositasa
mellett, a kérnyezetvé-
delemre és az ezzel

=Y, .
,Taikep* feliilnézetbol.

kapcsolatce  tevékenységekre.
Ennek megfeleléen megfogal-
mazodott egy kdrnyezeti politika
és bevezetésre Kkeriilt az ISO
14001 kornyezetvédelmi szab-
vany. A rendszer auditjara a TOV
- altal 1999 - ben keriilt sor.

A rendszeriinkrél és az alkal-
mazott szabvanyokrél rend-
szeres frissité tréningek segitik
minden munkatarsunkat a leg-
jobb mindség elérésében és fenn-
tartasaban.

Jovébeni elvarasok a termék-
csaladdal kapcsolatban.

A termék sikerességét az el-
adhatésaga hatarozza meg, eh-
hez teljesiteni kell a piac altal
elvart kritériumokat. A por-
szivokésziilékek dinamikusan
fejlédnek napjainkban, a kiils6
designt, megjelenést és a mi-
szaki tartalmat illetéen egy-
arant.

A 2002 - ben a MICRO készii-
lékeket magasabb teljesitményi
motorokkal, teljesen Uj szinvalasz-
tékban és Uj csomagolasban
kinaljuk. A késziilékek tizenkilenc

féle szinben kaphatok és atlatszo
burkolatul kivitelben is. Kinalunk
hozza teljesen 1j fejlesztési textil
porzsakot, mellyel a fenntartasi
koltségek jelentésen csdkkennek.
Alapfelszereltséghez tartozik min-
den késziiléknél haromféle szivo-
fej és a hosszabbito csé, amely
lehet fém, teleszképos kiviteld
vagy. két darabbdl &llé, mianyag
vagy fém alapanyagu és tartalék
porzsak. Uj tovabbfejlesztett hasz-
nalati utasitast dolgoztunk ki és
mellékeliink minden késziilékiink-
hoz.

A termékcsalad tOkéletesen
beilleszkedik az Electrolux Pad-
léapolasi Termékei kozé. Magas
teljesitményével, kivald mind-
ségével és megbizhatosagaval jo
poziciot vivott ki maganak, mind
a magyarorszagi, mind az eu-
ropai és a tengerentuli piacokon.
A folyamatos fejlesztések leheto-
vé teszik, hogy a késziilék tovabb-
ra is megtartsa el6kel6 poziciojat
a piacon. Célunk, hogy ter-
mékiink egyre tobb vasarlonk-
hoz jusson el és tegye kényel-
mesebbé életiiket.

MICRO 11 Progress
+ Uj gdbmbéolyitett forma.
Teljesitményszabalyozo elek-
tronika.
1500W maximalis teljesitmény.
Kabelfelcsévélo
Porzsak telitettség jelz6
Miianyag hosszabbito csévek
Karpit és rés szivofejek

*
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Specialis porszivofejek az
alapos takaritashoz

indenhez meg kell ta-
lalni a megfelelé esz-
ko6zt. Nincs ez masként

a porszivozasnal sem, hiszen
hagyomanyos médszerrel nem
lehet mindenhol kifogastalan
munkat végezni. Ezért az
Electrolux most uj, specialis
tartozékkal rukkolt elé. Kiilon
alkatrészcsomagokat allitott
Ossze azoknak, akik haziallatot
tartanak, maguk takaritjak auto-
jukat, vagy sokat barkacsolnak.

Animal Kit

Ahol kutya vagy macska van,
ott allatszér boritja a butorokat,
a szoOnyegeket, sOt, még a
fiiggbnyoket is. Az Electrolux
Animal szettje ezért olyan
tartozékokat tartalmaz, ame-
lyeket specidlisan arra fejlesz-
tettek ki, hogy ezeket a
feliileteket a szortol alaposan
meg lehessen tisztitani. A pliiss
bevonati porszivéfej batran
alkalmazhat6 a kényes butorkar-
piton, és érdemes a szényeget is
atporszivozni vele. A szivofej
fuggény  porszivozasara  is
alkalmas, mert azt nem
szippantja be. A szettben van
azon kivi] egy résporszivo-fej is,
aminek formaja leginkabb
békatalphoz hasonlit. Ez idealis
a kanapé, a fotel hajlatainak, a
butorok és a padlo, valamint a
burkolat és a takaroléc talalko-
zasanal 1évo rések takaritasahoz.
Az Animal szettben aktiv szenet
tartalmazé zacskok is vannak,
ezek a porzsakban semlegesitik a
kellemetlen szagokat.

Auto Kit

A szenvedélyes autésok akku-
ratusan {gyelnek arra, hogy
kocsijuk kiviil-beliil mindig tiszta
legyen. Az Auto szeitet pont
nekik talaltak ki. Négy tartozék
talalhato benne. Az egyik egy
nagy teljesitmény(, kézre allo
porszivofej, amely kivaléan
hasznalhato az ilések tisztitasa-
kor, a huzatot szinte ujja-
varazsolja. A csomag tartalmaz
még egy rendkivil Otletes,
hosszukas, vékony porszivofejet,
amely még rugaimas is, igy az
iilések kozé és ala is kOnnyen

M Electrolux
Porszivo tartozékok

befér. Az autos szettben is van
egy békatalp-alaku résporszivo-
fej, valamint egy masfél méter
hossza gégecs6, ami meg-
kénnyiti a takaritas kozbeni
mandéverezést.

Hobby Kit

A barkacsolds meglehetdsen
sok porral, tormelékkel, for-
gaccsal jar. Az Electrolux ezek
feltakaritasara kiilon tartozékokat
fejlesztett ki. Van koztiik olyan is,
amivel mar a munkalatok kdzben
megakadalyozhato, hogy a lég-

térbe és a padlora kerilljon a
szennyez6dés. A porzsakot kiméli
az a mlanyag tartaly, amit ra kell
rakni a porszivo csovére, igy a
nagyobb darabok - példaul tiveg-
szilank, faforgacs - koézvetleniil
ebbe az elkiilonitébe jutnak. A
Hobby szettben van még egy
specialisan a durva burkolatokra
tervezett porszivofej. Garazsban,
erkélyen, mihelyben, renovalasi
munkak helyszinén porszivoz-
hatunk vele. A csomag harmadik
tartozéka is nagyon praktikus.
Falfuraskor ezt a fejet a furatba

kell illeszteni és a tormelék
egyenesen a porszivoba keriil. Igy
elkeriilheté a légutakra artalmas
anyagok belélegzése.

A tartozékok valamennyi
Electrolux és AEG markaju
porszivohoz csatlakoztathatoak.
Kiilénosen ajanlott a
hagyomanyos porszivofejek
mellett vagy helyett ezeket
hasznalni porra érzékeny, léguti
megbetegedésre hajlamos,
allergias emberek kornyezetének
takaritasahoz.
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Remete, de

nem maganyos

em is volt maganyos
soha sem Remete Lasz-
16, aki a leghosszabb

nappal és legrovidebb éjszaka
napjan, a csillagaszati tavasz és
nyar fordulépontjan, junius 21-
ikén tartotta nyugdijas bulijat a
tekecsarnokban, illetve a rek-
kend hdéség miatt a csarnok

melletti szellés, arnyékos részen.
Sokan tettek eleget a kedves
invitalasnak, hiszen nagyon
népszer(i, jo kedélyd, segitokész
kolleganak ismerjiik, aki tobb
mint 40 éves tmk-s és traféhazi
munkaja mellett évtizedekig
szolgalta - kiillonb6zo valasztott
szakszervezeti tisztségekben -

Kdzépen iil az linnepelt 6lében unokajaval.

szerszam- és célgépiizem
A kollektivaja janius 19-

ikén az els6 és masodik
miszak valtasakor koszont el
Varga Laszlo mivezet6tol, aki
42 éves munkaviszony - plusz 3
év tanuloidé - utan dontott a
nyugallomany mellett. Egyetien
munkahelye volt a szerszam-
iizem, ahol nagy tekintélyt vivott
ki maganak az évtizedek soran.
Munka és emberszeretete példa-
értékli, a munkaja egyben a
hobbija is volt. Furcsa Endre
lizemvezetd méltatta Laci szak-
mai életutjat, melyet a szor-
galom, a hozzaértés, a kollega-
ritas jellemzett. Igazi kdzosségi

Laci is elkOszont...

ember, nagyon jo kollega és
vezetdtars volt - mondta bucsuz-
tato beszédében az lizemvezeto.
Az lizem dolgozoinak
ajandékat - egy kerti grillsiitot
¢s egy poharkészletet - Otvos
Béla szakszervezeti bizalmi
adta at az Unnepeltnek, aki
meghatédva mondott kdszo-
netet az egyiitt toltott évekért,
évtizedekért. - Atadom a
stafétabotot..., Eletem nagy
szerencséjének tartom, hogy
nagyszeri csapatban dolgoz-
hattam..., Nyugodtan megyek
nyugdijba, mert kitiing az
utanpotlas..., - mondta bulcsu-
z6éul Varga Laszlo.

Hirek a nagy csaladbol

AEG és Zanussi mosogatogépek
kitiin6 eredményei

Egy belga fogyasztéi magazin
szamaban megjelentek szerint az
AEG OKO-Favorit  80800-as
fantazianévre hallgatd mosogato-
gépe a nagyon j6 mindsitést kapta
mind a teszteken elért eredményei,
mind a piacon eladott darabszam
magas arianya miatt. Egy azonos
idében megjelent publikacio
szerint a Zanussi DWS 6947-es
mosogatogépe a ,j6” mindsitést
nyerte a ,Legjobban eladhato”

termékek kozott. Ugyanezen
felmérésen az AEG terméke is a
jot szerezte meg. Mindent Gssze-
vetve, 17 kiilonbdzé mosogato-
gépet teszteltek és az Electrolux
Csoporthoz tartozo termékek
remekiil szerepeltek.
Unnep

Az Electrolux Romania-nak
szamos oka volt az {inneplésre
majusban. A szatmarnémetiben
1évé gyar majus 30-an linnepel-
te 50 éves sziiletésnapjat és azt,
hogy fél évszazada annak, hogy

munkatarsait, sO0t az egész
vallalati kollektivat. Elmény volt
vele talalkozni, mert azzal
kezdddott a beszélgetés, hogy
mondj egy jo viccet, de lehet
tobb is, vagy nem tudom, hogy
hallottad e mar ezt... A vidam
kacagasok utan sokkal konnyeb-
ben ment az aktualis témakrol a
beszéd, valahogy Otletgazdagab-
ba valt az ember a kozelében.

A bucsuztato hivatalos”
részét is Laci kezdte, abbéli
6romének adott hangot, hogy
mindenki eleget tett a meg-
hivasnak ¢és eljott, hogy részt ve-
gyen ,az utolsd vacsoran.”
Sandor Attila, Laci kozvetlen
munkahelyi vezetGje adta at a
kollegak ajandékat - egy horgasz-
készletet és egy kristalylivegu jo
féele nedit - dicséré szavak
kiséretében. Hlavacska Andras,
korabbi fénoke és méltatta a

bucsuzo  erényeit.  Néhany
gondolat a beszédbol: Kitartoan és
eredményesen dolgoztal... Sok
mindenrél beszélgettiink és min-
dig szot értettiink... Fiatalos
csupasziv embernek ismeriink... A
kontaktust és nem a konfliktust
kerested...Vallvetve kiizdottink a
kozos célok eléréséért...

Lacival kapcsolatos egy régi
igaz torténet; Matraban tortént a
Galyatetd kozelében az eset.
Szoba elegyedett egy emberrel,
majd a jo izu beszélgetés kozben
javaslatot tett az {ij ismerosnek a
kolcsOnos bemutatkozasra.
Remete vagyok mondta 6, mire a
masik hosszas habozas és
csodalkozas utan halkan csak
annyit mondott: én is. Mint
kideriilt az egyetlen matrai
remetével futott Ossze, igy a
parbeszéd rogvest hitbéli és
vallasi témakkal folytatodott.

Az ajandék megtekintésének deriis pillanata.

elkésziilt az elsé tizhely.
Amiota az Electrolux Csoport
lzleti részévé valt a gyar,
egymillio tiizhelyet gyartott.
Végiil, de nem utolsdsorban az
Electrolux Romania azt is

~ Unnepelhette, hogy mar t6bb

mint egy millio tizhelyet
értékesitett fennallasa ota az
egyik legjelentosebb partneré-
nek, a Franciaorszagban lévd
Sideme-nek.

Az linnepségre kiilfoldi ven-
dégek, vasarlok, helyi érdekeltsé-

gek és természetesen a dolgozok
voltak hivatalosak.
Gyarbezaras Norvégiaban

Az EHP Europe-nal a leépi-
tési program részeként a nor-
végiai Bon varosban Iévé tiizhely
gyarat bezartak junius 30-aval.
Minden lehetséges modon arra
torekednek, hogy az alkalma-
zottakkal megegyezzenek és
végrehajtsak a bezarast. Helge
Boyesen menedzser-asszony sze-
rint ez a teljes bezaras egy
folyamat része.
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Evzaré iinnepség a
Hotel Lehel Gyongyében

unius 28-29.-¢ életre szo-
léan nevezetes nap hisz
ember szamara. 28-ikan,
pénteken a hagyomanyos évzaro
bulira keriilt sor a hagyoméanyos
helyen, masnap, Péterpalkor
pedig irany Kecskemét, ahol

Valamennyien diplomasok.

GANF-on végre kézhez kaptak a
hiitégépgyarté mérndki dip-
lomat a féiskolai innepségen.
Huszan  végeztek az idén a
kihelyezett tagozaton, igy ennyi-
vel gyarapodott vallalatunk
diplomasainak szama az idén.

Kemény harom évet tudhatnak
maguk mogott, dicséretre mél-
téoan kiizdottek, harcoltak a
munka és a csaladi feladatok
ellatasa mellett. Osszetarto,
egymast segitdé nagyon jé
tarsasagga valt az osztaly, ez

mindenképpen lelkileg is nagy
tamaszt jelentett valamennyiiink-
nek, még az a nehézséges angol
tanulasa is elviselhet6bbé valt.
Takacs Janos, az Electrolux
Lehel Kft vezérigazgatdja - mar
ez is hagyomany - koszontotte a

a

friss diplomasokat, a féiskola
jelen 1év6 tanarait és a ,nebuldk”
munkahelyi vezetdit. Nagyra-
becsiilését fejezte ki a nagyszera
helytallasért és kivant minden
jot, eredményes munkat.
Vallalatunk és a féiskola egy-
littmikodését mind-
két oldalrol dicsérték,
orszagosan is példa-
értéklinek minésitet-
ték, amely a jévében -
az igényeknek meg-
feleléen - folytatodni
fog.
Az j
névsora:
Asztalos Sandor,
Balazs Robert, Be-
rényi Krisztina, Bo-
rics Krisztian, Bota
Kalman, Csabai Ro-
bert, Gyetvai Zsolt,
Kovéacs Attila, Kra-
koczki Adolf, Oz
Zsolt, Paal Attila,
Pintér Csaba, Sisa
Attila, Toth Csaba, Trangusz
Tamas, Urban Miklos, Vad
Istvanné, Varro Sandor, Virag
Balazs, Virag Laszlé.

diplomasok

Valamennyiiiknek valamennyien
gratulalunk!

Kedves
Kollégak!

Eziton értesitem Onéket, hogy
2002 julius 31.-ével tavozik az
Electrolux Lehel Kft.-t6l Kanyo
Laszié kommunikacios vezet6.

Kanyé Laszlé tobb mint négy
éve keriilt vallalatunkhoz, és az
itt toltott évek soran nagymérték-
ben segitette kommunikacios
tevékenységiinket. Itt gondoljunk
csak az 1998. évi tlizesetre, és az
ezzel kapcsolatos krizishelyzet
kezelésére, vagy a vallalatunkrol
a sajtoban megjelent pozitiv kép
kialakitasanak elGsegitésére.

Kérem, hogy csatlakozzanak jo-
kivansagaimhoz, amelyekkel sok
sikert kivanok Kanyo Laszlonak
a kovetkez6 munkahelyén is.

Udvozlettel

Takacs Janos
vezérigazgato

Az idén is részt vesziink a JASZ EXPO-n

ugusztus 1-t6l 4-ig tart az
A V. JASZ EXPO, amelyre

hagyomanyosan a
Jaszberényi Nyar Vigadalmi
Napok kezdetén keriil sor

minden évben. Az EXPO az
elmult évek alatt a térség
legnagyobb {izleti rendezvényévé
nétte ki magat. A bemutatkozo
nagy-, kbzép- és kisvallalkozasok,
cégek termékein és  szol-
galtatasaikon keresztiil kitlinden
jellemzik a régié gazdasagi
arculatat.

Vallalatunk is kiallit - a
szokott helyen - a Belvarosi
Iskola Bercsényi uti Tornacsar-
nokaban. A kb. 54 négyzetméter
teriiletii standunk a csarnokban

ugyanott taldlhat6, ahol az
elmult években megszokhattuk.
Uj arculatot kap standunk az
idén, ahol az Electrolux Csoport-
ban gyartott valamennyi Magyar-
orszagon forgalmazott terméket
- ipari méretli mosogép, konyhai
berendezések stb. Kkivételével -
kdzszemlére tesziink. Az idén

nem lesz kedvezményes vasar, a

bemutatott termékeket nem
arusitjuk ki.

Mindenkit szeretettel va-
runk. Nyitvatartasi ido: csiitor-
tokt6l szombatig 10-t61 18
oraig, vasarnap pedig 10-t6l 17
oraig. A JASZ EXPO Kiallitas
€s Vasar latogatasa minden nap
dijtalan.

‘& Electr

Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felel6s szerkeszt6:
Horti Janos
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Lehel Hlitégépgyar Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel Hdtégépgyar Kit.
Felel6s kiado:
Takacs Janos vezérigazgato

Eng. sz.: IlI/UHV/130/Sz0/1987

Qyomdai elékészités: GDP Studio Kit, Nyomtatas: J-Reklam Ky

.
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AZ ELECTROLUX LEHEL KFT. CEGEINEK LAPJA, A HUTOGEP JOGUTODJA

| AEG | ZANUSSI  tHusqvarna

Harom a magyar igazsag a

, ;. Tartalom
Jasz Expon is

3. * Rekordok doitek

ugusztus 1-jén Csillag rél évre nagyobb szabasu rendez- nagy seregszemlén, ahogyan a 4. » Okos hiito
Istvan gazdasagi és kozle- vény. A kistérség gazdasagi fejlo- térség, a megye legnagyobb valla- * Szimpoziumra
kedési miniszter nyitotta désének titkre. Cégiink minden latanak illik. keszliinek

meg az V. Jasz Expét, amely év- alkalommal részt vett a jaszsagi (Folvtatds a 2. oldalon.) 5. + Az elngk harmadik

levele

6-7. * Rekordszamu indulo
az Electrolux Kupan

8. -« Visszatekintés a
Vigadalmi Napokra

9.  Sikeresen szerepelt a
Székely Mihaly Korus
Portugaliaban (is)

10-11. - Etikai Kodex

12 . « J6 mulatsag volt

Csillag Istvan miniszter (képiinkén jobbra) adta at a Miénk volt a legszebb stand.
termekfejlesztesi dijat Takacs Janosnak.

Podmaniczky-dij az Electroluxnak

; ; s SRR, 3 s RS
allalatunk ebben az évben A R A S A M AN S DN S A RS NS R SR S S R R R B R S RSB IR B
Jaszberény varos épitésze-

ti és kulturalis tamogata-
sanak elismeréséért Podmaniczky-
dijat kapott.

A Varos- és Faluvédék Orsza-
gos Szovetsége minden évben, ki-
tlintetésben részesiti azokat a
maganszemélyeket, kozossége-
ket, vallalatokat, akik a legtobbet
tettek épitett és természeti kor-

VAROS- £iS FALUVEDOK SZOVETSEGE

nyezetiik, valamint kulturalis 6rok- HUNGARIA NOSTRA
ségiik értékeinek védelmében. gm o% /jﬁ;f&
Idén a vallalati kategdriaban 4 s
az Electrolux Lehel Kft. nyert
. . PODMANICZKY-DLJAT
el Podmaniczky-dijat, melyet . adoményor .
P s . azdnk dpitett 5rd) m il
Podmaniczky Frigyes barorol ne- Jf;-”'%m-ﬂmﬁ %ﬂu ) pitets & M“’gﬂ:mﬁ‘;fn goent
vezték el, aki politikus, iro, illet- “é/;,;.; ¥ \

ve a pesti tarsasagi élet kozis- SERP-FIR5

mert alakja volt. acladk

(Folvtatas a 3. oldalon.)
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Harom a magyar igazsag
a Jasz Expon is

Z idén harom szép elisme-
résbe is részesiiltink a
nyitolinnepségen. Vezéri-

gazgatonk, Takacs Janos harom-
szor ment fol a szinpadra, hogy
a munkankat elismer6 ,bizonyi-
tékokat” atvegye a kollektiva
nevében. Egyik kiallitott termé-
kiink, a legnagyobb méretii hiité-
fagyaszté kombinacionk - a gya-
ri kéznyelvben kétméteres-ként
emlegetik - a Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara Termék-
fejlesztési-dijat kapta. Miénk lett
a Legszebb Stand kitiinteté cim
is. A harmadik elismerést azért

Sices

Kerti és erdei masinak.

kaptuk, mert kezdettol, azaz 5.
alkalommal mutattuk be mun-
kank gyiimolcseit a vasarlatogatd
kozonségnek.

Tobb mint 90 kiallité - kdzot-
tiik 43 jaszsagi - népesitette be a
Bercsényi 1ti iskola sportcsarno-
kat és udvarat.

Csillag Istvan bejelentette,
hogy a kormany meghirdeti az
Okos Magyarorszag gazdasag-
fejlesztési programot, amellyel
egyebek mellett hangsulyozni
szeretnék az orszag nyitottsagat
a vilag felé. A program infra-
struktirafejleszté részében kidol-

A dijnyertes ,kétméteres”.

gozzak az orszag kozlekedésfej-
lesztési koncepciojat. Szeretnék,
ha ebben a ciklusban az auté-
palyak elérhetnék az orszaghatart.

A térséget és Jaszberényt
a 4-es ut fejlesztése, a Hatvant
elkeriilé korgytrii megépitése, il-
letve a jaszberényi elkeriil6 ut
épitésének inditasa foglalkoztathat-
ja leginkabb. Utobbi fejlesztést
legkorabban 2004-ben indithat-
jak, az elso ltemben a 3l-es és
32-es féutak 0Osszekapcsolasa
valosulhat meg. Az Okos Ma-
gyarorszag program része lenne
egy, a vallalkozék adéterheit

wi 1LJOmetic

Created by Elactrote

(Folytatds az elsé oldalrol.)

csokkentd tamogatasi forma
kidolgozasa. - mondta tobbek
kozott a miniszter, aki kés6bb
sajtotajékoztaton valaszolt az
ujsagirok kérdéseire. A vasarla-
togatas soran Csillag Istvan
hosszasan id6zott standunknal,
ahol Takacs Janos fogadta és
tajékoztatta a minisztert, aki
nagyrabecsiilésének adott hangot.

Szép és j6 vasar volt, johet a
kovetkezo.

Vendégcsalogato porszivok.

<)) Electr%}g@(




Podmaniczky-dij az - Electroluxnak

1873 és 1905 kozo6tt a Fova-
rosi Koézmunkak Tanacsdnak
elnoke, és ekkor mar lelkes tamo-
gatoja a fOvaros fejlesztésének.

Elndksége idejére esett Buda-
pest altalanos rendezési tervé-
nek kidolgozasa, a korutak, a
{mai nevén) Andrassy Ut kiépité-
se, illetve a Belviros rendezése is.

Az orszagos dij atadasa min-
den évben mas helyszinen torté-
nik, idén az eseménynek Debre-
cen varosa adott otthont augusz-

tus 9-én. Kollektivanknak ado-
manyozott diszes oklevelet és az
érmet vezérigazgatonk, Takacs
Janos vette at Debrecenben.

Az Electrolux Lehel Kft.

jaszberényi kozponta vallalat,
amely a térségbol tobb mint ha-
romezer munkatarsat foglalkoz-
tat kozvetleniil és t6bb mint két-

ezret kozvetetten, ezért feleldssé-
get érez teleplilésének, kornyeze-
tének gondozasaért is. Az 50.
szilletésnapjat linnepld cégiink
egyebek mellett ebben az évben

(Folytatas az elsé oldalrol.)

Otven fat lltetett az lizem terii-
letén és kozvetlen kornyezeté-
ben, valamint ugyanennyit ado-
manyozott a varosnak is. Ezen

kivill tamogatja Jaszberény egyéb
hagyomany6rzé €s kulturalis te-
vékenységét is.

Rekordteljesitmeny a Kompresszoros

rr

Koszonet a kollégaknak és az
iizleti partnereknek!

uliusban az eddigi legna-
gyobb teljesitményt érte el
a hidegvonalhoz tartozo
két gyar.

A gyartott késztermék 210 838

db volt, melynek megoszlasa:
e Szabadon all hitékésziilék-
gvartas: 146 169 db. Ebbol
102 739 darabot a TT és
Cabinet tizem allitott eld,
meghaladva a szazezer da-
rabos csucsteljesitményt. A
rekord teljesitményhez Mr.

Mario Grillo, az ERP Hi-

degvonal vezetdje is gratulalt.
* Fagyasztolada-gyartas:

64 669 db.

A kiszallitott késztermek
226 548 volt, melybdl tobb mint
200 ezer keriilt exportra.

Juliusban a termelés 17%-kal,
a kibocsatas 21%-kal haladta
meg az elmult év azonos idésza-
kat, annak ellenére, hogy a ko-
rabbi években is ez a honap volt
a szezon legerésebb honapja. A
jelentds termelési darabszam

utdészekréeny Gyarban

mellett a termékek mindségi mu-
tatoi is jobban alakultak a terve-
zettnél (SCR).

Ez a teljesitmény oriasi eré-
feszitést és Kkitlind egyiittmiko-
dést igényelt a gyar valamennyi
szervezetélol, beleértve a terme-
lésszervezést, a logisztikat, a be-
szerzeést is.

A viltozo és egyre ndvekvo
vevoi igények kielégitése indokol-
ta ezt a magas termelési és érté-
kesitési volument, mely a korab-
bi idészakhoz viszonyitva soha
nem latott anyagforgalmat jelen-
tett a logisztika teriiletén, melyet az

anyaggazdalkodas és a raktarozas
dolgozoi sikeresen oldottak meg.

A juliusi feladataink teljesité-
se extra erofeszitést igényelt
munkatarsainktél és élnink kel-
lett a munkanap athelyezéssel il-
letve az eseti hétvégi munka
elrendelésével is.

A gyar vezetése ezuton is
elismerését és koszonetét fejezi ki
valamennyi munkatarsunknak
és Uzleti partneriinknek, hogy
munkajukkal hozzajarultak ehhez
a kimagaslo teljesitményhez.




Otven éves a Lehel

GTE (Gépipari Tudoma-
A nyos Egyesiilet) Haztartasi

Gépek Szakosztalya éves
cselekvési programjanak keretén
beliil 2002. oktéber 254n ,Otven
éves a LEHEL” cimmel szimpé-
ziumot szervez. A jubileumi év
alkalmabol visszaemlékeziink és
elemezziik a vallalatunk éietében
mindenkor jelentés szerepet jat-
sz6 miiszaki és technologiai fej-
lesztések eredményeit, az ujita-
sok és szabadalmak révén elért

elényoket, a privatizacioval egyiitt
jaro valtozasokat, a kdrnyezetvé-
delem szemléletformalédasat és
még sok mas érdekes vonatkoza-
sait az elmult évtizedeknek.

A program soran a mind tel-
jesebb elemzések érdekében tisz-
telettel felkérjilk Ont és a misza-
ki és kereskedelmi érdekl6désii
jelenlegi és volt LEHEL munka-
tarsakat, - mint a téma szakava-
tott ismerdit - eléadasok megtar-
tasara. A szakminisztériumok,

egyetemek ¢és féiskolak tovabba
kiilonboz6 intézmények, egyesii-
letek képvisel6it, a beszallitoi part-
nereket pedig aktiv részvételre.
Oriilnénk, ha felkérésiinket
elfogadna, és az On szakterilletét
érintd kérdésekrél irasban (max.
15 oldal) illetve, mint a szimpézium
el6adoja szoban (max. 15 perc) is
tajékoztatna hallgatésagat.
Tajékoztatjuk tovabba, hogy a
program elbadasanyagat kiad-
vanyban jelentetjiik meg, ezért

az irasos anyagot legkésobb szep-
tember ho 25-ig a szervezOkhoz
kérjiik sziveskedjék éljuttatni.

A szimpézium és a kiadvany
elézetes programja az alabbi
mellékletben lathaté.

A szimpdzium sikere érdeké-
ben el6re is koszonjilk aktiv
egyiittmitkodését.

A szervezdk nevében

lidvozlettel: Szikra Istvdn

titkdar

SZIMPOZIUM A GTE RENDEZESEBEN

Helye:
Idépont:
Résztvevok:

2002. oktober 25.

Jaszberény, Electrolux Lehel Kft., X. em. targyalo.

Miiszaki, kereskedelmi érdekl6dési, jelenlegi és volt LEHEL munkatarsak, jelenlegi €s volt beszallitéi, hazai gépgyartok, egyetemek,

féiskolak, szakkozépiskolak, intézetek, tudomanyos egyesiiletek képvisel6i, minisztériumok képviselsi.

TERVEZETT PROGRAM ES A KIADVANY TEMAI:
Dr. Takacs Janos GTE elnok
Takacs Janos vezérigazgato

. Megnyito.

. Jubileumi kiszonté, torténelmi
visszatekintés az elmult 50 évre.

. A régio és a gyar kapcsolata.
. Termékfejlesztés 50 éve.

4.1. Kompresszoros hiitoszekrények.
4.2. Abszorpcios hiitdszekrények.
4.3. Kereskedelmi hiitékésziilékek.

4.4, Hocserélok.
4.5. Aluminium termekek.
4.6. Porszivok.
. Technologiafejlesztés.
. Ujitas, szabadalom, innovacio.
. Kereskedelem fejlodése.
. Szervizszolgaltatas fejlodése.

. Beszallitoi kapcsolatok fejlddése.

. Kornyezetvédelem fejlddése.

. Kapcsolat a tudomanyos egyesiiletekkel,

intézetekkel, iskolakkal.

Dr. Magyar Levente polgarmester

Széke Csaba

Olah Janos

Varga Karoly
Vass Attila

Az egyes eléadasok tervezett idotartama: 15 perc
A felkért eloadok anyagat jubileumi kiadvanyban

jelentetjiik meg, melyet a szimpozium soran adjuk

Safesak Gyula - Karolyi Janos
Vida Andras
Bakos Kdroly - Szécsi lmre
Tabi Istvan - Kaszab Arpad

at a résztvevoknek.

KIADVANY

¢ A/4-es méretben szines boritoval, egyes
témakorok max. 15 oldal terjedelemben,
szines és fekete-fehér fényképekkel

és abrakkal szakosztalyunk
szerkesztésében késziil.

Ozsvari Ferenc - Karman Jozsef
Dr. Molnar L. Laszlé - Abonyi Sandor

Tavasz Ferenc - Rohrbock Andris

Bathé Laszlo

« A kiadvany szivegét, lehetéleg az abrakat

is, elektronikus adathordozon kérjiik.

Sziics Andras - Szikszai Sabine

Horvath Istvan
Szikra Istvan

« A kézirat leadasanak hatarideje: 2002.
szeptember 25.
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Az Electrolux internet-Osszekotte-
téses késziiléke olyan okos, hogy
tudja, mit tarolnak benne, és ki-
nyitja az ajtajat, ha valaki erre kéri.

A tokéletesen gépesitett, On-
mikodé konyhak specialis igé-
nyeit kiszolgalé berendezés ugyan
még csak egy prototipus, de ma-
ris Gj tavlatokat nyit a j6vo in-
telligens haztartdsanak megte-
remtésében. Az Internet-Ossze-
kottetés lehet6vé teszi az élelmi-
szerkészlet takarékos, hatékony
és optimalis utanpotlasat. A

uto, nyilj ki!
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cyberhiité  ugyanis
jelzi, ha valamibél ki-
fogyunk, igy id6ben
rendelhetiink a hianyzo termék-
bol akkor (és csak akkor), ami-
kor arra sziikség van. Nem kell
tehat raktarkészleteket felhal-
mozni - kockaztatva azt, hogy le-
jar az étel szavatossaga miel6tt
felhasznalnank -, ezzel pedig
pénzt és energiat sporolunk.
Nagyiizemi konyhak, éceanjarok
utasainak élelmezésénél kiilléno-
sen hasznos lehetdségek ezek.

A csodagépezetnek érint6-
képernyés kijelzGje van, akar
tavollétiinkben is informaciok-
hoz juthatunk a késziilékrol. Ha

meghibasodik, nem kell szakem-
ber a probléma meghatarozasa-
hoz. A prototipus hangfelismerd
rendszer alapjan muikodik: a
LNyit” elhangzasara ajtaja kitara-
saval felel. El lehet képzelni,
hogy feldobja ez a ,viselkedés” a
konyha forgataganak sokszor fe-
sziilt hangulatat! A haté masik
muikodési vezérelve az ételeket
nyomon koéveté rendszer, ami
mutatja az arucikkek pontos he-
lyét és lejarati idejiiket. Ez meg-
konnyiti az élelmiszerek felhasz-
naldsanak megtervezését, a kész-
let tartalmanak és allapotanak is-
meretét, a professzionalis kony-
ha hatékonyabb leltdrozasat.
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Hans Straberg eln6k-vezérigazgato har-
madik levele az Electrolux dolgozoéihoz

Tisztelt Kollégdk!

Mindeneke6tt el kell monda-
nom, mennyire lenyligdzd az
a pozitiv reakcio, amelyet a né-
hany hete elkiildott két leve-
lemre kaptam. A valaszadok
majd mindegyike azt allitotta,
hogy Ondk teljes mellszélesség-
gel kiallnak a leveleimben kije-
oIt irany mellett, s6t olyan is
akadt, aki szerint ez az a rég vart
iranyvonal, amely mentén a valla-
latnak el kell indulnia,

Ez nagyon biztato, koszonom!

Roma sem egy nap alatt épllt
- szem el6tt kell tehat tartanunk,
milyen temérdek a teendd min-
den vallalati szinten. Szerintem
fontos, hogy mikdzben haladunk
a magunk Gtjan, szemiink elétt
mindig atfogo cétok és stratégiak
lebegjenek. Ezért az a tervem,
hogy tovabbra is fenntartom az
Onokkel ilyan mddon is foly-
tatott kommunikaciot, és nagyra
értékelném, ha valaszolnanak
leveleimre. Szamomra az Onodk
minden megjegyzése ¢s Otlete ér-
tékes hozzajarulis a valalatcso-
port altal kévetendé iranyrol
folytatott kiilonbdzé vitdkban.
Kérem, gondoskodjanak arrol,
hogy a részlegek feladatkoréhez,
a termékesaladokkal dsszeflig-
gésben, illetve a helyben jelent-
kezd feladatokhoz kapesolddo
javaslatokat és elgondolasokat
szervezeti egységlikon beliil a
megfeleld embereknek vessék fel.

Néhany megjegyzeés a K+F-fel
kapesolathan.

Néhanyan Onok kozill rakér
deztek, hogy tulajdonképpen
mennyit - koltiink  kutatds-fej-
lesztésre (K+F-re). Arra is he-
lyesen mutattak ra, hogy ke-
vesebbet forditunk K+F-re, mint
versenytirsaink.  Eldszor s
hangsulyozni szeretném, hogy
a K+F kiadasok legfontosabb
kérdése, hogy mire forditjuk
a pénziinket és ezt hogyan
tessziik. Annyi bizonyos, hogy
tobbet kell ftorditanunk termék-
fejlesztésre, nem  dneéluan,
hanem azért, mert jo Otleteink
vannak olyan termékekkel kap-
esolatban, amelyekrdé! tudjuk,

hogy a fogyasztok meg akarjak
vasarolni.

A K+F és a termékfejlesztés
terén az elsdé teendénk, hogy
mélységében ismerjik meg
a fogyasztoi igényeket. Ehhez
nemcsak t0bb piaci felmérést,
szegmenselemzést, célcsoportos
vizsgalatot stb. kell végezniink,
hanem az igy nyert ismereteket
minden részleggel meg keli
osztanunk.

Ezért minél jobban ismerjiik a
fogyasztok igényeit, problémait,
csalodasait ¢s vagyait, annal
nagyobb az esélylink arra, hogy
innovacios célii befektetéseink
valoban megtériiljenek. A piac
alaposabb ismerete révén rdada-
sul mindenképp konnyebb realis
célokat kitizni, és hatart szabni
az innovacioval  kapcesolatos
projekteknek.

A termékeldallitas jelenleg
atdolgozas alatt allo folyamata
hozza fog jarulni ¢ célok meg-
valosulasahoz. Sokkal tobb mun-
kat fektetiink majd a termék-
fejlesztés elsd fazisiba és ennek

jegyében sokkal konkrétabban

kell meghataroznunk a fogyasz-
10i igényeket.

Ennek szem eldtl tartasaval
kezdeményeztem 10 szabalyok
alkalmazasat a beruhdzas-igény-
lési folyamatban az 0j termékek
esetében, amelyek kifejezetten
megkovetelik, hogy mar a beru-
hazas jovahagyasa clétt teljesen
tisztaban legyiink mindazon fo-
gyasztoi igényekkel, amelycknek
a projektnek meg keli felelnie.

Nehany megjegyvzés a marke-
tinggel kapesolathan

Amikor a marketingrol esett
sz0, sok jo  Otletet  kaptam
Onoktol. Olyanokat, amelyek
megvalosulasat maris szivesen
latnam a részlegeknél, sot egyes
esetekben a vallalatesoport egé-
§7ét érintd  kezdeményezések-
ben. Példa erre a marketing-
ismeretek fejlesztése folyamatos
marketingképzés  keretében, a
fogyasztoi igények ismereténck

jobb megosztasa a részlegek

kozott,  a részlegek  teljes
dallomanyabol verbuvalt LA fo-
gyaszto  hangja™ munkacsoport

létrehozasa, tovabba annak eld-
irasa, hogy a vezetdség tagjai
rendszeresen latogassak a fo-
gyasztoi fokuszesoportokat és az
eddiginél nagyobb fOldrajzi te-
rilet lefedésére jeldljenek ki
onallo reklamlgynokségeket.

A sikeres marketing annyit
jelent, hpgy vezet6 markainkat,
kilonosen az Electrolux markat
megerdsitjiik. Az erés markanév
nagyobb késztetést jelent a fo-
gyaszto szamara, hogy Kkipro-
balja az uj termeékeket, mas
termékkategoriaban is ugyanazt
a markat vasarolja meg. és a mi
termékeinket ajanlja baratai és
kollégai figyelmébe. Sok minden
térténik a markanevek teriiletén,
és hangsalyozni  szeretném,
mennyire fontos a villalatcso-
port egészén belill kovetkeze-
tesen ragaszkodni markapoliti-
kankhoz és biztositani azt, hogy
a markanévben rejlé igéret pon-
tosan legyen megfogalmazva,

Gondoskodnunk kell arrol,
hogy markankra a vasarlo az elsd
harom kézott gondoljon, amikor
belép az lzletbe. Ha valos
fogyasztoi igényeket kielégitd uj
fejlesztésti  termékeket forgal-
mazunk, ¢s ezeket a gyartas,
a kereskedelem és a szallitas
nagyon hatékony lancolatin
keresztill juttatjuk el a vasarlo-
hoz, akkor ¢ kifejezetten a mi
termékiinket fogja keresni.

Elinditottuk a stratégiai és uzleti
tervezési folyamatot

Az elsé levelemben emlitett
termékvonalak és régiok elso
vizsgilatat most 6ntottiik végso
formaba. ldeje tehat, hogy
kidolgozzuk az akcioterveket.

Eppen ezért kezdeményez-
tem egy éves stratégiai és uzleti
tervezési folyamat elinditasat,
amely valamennyi tevékenysé-
giink tekintetében megalapozza
haroméves terveinket a részle-
gek, valamint a termékvonalak
szintjén. E folyamat keretében
a termékvonalak nyereségessé-
get fokozo stratégiakat ¢&s lzleti
terveket dolgoznak ki, ¢s ehhez
kapesolodo vilagosan kdrvona-
lazott akcioterveket, amelyek
szorosan kapesolodnak a pénz-

ligyi mutatok javulasahoz. A ta-
pasztalat azt mutatja, hogy
amennyiben termékvonalainkra
dsszpontositunk. jobb teljesit-
mény érhetd el e folvamaton
beliil.

A fejlodésnek sok olyan utja-
modja van. amelyet még nem:
tartunk fel. Arra hivtam fel
a részlegeket ¢és a termeékvona-
lakért felelds vezetdket. hogy
oktober végéig alljanak eld akci-
oterveikkel. hogy elindithassuk
ezt a fejlodést. Minden terv mas
és mas lesz aszerint, hogy milyen
kérilmények kozow sziletett.
Egvesek szerkezeti valtozasokat
fognak javasolni. hogy megte-
remtédjék a lehetdség a nove-
kedésre, mig masok esetleg in-
kabb a marketing és az innovdcié
fokozasan alapulo ndvekedésre
Osszpontositanak.

Megisméteiném. hogy min-
den visszajelzést koszonettel
fogadok. Tovabbi jo munkat!

Tisztelettel:
Hans Straberg

A hitészekrény
bolcsdjében
lattuk

Argaz Lila berényi és Terenyei
Magdoina koételki kislany szor-
galmasan végzi munkajat 2
miiszakban, de mind a 80
sziinid6sdésrél el lehet ugyan-
ezt mondani.

Betenbuk Zsuzsanna diakmun-
kas Hevesrdl jart be 6 hétig a
2-es lizembe.




Minden eddiginél tobb résztvevo az
Electrolux Kupan

hetedik alkalommal meg-
A rendezett Electrolux dij-

ugrato lovasversenyen 211
16 - és majdnem ugyanannyi lo-
vas - mutatta be tudasat a szép-
szamu losportbarat kozonségnek
julius 28-ikan a gyar melletti foci-
palyan. Evrol évre névekszik az

Takacs Janos févédnok, vezérigazgato nyitotta

meg az Electrolux Kupat.

orszagos érdeklodés a Jaszberé-
nyi Nyar felvezetd eseménye
irant, a tavalyihoz képest meg-
duplazodott az induldk szama.
A verseny délel6tt fél 10-t6l este
fél 9-ig tartott és a dijkiosztot
a tlizoltok is ,,szponzoraltak” ref-
lektoraikkal, hogy biztositsak
a lathatosagot.

Az indulok nagy szama miatt
minden versenyszamban csak
egyszer teljesitették a palyat a lo-
vasok, s a hibatlanok kozott az
id6 dontotte el a sorrendet.

A CI/A kategoriaban, a kez-
do lovasok versenyében 18-an in-
dultak. Kozuliik Kovacs Fruzsi-
na (Dunaharaszti LK - Fruzsina
nevit lovan) gy6zott. Masodik
lett, Bene Mihaly (Kiskunhalasi

LK - Dorottya). A harmadik he- -

lyen végzett, Kadar Attila

(Kadar-fa Kft.).

A CI/B kategoriaban, a kezd6
lovak versenyében 34 induld
volt. A gy6zelmet Korban Krisz-
tian (Akadémia LK - Butterfly)
szerezte meg. Masodik lett, Fabi-
ancsics Gabor (Ceglédi Lk -
Mephisto). , Bronzérmes”, Maj-
tényi Gergé (BHSE - Silver).
Ebben a katego-
ridban 12-en vé-
geztek 0 hiba-
ponttal, kozottitk
volt Banati Miklos
(Jaszberényi LBK
- Cony nevii lova-
val).

A legnépesebb
B/2 kategoria me-
z6nye volt. Az if-
jusagiak és a fel-
néttek versenyé-
ben 100-an indul-
tak. Az ifjusagiak-
nal teljes néi siker
szilletett.

Gy6zott Ban-
di Barbara (Top-
milk Kft. - Seille)
és 6 lett a maso-
dik is Sabina
nyergében.

A harmadik
lett Papp Zsoéfia
(Musztang SE -
Kabala).

A felnétteknél Fabiancsics
Gabor vitte el a palmat Merce-

Balrél a masodik Szatmari Zoltan, az MSZP jaszberényi polgarmester-

jeloltje.

des nyergében. Masodik és har-
madik helyen a Halasi LK ver-
senyz6i, Molnar Emese, illetve
Kis Zoltan végeztek Feketeko és
Jenifer nyergében. Ez a verseny
egyben Jasz-Nagykun-Szolnok
megyei fordulo is volt. A jaszbe-
rényiek kozil Agdcs Laszlé
(Jaszberényi LBK - Kisherceg),
Ugrin Gyorgy (Zagyvamenti LK
- Gergd) és Sinka Andrea (Jasz-
ber'ényi LBK - Soma) 4-4 hiba-
ponttal végeztek.

Délutan 6 ora is elmult, ami-
kor a nap atrakcidja, f6 szama,
az Electrolux Nagydij versenye
elkezdodott 59 induloval. Vezéri-
gazgatonk, Takacs Janos, a ver-
seny févédnoke mondott révid
koszont6t. Idézet az elhangzot-
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Dijak, nyeremények, a végén mind gazdara talalt.

takbol; ,Tisztelettel és sok szere-
tettel Udvozlém a 2002. évi
Electrolux Nagydij résztvevoit,
tamogatoit, szervezdit és nem
utolsé sorban a szép szamban
megjelent nézdékozonséget, ér-
dekléddéket. Nem meglep6 az
egyre nagyobb szamu versenyzé
és egyre tobb érdekl6do... Az idei
verseny kiilonlegessége, hogy el-
sOként szerveziink B kategorias
versenyt, ami egyben megyei
forduld is. Az évek soran orsza-
gosan is ismertté valt e szinvona-
las verseny... Az idei verseny Kkii-
I6ndsen fontos és érdekes sza-
munkra, hiszen idén 50 éves a Le-
hel Hiitégépgyar, immar Electro-
lux Lehel Kft... Mint minden év-
ben, most is értékes nyeremé-
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nyekkel dijazzuk az Electrolux
Nagydij nyertesét és helyezettje-
it. A fodij egy 120 ezer forint ér-
téki Zanussi mosogatogép, az
dsszes versenyszamban pedig k6-
zel 700 ezer forint értéki a dij6-
zon... Ezattal szeretném megko-
szdnni az 6sszes szponzornak a
nagyvonalu tamogatast, a szerve-

z0knek pedig a magas szinvona-
la szervezést...”

Az ifjusagi versenyzék kozott
Bandi Zsanett vitte el palmat
(Topmilk Kft - Betyar), ,eziistér-
mes” Bihal Zsofia (Gyulafarm -
Arko), harmadik lett Molnar
Emese (Halasi LK - Feketeko).
A felnétteknél Hagitai Janos

Férfig -dn Ao 65 dijazott I
egyn s ko2t )

A VERSENY TAMOGATOIL:

’

N6k ggymas kbzott duét
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(Technotex SE - Saly Long) sze-
rezte meg a gydzeimet Apro
Jozsef (Ruttner Farm) el6tt, aki
Fool-moon nyergében a masodik
Amy nyergében pedig harmadik
lett.

A legjobb megyei lovasnak ja-
ré kiillondijat az ujszaszi Balogh
Istvan érdemelte ki. Kilondijban

részesiilt a legjobb jaszberényi
versenyzd, Agocs Laszlo és a leg-
jobb berényi holgyversenyzd,
Sinka Andrea is.

Jovore is talalkozunk, talal-
kozzunk!

BAKTATO KFT, MAJOR és GUBICZ KFT, CARRIER KFT, DOMETIC RT, FLEX-COOP KFT, GEOGEP KFT, HORIZONT COLOR KFT.

JAK TURISTABOLT, J-BIKE KFT, JASZ LOVASBANDERIUM, KOD KFT, JASZ-PLASZTIK KFT,
MUKRI és TARSA KFT,

TARSA KFT, MONT KFT,

PAPIRON KFT,

TREND KFT, VEDELEM KFT, VILL TEAM *96 KFT, VERSAL-PRINT KFT.

MAGUNKROL SEM FELEDKEZZUNK MEG.
ELECTROLUX LEHEL KFT, EZEN BELUL: SZABADONALLO HUTOKESZULEK GYAR, FAGYASZTOLADA GYAR, PORSZIVO
GYAR, HUSQVARNA HUNGARI, MARKETING PORTFOLIO.

METALPLASZT KFT, HOLNAR ¢és
PROFEX-ILPEA KFT, RADIUS KFT, SZEKURITAS KFT,




*
L 4
L
L]
[ ]
L)
*
*
*
L 4
L
L 4
[
L J
L]
*
*
L 4
L
L
L
L 4
[ 4
*
L 4
L 4
L 3
L]
L4
[
L
[ )
[ ]
.
L
L
L 4
*
*
L]
L
L 3
L 4
[ ]
L]
L]
L
L 3
L4
L)
[ 4
*
.
L 3
L 4
3
L]
L )
*
L]
L
L4
L d
L
L 4

PO P OOPEPIPOPPPON RO ODPOPOONOOOOOPOPO RO TRNIORNNOO OO ONOIPPOPOOOOORB ORI PNOECERNOERPOPOERNOEPIOIOTETICOSTTOTITETTS

Az orszag egyik legrégebben alakult
kérusa a Palotasy

Jaszberényi Nyar 2002.
A Vigadalmi Napok kiemel-

ked6 zenei programja, a
140 éves Palotasy Janos Vegyes-
kar Unnepi Hangversenye volt,
amely a Nagyboldogasszony
Katolikus Fétemplomban kerilt
megrendezésre, sok érdekl6dét
vonzott. A 2002. év a korus sza-
mara igen jelentés, mivel idén
unnepli alapitasanak 140. évfor-
duléjat. Az énekkart Palotasy
Janos, jaszberényi zenekolté ala-
pitotta 1862-ben, elsé karnagya
Riszner Jozsef volt, majd Belez-
nay Antal és Berzaczy Laszl6
kovette 6t. Az 1940-es években
idés Bakki Jozsef vegyeskarra
szervezte at. Halalat koévetGen
fia, ifj. Bakki Jozsef vette at a

GyOnyorien énekeltek

karmesteri palcat téle, majd le-
mondasa utan, huga Bedéné
Bakki Katalin lett a vezetd kar-
nagy, aki jelenleg is az énekkar

sikeressé tételén munkalkodik.
Ebben segitétarsa is akad, Thor-
manné Husznay Maria karnagy
személyében. A Bakki csalad

Vigadalmi napok képekben

A fétéren mindennap ki lehetett volina tenni a

megtelt tablat.
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Csangok a nyiténapon.

Nemcsak a huszéveseké a vilag
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Olaszorszagl osztrakok
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Szerbiai romanok

immar 6 évtizede iranyitja, diri-
galja az énekkart.

A miusor repertoarja igen
széles volt: Bruckner, Jannequin,
Rahmanyinov mivei utan a ma-
gyar mesterek, mint Kodaly,
Bardos, Liszt, Szokolay koérus-
mivei emelték az Gnnep hangu-
latat. Majd Saari Antilla, finn
énekmiivész misorat hallhattak
a vendégek.

A hangverseny utolsé részé-
ben a Szolnoki Filharmonikus
Zenekar és harom szolista kozre-
mukddésével adtak elé Gounod:
Szent Cecilia mise cimii miivét
oriasi sikerrel.

Gratuldlunk és még évszaza-
dokat kivanunk nekik.
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Jaszsagi AFESZ Székely

Mihaly Korusanak kiruc-

canasa julius 6-tol 18-ig
tartott. Ok képviselték a magyar
koruskulturat a legnyugatibb eu-
ropai orszagban - nagyon szin-
vonalasan. Portugilia sok min-
denben hasonlit Magyarorszag-
hoz, ilyen az orszag teriiletének
nagysaga, a népesség szama, az
emberek koOzvetlensége, vendég-
szeretete, nyitottsaga stb. Abran-
tes varosa tartomanyi kozpont
volt a meghivo, amely Portugalia
kozepén talalhato és Iélekszama-
ban Jaszberény nagysagu. Az ot-
tani vegyeskarral mar nyolc éves
a kapcsolat - 6k is kb. annyian
vannak mint a mieink ~, mely
ugy kezdddott, hogy a berényiek
Franciaorszagban voltak egy
nemzetkdzi korusfesztivalon ki-
lenc évvel ezel6tt €s megtetszett
énekitk egy portugal kotédési
karmesternek (persze nemcsak
neki). O hozta 6ssze ezt a kozel
évtizedes kapcsolatot a nyugati
végeken €16 dalostarsakkal.
Els6ként a Székely kérus utazott
el bemutatni a magyar és nem-
zetkozi tobbszolamu dalkincset,
repertoarjukon szerepié becses
miiveket. A siker oridsi volt, hi-
szen arrafelé ritkan fordulnak
elé magyar dalosok és mas mu-
vészetek képvisel6i is. Az abran-
tesi korus a kovetkezd évben,

1995-ben viszonozta a dalos
latogatast. Jaszberényi és kor-
nyékbeli fellépésiikon izelitét ad-
tak a portugdl zenekincsbdl - a
hallgatok legnagyobb Ormére.
Ismét bebizonyosodott, hogy a
Zene nem is mer hatarokat.
Kétszer 3126 kilométert utaz-
tak oda és vissza, de mint beszél-
getd partnereim egybehangzoan
elmondtak: ,Nem volt hosszu az
ut, mert jol éreztitk magunkat,
énekeltiink, gitaroztunk, jokat
beszélgettiink és ismerkedtiink
gyonyorl tajakkal, varosokkal.”
Két hivatalos (telthazas) fel-

-
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Iépésiik volt, de mindenhol éne-
keltek, ahol csak megfordultak
Lisszabontol Fatimaig, az Atlanti-
dcean partjatdl kilonbdzd ren-
dezvények helyszinein. A Székely
korus 12 tancos labu ifja holgye
néptanc bemutatora is vallalko-
zott, a siker ezuttal is oriasi voit.
A Sarkozi Karikazot a Jaszsag
Népi Egylittes prominens tagjai
tanitottdk meg, a ruhat is az
Egyiittestdl kaptak koélcson.

Nagyon szivélyes volt a ven-
déglatas, tobbségiiket csaladok-
nal szallasoltak el. Volt polgar-
mesteri fogaddas Abrantesben,
ahol jartak ott
az Onkormany-
zatok is vendé-
gl lattak Oket.
~Nagyon szeret-
tek benniinket
és a tolmacsunk
a portugal szar-
mazdasu, évtize-
dek ota Magyar-
orszagon, illetve
Jaszberényben
él6, Francisco
Ferreira is na-
gyon sokat tett a
magyar-portugdl
baritsag elmélyii-
leséért.

Cs. Nagyné
Turi Mirta kar-

nagy szakmailag is nagyra érté-
kelte a portugal utat, hiszen egy
ilyen megmérettetés motivalja a
korustagokat, érlelte a kozossé-
get. Egy mindenkiért, mindenki
egyért elv  jol érvényesiilt.
w~Szinhdzban is foliéptiink, Ko-
daly és Bartok muvei mellett két
portugal  négyszolamut is
megtanultunk - a kdzonség rea-
galasabdl itélve: megérte.

Néhany valasz arra a kérdés-
re, hogy kinek mi volt a legna-
gyobb élménye az el6adasokon
tal. Nagy Mariann: Az Atlanti-
dcean volt Oridsi hatassal ram.
Ugy érzem, vissza kell oda men-
nem. Jaromi Monika 0j korus-
tag: Minden perc nagyon fontos
és szép volt. Szabo Krisztina: Az
dcean, a jo csapat és a csodala-
tos hangulat, hogy tanultuk egy-
mas zenéjét, tancat. Kalla Karo-
lina;: A vilaghird zarandokhely,
Fatima Oridsi élmény volt és ter-
mészetesen Lisszabon is. Bironé
Fiilop Rozalia kéruselndk: ,Na-
gyon hasznos volt mint szakmai-
lag, mint emberileg ez az ut. Re-
méljiik, a jovore tervezett - 25
éves lesz a korus - svajci ut is ha-
sonloan sikeriil, 2004-ben pedig
varjuk portugal baratainkat
Jaszberénybe.”



Az Electrolux bevezeti a munkahelyi

Etikai Kodexet

z Electrolux bevezeti a
A munkahelyi Etikai Kodex

alkalmazasat az egész val-
lalatcsoportra vonatkozolag. A
munkahelyi Etikai Kédex a mar
érvényben 1évo nemzetkozi irany-
elvek ¢és egyezmények alapjan
keriil bevezetésre. A Kodex
szabalyai az Electrolux Csoport
valamennyi egységére, beszallito-
jara és alvallalkozojara kiterjed-
nek. A Csoport szamara ez egy
altalanos alapelvek gyljteménye,
amely részletesen kifejti hogyan
kell viselkedniink, milyen legyen
a hozzaallasunk olyan teriilete-
ken, mint a gyermekek foglalkoz-
tatasa, a kényszeri munkavég-
zés, az egészség és biztonsag, a
hatranyos megkiilonboztetés Ki-
kiiszobolése, zaklatas és durva
banasmod, munkaid6, a szabad
egyesiilés joga, és a kérnyezetvé-
delem figye.

A vezetés felel a végrehajta-
sért és az alkalmazottak tajékoz-
tatasaért ezen munkahelyi Etikai
Kodex hatalya ala es6 jogaikrol,
kotelességeikrol és felelosségi ko-
rikkr6l. Az elkovetkezendé ho-
napokban szamos eszkozt dolgo-
zunk ki €s vezetiink be annak ér-
dekében, hogy felhivjuk az alkal-
mazottak figyelmét a munkahe-
lyi Etika Kodex 1étezésére, ismer-

tessiik annak céljat és tartalmat,
tovabba figyelemmel kisérjik a
helyzet alakulasat az Electrolux
valamennyi telephelyén.

Az Electrolux tamogatja a
tarsadalmi felelésségi
kezdemeényezést

Varhatéan egyre t6bb leany-
vallalat valik kovet6jévé és tamo-
gatdjava a ,Global Compact
Initiative”-nek (Globalis Egyez-
mény Kezdeményezése).

A munkahelyi Etikai Kédex
hivatalos bevezetése utan az
Electrolux is csatlakozott forma-
lisan az ENSZ Globalis Egyez-
mény Kezdeményezésének ta-
mogatoihoz. Ez egy ENSZ kez-
deményezés, mely arra keresi a
megoldast, hogy egylittmiikodés
€s kapcsolat épiilhessen ki az
ENSZ és a globalis tzleti vilag
kozossége kozott. Az Egyez-
mény kilenc alapelvbél tevodik
Ossze az emberi jogokra, munka-
{igyi alapszabalyokra és a kérnye-
zetre vonatkozolag. Az elvaras
az minden leanyvallalattal szem-
ben, hogy kovesse ezeket az alap-
elveket €s valjon kozosségi parto-
16java, védelmezG6jévé a Globalis
Egyezménynek.

.
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Az Electrolux
Csoport egységes
munkahelyi, etikai
minimumszabalyai
(Munkahelyi Etikai
Kédex)

BEVEZETES

Az Electrolux Csoport elhiva-
tottsagot érez az irant, hogy fele-
10sségteljes munkaltatd és jo tiz-
leti partner legyen, termékeivel
és megoldasaival hozza akar ja-
rulni az emberek életk6riilmé-
nyeinek javitasahoz az egész vila-
gon. Valamennyi tevékenységiin-
ket - beleértve termékeink gyarta-
sat, forgalmazasat és értékesité-
sét - ugy kell végezniink, hogy
figyelembe vessziik és tisztelet-
ben tartjuk az emberi jogokat, a
minden embernek kijaré bizton-
sagot és egészséget, kornyezeté-
nek védelmét. Arra toreksziink,
hogy a folyamatos fejlédést
tartosan biztositsuk, s ez valjon
minden mikodési teriletiink
vezérelvévé,

Minden egyes alkalmazott és
vezetd felelé6s a munkahelyi
Etikai Kodex szabalyainak betar-
tasaért, betartatasaért. Barme-

lyik szabaly be nem tartasa ese-
tén kérjik és elvarjuk alkalma-
zottainktol, hogy jelentsenek
miden ilyen esetet az arra felha-
talmazott személyeknek, tovabba
biztositani kell, hogy ne legyen
semmiféle retorzio vagy negativ
hatasu kdvetkezmény ez miatt.

MUNKAHELY!
KOVETELMENYEK

A munkahelyi Etikai Kodex
szabalyai az Electrolux Csopor-
ton beliil minden telephelyre és
szervezeti egységre egyarant vo-
natkoznak, amelyeknek beszalli-
toinknak is meg kell felelnitik.

Az Electrolux egységei szaba-
don bevezethetnek és hatalyba
helyezhetnek ezen munkahelyi
Etikai Kodex kovetelményeit6l
szigorubb szabalyokat is.

Altalanos
kévetelmények:
Torvények és szabalyok

Az Electrolux Csoport egysé-
geinek, beszallitoinak és alvallal-
kozdinak ugy kell végezniiik tevé-
kenységiiket, hogy teljes mérték-
ben betartjak az el6irt torvénye-
ket és szabalyokat, melyek miiko-
désiikre és munkaviszonyukra
egyarant vonatkoznak azokban
az orszagokban ahol mikodnek.

Ez a minimalis kovetel-
mény vonatkozik ezen munka-
helyi Etikai Kodex minden
szakaszara.

Beszalliték és
alvallalkozok

A beszallitoknak bele kell
egyeznilik, hogy betartjak a mun-
kahelyi Etikai Kodex szabalyait.
Amennyiben a beszallitok al-
vallalkozokat alkalmaznak az
Electrolux Csoport termékeinek
gyartasara, akkor a beszallitd
felelos azért, hogy az alvallalko-
z6 megfeleljen az Etikai Kédex
kovetelményeinek.

(Folytatas a 11. oldalon.)
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(Folytatds a 10. oldalrél.)

Kérésre, a beszallitonak tajékoz-
tatast kell adni az Electroluxnak
arrél, hogy mely alvallalkozékat
alkalmaz.

Specifikus
kovetelmények

Gyermekmunka

Gyermekek alkalmazasa sem-
milyen formaban nem megenge-
dett. Feltéve, ha a helyi torvény
nem hatdroz meg magasabb élet-
korhatart, senkit nem szabad
alkalmazni, aki fiatalabb a torvé-
nyileg kételezé tankoteles élet-
kornal vagy 15 életévnél (vagy a
138. sz. ILO megallapodas sze-
rint 14 életévnél).

Az engedéllyel alkalmazott
kiskoru szamara a vezetés kote-
les a fiatal személy életkoranak
megfelelé munkakériilményeket,
munkaid6t és bért biztositani,
amely megfelel a helyi vonatkozo
torvénynek, mint minimum.

Ha barmely olyan munkahe-
lyen dolgozé gyermeket talal-
nak, ahol Electrolux termékeket
és/vagy alkatrészeket gyartanak,
akkor az Electrolux olyan jogor-
voslatot tamogat, amely nem
rontja a gyermek szocialis hely-
zetét.

Kényszermunka

A kényszeritett vagy onkén-
telen munkavégzés semmilyen
formaban nem megengedett. Ez
magaba foglalja a bortonben vég-
zett, tanulmanyi szerzédéses és
kotétt munkavégzést, tovabba
a munkavégzés olyan formait,
amelyek az egyén sajat akarata-
val, illetve szabad valasztasaval
ellentétben allnak.

Egészség és biztonsag

Minden alkalmazott szamara
biztositani kell a biztonsagos
€s egészséges munkakdrnyezetet
¢és koriilményeket, és ahol alkal-
mazhatd, ott belsd biztonsagi és
egészsegligyi Iétesitményeket a
vonatkozé helyi torvényeknek
megfeleléen, mint minimum. A
munkaltatonak megfeleld intéz-
kedéseket kell tennie a munkahe-

lyi balesetek és egészségkaroso-
dasok megel6zésére.

Diszkriminacio kizarasa

Az Electrolux Csoport elis-
mer és tiszteletben tart minden
kulturalis kiilonbséget. Azonban
minden alkalmazottat szigoruan
képzettségei és képességei sze-
rint kell kezelni minden munka-
viszonnyal Osszefiiggé dontés-
nél, beleértve, de nem korlatozva
a felvételre, el6léptetésre, kom-
penzaciora, juttatasokra, képzés-
re, létszamleépitésekre és mun-
kaviszony megsziintetésére.

Zaklatas és durva
banasmod

Egyetlen alkalmazott sem le-
het kitéve vallalati blintetésnek
vagy fizikai, szexualis vagy pszicho-
logiai vagy szobeli zaklatiasnak
vagy durva banasmodnak. Kere-
sett munkabérbdl nem vonhatd
le pénzbirsag vagy biintetés sem-
milyen fegyelmi vétség miatt sem.

Munkaidé

Az Electrolux minden alkal-
mazottjara vonatkozoan elismeri
a munkaidoé és szabadidé k6zotti
egészséges egyensuly megterem-
tésének ¢és fenntartasanak szik-
ségét. Feltéve, ha az adott orszag
torvénye nem ir el6 kevesebb
maximalis munkaorat, és kivéve
rendkiviili tzleti koriilmények
miatt az alkalmazottak nem kote-
lezhet6k - rendszeresen {iteme-
zett alapon - munkavégzésre a

Ahetente a szabvanyos 48 orat

meghaladé munkaidén tul vagy a
teljes munkahétben a 60 orat
meghaladé munkaidén tul (bele-
értve a tuldrat is). A rendkiviili
tzleti koriilmény Kkivételével,
minden alkalmazottat megillet
legalabb egy szabadnap minden
hétnapos idészakban.

Kompenzacio

A béreknek, beleértve a tal-
orakat és a juttatasokat is, egyen-
I6nek vagy magasabbnak kell
lenniik a vonatkozo torvény al-
tal kotelez6en meghatarozott
szinttel/szintnél.

Az egyesiilés szabad-
saga és a kollektiv meg-
allapodas joga

Minden alkalmazott szabadon
gyakorolhatja jogat, hogy dolgo-
z0i érdekeket képviselé szerve-
zeteket alakitson, csatlakozzon
hozzajuk vagy akar tavol marad-
jon tolik. Egyetlen alkalmazot-
tat sem érhet semmilyen megfé-
lemlités vogy zaklatas az ezen jo-
gok békés és jogszerl gyakorlasa
soran. A munkaltaténak is tiszte-
letben kell tartania az alkalma-
zottak kollektiv egyezséghez valo
jogat.

Kornyezetvéedelmi
eléirasok betartasa

Az Electrolux Csoport Kor-
nyezetvédelmi Politikaja és Alla-
potjelentése érvényesen vonatko-
zik az Electrolux Csoport min-
den egységre. A beszallitoktol és
az alvallalkozoktol egyarant el-
vart, hogy megfeleljenek az alla-
potjelentés , Korlatozott Anyagok
Listaja” kovetelményeinek, melyek
a helyi torvényen felili kovetel-
mények, tovabba 0sztondzni kell
valamennyiiiket, hogy kovessék
az Electrolux Csoport Koérnye-
zetvédelmi Politikajat.

Nyomon kovetés
és medgfelelés

A vezetés felel a végrehaj-
tasért és az alkalmazottak tajé-
koztatasaért ezen munkahelyi
Etikai Kodex hatalya ala esd
jogaikrol, kotelességeikrol és fe-
lelosségi  koriikrél.  Tovabba
a vezetés felel a megfelelé doku-
mentacio karbantartasarél, hogy
bizonyitani tudja sajatmaga és
beszallitoi is egyarant betartjak a
szabalyokat. Az Electrolux Cso-
porttal torténé Uzletkotés kondi-
ciojaként, a beszillitoknak fel
kell hatalmazniuk az Electro-
luxot és megnevezett ligynokeit
(beleértve a harmadik felet is),
hogy elvégezhessék a sziikséges
auditokat, beleértve az alkal-
mazottakkal készitendo bizal-
mas interjukat is.

ElkOoszoO-
nes

Viktor a szép ajandékokkal

Jokedy, vicedzon, aranyos szto-
rik sokasdaga jeHemezte ( )
Viktor bucsuztatojat a tekeesar
nokban, illetve a csarnok melletti
arnyas, szellos terilleten a forro
julius kozepén. Baratok, kollegak
sokasaga vette koriil a bucsuzot,
akit sokan szeretnek, tiszteinek,
A szocidlis szolgaltatas vezetoje
volt évtizedekig. lgazi szines
cgyvéniség, aki mellett nem lehet
unatkozni, jokedviinck lenni an-
nal inkabb. Szenvedélyes hor-
gasz, a Lehel

Horgaszegyvesiilet ¢lnoke, igy
hat nem volt meglepo a kollegak
stilszeru  (fo)ajandcka, egy hor-
gaszszerelés., A hangulat, a ven-
deéghitas is Kitino volt, A faétel -
csitlok pékné modra - igazan fen-
seges volt, melto Viktor kozis-
mert ctelkészité tudomanyahoz.,
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zzel az ismert dallal feje-
E z6dott be julius 26-an az

évenként egyszer rendezett
- Lehel névnap kozelében -
nyugdijas-talalkozé miisorrésze.
Az idén is t6bb mint 700-an
jottek el a NAGY NAPRA, hogy
talalkozzanak a régi munkatar-
sakkal, kollégakkal, baratokkal
és mindenek folott jol érezzék
magukat. Ehhez adva volt min-
den, a jo id6tol a jo szérakoztato
musorig, a vezérigazgatoi koszon-
t6t6l a finom falatokig.

Idézetek Takacs Janos vezér-
igazgato koszontébeszédébol:

...A mostani talalkozo kiilé-
nosen fontos és érdekes szamunk-
ra, hiszen idén 50 éves a Lehel
Hiitégépgyar, immar Electrolux
Lehel Kft.,, melynek jegyében
teinek a vallalat idei rendezvé-
nyei. Ennek apropojabél ta-
vasszal az Electrolux vezetése
kétszer 50 facsemetét ajandéko-
zott Jaszberény varosanak, ezzel
is jelezve a gyar és a varos gyii-
molcsdzé  kapesolatat... A mai
kiélezett piaci versenyben csak
keveseknek adatik meg ilyen
hossza ,élet”, ennél még keve-
sebbeknek az, hogy S0 éven ke-
resztiil sikeresen mikodjon és
folyamatosan noévekedjen. Mi,
lehelesek szerencsésnek érezhet-
jik magunkat, hiszen ez nekiink
megadatott...”

A szonok néhany fontos feje-
zetet, datumot kiemelt a fél év-
szazad gyartorténetébdl, majd
igy folytatta: ,Meggyézoédésem,

Dr. Gedei Jozsef orszaggylilési képviselénk szinte minden

rendezvényen ott van, hogy talalkozzon azokkal, akiket képvisel.

W -

Szantai lldiko az idén is nagy sikert aratott.

hogy Onék mindannyian, min-
dig is biiszkék voltak vallalatunk-
ra. Biztosithatom Onoket, hogy
ezt tovabbra is megtehetik. Egy-

'd Electr

Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felelos szerkeszt6:
Horti Janos
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Lehel Hitégépgyar Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel HGt6gépgyar Kit.
Felel6s kiado:
Takacs Janos vezérigazgato

Eng. sz.: lll/UHV/130/Szo/ 1987

@omdai elokészités: GDP Studié Kit., Nyomtatas: J-Reklam Ky

~
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részt azért, mert a jelenlegi ered-
ményekhez, azok megalapozasa-
hoz Onék is hozzajarultak, mas-
részt azért, mert mi, a fiatalabb

Szeressiik egymast, gyerekek...

generaciok elkotelezetten tovabb
fonjuk e sikertorténet fonalat.
Biztosithatom Onoket arrol,
hogy ez a fejloédés nem all meg,
a sikertorténetet folytatjuk...”

A hatasos, szivet - lelket
simogato6, a jokedvet alapozo -
fokozo vezérigazgatoi koszontod
utan a mivészek vették birtokba
a szinpadot és fergeteges joked-
vet csinaltak gyonyoru dalaikkal.
Varga Ferenc Jozsel humorista
/konferanszié alaposan megdol-
goztatta a nevetéizmokat. Szantai
11diko6 énekmiivészt tavaly is volt
itt szerencsénk latni, hallani.
Ismert magyarndtakkal, operet-
tekkel szorakoztatta a nagyér-
demiit - magas szinvonalon. A
miivészné most is 0sszehozta a
tobb szaz tagi vegyes korust,
azaz egylitt énekeltek a résztve-
vok. Fényes Gydrgy ciganyndtak-
bol kotott egy gyonyorldl oOrids
csokrot. Az ,egyszemélyes zene-
kar” kedves régi ismerosiink,
Budai Béla is hozta magabiztos,
jo formajat.

Emlékezetes, szép délutan
volt ez a szakszervezeti rendez-
vény. Koszonet a rendezéknek,
az lizemi konyha dolgozoinak ¢s
mindenek elott eleink tébb mint
700 jelenlevoé képviseldjének,
hogy eljottek, megtiszteltek ben-
niinket, egymast.

Jovére, meg azutan is
ezt tegyék! SZERESSUK EGY-
MAST, GYEREKEK...

Fényes Gyorgy nemcsak szinpadra, hanem padra is lépett.

&« Electrq}j%}
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Az eredmenyek koteleznek

ivalo  1-3 negyed éves
K eredményrél adott tajeé-
koztatast és mondott ko-

szbnetet legnagyobb termeloiize-
miink vezetéje, Orosz Sandor ok-
tober 2-an az elsé és masodik
muszak valtasakor. A TT és Ca-
binet lizemiek minden eddigi re-
kordot megdontdttek az idén.
Kilenc honap alatt 693 ezer 115
hiitészekrény gérdiilt le a szere-
|6szalagokrol, 79 ezer 066-tal

tobb mint az elmult év hasonld
idoészakaban.

Az eredmények tovabbra is
kotelezik a kollektivat - hangoz-
tatta az iizemvezeté, amikor az
év hatra lévé teendoit ismertette.
A tervek szerint az éves készter-
mék darabszam meghaladja a
840 ezret. Természetesen ez is
rekord. A hosszura sikeredett
szezonban a legtobb helyen ha-
rom miszakban dolgoztak az

Nagyszerti helytallas jellemzi a csapatot.

emberek, szeptembertol a két-
muiszakos munkarendet allitot-
tak vissza, és ez igy marad ¢év vé-
géig, azaz december [3-ig a terve-
zett idei utolso termék eldallito
munkanapig. Az lizem dolgozoi-
nak tobbsége 2003. januar 6-an
all ismét a szereldszalagok mellé.
A szokasos év végi karbantartast,
felujitast is elvégzik az egész
lizem teriiletén.

Varhatoan a jovo év is a re-
kord déntések jegyében telik, hi-
szen Ujabb kihivast jelent a kol-
lektiva szamara a tervezett 900
ezer késztermeék legyartasa. Az
emberek megtartasa nagyon fon-
tos dolog a jovore nézve (is),
ezért a csOkkend év végi készaru-
igényt tgy hidaljak at munkaerd
szempontjabol, hogy harom hét-
re - november 11-t6l 30-ig - szaz
embert kolcsén adnak a kis- box
(4-es) lizemnek.

Orosz Sandor
szolt arrol a 100 millios beruha-
zasrol, melynek kdszonhetden
megujul, atalakul az izem fébe-
jarati része, benne az vj szocialis
blokkal. Egyben kérte mindenki

részletesen

Tartalom

Latvanyos a
latvanyterv

Hoventan jartunk
50 éves a Lehel

Vigyazz. a virus
fertoz!

Aki tovabb vedi a
munkat

Miniszteri latogatas

sportlétesitmeény

tigyben

tiirelmét a bontas - épités miatti
esetieges kényelmetlenségért,
nincs masként otthon sem, ha a
lakas valamelyik részében az
épitdk - szépitok szorgoskodnak.

A Kompresszoros Hiitdszek-
rény Gyar vezetését Bara Maria
HR- menedzser képviselte a
munkasgyiilésen, aki gratulalt a
kivalé teljesitményhez, a nagy-
szeri helytallasért és tolma-
csolta a gyarvezetés koszonetét.

Gratulalunk és jO
munkat kivanunk

Jaszberényi Menedzser
A Klub Egyesiiletben aktiv

munka folyik évek ota.
Az idén az a tény is fokozza az
aktivitast, hogy szaz éves a Mun-
kaadok és Gyariparosok Orsza-
gos Szovetsége (MGYOSZ). Ok-
téber 2-an a Szabadsag téri klub-
hazban az MGYOSZ elndke,
Széles Gabor ¢és vezérigazga-
téonk, Takacs Janos, mint a Szo-
vetség Ujdonsiilt alelndke tartott
nagy érdeklodéssel kisért eloa-

dast aktualis gazdasagpolitikai
kérdésekrdl, kiemelten az EU
csatlakozas utani lehetéségekrol,
kihivasokrol.

Takacs Janos évek ota a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Mun-
kaaddk és Gyariparosok Szovet-
ségének elndke, mostantol pedig
az orszagos szervezet alelnoke
is, amelyhez &szintén gratula-
lunk, hiszen ez a vallalatunknal
és a megyénkben folyo jo munka
elismerése is.

Egyesiilet titkara.

(Balrdl jobbra) Takacs Janos, Széles Gabor és Szatmari Zoltan, az




~ Latvanyterv(ek) egy szazmillios o ® o
. beruhazasrol

tervezocsapat latvanyterveket is
készitett, szam szerint 8-at. Ezek
kéziil mutatunk be néhanyat.

resszoros Hutészekrény Uzem ruhdzas jovahagyasa megtortént,
fejépiilete - irodak, szocialis a munkalatok elkezdddtek.
blokk - atalakul, megujul. A be- A Saros Laszld épitész vezette

egutdbbi szamunkban hirt
adtunk arrdl az 6rvendetes
tényrél, hogy a Komp-

Kiilsé tavlati kep.

Foldszinti targyalo perspektiv képe.

(Nagy) Csaladi hirad6

Az EHP Europe lett az Ev
nemzetkdzi szallitdoja

Dixons Group, Eurépa legna-
gyobb specialis elektronikus ter-
mékek kiskereskeddje, rendezte
meg az egyik legrangosabb, az
...Ev nemzetkoi szallitoja” dijat-
adast, amelyet idén az EHP
Europe kapott meg. John Clare,
a Dixons Group elnoke adta at
egy diszebéden Osszekotott cere-
monian a dijat Wolfgang Koénig-
nek Londonban a Dixons me-
nedzsmentje és tobb szaz mas
szallité jelenlétében.

A Dixons sajat kiskereskedel-
mi csatornakkal bir, hogy értéke-
sitse fehéraruit az Egyesiilt Ki-
ralysagban, frorszagban, Svédor-
szagban, Daniaban, Finnorszag-
ban, Norvégiaban, Magyarorsza-
gon, Olaszorszagban és Gorog-
orszagban. Ezenfeliil rendelkezik
még mas kiskereskedelmi csator-
nakkal is Francia- és Spanyolor-
szagban.

Uj menedzser vezetd az
EHP Germany-nél és a
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Kozép-Europai
Csoportnal

Egon Minart nevezték Kki
oktober 1-jével az AEG Haus-
gerate GbmH menedzser vezeté-
jéve, illetve 6 lett a csoport me-
nedzser a Kozép-Eurdpai Cso-
portnal is. Minar ur Mauro
Marcone utodja, aki folytatja
teendoit, mint az Eurépai Elnoki
Bizottsag tagja egészen év
végéig.

Minar a Rodstock cégtol jott
az Electrolux Csoporthoz, amely
egy vezetdé szemiiveggyartd cég.
Széles tapasztalatokkal rendelke-
zik a tartés fogyasztasi cikkek
ipardban. Nyolc évet toltott a
Sonynal kiillénbdzé munkaterii-
leteken.

Uj csoport menedzser az
Egyesiilt Kiralysagban

Oktober 1-jétdl Gj menedzser
vezetét neveztek ki az EHP
UK ¢és a Cluster Manager
UK/Ireland-hez Roger Taylor
személyében. Taylor topmened-

zserként tevékenykedett a UK
csoportnal és kulcsember volt az
Electrolux No.l. pozicio elérésé-
hez a beépithetd termékek pia-
can az Egyesiilt Kiralysagban.
1989 ota dolgozik mar a Cso-
portndl. Elddje Richard Sells
most az Eurdpai PBA Hidegvo-
nalra akarja teljes figyelmét 6ssz-
pontositani.

Sells urnak jelentés szerepe
van a vallalati szemlélet megval-
toztatasaban, hogy a vasarlora és
a jovedelmezobség novelésére te-
szik a f6 hangsulyt. 1999 6ta az
EHP Europe o6riasi eredménye-
ket tudott elérni munkajanak
kdszonhetden.

Valtozasok a szervezeti
felépitésben

Oktober 1-jét6l harom uj
kinevezés tortént az Electrolux
Csoportnal.

» Cesare Scaiolit nevezték ki
tervezésért felelés mened-
zsernek Firenzében Ales-
sandro Campestri utodja-
ként. Scaioli ur beszerzési

igazgatoként dolgozott Forli-
ban ¢és folytatja addig el6z6
tevékenységét, amig utddja
be nem illeszkedik.

Alain Le Roux-t nevezték ki
uj termék menedzsernek.
Andrea Scaramelli helyét
veszi at, aki nemrég hagyta el
az Electroluxot. Le Roux
most csatlakozott a Csoport-
hoz a tavol-keleti Moulinex
ceégtél, Hong Kongbol, ahol
az azsiai beszerzési igazgatod-
volt. Jelentds tapasztalatok-
kal gazdagodott Hong Kong-
ban a beszerzés, a logisztika
és a tartds fogyasztasi cikkek
gyartasa teriiletén.
Gianfranco Da Sie jelenleg a
beszerzési igazgato Susegana-
ban, azonban & is oktdber
1-jét6l 0j pozicioba keriilt,
termék menedzser lett, vegyi
aru terileten. Henrik Ha-
kansson utodja, akit terve-
zésért felelés menedzserré
neveztek ki Motala-ban.
Mind Le Roux mind Da
Sie urnak Briisszelben van a
székhelye.
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budapesti vasarkoézpont-

ban rendezték meg okto-

ber 15 ~ 19 kozott a 21.
Nemzetkozi Kereskedelmi és
Vendéglatotechnikai Szakkialli-
tast. A B pavilonban két standon
is bemutattak az Electrolux
nagykonyhai berendezéseit.

A nyitdé napon Pal Béla tu-
risztikai allamtitkar idvozolte a
nagyérdemiit és a 21. Hoventa ki-
allitoit, hangsulyozta, mennyire
fontos a kereskedeiem, a szallo-
daipar, a koOzétkeztetés szem-
pontjabol, hogy korszer( stité-,
f6z6 eszkozok alljanak rendelke-
zésre. Ez a kidllitas is ablakot
nyit a vilagra, ami nagyon fontos
az EU csatlakozas szempont-
jabol is.

Giczi Csaba, az Electrolux

nagykonyhai berendezések me-
nedzserc kalauzolta lapunkat a
termékbemutaton. A 1l/c stan-
don egy teljesen j terméket mu-
tattak be a kozonségnek és a
szakmanak, amelyet jovo évtol
gyar(jak szériaban. Az uj gyart-
many neve: air-o-system, siito-
gézparold-regeneralo (kombipa-
rold), amelyet a vilagon eldszor
Magyarorszigon mutattak be.
Néhany jellemz6é adat a nagy-
konyhai masinarol, amely 200 6
kiszolgalasara nyujt lehetoséget
-1 alkalommal: 6GN 1/1-40 tal-
cakapacitas, kiviil-beliil rozsda-
mentes acél kivitel, teljesen digi-
talis vezérlés, programozhatd
miikodés, 50 programos memo-
ria, 300 °C-os maximalis sltési
homérséklet, 6 szenzoros mag-

Megjelendsre Is szemet gydnyorkddtetd.

héoméré szonda, paratartalom
szabalyozas, regeneralas, slités-
melegentartas, késleltetett indi-
tas, gyors lehités, ECO-DELTA
funkcid, beépitett automatikus
tisztité program, automatikus
boiler program, automatikus
boiler drités, hibadiagnosztikai
rendszer, 1ACCP regisziracios
rendszer, teljesitmény: 18.8 kW.

Ilyen és ennél nagyobb készii-
Iékekro!l almodoznak a turiszti-
kai kozpontok és szallodak, stb.
ma mar egy mesterszakacsnak
kivaloan ismerni kell a nagy-
konyhai berendezések vezérlését
is. Régen volt elég a kotény és a
fakanal. Lapunk sok mindent
megtudott Onody Pétertol, aki a
HOGE Kft. termék menedzsere,
gyartmanyaink forgalmazdja, a

mostani kiallitas hazigazdaja.
Utunk kovetkezo allomasa a 8/d
stand, ahol szintén Electrolux
nagykonyhai berendezéséket mu-
tattak be a Gasztroszerviz Kft.
jovoltabol. Mindkét standon lat-
tuk nemcsak a jelent, hanem a
jOvot is, a korszerliséget, a tiszta-
sagot. Latogatas végén egy enyhe
ohaj-sohaj fogalmazodott meg:
de j6 lenne vallalatunk ebédléjé-
ben is ilyen csodamasinakat lat-
ni. Magyarorszagon tobb helyen
is lizemeinek Electrolux nagy-
konyhai berendezések, referenci-
anak sem rossz példaul a vilaghi-
ri Gundel Etterem. Még az
idén karacsonyra cgy budapesti
uj luxusszalloda konyhajat is
ilyven Electrolux termékekkel
szerelik fel.

Részlet egy reprezentativ kiallitasbdl a B pavilon 8/D standjan.




Lapzirta utan - oktéober 25¢n -
tartottik vallalatunkndl azt a szimpo-
ziumot, amelyet a GTE (Gépipari Tu-
domanyos Egyesiilet) Haztartasi Gé-
pek Szakosztilya rendezett OTVEN
EVES A LEHEL cimmel. Az éridsi
érdeklodésre valo tekintettel a kiz-
ponti eloadoban tartottik meg az
egész napos rendezvényt. Nagyon sok
értékes eloadas hangzott el, amelye-
ket egy, erre az alkalomra megje-
lentetett kiadvanyban is olvashatok.

Most Széke Csaba, a Szabadon-
allé Hitokésziillek Gyar igazgaté-
janak, a Haztartasi Gépek Szakosz-
talya elnokének a kiadvanyban megje-
lent irasabol kozliink reszleteket,
amelyben a termékfejlesztés 50 évét
foglalta dssze termékcsoportonként.

JJaszberény az alf6ldi kisvarosok
szerény rangsoraban évszazadokon
at élte sajatos életét jelentékeny ipar
nélkil, igy az ipar vidékre telepitésé-
nek politikaja kedvezoen érintette
Jaszberényt. 1950-ben dbntés sziile-
tett egy hadi jellegi lizem felépitésé-
rol, akkor még élelmiszeripari gép-
gyarrol volt sz6. Beruhazésra 99 mil-
lio 158 ezer forintot iranyoztak eld,
megkezdodhetett az épitkezés, a
munkasok toborzasa és képzése.

1952. janius 17. - Alapité okma-
nyok megsziiletése. (Az Alapitdsi
hatdrozat a cikk végén ldthato).

1952-1953: Az alapitas és felépi-
tés éve. A szerszamiizemben megkez-
d6dott a termelés, Ugyszintén az 1-es,
3-as és 4-es tizemekben. A honvédsé-
gi, ugynevezett specialis gyartma-
nyok voltak az els6k.

1954: Az egyszeriibb technologi-
akat igénylé aluminiumedények, la-
dak, talcak valtozatos sorait gyartot-
ta a vallalat.

1955: A termelés felfuttatasanak
éve. Uj gyartmany: bitumenes hordé.

1956: Megkezdodott az autoszi-
fon gyartas, amely nagy karriert fu-
tott be tobb mint harom évtized
alatt. Uj gyartmany még: porszivo
alkatrészek, jaszberényi kanna, disz-
talcak, stb.

1958: Az alapvetd véltozas éve.
A Heller-Forgé féle kondenzatoros
léghiitok vilagsikere a Briisszeli Vi-
lagkiallitason. Megkezdddott a ké-
s6bb mindent meghatarozo hiito-
szekrény. A marka neve: Super. Mo-
sogato garnituraval is probalkoztak
ebben az évben.

1960: Hodité utjara indult a
Lehel hiitészekrénycsalad els6 tagja,
a Lehel K 100-as.

1962: Megkezd6dott az alumini-
um radiator gyartasa, amely szintén
szép karriert futott be.

1963: A Lehel 120 K jelt hiit6-

géppel gyarapodott a Lehel csalad.

1964: Ez az év dontd valtozést
hozott, 1964. januar 1-ién Hatégép-
gyar néven \j gazdasagi egység léte-
siilt, amely magaba foglalta az addigi
Fémnyomo- és Lemezarugyarat, a
budapesti Hitégépgyarat és annak
sarvari telepét. Az atszervezéssel
megnovekedett fejlesztési feladatok
ellatdsara a vallalat létrehozta a
gyartmanyfejlesztési és gyartasfej-
lesztési foosztalyokat. Az itt végzett
kutatd-fejleszté munka alapozta meg
az egyre nagyobb szamban gyartott
hitogépek sikerét. E fontos teriilet
fejlesztési munkain kiviil - sajat elha-
tarozassal - a vallalat tervbe vette a
klimatechnikai berendezések gyarta-
sanak beinditasat is. (4 Hatdrozat a
cikk végén ldthato).

Kialakultak a vallalat termékcso-
portjait

» Haztartasi hitészekrények

o Kereskedelmi hiitébitorok

« Hécserélok

¢ Klimatechnikai berendezések
* Sajtolt aluminium termékek
* Huté- és légkompresszorok

1965: Megtervezték a hiitdagg-
regatorsort 15000 kal/ora teljesit-
ményig.

1966: Uj gyartmanyok: 450-600
literes kereskedelmi hitészekrények,
50 literes aluminium soroshordok,
zart mélyhiitécsalad, stb.

1967: Uj 50 literes abszorpcids
hiitészekrény, KS-8 kiimaberende-
zés, HB jeld hiitébitorok, stb.
~.-1968: A Lehel csalad uj tagokkal
- 125-6s, 150-es, 175-6s, 200-as, 230-
as - bovilt. Kialonb6zé hiitdvitrinek
és nagy (rtartalmu hitGszekrények -
700 és 1000 literes - gyartasa, vala-
mint a jarmivizh{iték és a habszifo-
nék készitése is elkezdddtt ebben
az évben.

1969-es évig a vallalat miszaki
fejlesztési politikajat az jellemezte,
hogy minden fejlesztési feladatot
vallalaton beliil oldott meg. Ez nem
céltudatos fejlesztési politika volt,
hanem a kiils6 kornyezet késztette
erre a gyakorlatra. A gyar a fegfonto-
sabb termékcsoportja, azaz a hiité-
technikai termékek fejlesztését min-
dig kiemelt feladatanak tekintette,
amelyhez sziikséges volt a tudoma-
nyos-technikai eredmények gyors és
hatékony fethasznalésa. A technikai
forradalom aital4nos hatasa a ter-
melésre a kooperdcid kiszélesitését
jelentette. A vallalatnal ez a hatas
ellentétesen jelentkezett, a sajat
gyartasu, illetve a kooperacidban be-
szerzett alkatrészek, részegységek
részaranya 80:20, mivel a kooperaci-

A termékfejlesztés 50 eve

0s partnerek elmaradtak az elvarhato
technikai szinttol.

1968 utan a vallalat felilvizsgalta
fejlesztési politikajat és arra az elha-
tarozasra jutott, hogy ha lépést kivan
tartani a tudomanyos- és technikai
eredményekkel, fejlesztési kapacita-
sat csak egy-két teriiletre kell kon-
centralni, a tobbi terilletre pedig
licence- kell vasarolni. Ehhez az el-
hatarozashoz az is hozzajarult, hogy
a vallalati 6nallosdg megnovekedett,
pénzigyi feitételek megvaltoztak. A
piac szerepe nott €s bizonyos mérté-
kig erre OsztOnzOtt a gazdasagi sza-
balyozo rendszer is. 1969. év végéig a
vallalat olyan fejlesztési eredménye-
ket ért el, amelyek megteremtették a
licencvasarlasok lehetdségének beisd
feltételeit.

A haztartasi hiitdgépcsalad soro-
zatgyartisa 1968 elején kezdodott, A
korabbi hiitészekrény tipusoknal
Thermonit-tablak, illetve - idomda-
rabok behelyezésével tortént a gépek
hészigetelése. Az Uj hutészekrényti-
pusoknal l’ijfajta hészigetelési mego]-
dast fejlesztettek ki, alapos kisérlete-
zések és elémunkalatok utan a gyar
ratért a helyszini habositasu kemény
poliuretan hab alkalmazasa. A poliu-
retan hab alkalmazasanak roppant
elonye abban rejlik, hogy ebben’az
esetben minimalis tarolasi, szallitasi
feladat adodik. Ujszerd megoldas az
is, hogy az ajto tomoOrzgrasat magne-
ses milanyag sav biztositja, amely az
ajto kényelmes nyitasa mellett igen
kedvez6 hészigetel6 tulajdonsagokat
is eredményezett. Ele&rolechnikai
szempontbol feltétleniil korszeri
megoldast jelentett a hiitégép csalad-
nal alkalmazott motorindito- és védé-
kapcsolo, amely a hitogép egyfazisa
motorjanak inditaséra és tularamvé-
delmére szolgal. A nyolc haztartasi
hitGszekrénytipus gazdasagos gyar-
tasa, a gyartasi technologiak nagy-
mérvii fejlesztését igényelte, ezért
1968-t6! mar tilnyomorészt célgépek
keriiltek haszndlatba.

1969: Kiildnféle tipust zart mély-
hiték, 100 literes aluminium s6ros-
hordo és aggregatorok bovitik a ter-
mékskalat. Fontos 1épés: abszorpcios
hitdaggregétorok gyértésa licence és
know-how vasarlds a svajci SIBIR
cégtél. S jelzésliek a gyartményok.

1970: Megkezdték az S-60-as, a
Héron gémbszifon és az AK tipusu
ablakklima gyartasat. Hutott és
hitetlen aruhazi berendezések
(TYLER) licence-ének, know-how-
janak megvasariasa volt igen jelentos
esemény a gyar életében. Elkésziilt
az egymilliomodik hiitészekrény.

1971: Uj gyartmanyok: legjelen-
tésebbek: az olajhtiték, az S-140-es
hiitészekrény és az autohlték. A

klimakészilékek (ablak-klimakészii-
1ékek, klimaszekrények, ventillatoros
klimakonvektorok, fol§adékhﬁték)
know-how-janak atvételét, elsésorban
kiilsé tényezok (piaci igényndveke-
dés) miatt fel kellett gyorsitani, ami az
olasz Blowtherm cégtdl valosult meg.

1972: Hit6- és Klimatechnikai
Gyar avatas Jaszdrokszallason, ahol
megkezd6dott TYLER licence és
know-how alapjan aruhdzi hitott- és
hitetlen berendezések, valamint ke-
reskedelmi hitGbutorok elGallitasa a
hazai és kiilfldi piacokra. Ebben az
évben mar a Lehel 210/60-as kombi-
nacidival is megismerkedhettek a
vasarlok,

1973: Augusztusban megvasarol-
tak a Bosh cégtdl a kompresszotos
hiité- és fagyasztoszekrények licencét
és know-how-jat. a licencvasarlas fébb
indokai voltak a fejlesztési kapacitas
hidnya, export fokozasa a licencva-
sarlas révén (visszavasarlasi kotele-
zettség), licencvasarlassal a termelési
tapasztalatok atvételének lehetosége.

A vallalatnal az addig gyartott
hitdkészliékeknél tipusvaltas vait
sziikségessé, melyet az aldbbi ténye-
z0k tettek indokoluta: )

¢ korszerilibb konstrukciok kialaki-
tasa, mely hatassal van a gyartas
gazdasééosségéra is,

* valasztékbovités (2 és3 csillagos
hitdszekrények, haztartasi fa-
gyasztdk),

* korszerilibb technoldgiai eljara-
sok alkalmazasa,

* mindségjavitas,

* exportndvelés.

1974: Elkezd6dott az S 80-as és
$150-cs¥bszorpcios hﬁtészekrény és
Panel Radiator gyartasa. ?

1976: A Bosh iizem atadésa, a
korszerii hitoszekrénycsalad gyarta-
sanak megkezdése, amelynek alapja
a Bosh-tdl vasarolt ticenc és know-
how. Az alabbi termékek sorozat-
gyartasat kezdték meg, amelyek ko-
z0s jellemzéje, hogy valamennyi ké-
szilléknél normaltéri. leolvaszto és
cseppvizgyijto lett beépitve:

1976: HB 160**: kompresszoros

hiitdszekrény

HB 160*** kompresszoros
hitdszekrény

HB 200** kompresszoros
hiitészekrény

HB 200*** kompresszoros
hutdszekrény

1977: HB 240** Kkompresszoros

hitdszekrény
HB 240*** kompresszoros
hdtoészekrény

1980: HB 125F fagyasztoszekrény

esetenként gyartanak 60 literes fa-
gyasztoszekrényeket és 160 literes vit-
rineket is. Az {izemben folyamatos a
technoldgiai, technikai korszerdsités.

) Electrq&u




1978: Elkezdddott a gazhiatok
gyartasa.

1979: Ev végére elkésziilt az egy-
milliomodik Bosh tipusu hiitoszek-
rény, valamint a Lehel atvette a fran-
cia Camping Gaz cégtol a teljes
gyartmanyskalat.

1980: Elkezdédott az azota is
kedvelt 125-0s fagyasztoszekrény
gydrtdsa, valamint a kemping céla
hatéboxoké. Kozos vallalat 1étreho-
zasa a német IVG-Bulka céggel.

1982: 280/60-as kéthdfoku hito-
szekrény sziletett, amely a vasarlok
kedvencévé valt, bar bdtor vallalko-
zas volt a gyartdstechnologia akkori
szintjén oly bonyolult, Nyugat-
Eurépaban madshol is akkor induld
tipust gyartani.

1983: Atadtak az vj hitétechni-
kai kutato-fejlesztd intézet. A Lehel
mélyhitélada csaldd elindult hodito
Gtjara, amely az energiafogyasztas
tekintetében is megfelelt az europai
kézépmezdnynek.

1984: A szamitogépes anyaggaz-
dalkodas teriiletén jelentds lépések
torténtek. Korszerisitették a vallalat
belsé érdekeltségi és tervezési rend-
szerét.

1986: Korszeri raktarépiileteket
létesitettek.

1987: A szamitastechnika teriile-
tén jélenlﬁé elbrelépések torténtek.

1988: A 230 literes energiataka-
rékos fagyasztonk BNV nagydijat ka-
pott. Sikeres szerplések a nemzetkozi
kiallitissokon: Koin, Parizs, Frank-
furt, stb.

1989: Nagyaranya beruhazasi
munkék kezdddtek a Il-es {izemben.

1990: Megkezdddott a vonalkod
alkalmazasa termékeinknél. A valla-
latvezetés majus 3-4n szandéknyilat-
kozatot irt ala az Electrolux-al.

1991: Mérfoldko: marcius 19.
A privatizacios folyamat véget ért,
A villalat 100 %-ban svéd tulajdonba
keritlt, Megindult az Electrolux-cso-
portba valé beilleszkedési folyamat,
a gyartdrténet eddigi legnagyobb 4la-
lakulésa.

1992: Beruhdzasok marketing vo-
nalon, két nemzetkdzi markanevet
vezettek be a magyar piacon: Electro-
lux, Zanussi. Uj diviziot alakitottak
az abszorpcios készillékek gyartasara
és ériékesitésére, megkezdddott az
Electrolux porszivok Osszeszerelése.

1993, augusztus 18-an gordilt le
a kompresszoros (zemi szereldsza-
lagrol az els6 sorozatban gyartott ab-
szolut zilld hitészekeény. Ez azt je-
lenti, hogy mind a habanyag, mind a
hit6kozeg kornyezetbarat. A haba-
nyagndl az R11 helyeut ciklopetant,
az R12 hitokozeg helyett R134A-t
hasznaltak.

1994: CFC-mentes termékgyar-
tast teljes mértékben sikeriilt kiszéle-
siteni.

1995: Magyar Innovacios Nagy-
dij elnyerése.

1996: A Kornyezetbarat Termék
Védjegy elnyerése elsd izben.

Az Electrolux Lehel Kft. fontos-
nak tartja, hogy versenyképes, jo
mindségii termékekkel jelenjen meg
a piacon. Ehhez elengedhetetleniil
sziikséges, hogy naprakész, a vevoi
igényeknek és elvarasoknak megfele-
16 késziilékeket gyartson. Ennek szel-
lemében a Lehel nemzetkdzi szinten
is az els6k kozott volt a kdrnyezetba-
rat habositoanyag hajtogazra és hito-
kozegre valo attérésben. 1994 ota
csak kornyezetbarat hitokozegi ké-
sziilékeket gyartunk.

Masik igen fontos szempont - a
vevéi elvarasok €s kornyezetbarat ter-
mék kovetelmények tekintetében is ~
az energiatakarékos késziilékek gyas-
tésa. Toreksziink ra, hogy terméke-
ink megfeleljenek a legjobb (A és B)
energiaosztaly kovetelményeinek.

Torekvéseinket igazolja. hogy el-
s6 Kornyezetbarat Termék Palydza-
tunk alkalmaval, 1996-ban 13 készit-
lékiink nyerte el a védjegyhasznalati
jogot. Azodta tiz palyazatot inditot-
tunk, mellyel tovabbi 34 készitlékiink
nyerte el ezt a Kitintetd jogot.

Legutobbi alkalommal az EU

ajanlasok alapjan a szigorftott kéve--

telmények rendszernek eleget téve 13
késziilékiinkkel palyaztunk és nyer-
tiik el a védjegyhasznalati jogot,
melynek {innepélyes atadasira most
készilink.

A Kornyezetbarat Termék Véd-
jegy viselésének fobb kritériumai a
kompresszoros hiitdkésziilékekre vo-
natkozdan:

* nem tartalmazhat halogénezett
szerves vegyliletet,

¢ energiafogyasztas és zajteljesit-
mény hatarértékeken belill jegyen,

* a vasarld tdjékoztatasa az opti-
mélis (izemeltetésrol, az &letcik-
lus végén teendokrol.

1997-1998: Energiatakarékos és

‘alacsony zajszintdi TT és Cabinet sor

gydrtasa,

Sikeriilt eférni, hogy minden ké-
sz{ilék C vagy ennél jobb energiaosz-
talyba tartozzon, tovabba a készillé-
keink zajszintje nem haladja meg a
40dBA értékét.

1999: Energiatakarékos kombi
hiitékésziilékek gyartasanal az ij ho-
tOkor, vastagabb szigetelés és jobb
hatasfokd kompresszor alkalmazdsa
jelentds eredményekhez vezetett.

2000-2001: Tovabbi energiafo-
gyaszias- és zajesOkkentett hitdke-
sziilékek fejlesztésénél az energiafel-
hasznaldst a hitékor optimalizalésa-
val cstkkentették, a zajszintet pedig
az elparologtato jelentds atalakitasa-
val és zajszegény kompresszorok al-
kalmazasdval sikeriilt csdkkenteni...”
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Az elsb
hitészekrény a
Super 100-as.
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ALAPITASI HATAROZAT

Fémnyomés és lemezérukészités céljsra valialat alapittatott. E véllalat neve az U.T,
56/35/1952. sz. hatarozat értelmében:

Fémnyomo és Lemezarugydr
A vallalat székhelye: Jaszberény.
Térgya: fémnyomas és lemezaru készités.
Irdnyitd szerve: Kbzépgépipari Miniszter.
A véllalat A/l. tipusa.
A vélialat Uzleti éve a naptari évvel egyez6.
Budapest, 1952. junius 17.

Zsofinyecz Mihaty

kozépgépipari miniszter
0
T
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HATAROZAT

A Polgari Torvénykonyvr6l s2016 1959, évi IV. térvény, ifletve a hatalyba léptetésérdl rendel-
kez6 1960. évi 11. sz. tvr,, valamint a 10.253/1963. (XI. 9.) GB sz. hatarozat alapjén - a

Fémnyom¢- és Lemezdrugyér és a Hit6gépgydr Gsszevonasaval -
Hiitégépgyér

Elnevezéssel Uj ipari vallalat alapitasét hatéroztam el

A véllalat székhelye: Jaszberény, P1.; 64,

A vallalat targya:
hiitbberendezések, hokicserélok, légvisszahitéses

toronykondenzatorok, kompresszorok, aluminium edények,
radidtorok, vashordbk, kannak, palackok és konyhai felszerelési

cikkek gyértasa.
A vallalat gyaregységei, telepei:

Hiitégépgyéar Budapesti Gyaregysége és Fejleszts Intézete
Budapest, Xill., Léportar u. 9-13,

Hatégépgyér 1. sz. telepe
Budapest, XIV., Erzsébet kirdlyné utja 87.

Hiatégépgyar 2. sz. telepe
Sarvar, Selyemgyar at 2.

A véilalat irdnyo szerve: KGM Finommechanikai Igazgatosag.

A valialat jogutodja a mérleg-0sszevonassal megsziintetett Fémnyomo- és Lemezarugyérnak

és a Hitbgépgyarnak.
Az uj vélialat alapitasat 1964. janudr 1-i hatallyal kell végrehajtani.

Budapest, 1963. december 16.

Kovécs Istvan

a kohdé- és gépipari miniszier elsé helyettese
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A hiitészekrénygyartas
bdicsojében a 2-es
Gzemben ennyi féle
modern késziiléket

gyartanak manapsag.
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Nem nelkiilozheto a virusvedselemm,
tfizfal hasznslat @s a jogosulisag kazelés

z informacié biztonsag
olyan teriilet, amire kor-
latlan mennyiség6é pénzt

el lehetne kolteni. A védelem
mindig gazdasagi szemléleten
alapul, a technolégiaba olyan
szintli befektetés célszer(i, ami
megéri a raforditast. Van azon-
ban harom olyan biztonsagi
elem, ami semmiképpen nem
nélkiilozheto:

¢ Virusvédelem
* Tuazfal hasznalat
* Jogosultsag kezelés

Mivel a legstilyosabb
biztonsagtechnikai hibat
altalaban a tudatlan és
gyanutlan ember ko-
veti el, az, aki ,ugy
gondolja, hogy az
dvatossag nem annyi-
ra fontos”, igy az elko-
vetkezé hénapokban a
fent emlitett harom te-
rilet legalapvetébb tud-
nivaloira szeretnénk fel-
hivni a figyelmet.

Szamitdégépes
virusok

A biztonsagi rendszer feltoré-
sének leggyakoribb formaja a sza-
mitogépes virus, ami nem mas,
mint egy olyan program, melyet
azzal a szandékkal irtak, hogy
karokat okozzon a megfert6zott
gépeken. A nélkill toltédik be a
szamitogépbe, hogy arrol a fel-
hasznalo tudna. Hozza kapcso-
lodik a gépen lévé egyéb prog-
ramokhoz, adatallomanyokhoz,
azok elinditasaval, megnyitasaval
a virus is ,miik6désbe lép”.

Milyen karokat
képes okozni egy
virus?

A virusok egy része artalmat-
lan. Lelassitjak, vagy idénként
Ujrainditjak  szamitogépiinket,
izenetet jelenitenek meg a kép-
ernyén. A rosszindulatuak meg-
valtoztathatjak az adatalloma-

nyok, programok tartalmat, t6-
rélhetik azokat, rossz esetben el-
veszithetjiik a merevlemez teljes
tartalmat. Egyes virusok bizal-
mas dokumentumokat képesek
tovabbitani akar az Internetre is.
Legrosszabb esetben maradando
hardveres meghibasodast is

okozhatnak.

Hogyan

terjednek a leg-
gyakrabban
elofordulo virusok?

Ahhoz, hogy egy virus fer-
t6zzon” legtdbbszor a gyanutlan
felhasznalo ,aktiv kdzrem(kodé-
se” is hozzajarul ismeretlen ere-
detii programok (jatékprogra-
mok, képernydévédok), doku-
mentumok betdltésével, kildoz-
getésével.

Az Internet elterjedésével a
programvirusok mellett, amely
futtathato (COM, EXE) alloma-
nyokat fertéz, megjelentek az un
makrovirusok. Ezek idealis kor-
nyezete az e-mailhez csatolt vagy
a letoltott dokumentum. A mak-
rovirusok a fejlettebb dokumen-
tumszerkesztd  alkalmazasok

(Word, Excel stb.) azon lehetésé-
gét hasznaljak ki, hogy bizonyos,
gyakran ismételt lépéssorozatok,
programkéddal (makroval) auto-
matizalhatok. Ezek a makronyel-
vek annyira fejlettek, hogy a do-
kumentumon kiviil is végezhet-
nek modositasokat, példaul adat-
allomanyokat torolhetnek. A un.
férgek nem fajlokat fertéznek
meg, hanem szamitogéprél sza-
mitogépre terjednek Internet,
halézat atjan. Elsédleges
céljuk, hogy egyszeri
futtatassal minél
tobb  szamito-
gépre terjedje-
nek. A tréjai
falénak be-
cézett prog-
ramok pe-
dig jol al-
cazva belo-
pakodnak
gépilinkre,
majd a kellé
pillanatban
Hkinyitjak a ka-
put”, azaz semle-
gesitik a szamitogép
szokasos véddrendsze-
rét, szabad utat engedve ezzel

a behatoloknak.

Hogyan
védekezziink a
virusok ellen?

Az Electrolux minden vallala-
tanal egységes haldzati virusel-
lenérzé megoldas (Norton Anti-
virus) mikodik, amely megfeleld
beallitasok mellett a halozataban
1évé Osszes szamitogépre rovid
ido alatt automatikusan eljuttatja
a legfrissebb virusmintakat. Eh-
hez minden szamitégépre telepi-
teni kell a Norton Antivirus
programot, amely a hattérben
futva, folyamatosan ellenérzi a
felhasznalo altal hasznaini ki-
vant programokat, adatalloma-
nyokat, és ha ezekben virust ta-
lal, azonnal jelez. A felhasznalok
szamara tilos a beallitasok mo-
dositasa, a virusvizsgalo kikap-
csolasa, vagy eltavolitasa. Ezen
kivill minden bejévo ill. kimené

elektronikus levél (Notes) virus-
ellendrzésen megy keresztiil.

A legmodernebb virusvédé
eszkozok alkalmazasa esetén is
sziikség van az eldvigyazatossag-
ra, megeldzésre. A teljesség igé-
nye nélkiil néhany betartando
szabaly:

¢ Ne tegyiink be a gépiinkbe
ellendrzés nélkiili, megbizha-
tatlan forrasbol szarmazo
floppy, CD vagy ZIP lemezt!

4 Ne hagyjunk a gépben
floppy-lemezt!

¢ Keriiljik az ismeretlen hely-
rél szarmazo adatalloma-
nyok megnyitasat!

¢ Soha ne nyissunk meg ugy
elektronikus levélhez csatolt
kiildeményt (attachment-et),
hogy nem ismerjiik annak
funkciojat, még akkor sem,
ha latszolag ismerdstdl kap-
tuk a levelet!

¢ Azonnal, gondolkodas nél-
kiil toroljiink minden olyan
elektronikus levelet, amely-
nek nincs feladdja, és azokat
is, amely altalunk ismert sze-
mélytol érkezett, viszont a le-
vél téma mezdjében (sub-
ject) ismerdsiinktdl szokat-
lan mondat all. Nem elegen-
do biztositék az, ha ismeré-
siink a felado, hiszen a virus
az 6 cimjegyzékébdl is kive-
hette cimiinket!

Kériink minden felhasznalot,
hogy azonnal jelezze a Szamitas-
technikai Részleg szakemberei-
nek, ha a Norton Antivirus prog-
ram nem mukodik a gépén. Bar-
milyen kérdés, gyanu, kétely ese-
tén kérjen segitséget a 6863-as,
vagy a 6114-es telefonszamon.

Szabd Laszlo
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Demeter Jozsef tovabb védi a munkat

Szeptember 27-¢n kedves kis
Unnepség helyszine volt a 8.
emeleti targyalo, Demeter Jozsef
nyugdijas bucsuztatdjara jottek
Ossze a munkatarsak. A bizton-
sagi- munka- tlz és kérnyezetvé-
delem terilletén az 6 reszortja a
munkavédelem volt és lesz nyug-
dijas koraban is, hiszen szakér-
telmére, lelkiismeretes munkaja-
ra tovabbra is igényt tartanak f6-
nokei.

Horvath Istvan, a részleg ve-
zetdje méltatta Joska munkdssa-
gat, a munkavédelem terlletén
eltoltott 22 évet, amely kozel fele
a 45 éves (tanuloiddvel egyiitt)

vallalati kotodésének. O adta at a
kollektiva 16 ajandékat, egy vi-
deo berendezést, késdbb egy ker-
ti grillstitével is gyarapodott a
csalad  eszkoztara. ,Ebben a
munkakorben nem lehet tévedni,
emberek egészsége, élete, sorsa
mulik - mulhat a munkavédelem
milyenségén”- mondta az Unne-
pelt az 6t koriilvevoknek a foglal-
kozas - hivatas szépségét, fele-
16sségét ecsetelve, majd igy foly-
tatta: .45 évvel ezeldtt, amikor
elészor [éptem a gyar terlletére,
éreztem hasonlo érzést, mint ma
reggel: bizonytalansag, gondok,
kétségek gyotortek, de hamar
elmultak akkor is”.

Lassuk mi van a csomagban.

Egy kis nosztalgia

Uzemi lapunk, a Hutoégép
majd jogutodja az Electrolux
ujsag most oktoberben 35 éves.
[967-ben - akkor vallalatunk
még tinédzser kora volt, 15
éves - jelent meg elészor. Oriasi
varakozas el6zte meg a lapin-
ditast és lelkes csapat verbu-
valodott, .fente a tollat”. Sokan
egy ¢letre elkotelezték magu-
kat az ujsag-csinalas mellett,

jo néhanyan Kkenyérkeresé hi-
vatasul is valasztottak. Képiink
30 évvel ezel6tt késziilt az ujsag
otodik  sziiletésnapjan tartott
innepi szerkesztobizottsagi Glé-
sen, ahol a jovore koccintottunk.
Megérte!

Képiinkén az iilé sorban bal-
rol a masodik Bognar Janos, la-
punk elsé (alapito) felelés szer-
kesztdje.

Elt 50 évet, avagy megérett a bontasra

Az alkatrész-gyartas zomének
kihelyezésével jo néhany rossz
mindségll éplilet {6loslegessé
valt. Rendbe hozataluk nagyon
koltséges és foldsleges is lett vol-
na. Az iparvagany melletti barak-
kok a gyarépités elsd épitményei
kodzé tartoztak. azaz elmultak fél
évszdzadosak. Az akkor hasznalt
anyagok és technologiak mar ak-
kor sem voltak korszeriinek
mondhaték. A munkaerével kap-
csolatban egy szovice jarta évti-
zedekig, s6t még most is el- el
hangzik a talalés kérdés: Tudja-
tok. hogy a rabok épitették a gya-
rat? Hihetetlen! Hogy keriiltek
ide? A rabok a jaszberényi és
egyéb bortonbél valok voltak.

A bontassal jelentds teriiletet
nyeriink, amely kiindulo helyiil

szolgalhat egy esetleges épitke-
zésnek a jovében. A bontast al-
vallalkozok végzik. A tormelék
eltakaritasa utan alapos kornye-
zetvédelmi vizsgalatok utan don-
tenek arrdl, hogy zoéldovezetié
varazsoljak, parkositsak ¢ a teri-
letet, vagy szilard burkolattal
fedjék be.

Szeptemberben egy vallalad
auditon 2007-ig sz6lo épiilet kar-
bantartasi, fenntartasi tervet fo-
gadtak el, amely a hosszu tavu jo
megoldasok sokasagat tartal-
mazza. Ennek a folyamatnak
része a mostani barakkbontas
is. - Tajékoztatta lapunkat Toth
Zoltan, az Operativ Szolgiltatas
igazgatdja. Téle tudjuk azt is ok-
téber 21-t61 4j személyportan is
kozlekedhetnek a dolgozok mii-

A jovében egy esetleges épitkezés helyszine lehet.

szakvaltasok idején. Sok szaz
embernek lényegesen rovidebb
lesz az Ut a munkahelye és az

autobusz megallo, a kerékpar
megorzé és a személyauto par-
kolo kozott.




anosi Gyorgy gyermek-,
J ifjusagi és sportminiszter

oktdber 16-an megszemiél-
te az Electrolux Lehel Kft. sport-
létesitményeit, majd sajtotajé-
koztatot tartott a tekepalyan. -
Elszomoritd latvanyt nyGjtanak a
lepusztult létesitmények... Ez igy
nem maradhat tovabb... A spor-

tot és az itt éléket kell szolgalni a .

jelenleginél sokkal jobb szinvo-
nalon... - Mondta bevezetéjében
a miniszter. A lehetéségekrol
szolva elmondta: Kozponti és
helyi forrasokra egyarant sziik-
ség van - lesz. Jok az adottsagok
ahhoz, hogy egy jol miikddo
sportcentrum jojjon itt létre.
Sportiskolai centrum létrehoza-
sa is jo elképzelés lehet megyei,
sOt régios szinten, amely a kor-
many terveivel is egybe vag. A
megvalositas becsiilt koltsége
egymilliard forint kériili. A sport
irant elkotelezett vezetdk Ossze-
fogasara, jo egylitt miakddésére
minden eddiginél nagyobb sziik-
ség van, hogy a jelenlegi helyzet-
b6l kilabalhassunk.

A Lehel Sport Kht., a létesit-
mények {izemeltetéje Ot éve ala-
kult és az 6t évre megkotott szer-
z6dés az idén decemberben jar
le az évi tobb mint 60 millios ta-
mogatassal egylitt. A Jaszberény
Varos Onkormanyzata sem dén-
tott még a létesitmények atvéteié-
rél. Tehat az id6 siirget, a minisz-
teri vizit sokat lendithet a kozos
sportiigyiink j6 megoldéasan.

Takacs Janos, vallalatunk vezér-
igazgatoja oromét fejezte ki,
amiért elindult valami biztato, jo
folyamat. - Nem akarunk teljesen
kiszallni a szponzoralasbol, ke-
ressiitk a megoldasokat - mondta
a vezérigazgato. Gedei Jozsef, a
Fels§- Jaszsag orszaggytlési kép-
visel6je koztudottan nagyon szi-
vén viseli a sportlétesitmények
iigyének jo megoldasat, arrol
szOIt, hogy térségi szintli Ossze-
fogas van kibontakozoban e té-
maban, és ez nagyon biztato.

‘@ Electr

Az Electrolux magyarorszagi cégeinek lapja
Felel6s szerkesztd:
Horti Janos
A szerkesztébizottsag cime:
- 5101 Lehel Hutégeépgyar Pf.: 64.
Kiadja:
Lehel Hitégépgyar Kift.
Felel6s kiado:
Takacs Janos vezerigazgatod
Eng. sz.: Ill/UHV/130/Sz0/1987
womdai elékészités: GDP Studio Kft., Nyomtatas: J-Reklam Ky
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Jaflosi Gy Ry miniszier.

Helyszini szemle a jégpalyanal.

Habznos pabeszéd afakult ki a

XIl. Electrolux

Focikupa

Hut6gépgyar sportcsar-
A nokaban oktober 13-an

négy csapat részvételével
rendezték meg a hagyomanyos
kupat az Electrolux Lehel Kft.
Szabadid6 Bizottsag rendezésé-
ben. A torna tamogatoja szintén
az Electrolux Lehel Kft. a ver-
senybizottsag harom tagja is régi
ismerds: Szérad Béla, Szivos
Istvan, Fekete Sz. Istvan. A tor-
na végeredménye: Elsé a Dome-
tic csapata, harom mérkézésen
haromszor gyozott és a golara-

nya is imponalo 11:1. Masodik a
Vilaghiriek SC, egy gy6zelem,
egy dontetlen, egy vereség, Har-
madik a HG Ladaiizem csapata
egy gyOzelem, egy vereség, gola-
rany 4:8. Negyedik pedig a HG
II. lizem csapata egy dontetlen,
két vereség, 1:7 a golarany. Ki-
londijat kaptak a legtobb golt 16-
vO jatékos és a legkevesebb golt
kapott kapus, mindketten a
Dometic csapatanak a tagjai, Ro-
zsahegyi hat gélt 16tt, mig
Berente egy golt kapott.
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A termeék-

fejlesztes
50 éve

ktober 15-€n tartottak
vallalatunknal  azt a
szimpoziumot, amelyet

a GTE (Gépipari Tudomanyos
Egyesiilet) Haziartasi Gépek
Szakosztalya rendezett OTVEN
EVES A LEHEL
Nagyon nagy volt az érdeklédés,
értekes eléadasok
hangzott el a kozponti cléado-
ban, amelynek bovitett irasos
anyagat konyv nagysagu/terjedel-
mu kiadvanyban is megjelentet-
ték a szimpozium napjan.

cimmel.

sokasaga

Képiink a rendezvény meg-
nyitojan készilt. Az innepi
eseményt dr. Igaz Jend, a GTE
elndke nyitotta meg.

t4
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brisszeli székhelyd EHP

képviseletében az Electro-

lux Haztartasi Termékek
Hidegvonal vezetdi: Sante Piva -,
aki az Electrolux Lehel Igazgato-
bizottsaganak az elndke is -
Mario Grillo, Hans Linnarson,
valamint Per G. Hedstrom lizem-
latogatast tett a kozelmultban
vallalatunkndl. A termel6iize-
mekben Széke Csaba - képlin-

Minden dolgozénknak nagyon Kellemes Karacsonyi Unngpeket és
eredményekben gazdag Uj Esztendét kivan: Takacs Janos vezérigazgato

Jotékonysagi muszak
a porszivogyarban

otékonysagi miiszakot ren-
J deztek az Electrofux Lehel

Kft. porszivé gyiraban
orszagosan ismert miivészek,
kozéleti személyiségek, ujsagirok
részvételével november 8-dn.
A miszak termelési értékét a
Kézenfogva Alapitvany javara
ajanlottak fol.

Képiinkon: Takacs Janos ve-

zérigazgaltdo a nemes gesztusrol
szolo tanusitvanyt adja at miu-
szak végén Goncz Arpadnénak,

az Alapitvany Kuratérium elnd-

kének.

Képes tudositdsunk a § - 9.
oldalon.

Tartalom

« Nirbergi latogatas

* Eindk- vezérigazgatoi
leveél

« Ebben az lizemben
szlletett

sorsmeghatarozo
termékink

. * Beszallitd
tanacskoztak

» Tapasztalatgyujtés
Firenzében

8-9. ¢« Képes kronika a
jotékonysagrol

10. * Ladagyari szamvetes

11. ¢ Internet ABC

12-13. * Idét es teret nyerlink

15. * A csalad minden
tagja vallalatunk
dolgozdja

» Végetert az uzemi
focibajnoksag

Magas rangu vezeté szakemberek

latogattak
hozzank a

kozelmultban

kon balra -, a Szabadonallo Hi-
tokésziiléek Gyar igazgatoja kala-
uzolta az EHP-s vezetéket.

A latogatas végén megelé-
gedésiiknek adtak hangot, elis-
meréssel szoltak az itt folyo
munkarol,

mindségi teljesit-

ményrél.

A latogatas képes kronikdja a
masodik oldalon talalhato.

2002. december 10.



Magas rangu vezeto szakemberek
latogattak hozzank a kozelmultban
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Sante Piva, Mario Grillo, Per G. Hedstrém, Hans Linnarson és Orosz

Sandor, az iizem vezetéje.
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Nagy érdeklédéssel nézték a gyartasi folyamatot a Box (izemben

jobbra: dr. Gonczy Séndor,
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A Porszivé Gyarban is alaposan kériilnéztek.
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iirnbergbe mikrobusszal

eljutni egyszerd dolog,

amennyiben az ember
szinte végig autopalyan hajt, és
persze akkor, ha ugy mellesleg a
sofér csukott szemmel is odata-
lal. Kellemes akkor, ha a k6zos
program végiil Gsszekovacsolja
az uj résztvevoket a régi ,,maggal”
és a faraszté utazas soran mod
nyilik az élet sok-sok teriiletét
érintd jo hangulati eszmecserék-
re a kilonb6zo szakteriileten dol-
gozo, illetve a kiillonbo6zé korosz-
talyt képvisel6 kollégak kozott.

Niirnberg 2002-ben - valto
rendszerben Hanoverrel - Nem-
zetkozi Huto- és Klimatechnikai
Szakvasarnak adott otthont.
A GTE (Geépipari Tudomanyos
Egyesiilet) Haztartasi Gépek
Szakosztalyanak szervezésében
tettiink latogatast oktober 18-an
ezen a rendezvényen, ahol a vilag
¢ szakmai korben legjelent6sebb
és egyben legismertebb cégei -

kozottitk az Electrolux - mutattak
be termékeiket, szolgaltatasaikat,
illetve 4j miiszaki megoldasaikat .

A hiitéipari szakteriilet atfog-
ta a teljes alkatrész vertikumot,
kiegészitve a kilonbozd szerviz
szolgaltatasokkal, ujszer(i tech-
nologiak bemutatasaval. Az ér-
deklodok szamos kiallité stand-
jan ismerkedhettek a hitékabi-
nokkal, a hozzatartozé hiitéegy-
ségekkel, azok szabalyozasahoz
hasznalatos érzékeld és beavat-
kozo elemekkel. A mindent tudo
programozott szoftverekkel, ame-
lyek az iparilag eloallitott fa-
gyasztott élelmiszerek idealis
tarolasra szolgalnak elsédle-
gesen. Elénk érdekldés kisérte a
hitokozegekkel, hocserélékkel
kapcsolatos uj informacidkat, €s
az energiatakarékos kompresszo-
rokat, kézottiik az un. ,solar” -
napenergiat hasznosito motor-
kompresszorokat.

A masik igen jelentés szakte-
rilet a légkondicionalas, ahol

ugyancsak szamos (j berende-
zéssel ismerkedhetett meg az ér-
dekl6d6é szakmai kozonség.
Kivaltképp érdekes volt az egy-
egy éplletre kiterjesztett komp-
lex megoldasok ismertetése és az
energia megtakaritas lehetoségei-
nek ho visszanyerés Gtjan torté-
né biztositasa. Emlitést érdemel-
nek a légsziro és légtisztito ugy-
nevezett lakotéri berendezések,
és a légnedvesség szabalyozasat
is ellatd6 mobil szobaklimak.
Feltiiné volt a ventillatorok mint
a klimaberendezések nélkiilozhe-
tetlen elemeinek széles méret és
légszallito teljesitmény valaszté-
ka. E teriileten kiemelt fejlesztési
irany a rendkiviil csendes tizem-
vitel biztositasa, amelyre szamos
példat lathattunk.

A korabbi évekkel ellentétben
feltinG volt a tavol-keleti, tulnyo-
mo tobbségében kinai cégek
jelenléte, termékeik és a piaci
térhoditasuk egyre inkabb figye-
lemre mélto.

utéestechnikai vasaron a GTE -vel

Amint az lenni szokott ilyen
alkalmakkor, a szemlélods sza -
mara  kisebb csodak mindig
akadnak mint példaul az a mind-
Ossze két liter drtartalmu hiito-
késziilek, amely igen draga illat-
szerek alacsony hdémérsékleten
valo tartasara szolgal fiirdészo-
bai berendezésként.

A vasarlatogatast rovid séta
kovette Niirnberg ovarosaban,
ahol a sok érdekes latnivalo
mellett megismerkedhettiink a
torténelmi célbol felallitott osz-
lopokon az Emberi Jogok Nyilat-
kozatanak mondataival.

A szakmai vasir megtekin-
tése hasznos és kellemes élmény-
ként marad meg emlékezetiink-
ben. A remek szervezésért ezu-
ton is koszonetiinket fejezziik ki
a GTE Haztartasi Gépek Szak-
osztalyanak

larkas Lordnd
és Bojtos Jozsef.
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Hans Straberg elnok-vezérigazgato idei
negyedik levele az Electrolux dolgozoihoz

Ujszerii, megbizhaté megoldasok a kénnyebb és kellemesebb életért

Tisztelt Kollégak!

Mitél Electrolux az Electrolux?
Valaki azt mondta, hogy a mult
hatdrozza meg a jovot, ezért elGszor
vizsgaljuk meg, honnan is indultunk,
honnan joviink.

Gyakran emlegetik, hogy az
Electrolux alapitoja, Axel Wenner-
Gren két terlileten vezetett be ujita-
sokat: egyrészt a hazimunkat meg-
konnyité, ij termékeket doboit piac-
ra, masrészt kialakitotta a kdzvetlen
értékesitésen alapulo forgalmazasi
rendszert. Ez utobbi fontos volt
ugyan, mégis ugy gondolom, a leg-
fébb eredmény abbdl szarmazott,
hogy az Electrolux olyan termékeket
fejlesztett ki, amelyek tokéletesen
megfeleltek a fogyasztok igényeinek
- megkdnnyitették, és kellemesebbé
tették életiiket. Mindezen felill pedig
a lakasajtokon bekopogtato, igy a fo-
gyasztokkal rendszeresen talalkozo
kereskedéknek megvolt az a masik
eldnye, hogy értékesitési latogatasaik
egyben lehetdséget kindltak arra is,
hogy visszajelzést kapjanak a végfel-
hasznalotol.

Wenner-Gren ezeket az informi-
ciokat arra hasznalta fel, hogy valodi
elonydket teremtsen a fogyaszto sza-
mara. Hamarosan nyilvanvaléva valt
példaul az, hogy a fogyasztok nem
szeretik végigcipelni porszivojukat a
lakason. A megoldas: kereket kell
szerelni a porszivora, amelyek lehe-
16vé teszik, hogy a porszivot magunk
utdn huzhassuk.

A - valos és az észrevétlen - fo-
gyasztoi igények megismerése segi-
tett Gizleti vallalkozasunk kifejleszté-
sében, az elsé kerekektdl kezdve nap-
jaink Trilobite automata porszivoja-
ig. Ugyanaz a minta érvényesiil vala-
mennyi termékkategoriankban., Bar
termékeink €és az azokal tamogatd
technika fejlodott, a fogyasztok alap-
vetd igényel az egész vildgon viltozat-
lanok maradtak. Az emberck most is
konnyebb és kellemesebb életre vagy-
nak. Szamunkra pedig az a legfonto-
sabb, hogy a fogyasztok hajlandoak
fizetni a fejletiebb termékekért.

Célunk az olyan innovativ és megbiz-
hato megoldasok Kkifejlesztése, ame-
lyek segitenek ennek elérésében.
Szamomra ez jelenti az Electrolux
lényegét.

A hazimunkat sokszor érezziik
végel nem érd robotnak. Minél gyor-
sabban ¢és kénnyebben végez valaki a
porszivozassal, a mosogatassal, vagy
a mosassal, annal jobb (feltéve, hogy
ez nem befolydsolja a munka végsé
mindségét). Ugyanakkor egyes ter-
mékeink olyan feladatok végrehajta-
sara szolgalnak, amelyeket sokan él-
vezettel végeznek, példaul a fozést és
a kertészkedést. Itt a kihivas az, hogy
az emberek nem csak gyorsan és er6-
feszités nélkiil, hanem eredményesen
akarjak a feladatot elvégezni.

A legtobb kategoriaban a termék
funkcionalis elényei mostanaig ele-
genddek voltak arra, hogy tovabbi ke-
resletet eredményezzenek. Maira
azonban a legtobb termékkategori-
ank kielégiti az alapvet6 funkcionalis
igényeket. Természetesen ez nem je-
lenti azt, hogy mar mindent feltalal-
tunk, viszont jelzi, hogy az innovacio
tobbet igényel az egyszerii funkciona-
lis fejlesztésnél. Tovabb tudjuk és to-
vabb is akarjuk fejleszteni késziiléke-
ink funkcionalis teljesitményét, de az
elsé osztalyu funkcionalitis mellett
termékeinknek egyre koénnyebb és
kellemesebb élményt kell nyajtaniuk.
Ez azt jelenti, hogy meg kell érteniink
a felhasznalo érzelmi igényeit és vagya-
it, valamint a sziikséges funkcionalis
kovetelményeket. Ez azt jelenti, hogy
nekiink kell tudasunkat és kreativita-
sunkat latba vetve megérteniink a
vasarld érzelmi igényeit és kivansagait,
valamint alapvetd elvarasait.

On ¢s valamennyi kollégdja sze-
melyesen képviseli az Electroluxot.
Arra kérem, soha ne feledkezzék
meg arrol az Electrolux-szal 6ssze-
fuggésben megfogalmazott egyszeri
megallapitasrol, amely igy hangzik:
,Ujszerii, megbizhato megoldasok a
konnyebb és kellemesebb életért”.
Ezt nem elég csak hangoztatni, mél-
tonak is kell lenniink hozza. Ez az
Electrolux lényege. Ez nem csak egy

szlogen, hanen annak az irdnynak a
kijeldlése, amelyet az Electroluxnak
képviselnie keil. Annak a lényegét
juttatja kifejezésre, amire a fogyasz-
tonak a - clink valo talalkozaskor
gondolnia kell, ami egységbe foglalja
az Electrolux kindlatat minden ter-
mékkategoriaban és minden foldrajzi
teriileten.

Lathaté, hogy a fenti kijelentés ha-
rom kulcsfontossagu iizenetet hordoz:

1. Elsé ilizenetiink az innovacio.
Azokat az ujdonsagot jelenté termeé-
keket helyezziik elétérbe, amelyek ra-
mutatnak. hogy nem csak méretiin-
ket, hanem gondolatainkat tekintve
is a vezeté helyet foglaljuk el. Jo
példa erre a Trilobite robotporszivd,
de mas példakat is sorolhatnank.

2. Masodik iizenetiink a bizalom.
A vilag elsGszamu valasztasi lehet6-
ségét jelentjik - t6bb ember vilaszt-
ja termékeinket, mint barmelyik ver-
senytarsunkét - ez pedig igen erétel-
jes tizenet!

3. Harmadik tizenetiink az, hogy
megkonnyitjiik és kellemesebhé tessziik
a fogyaszto életét. Ez az Electrolux
alfaja és omegaja: vagyis megismer-
juk, hogyan segithetjiik a fogyasziot
abban, hogy idét és faradsagot taka-
ritson meg, munkaja szorakoztatdébb
legyen, €s ezaltal termékeink és szol-
galtatasaink érdekesebbek ¢s értéke-
sebbek legyenek a szamara.

Harom egyszerli {izenet. Atada-
suk azonban nem is mindig olyan egy-
szerd. Nem elég kimondanunk, ha-
nem mindnyajunknak kézvetiteniink
kell ezeket az lizenetekel - mindazzal,
ahogy ¢liink, és mindazzal, amit te-
sziink. Az innovicié példaul t6bb,
mint pusztan uj termekek kifejleszté-
se. Hogyan ujithatjuk meg és javithat-
juk szamlazasi rendszeriinket? Mit te-
hetiink a marketing, vagy az Ggyfél-
szolgalat terén? A fogyasztok és a fel-
hasznalok bizalmanak elnyeréséhez
megbizhatonak ¢és bizalomra mélto-
nak kell lenniink: minden egyes be
nem valtott igéret csorbat ejt jo hirne-
viinkén. Ezen a terfileten mindannyi-

unknak fontos szerep jut!

Hasonloképpen segithetiink ab-
ban, hogy a fogyaszto élete kdnnyeb-
bé és kellemesebbé valjék. Ez ugyan-
olyan fontos a termékfejlesziésnél,
mint abban, hogyan fogadjuk a bete-
lefonalok hivasait Call Centereink-
ben, vagy milyen a weblapjaink meg-
jelenése. Ezenkivill valamennyitink
baratai és rokonai kozt is vannak,
akik haszndljak termékeinket -
hogyan kénnyithetnénk meg az 6 éle-
tiilket is, és hogyan érhetnénk el,
hogy bliszkébbek és elégedettebbek
legyenek termékeinkkel?

Amint lathats, On és kollégai
egyardnt szerepet jatszanak az
Electrolux jo hirnevének Kkiépitésé-
ben. Biztosra veszem, sokféle modja
van annak, hogy egyénileg és a szer-
vezeten bellil egyiitt javitsuk életiin-
ket és képviseljik az Electrolux
cégel. Szivesen meghallgatnam ezzel
kapcsolatos otleteiket és javaslatai-
kat, hogy az Electrolux még jobb
koveteivé” valhassunk, megkonnyit-
ve ¢s kellemesebbé téve a fogyasztok
életét. Mindennek elérése érdekében
varom Otleteiket és orommel tekintek
kdzos munkank elébe!

Udvozlettel:
Hans Straberg

Hans Straberg




Mi ujsag a hutoszekrénygyartas
bolcsojeben?

egyvenneégy évvel ezelétt,

1958-ban a 2-es iizemben

kezd6dott a hiitészek-
rénygyartas. Oriasi volt a lelkese-
dés, az érdekl6dés. Személy sze-
rint is elblvolt a latvany, az aho-
gyan sikeriilt hideget csinalni,
ahogy lejegesedtek a csovek, er-
r6l tapogatassal is meggy6zdd-
tiink jo néhanyszor akkortajt.
A hiitészekrényiizem (akkor
még nem igy hivtak) fejépiileté-
ben volt a tanmihely, és hala
szakoktatdinknak, tobbszér be-
vittek benniinket, inasokat a
csoda megtekintésére, és el is
magyaraztak a hidegcsinalas
technikajat, 1ényegét. Azota, ha
az lizemben, vagy annak kornyé-
kén jarok, mindég eszembe jut-
nak a 44 éve torténtek. Ujsagiro-
ként is gyakran jartam/jarok az
lizemben, hogy irjak az ott tor-
téntekrol, a fejlodésrol, a kollek-

Farkas Tamas
Gyartastejleszté
mérndk

Mindségi
csoport
Adatfeldolgoz6
Szerszamraktar

Selejtiigyvitel
Szerszam-
diszpécser
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Alkatrészgyéartas
Orosz Laszlo

Uzemvezeté helyettes

Ajté-panelgyartas

tiva tisztes helytallasarol.

Most, november kézepén is
ezt tettem fotos kollegammal. Itt
is igaz az ismert szlogen: egyet-
len allando van, a valtozas. Dosa
Laszlé tizemvezetd és Farkas
Tamas gyartasfejleszté mérnok
tajékoztatta lapukat az lizemben
folydo munkarél, a kozeljovobeli
tervekrol.

Az lizem teljes Iétszama jelen-
leg négyszaztizenhat, amely a
tervek szerint a jovo év elsd ne-
gyedévében tobb mint kétszazzal
emelkedni fog a harmadik mu-
szak beinditasanak és két uj
kombinacio gyartasba vételének
koszonhetdéen. Az {izemben je-
lenleg hat féle hito- fagyaszto
kombinaciot gyartanak husz féle
variacioban. A legnagyobb mére-
th - 230 literes - fagyasztoszek-
rény és 280/60-as is itt késziil.
A két utdbbinak a gyartasat

Désa Laszlé
Uzemvezets

Csényi Jozset
Mivezeto
2 miszak

Demény Csaba

Miivezetd Uzemi mérmok

hamarosan befejezik. A két 1j két-
hofoku késziilék ,0”- széridja
oktdber 17-ikén elkésziilt, a kisebb
- CT 235 jeli - sorozatgyartasat
november végén elkezdték, és a
kévetkez6 héten pedig a nagyobb
késziilék - CT 280-as - gyartasa is
megindult. Mindkettének a folsé
részében van a fagyaszto, amely
40 illetve 60 literes Grtartalmu, és
egy kompresszorosak.

Az idén - a december 12-iki
leallasig - 234 ezer késztermék
készil az lzemben, amelynek
15,6%-a keriil a hazai piacra, a
tobbit Eurdépa sok orszagiban
vasaroljak a fogyasztok. A jové
évi terv igen imponalo, 336 ezer
késztermékkel szamolnak. A tobb
mint szazezres novekedés donté
részét szintén exportaljak.

December 12 ¢és januar 8
kozott nem lesz termelémunka,
viszont a szokasos javitas, kar-

Ladanyi Zsolt
Kontroller

Téth Tibor

bantartas mellett felkésziilnek az
uj, eddiginél korszeribb, olcsobb,
kornyezetbarat késztermék cso-
magoldsra, a zsugorfoliazasra.

A fejlesztések folyamatosak
és intenzivek, a habositas és a
panelgyartas korszerisitése is
elképzelések kozott szerepel.

- Jol egyiitt van a garda, elis-
merten mindségi munkat végez-
nek az itt dolgozok, melynek ko-
vetkeztében sikeriilt a szerviz
visszaforgast (kéltséget) a mini-
malisra szoritani - Mondta Dosa
Laszlo, aki 39 éve szegddott cé-
giinkhoz, 11 éve dolgozik kiilon-
bdz6 beosztasokban a hiitdszek-
rénygyartas teriiletén, az utobbi
fél évtizedben a patinas, allando-
an fejlédé lizem vezetdje.

Tovabbi sok sikert és eredmé-
nyes, boldog (j esztendét kiva-
nunk a hiitészekrénygyartas bol-
cséjében dolgozoknak!

Luzsi Ferenc

Csényi Jo
Miivezetd ‘i nyl

2 miiszak

Szerelés

Aggregét

Véakuumszivas

Szellemi: 8 6

Csomagolas

Improduktiv: 18 16

TMK

Lakatosok

Nagy Zoltan

Csoportvezeté
Ajtéhabositas

Szerelés

Csomagolas

Produktiv: 387 {6
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' Dosa Laszl6 lzemvezetd és Farkas Tamas gyartasfejlesztd
) . f mérnok is alaposan kivette a részet a “"0” széria gyartasbol.
—_— ; - L o Képiinkon a CT235 jelii kesziilék.

Az itt gyartott termékek.

=

Képinkon balrél-jobbra: Per G. Medstrom, Ddsa Lasz|6,
Mario Grillo, Sante Piva, Hans Linnarson. A vendégek meg
voltak elégedve a latottakkal.

\

Rend, tisztasag, fegyelem.

44 éve szorgos munka folyik a
“"bélcsében”.




Megbeszeltéek kozos dolgaikat

gisztikai- és minoségi etvarasait.
2003-ra a koévetkezd tervet

Az Electrolux Lehel Kft. Szaba-
donallo Hiitokésziilekek Gyara

litoi napot szervezett 31 belfoldi Az eldadok vazoltak az
beszallito részvételével 2002. Electrolux 2003. évre vonatkozo

és a Fagyasztolada Gyara beszal-

november 14-én 10 6rai kezdettel.

gyartasi tervét, koncepciéit, lo-

adtak kozre:

A Szabadonallo Hiitokészilék Gyar

Fagyasztolada Gyar

Combi 336 500 db  CF 100 130 000 db
TT 695 500 db CF nagy 463 000 db
Cabinet 221 000 db '

Box 134 000 db

A terv teljesitése a beszallitok
részérél is alapos felkésziilést
igényel. A pontos beszallitas, a
koltségszint tartasa, a megfelelé
mindségi termék szallitasa ma
alapvetd kovetelmény. A beszal-

litok csak akkor tudnak ezeknek
az elvarasoknak megfelelni, ha a
szlikséges informacidok idSben
rendelkezésiikre allnak.

A beszallitéi napon elhang-
zott tajékoztatason kivil a kom-

T . e

Sz6ke Csaba gyarigazgatd el6adas kdzben

Nagy az érdeklédés a beszallitok kérében (is)

munikaciot a gyarak és beszalli-
tok kozott folyamatosan noévelni
kell. Nagy segitség lesz a Copics
rendszer bevezetése is, amely
utan mar rovid idén beliil EDI és
WEBRIX kapcsolatot is tudunk

beszallitoinkkal létesiteni.
Remélhetéleg a hazai beszallito-
ink 2003-ban is tudjak teljesiteni el-
varasainkat ¢€s a jovoben novelhetod
lesz a magyar beszallitéi hattér.
Suba Beatrix

Nagy az érdekiédés a beszallitok kérében (is)

Q) Electr%%



Tapasztalatszerzo latogatas az

Electrolux firenzei gyaraban

gyartasi folyamatokban

szilkséges a folyamatos

jobbitasi tevékenység, an-
nak érdekében, hogy egyszeriib-
ben és gazdasagosabban eldallit-
hatdé legyen az adott termék.
Egy sikeres, jol mikodé vallalat-
nak is figyelnie kell mind a pia-
con 1évé csoporttarsakat, mind a
konkurenseket. Azért, hogy tisz-
taban legyen sajat elényeivel,
illetve gyenge pontjaival, meg
kell, hogy vizsgalja folyamatait,
jellemzéit. Erre (is) szolgdi a
Lwbenchmarking”, amely lehetosé-
get ad a kiilénbségek feltarasara
és elemzésére.

»Q  benchmarking ismeret-
szerzést, egészen pentosan a md-
soktol, illetve sajdt magdtol meg-
szerzett tuddst és ennek tudatos

Csapatunk a Ponte Vecchio hidon.

Jfelhaszndldsdt jelenti..” (Anne

Evans / Benchmarking)

Egy ilyen indittatassal szerve-
zett gyarlatogatas alkalmaval
osszehasonlitasra nyilt lehet6-
sége a TT & Cabinet gyartas ve-
zeté szakembereibdl toborzott
kis csapatunknak az Electrolux
cégesoport, COLD (hité- és fa-
gyasztokésziilék) termékvonala-
hoz tartozo, firenzei gyar megte-
kintése soran. Az olasz kollégak
nyiltan és O&szintén mutattak
meg nyolc szerelésoron torténd
hitészekrény-gyartasukat. Az
alkatrészgyartasuk ¢és szerelésiik
tanulmanyozasa koézben (-a mi
TT & Cabinet tipusainkhoz
hasonlé termékeket gyartanak-)
sok eltérést tapasztaltunk mind

a technoldgiaval, mind ma-
gukkal a termékekkel kap-
csolatban. Biztos vagyok abban,
hogy a tanulmanyuton ellesett és
magunkkal hozott technikai,
technolodgiai és munkaszervezési
megoldasok a mi iizemiink
eredményességét, sikerét fogjak
tovabb erdsiteni. Osszehason-
litva az olaszok gyartas-kults-
rajukat a sajatunkkal, szerintem
szégyenre semmi okunk, biisz-
kén varhatjuk viszontlatoga-
tasukat a kozeljovében. Re-
mélem ez a tanulméanyut a
kezdete egy hosszu taviu kap-
csolatnak, és egymast segitve tu-
dunk majd egyre jobbak, ered-
ményesebbek lenni.

A kinn tartozkodasunk estéin
a mediterran olasz varos szépsé-

geil, néhol elhanyagoltsagat
volt alkalmunk felfedezni. Koze-
lebbrél nézve, a varos egyike
Olaszorszag leghangulatosabb
és legkellemesebb varosanak,
melynek sikeriilt megtartani
késé-kozépkori  varoskdzpont
hangulatat. Firenze olyan, mint-
ha idében egy reneszansz
varosba utaznank vissza. Mara-
dandd emlék a Dom, a Keresz-
teld6 Kapolna, a Medici va-
rosrész, a Ponte Vecchio hid
latvanya, amelynek jellegzetessé-
ge a fecskefészekként oldalaihoz
tapado sok kis hazacska, és a
hidra nézo lizlethelyiségeiben év-
szazadok Ota ékszerészek, arany-
miivesek kinaljak mives por-
tékaikat

Katona Gabor




llyen nalunk még nem volt, de az orszag
A Jotékonysagi muiszak az Electrolux Le

ézenfogva ,Osszefogas a
fogyatékosokért” Alapit-
vanyt 1993 augusztusa-
ban alapitottak. A koézhasznu
szervezetet Goncz Arpad - ak-

kori koztarsasagi elnok -, vala-

mint Réna Péter és Valo Karoly
hoztak létre. Az Alapitvany Ku-
ratdriumanak elndke a koztarsa-
sagi elndk felesége, Gonc Arpad-
né Zsuzsa asszony régi kedves
ismerosiink, hiszen cégiink 1996
ota kiemelt tamogatdja az alapit-
vanynak. Minden évben millios,
vagy még attol is nagyobb értéki
tamogatast adtunk, azaz az ajan-
dékba adott termékeink tették,
teszik otthonosabba, lakhatébba
embertarsaink otthonait, amely-
bol tobb mint negyven talalhato
az orszagban.

Az alapitvany azzal a céllal
jott létre, hogy orszagos szinten
prébaljon meg javitani az értelmi
¢és halmozottan fogyatékos gyere-
kek és felnéttek, hozzatartozoik,
gondozoik és a veliik foglalkozo
szakemberek helyzetén. Az ala-
pitvany szerteagazo programjai-
nak megvalositasat neves kiilfol-
di szakemberek, szillék, vala-
mint maguk a fogyatékos embe-
rek segitik.

Vallalatunk a timogatas 1j for-
majat talalta ki, amikor meghir-
dette, megszervezte a jotékony-
sagi muszakot, amelynek terme-
lési értékével tdmogatta az ala-
pitvanyt, s6t, még meg is fejelte a
hagyomanyos termékajandékkal.

Sok ismert ember - sziné-
szek, el6éadd miivészek, kozéleti
szeméelyiségek, Ujsagirok jelentek
meg Europa legnagyobb porszi-
vogyaraban, hogy a szereldsza-
lagokon - az ott dolgozokkal
vegyesen, azok szamara életre
sz6l6 élményt is jelentve -
megmutassak termelési tudasu-
kat, segité szandékukat, a jo tigy
melletti kiallasukat. Az is {j volt,
hogy cégiink topvezet6i, Takacs
Janos vezérigazgatdval az élen,
bealltak szerelni.

Vezérigazgatonk koszontotte
a jotékonysagi miszak résztvevo-
it, hangsulyozta fogyatékos em-
bertarsaink segitésének fontossa-
gat, majd Vass Attila gyarigaz-
gato, szamokkal illusztralva, mu-
tatta be a Porszivo Gyarat.
Ezutan Szilagyi Laszlo lizemve-
zeté megtartotta a munkavédel-
mi és tlzvédelmi eldadéasat és
alairatta a ,kioktatotakkal” azt
az ivet, amely egyben rendhagyo
jelenléti iviil is szolgal. Ot csapat
alakult, mindegyik élén helyi
csapatkapitannyal.

fme a csapatok ¢s az ott dol-
goz6 vendégmunkasok névsora:

1-es csapat: Buczké Timea
(kapitdny), Rebicsek Katalin, Su-
ranyi Karoly, Haska Zsofia, Ba-
logh llona, Bodis Alexandra,
Antal Krisztina, Papp Istvan, Zo-
mi Timea, Orosz Andrea, Varadi
[ldiko, Fehér Margit, Tollas
Dénesné, Banka Csaba, Moor

Moér Marianna mivészné munka kézben

Marianna, Gay Tamas, Wagner
Maria és Rohrbock Andras.

2-es csapat: Anna Borgh
(kapitany), Niczki Emoke,
Marton Gyorgy, Hadas Laszlo,
Lazar Gyula, Takacs Janos,
Medveczki Erika és Benke
Kalman.

3-as csapat: Bangd Istvan
(kapitdny), K. Papp Lehel, Kiss
Irén, Sagi Gyongyi, Simon Cs.
Jozsef és Zsamar Katalin,

4-es csapat: Lukacs Gyorgy
(kapitany), Gor Nagy Maria,
Eles Istvin, Bordan Akos, dr.
Gedei Jozsef, dr. Magyar
Levente és Szantai Tibor.

5-6s csapat: Olah Péter
(kapitany), Deak Balint, Pededi
Agnes, Partai Lucia, Honecz
Agnes, Udvariasné Barkanyi
Maria és dr. Génczy Sandor.

Szorgos, preciz és eredmé-
nyes munka folyt harom éran at,
amelynek végén {innepelni, ered-
mény hirdetésre jottek Ossze a
jotékonysagi muszak dolgozoi,
résztvevli, szervezdi az lizem
kézepén porszivo dobozokbol,
porszivokbol az erre az alkalom-
ra épitett gyonyord piramis laba-
nal. Meghato és felejthetetlen
volt az egészségesekkel egyitt
(6nmagukért) dolgozd, a pilis-
csabai otthonbodl érkezett fogya-
tékos fiatalok verses, zenés ko-
szOndé misora.

Emiékkép, kdzépen Géncz Arpadné...

Koszontotte a jotékonysagi
muszakon résztvevéket Goncz
Kinga, a Szocialis és Csaladiigyi
Minisztérium allamtitkara és
Racskai Jend, a Gazdasagi és
Kozlekedési Minisztérium politi-
kai allamtitkarsaganak féosztaly-
vezetdje is.

Génez Arpadné, a Kézenfog-
va Alapitvany kuratériumanak
elndke meghatdédva mondott ké-
szbnetet vdllalatunknak a zseni-
alis otletért, a jotékonysagi mu-
szak kitalalasaért, megvalositasa-
ért. - Olyan otlet ez, mellyel re-
mélhetéen mas nagyvallalat is él
majd. Ezuton is kbszondm a cég
vezetésének, hogy példat mutat,
segiti a sériilt emberek helyzeté-
nek javitasat - mondta Zsuzsa
néni, aki vezérigazgatonktol vet-
te 4t azt a tanusitvanyt, amely
szerint egymillio forintot atuta-
lunk az alapitvany szamlajara és
félmillio forint értékl termékkel
segitjik az otthonok kényelme-
sebbé, otthonosabba tételét.
A jotékonysagi miiszakon részt-
vevok koszoné levelet is kaptak,
és azt mondtak: gondosan meg-
orzik, hogy még az unokiik is
lathassak.

Zsuzsa néni szavaival élve:
Szivderité délelott volt és min-
denkinek nagy élmény. Uj kap-
csolatok, baratsagok szllettek.
Az ilizem dolgozdi - akikkel al-
kalmam volt szot valtani ~ szin-
tén életre sz0l6 nagy élményként
¢élték meg a nevezetes napot ¢és
szivesen vallalnanak ilyet a jovo-
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ban is egyedilallo
hel Kft. Porszivo Gyaraban.
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ben is. Nem gyakran adatik meg
egy Ulzemi dolgozd életében,
hogy egymas mellett, hallotavol-
sagra dolgozhasson, beszélget-
hessen, kezet razhasson orsza-
gos hiri mivészekkel, kozéleti
emberekkel ujsagirokkat stb, aki-

ket szinpadrol, televiziobol, vagy
cikkeikkel, fotoikkal az ujsagok-
bél ismerhetett eddig.

Szép, eredményes, ujszerd
dolgot sikeriilt csinalni, amely-
nek orszagosan is nagy voll a

Zsuzsa néni is alaposan a “kérmére nézett” Eles Istvan humoristanak.

visszhangja a médiaknak(is) ko-
szOnhetéen. Dicséret illeti az
Otletgazdat-gazdakat.

Idézet a Népszabadsagbol:

Onkéntes jotékonysagi mi-
szak cimmel terjedelmes iras je-
lent meg Simon Cs. Jozsef tolla-
bol. aki maga is porszivot szerelt
e nevezetes napon:

WSzéles gesztussal Iép felém
Eles Istvan humorista az Electro-
lux Lehel Kft. foportajan. Szin-
tén a jotékonysagi miszakra? -
kérdezi, miutan kezet fogunk
Aztan csinos kisérot kapunk, aki
atvezet az udvaron, egészen a
porszivogyar férfioltozéjéig, ahol
fehér polot huzunk, sapka keriil
a fejiinkre, s ahogy illik, tiz
perccel a miiszakkezdés elott
mar az ilzemcsarnokban va-
gyunk... Az elsé6 alkalommal
megrendezett jotékonysagi mu-
szak célja az anyagi taimogatason
kiviil elsésorban az volt, hogy
felhivja a figyelmet arra a tarsa-
dalmi problémara, amit a fogya-
tékos embertarsaink gondozasa,
képzése, munkahoz és otthon-
hoz juttatasuk jelent - mondta
Takacs Janos vezérigazgato...

Fehér poloban a vendégek.

Elobb termékismertetét hallga-
tunk meg a gyartandé porszivok-
rol, elmondjak a szerelési folya-
matot. Motor, motorhazegység,
szines vezetékek lathatok a veti-
tett képeken. Ezt koveti a baleset-
védelmi oktatas, ellenérizziik a
cip6fiizét, zsebbe keriilnek a
gytriik... A kompresszoros csa-
varhuzo csak az elsé tiz perben
tinik  kénnyednek. Tartani,
nyomni kell. Az elsé ora végén
megfajdul a jobb vallam. Gyari
segitdm mondja, tizenkét oras
miszakokat is teljesitenek vele...
A miiszak vége el6tt megérkezik
Goncz Arpadné, a Kézenfogva
Alapitvany elndke. Koérbejar, be-
szélget az alkalmi és a hivatalos
dolgozdkkal, a porzsak csoma-
got szereld sériilt emberekkel.
Szivderité nap volt, és kitléndsen
nagy koszonet illeti a vallalatot
azokért az akciokért, amelyekkel
mar évek oOta tamogatja sérilt
embertarsainkat - mondta a
munka utdni gyari innepségen...
A jotékonysagi muszak soran -
90 szazalékos teljesitményt
nyujtva - 548 porszivét készitet-
tek el a Jaszberénybe érkezett
alkalmi munkasok..."




Fagyasztolada Gyar 2002. év varhato
eredmenyei

Kedves Kollégak, Olvasok!

Az év végéhez kozeledve so-
kunk maganemberként atgondol-
ja a lassan elmulé évben elkbve-
tett tetteit, sikereit, kudarcait és
komoly és/vagy komolytalanabb
fogadalmat tesz a jovére nézve.
A Fagyasztélada Gyar kontrolle-
reként javaslom, hogy végezziink
egy kis szamvetést és nézziik
meg milyen eredményeket fo-
gunk varhatoan elérni 2002-ben
és milyen célokat fogalmazha-
tunk meg a jovore vonatkoztatva.

A termelés és értékesités -
koszonhetéen az elmult évek
piacszerzésének - 630 000 darab
koriil varhato (ismerjik el, ez
gombocbdl is sok), ez 4,3 %-os
emelkedést jelent 2001-hez ké-
pest. Ehhez a jo teljesitményhez
mind a 105-0s lizem, mind a 4-es
iizem kollektivajanak Osszehan-
golt munkajara sziikség volt.

A termelés noévekedésével
parhuzamosan a produktivita-
sunk is novekedett 8,2 %-kal. Ezt
ugy fogalmazhatjuk meg egysze-
rden, hogy ugyanannyi ember
2002-ben 8,2 %-kal tobb termé-
ket tudott elballitani, mint egy

Tobb nemzet szakemberei vettek részt a nyaron a ladagyari 6tleborzén.
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évvel korabban. Ezt a produktivi-
tas javulasi itemet tartanunk kell
a jovoben is a versenyképessé-
giink megtartasa érdekében.

Beruhazasra az idén 500 mil-
lio forintot koltiink el, melybél
nagyon sok az ¢év végi leallas
alkalmaval realizalodik és sok
apro valtoztatasban olt testet.
Sem az idén és varhatoan jovore
sem lesz nagyon nagy értéki in-
veszticionk, teljesen 0j gépsorok,
épiiletbévités nincs napirenden.
(Ezért, ha valaki januar els6
munkanapjan eitéved az Gzem-
ben, az nem az iizem teljes atala-
kitasara foghato, inkabb a szil-
veszteri pezsgl utohatdsarol le-
het beszélni.)

Valtozo koltségeink (melyek
a kozvetlen anyagkoltséget, a fizi-
kai dolgozok bérkoltségét és a
valtozo mukodési koltségeket
tartalmazzak) 7 %-kal lesznek
alacsonyabbak 2002-ben, mint
el6z6 évben és jovore 0,3 %-os
emelkedéssel kalkulalunk, ami
tobbé-kevésbé az idei koltség-
szint tartasat jelenti. Ehhez sziik-
séges a mar emlitett produktivi-
tas novelése, a koltségeink kont-
rollja - ezek bels6 feladatok, de a

L AIRE ~—

onest freezer

vilaggazdasag (kozvetlen anya-
gok arara gyakorolt hatasa miatt)
helyzetének alakulasa is jelent6-
sen hat eredményeinkre - ez kiil-
s6 tényez6. A szervizhivasok ala-
kulasaban az el6z6ekkel ellentét-
ben nem olyan rozsas a helyzet.
Egyik kompresszorbeszallitonk
hibaja miatt az ez évre kitlizott
célokat nem tudjuk teljesiteni.

A pozitiv és negativ hatasok
eredményeként integralt eredmé-
nyilink +4,0% koriil varhato, ami
jelentés javulas az el6zé év
+2,89%-hoz képest. Jovore a
+4,0% megtartasa minimalis cél,
de kozéptavon (2006-ig) a
+6,0%-0s eredményszintet tiiztitk
ki magunk elé!

Lanyom nyelvére leforditva a
gazdasagi eredményeinket év
végén megérdemeljitk a mikulas-
csomagot, de virgacs is lesz a
csomagban. Szem el6tt tartjuk
azt, hogy a kovetkezd években
mar csak mikulascsomagot kap-
junk és a virgacs maradjon a
krampuszoknal!

Kellemes Karacsonyt ¢és
Boldog Uj Evet Kivanok!
Koévér Andras

Tréning
a lada-
gyarban

Csapatépité {izleti szimula-
cios tréningre keriilt sor
november 30-an. dr. Gdnczy
Sandor igazgaté kezdeménye-
zésére. A Fagyasztolada Gyar
19 vezeté munkatarsa, kulcs-
embere vett részt a tréningen,
ahol a kaionbozo vallalatok
mikodtetésével szimulaltak a
valos lizleti helyzeteket és hoz-
tak dontéseket, ebben az eset-
ben .kockazat” nélkil. Hasz-
nos ismeretszerzo, tanulo/
tanito program volt. amely
érdemes a folytatasra ott és
mas teriileten a bevezetésre.
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erész és elég remény-
telen vallalkozas az
Internetrdl irni hiszen

pontosan az Internet az a téma
amire ra lehet mondani, hogy é16
organizmus és mint ilyen, nap
mint nap véltozik. Szaknyelven
szolva az Internet nem mas,
mint elektronikus médium, tele-
fonvonalak és kézpontok haléza-
ta (vilaghalé = World Wide Web
- www) amelyeket az ugyneve-
zett Internet - protokoll kot
Ossze. Erre a halora barki bar-
mikor csatlakozhat és publikal-
hat valamit, amit azutan a vilag
masik pontjan olvashatnak az
emberek. Technikai halandzsa
nélkiil az Internet egy hely, egy
kozbsség, ahol az emberek
beszélgetnek, lzletelnek, plety-
kalnak...

Mint minden ilyen kézosség-
nek, a Netnek is megvan a maga
hazirendje, normai, olyan szaba-
lyok, amelyek szerint mindannyi-
unknak viselkedniink kellene,
még akkor is, ha erre senki sem
kényszerit.

A cikk elsésorban az Electro-
lux és az Internet kapcsolatat
targyalja de azért szeretnék egy
rovid attekintést adni az Internet
fejlédésérdl és az alapfogalmak-
rol is.

Torténeti
elé6zmeények:

1969.: Az USA védelmi mi-
nisztériuma elinditott egy négy
allomasbdl allo, mini tavolsagi
halézatot, ARPANET néven.

1972. Mar 50 szamitogép és
20 kapcsoloegység van a halozat-
ban.

1983. A teljes forgalmat a
TCP protokollra helyezték at.

Ekkor mar olyan sokan
kapcsolodtak az ARPANET-re,
hogy azt biztonsagi okokbol két
részre szedték:

1. MILNET: tovabbra is a ka-
tonai kutatasokat szolgalta.

2 Electrolux

" Jubamtue toeg termikmnket
! Ggribisesigdlat

} Kereehedh brveator

* Lésin Lt veistha wabink
T Thennebponk

T Webhery Wréy

»

2. Interner. altalanos egye-
temkozi haldzatként mikodott.

Ennyit roviden az el6zmé-
nyekrol és most nézziink néhany
meghatarozast.

Alapfogalmak:

* TCP. (Transmission Cont-
rol Protocol ) Adatatviteli mod.

» [P. (Internet Protocol) az
Internet névadoja, szé szerint
halézatok kozotti halozatokat
jelent, azaz nem csak egyes
szamitogépeket, hanem szamito-
gépes halézatokat is Ossze tud
kapesolni

» TCP/IP cim. A halozatba
kapcsolt gép azonositoja, halo-
zati cime (a Lehelnél minden
vallalati halozatra kapcsolodo
gép rendelkezik ilyen azonosi-
toval)

Ha valaki bejelentkezik az
Internetre, ugy érzi mintha egy
informacios dzsungelbe keriilt
volna. A tajékozodis meg-
kénnyitésére talaltak ki a
bongészé programokat és a
beszédes cimeket. Nézziink is
egy példat és maradjunk sajat
hazunk tajan, hiszen a halon az
Electrolux is rajta van. A
www.electrolux.hu cim beirasa
utan nagyon sokat megtud-
hatunk a vallalatrél, termé-
keinkrél.

* Fateiiordyy iatts kevhrina

Minden alkalma-
zottra vonatkozo
Electrolux el6-
irasok az Inter-
net hasznalattal
kapcsolatosan:

Az Electrolux mint minden
nagyobb vallalat létrehozta sajat
belsé halozatat (Intranet). Az itt
talalhato informaciot minden
olyan szamitogéprdl el lehet
érni, amelynek van TCP/IP
cime. llyen péildaul a Travel
planner amit az adminisztracié
hasznalhat utazas tervezéshez.

Az Electrolux eléirasoknak
megfeleiéen az Electrolux Lehel
Kft. minden a vallalati halozat-
hoz csatlakozé szamitogépe az
un. tizfalon keresztiil kapcso-
lodik az Internetre bérelt vonal
segitségével.

A nizfal egy olyan specialis
szoftver amely az Internetre
kapcsolt helyi szamitogép-halo-
zat védelmét szolgalja az adat-
lopds és a rosszindulata karoko-
zas ellen. Itt allithato be, milyen
TCP/IP cimi vallalati szamito-
gépek érhetik el az Internetet,
milyen honlapok nem érheték el
ill. ennek segitségével kovethetd
az Internet forgalom.

Minden Internet hozzaférést
irasban, az adott teriilet gazdasa-
gi vezetdje engedélyez.

Az Internet hasznalatira -
természetébol fakadoan - tobb-
nyire iratlan szabalyok vonatkoz-
nak. A magan céli hasznalat
alapveté szabalyozasa orszago-
san és nemzetkozileg is szamta-
lan kérddjelet tartalmaz - altala-
nos vezérldelv a jozan belatas.
Mas a helyzet, ha az Internet
elérést egy munkaltato biztositja.

Az Electroluxra
vonatkozé
sajatossagok,
szabalyok:

¢ Csak az Electrolux 4altal

engedélyezett bongészd hasz-
nathato (Microsoft Internet
Explorer)

* Az Internet hasznalata nem
csOkkentheti a termelékenységet,
nem lehet magan célokra fel-
hasznalni.

* A munkahoz nem kapcsold-
d6 oldalak nem latogathatok
(legtobb ilyen oldal elérését a
tizfal nem engedélyezi)

* Ne toltsiink le nagy alloma-
nyokat, mert ez lassitja mas fel-
hasznalok Internet hozzaférését.

* Szigoruan tilos fenyegetd,
obszcén vagy pornograf tartal-
mu allomanyok letoltése.

¢ A felhasznaloknak tudniuk
kell, hogy barhova is barangol-
nak az Interneten, annak nyoma
marad.

¢ Ha a fentiektdl eltérd hasz-
nalat gyantja felmeriil, az
Electrolux fenntartja magat a
jogot, hogy a felhaszndlo minden
tranzakcidjat napldzza.

* A szabalyok be nem tartasa
figyelmeztetést és végsd esetben
elbocsatast vonhat maga utén.

Végezetiil egy utolsé gondo-
lat: az Internet hasznalata
nagyszerd dolog. Ne éljiink
vissza az Electrolux Kkinalta
lehetdséggel €s hasznaljuk a fenti
szabalyok betartasaval a halot.

lilés Zoltan
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http://www.electrolux.hu

ldot es teret nyerunk

jové az egyre kisebb és

okosabb haztartasi ké-

sziilékeké - allapitja meg
az Electrolux egy felmérésében,
amelybdl kideriil az is, hogy a
fogyasztok kis helyigényd, gyors,
s6t - sziikség szerint - maguktol
miikédésbe 1ép6 késziilékeket
szeretnének.

A fejlett tarsadalmak lakossa-
ga Oregszik, a csaladalapitas
késobbre tolodik, a sziiletések
szama csokken, ezért sok az egy-
kétszemélyes haztartas. Ez a tar-
sadalmi réteg altalaban kisebb la-
kasban él, az aktiv korosztalynak
sem ideje, sem tiirelme nincs
naponta bajlodni a haztartasi
munkaval. Az Electrolux leg-
1jabb fejlesztései ehhez az élet-
stilushoz ¢s - tempdhoz igazod-
nak.

Az Electrolux - az Europai
Unioban és az Egyesiilt Allamok-
ban végzett - felmérésébdl kide-
rilt, hogy az egy haztartasban
él0k szama az utobbi husz évben
mintegy nyolc szazalékkal csok-
kent. Ez a tendencia a jovében
valoszintleg folytatodik.

A helyzet Magyarorszagon is
hasonlo: a 2001-es népszamlalas
részadatai azt mutatjak, hogy
hazankban 100 haztartasra 260
f6 jut, vagyis egy atlagos haztar-
tasban ketten vagy harman élnek
egyiitt. Ennek az adatnak a stlya
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akkor mutatkozik meg, ha mellé-
tessziik az 1970-es eredménye-
ket: akkor 295 f6 jutott 100 haz-
tartasra. 1990-ig ez a szam folya-
matosan csokkent, azota pedig
stagnal.

Kompakt gépek kis
lakasokba

A gazdasagos térkihasznalast
szolgaljak az Electrolux beépitett
kompakt késziilékei. Ilyenek
példaul a mosogatomedencébe
bujtatott mosogatogép, a kes-
keny és alacsony hitdszekré-
nyek, mosogépek, szaritok.

Egyelore még csak prototi-
pusa létezik annak a készllék-
nek, amelyet elsé pillantasra
nem lehet megklilonboztetni egy
mosogatomedencétél, am ha ra-
teszik lvegfedelét, és bekapcsol-
jak, kideril, hogy mosogatogép-
pel van dolgunk, ami 15 perc
alatt ugyanolyan csillogo tisztara
mossa edényeinket, mint nagy
testvérei. A teteje is tobbfunk-
ciés, ha a mosogatogépet éppen
nem hasznaljuk, akkor tetszetés
livegtalcaként szolgal.

Essential Range:
funkcionalitas és
vaganysi

A késziilékek mérete mellett
a rugalmas elhelyezés is fontos.

Az Electrolux kidolgozott egy
koncepciét (Essential Range),
aminek lényege, hogy a haztar-
tasi gépek a lehetd legkisebb
helyet foglaljak

el: ezért azok

kénnyen moz-
gathatdak B
(példaul gurit- S
hatoak).

nek a mérete sokkal kisebb, mint
a hagyomanyosé (magassag
44,6 cm, szélesség 54,5 cm,
mélység 48 cm), de ugyanazokat
a technikai bravu-
rokat tudja, mint
nagy tarsai. llye-
nek az elektro-
nikus vezérlés,

a soszint- és az

Ezeknél a sza-
badon allo,
varialhato
késziilékeknél
a formaterve-
z6k az alapve-
té6 technikai
funkciokat
egyesitették
az innovativ
formaval, a
kilonféle
anyagok - alu-
minium, rozsdamentes acél, fa és
keramia - kombinacidjaval egye-
di stilust alakitottak ki. Az
Essential Range szellemében ké-
sziilt példaul-a félkorivben nyilo-
do hiitéajtd: a polcok elébukkan-
nak, igy mindent latni, minden-
hez kénnyd hozzaférni.

A koncepciémodellek még
varnak a sorozatgyartasra, de kis
lakasokba mar most is lehet
kompakt késziilékeket kapni.
Ilyen példaul az Electrolux ESF
2435-6s mosogatégépe. Ennek a
hat teriték kapacitasu késziilék-

oblitészerkijel-
z0, illetve a viz-
elarasztas elleni
védelem.
Raadasul csak
nyolc liter vizet
hasznal fel, ami
fél mosogato-
medencényi
mennyiség. Az
Electrolux egy
masik kompakt
modellje, az EW
1170 C mosogép 3,5 kg ruhat
képes befogadni, centrifuga-
fordulatszama 1100/perc tel-
jesitményig allithato. Méretei
igazan szerények: minddssze
67 c¢cm magas, 49,5 cm széles,
SL5 cm mély - panellakasok
fiirdészobajaban sem foglal
el sok helyet. Erdekes megoldas
a hozza illé6 szaritogép (EDC
310 M), amelyet ugy alaki-
tottak ki, hogy a falra is szerel-
hets. Igy az eloltsltés mosogep
tetejére nyugodtan pakolha-
tunk, mert a szaritot nem kell
rarakni.
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Csokken6 méretli haztartasok, névekvé igény a gyorsabb
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Electrolux Trilobite - naphosszat

robotolt - a Camponaban

zeptemberi szamunkban

mar tuddsitottunk arrol,

hogy Trilobite néven az
Electrolux hazankban is forga-
lomba hozta a vilag elsé haztar-
tasi robotporszivojat. Az eltelt
idészakban szamos Electrolux
forgalmazohoz kikeriillt mar a
termék és kezdeti sikerekrél,
eladasokrol is beszamolhatunk.
Mivel ez a termék vilagujdon-
sag az érdekléddknek oktober
elejétél november kozepéig lehe-

téségiik volt a kis robotot
mukddés kdzben is tanulmanyoz-
ni, mert Budapest egyik bevasar-
lokézpontjaban, a Camponaban
egy nappali szobat rendezett be
az Electrolux, ahol a Trilobite
mindennap reggeltdl estig taka-
ritott és varta az érdeklédoket.
Azért valasztottunk a ,,minta-
lakas” helyszinéiil egy bevasarlo-
kozpontot, hogy minél tébben
megismerhessék az uj, exkluziv,
egyedilallo porszivot. Farkas

Annamaria, a Campona mar-
ketingvezetdje szerint is jo otlet
volt, hogy a megszokottdl eltérd
késziiléket stilszerlien egy, a
megszokottol eltéré kornyezet-
ben lathattak az érdekl6édok:
nem egy lizlet személytelen at-
moszférajaban, hanem egy élet-
szer( lakasbelsében.

A Campona természetesen
nem csak bemutatta, hanem
forgalmazza is a készlléket. a
Herta szakiizletben.
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Mestermuvezeto

Képzés indult a Szabadonallé Hiitékésziilék Gyarban

A mivezetok munkaja rend-
kiviil meghatarozo a vallalat sza-
mara, hiszen 6k kdzvetitenek a
felsovezetés és a végrehajtoi
szint kozott, felelosek, hogy a
tervek hataridére és a minGségi
elvarasoknak megfeleléen legye-
nek teljesitve. Feliigyelik a tech-
nologiai fazisokat, ellendrzik a
mindséget, gondoskodnak arroél,
hogy folyamatos, jol szervezett
legyen a munkavégzés. Legfonto-
sabb azonban, hogy csoportjuk-
bol és dnmagukbdl is a legtobbet
tudjak kihozni.

Egy mester-miivezetének nem
csupan kozvetlen szakmajaban kell
kivalénak lennie, hanem vezet6-
ként is meg kell allnia a helyét.

Megfeleléen kell motivalnia
munkatarsait, hatékonyan kell
befolydsolnia beosztottait, jol
megszervezni sajat és csoportja

munkajat, és tartani a hataridoket. -

A ranehezed6 feleldsséget és
stresszt tovabbadas nélkil kell
kezelnie, olykor népszerfitien
dontéseket is kell hoznia, és
mindezek sordn elsébbséget kell
biztositania a termelésnek.
Munkakérében az iranyitoi és
a végrehajtoéi kévetelmények ke-
verednek, és kelld szint ismere-
tiik nélkiilozhetetlen az er6forra-
sok optimalis kihaszndlasahoz, s
a hatékony munkaszervezéshez.

A képzési program célja,
hogy a mivezeték olyan hatasos
viselkedésformakat sajatitsanak
el és gyakoroljanak be, amelyeket
a kiilonb6z6 helyzetekhez alkal-
mazva tudatosan befolyasoljak a
maguk €és munkatarsaik tevé-
kenységét. Ily modon a tréning-
sorozat hozzasegiti a miivezeté-
ket ahhoz, hogy kivalo szakisme-
retilk mellett a vezetés mesterei-
vé is valjanak.

A fenti célok alapjan 2002.
oktober 24-¢n a DOOR tréning-
szervezd cég bevonasaval inditot-
tuk a 7 napos tréningprogramot.

A képzésben az alabbi
kollégak vesznek részt:

MAJOROS SANDOR,
KRAKOCZKI ADOLF,
FEARKAS JOZSEE,
VARGA JOZSEF,
DOBAK JANOS,
INGES ANDRAS,
PESTI SANDOR,
CSEH GYORGY,
CSENYI JOZSEF,
ASZTALOS SANDOR,
OROSZ LASZLO,
TOTH TIBOR,
LUZSI FERENC.

A Mestermiivezet képzés az
alabbi programokat tartalmazza:
!

¢ vezetdi orientacios program
« vallalati orientacios program
¢ emberi kapcsolatok tréning
» célkitliz6 konzultacio

* vezetdi ismeretek

* vezetdi eredményesség

A tréning f6 célja, mely a
programnak is része, hogy a cél-
csoport készségei mérhetdek le-
gyenek.

A fejlesztési programot egy
szakmai dolgozat zarja le, amely-
ben valamennyi résztvevé kidol-
goz egy szabadon valasztott té-
mat arrdl, hogy a képzések soran
tanultakat miképpen alkalmazza
a munkaja soran.

Ugyanezt a képzési progra-
mot a Fagyasztolada Gyar mive-
zetdi részére is megszervezzik
2003 1. félévében.

Véradok kitiintetése

ovember 27-én a Véradok
N Napjan a Voroskereszt
vallalati szervezete 20
véradot tlintetett ki azok koziil,
akik rendszeresen alinak ember-
tarsaik rendelkezésére, segitségé-
re és most kerek a véradasaik
szama.
A listat ezuttal is Nagy Jdnos

kollegank vezeti, & 75-sz0ros vér-
ado, Szordd Béla T0-szeres,
Borics Jozsef és Flilip Jozsef 60-
szoros, Kdver Ferenc 40-szeres,
lllés Zoltan, Kisbaldzs Gyula és
Sdndor Antal 30-szoros, Fehér
Zoltan, lonka Istvan és Molndr
Andrads 25-sz616s, Kocsis Borbdla
és Szivds Zsolt 20-szoros, Esztren-

ga Ldszlé, Kolldr Zsolt, Laurik
Pdl, Marké Annamdria, Seres
Jozsef, Szabo Zsolt s Toth Janos
10-szeres vérado.

Gratulalunk a Kitiintetettek-
nek és valamennyi véradonak,
tisztelet és koszonet ember-
séglikért. Vériik ,hullatasa” nél-
kiilozhetetlen segitsék raszoruld

embertarsainknak.

Egy kis jaték a szamokkal:
A 20 kitlintetett 575 alkalommal
nydjtotta vénajat, amelynek kin-
cset éré vords aranya 2012, deci-
liter, azaz 201.2 liter 3,5 decis
atlaggal szamoiva. Imponald!
Még borbol is tekintélyes
mennyiség lenne.

-

Koszonet a szorgos, dolgos
évekert, evtizedekert

\‘

Szeptember végétdl november végéig 8 kollégank vonult nyugéllomanyba, koziiliik egy nem jarult hozza nevének kozléséhez.
(Zarojelben a nalunk toltott évek szama ¢€s az itt toltott szakmunkastanulé évek szama).

Oregségi nyugdijba mentek: Demeter Jozsef ( 42+3), Molndr Jozsef (42+3), Veres Istvin (42+3).
Korkedvezményes nyugdijba vonultak: Badari Kdroly (42+3), Pecha Bertalan (42+3).
Rokkantsagi nyugdijba kényszeriiltek: Czigdny Jozsef (6), Pabar Mihdly Kdroly (5).
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Latogatoban a Pesti csaladnal

gyar melletti lakotelep

Vizimalom utcajaban

lakik a négytagu Pesti
csalad 22 éve. A csaladfd, Pesti
Sandor majdnem honapra, nap-
ra egyidds a gyarral, azaz 50 éves
mult julius 25-ikén. Tébb mint
tiz éve a TT & Cabinet lizem ma-
vezetdje a festd és alkatrészgyar-
to részlegen. Mardsként kezdte
kenyérkeresé palyajat az akkori
tmk-ban, majd miiszaki koordi-
nator lett a karbantartas teriile-
tén, késdbb ugyanott a munka-
és id6elemzés osztalyvezetojévé
nevezték ki, majd két évig a gyar
muszaki (gyeletén szolgalta kol-
lektivankat. Minden teriileten
derekasan helytallt, all. A fele-
ség, Erzsébet asszony 12 éve
dolgozik vallalatunknal, mint
felséfoku tarsadalombiztositasi
szakeldado. Két fiuk, Sandor
és Csaba szinién vallalatunk
dolgozdja, a beszerzésen, illetve
a ladagyarban serénykednek,
folytatva a sziilék gyarszeretetét,
gyarhuségét.

Ahogy illik egy csokor virag-
gal mentiink fotés kollegaimmal
csaladlatogatasra, lévén Erzsébet

A

Egy csalad, akinek minden tagja vallalatunknal dolgozik.

nap. Nekem ennél tobb okom is
volt a tisztelet viragat atadni a
haz asszonyanak, és képletesen a
férjuramnak is, hiszen tébb mint
harminc éves ismeretség, barat-
sag van kozottiink. Nagyon szép
emlék szamomra, hogy bé hu-
szonhét éve meghivtak eskiivo-
jlkre, lakodalmukba. Nagyon jot

Mindketten nagyon otthonosan mozognak a konyhaban.

mulattunk, fergetegesen jo lagzi
volt. Természetesen eldszor errdl
elevenitettik 161 csaladi korben
az emlékeket. A fitk is jot nevet-
tek azon az élettényen, hogy szii-
letésiiknek, létezésitknek mi a
Witka”.

A Pesti csalad természet-
szeretd, sportkedveld. A csaladfé
nagy szenvedélye - tobbek ko-
zOtt - a vadaszat, a természetja-
rds, a vizi tirazas, a sielés és a
szabadtéri siités - fozés, ez utdb-
bit mivészi fokon teszi a csalad,
a baratok, munkatarsak, lako-
telepi szomszédok legnagyobb
oromére. Evtizedek ota részt-
vevoje a Zagyva turanak, amelyet
évenként rendeznek meg Jaszbe-
rény és Szolnok kozott, a tav 72
kilométer. A fél évszazados
emberlétet szik barati kérben
kerékpartaraval is emlékezetessé
tették, 470 kilométert tekertek
néhany nap alatt - oda- vissza a
Szentendre, Visegrad, Eszter-
gom, Parkiany utvonalon. A
csaladfo szenvedélye(i) .megfer-
tézte” az egész csalidot.

Sanyi és Csaba el6tt a sziilok
jo példaja all kovetendd példa-
ként, s 6k kovetik munkaban.,
tanulasban és mindenben. Talan
ez az (egyik) titka, hogy kiegyen-
sulyozott, boldog a Pesti csalad.
A karacsonyi csaladi szokasok-

ol is szot valtottunk. A hatalmas
fenyofa allitasa az alap. Az egyik
fin meg is jegyezte, tavaly akkora
fat vasarolt anyu, hogy az aljabol
le kellett vagni vagy ., 1500 forint-
nyit”, mert nem fért be a szo-
baba. A feldiszitett karacsonyfa
ala kerillnek a személyre szélo
ajandékok, amit természetesen
nem arult el elére senki. Az év
vége - benne a karacsonyi linne-
pek - a kikapcsolodas, a pihenés
szeretetteljes iddszaka, az idei
karacsonyi tervezett meni: tGl-
tott kdaposzta, siilt facan, kocso-
nya, Rakoczi tiros és kiillonbozo
kelt kalacsok, siitemények. Nenm-
csak négyen iilnek az asztalhoz,
hanem a kozeli rokonokat is
varjak, kozotik is elsoként az
egyetlen €16 nagyszillét, Pesti
mamat.

Jo volt latni és egyiitt lenni
egy kiegyensulyozott Electrolux
Lehel Kft.-nél dolgozd, sorsuk-
kal elégedett csaladdal. Bucsu-
zbul a gazda finom kortepalinka-
javal koccintottunk a kozelgd
linnepekre, a jovore, és arra,
hogy soha rosszabb ne legyen.
A végén is nosztalgidztunk egy
keveset a 27 évvel Kkorabbi
feiejthetetlen eseményrol. a csa-
ladalapozd eskiivorol és lako-
dalomrél.

Hogy rohan az id6! Most mar
a fiuk kovetkeznek!
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K l-:l I 6 n I e g e S : Kévpﬁnk a gylijtemény egyik

darabjat abrazolja .

kedvtelés

Husqvarna magyarorszagi

diviziojanak igazgatoja,

Lazar Gyula el6szor 1992-
ben indult el a budapesti éjszaka-
ba, hogy a varos akkori jellegze-
tes fényreklamjait megorokitse.
A neonok iranti vonzalma akkor
kezdddott, amikor amerikai élet-
tarsanak megtetszett, hogy Ma-
gyarorszagon nemcsak marka-
nevek, hanem kedves figurak is
vilagitanak. Lazar ur 6tvendara-
bos gylijteményében - tSbbek
kdzott - megtalalhato a Bocskai
ati Pingvin presszé neonpingvin-
je. a Karoly koruti szics fénycsé
rokdja, és a Viragért-tulipanok.

A & G I B W B A P & & T I s % 0 m oo

2002-es uzemi teremfoci bajnoksag
vegeredmeénye

CSAPAT MERK6ZES GYSZELEM DONTETLEN VERESEG GOLARANY PONT

1. Porszivé Gyar 12 10 2 0 66:16 32

2. Dometic Rt. 12 8 2 2 70:27 26

3. 10-es iizem 12 7 2 3 32:25 23

4. Ladaiizem 12 6 2 4 49:49 20

5. Boksz-izem 12 3 3 6 25:45 12

6. Logisztika 12 1 1 10 19:61 4

7. Szerszam és Célg. 12 1 0 11 11:52 3

A legeredményesebb gollove: Toth Tibor, a Porszivé Gyér csapatabol, 30-szor talalt be az ellenfél kapujaba, csapattirsa, Fabian Tibor kapta

a legkevesebb golt, mindossze 16-szor kellett a halobol kikotorni a labdat.

‘& Electr M

Az Electrolux magyarorszagi cégeinek Iapja
Felel6s szerkesztd:
Horti Janos
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft. Pf.:64
Kiadja:
Electrolux Lehel Kft.
Felelés kiado:
Takacs Janos vezérigazgatd
Eng. sz.: lIl/UHV/130/Sz0/ 1987
Q/omdai elékészités: GDP Studio Kit., Nyomtatas: J-Reklam Ky
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