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Leraktak a nyiregy-
hazi gyar alapkoveét

Az Electrolux-csoport a vilag leg-
nagyobb konyhai, flirdoszobai, tisz-
tito- és szabadtéri eszkdzdket gyartod
vallalata. A cégcsoport igazgatéta-
nacsa 2003. julius 16-i Glesén don-
tott arrdl, hogy Nyiregyha-
zan egy Uj, alulfagyasztos
kombinalt h(itédszekrényt
gyartd Uzemet épit. A 65
millio eurés beruhazas
eredményeként a tervek
szerint 2005. januar 1-ién
kezddédik a termelés a
gyarban, aho! 600-an dol-
goznak majd, s az elsd év-
ben mintegy 560 ezer ter-
méket allitanak eld. Az elé-
készité munkalatokat kove-
téen - melyekben jelentés
szerepet kaptak az
Electroiux Lehel Kft. szak-
emberei ~ januar 22-én, csutortokon
délutan a Nyiregyhazi Ipari Parkban
Unnepélyes keretek kozott helyezték
el az Uj gyar alapkovét.

A nyiregyhazi gyar alapkodletételére
a Nyirség févarosaba érkezett Lasz/6
Csaba pénzlgyminiszter, dr. Veres
Janos, a Pénziigyminisztérium politi-
kai allamtitkara, dr. Réthy Imre, a
Gazdasagi és Kdzlekedési Miniszté-
rium koOzigazgatasi allamtitkara,
Hans Straberg, az Electrolux AB
elndk-vezérigazgatdja, Wolfgang
Konig, az Electrolux-csoport eurd-

pai haztartasi kész(lékeket gyartd és
forgalmazo leanyvallalatanak vezér-
igazgatoja. A meghivott vendégeket
a beruhazas helyszinén felallitott s&-
torban Takacs Janos, az Electrolux
Lehel Kft. vezérigazgatoja koszontot-

te. Egy animacios film segitségével:

bemutattak, milyen lesz a tervezett
gyar az épitkezes befejezését kovetod-

en, majd a kdszonték kovetkeztek.

- Ez a beruhazas kézzelfoghato bi-
zonyitéka annak, hogy az Electrolux
elkotelezte magat Magyarorszag
irant. A Lehel H(tégépgyar megva-
sarlasa jo uzletnek bizonyult, hiszen
a fejlesztések szép eredményt hoz-
tak. Kilén szeretnék koszonetet
mondani Laszlé Csaba pénzigymi-
niszternek és Csabaj Laszléné pol-
garmester asszonynak, hiszen segit-
séglkkel zokkenémentesen zajlott
az a folyamat, melynek eredménye
egy Uj gyar lesz itt Nyiregyhazan -

kezdte beszédét Hans Straberg. Az
Electrolux-csoport elsé szamu veze-
téje az egyre élezédé piaci verseny-
rél szolva kijelentette, hogy az
Electroluxot mérete, pozicidja és
pénzigyi héttere is alkalmassa teszi,
hogy sikeresen szerepeljen ebben a
versenyben. Kiemelte, hogy rendki-
viil fontos a koltséghatékonysag javi-
tdsa. Ennek érdekében
fokozzak az anyag- és
részegység beszallitast
Mexikobol, Azsiabol és
Kelet-Kézép-Europabol.
Az Electrolux célja,
hogy megkdnnyitse va-
sarldi életét. Ennek ér-
dekében szamos igény-
felmérést végeztek, s
még nagyobb hangsulyt
fektetnek a jovoben a
marketing beruhaza-
sokra, derdlt ki Hans
Straberg mondataibol. -
Modern, rugalmas,

koéltseghatékony gyaraink vannak és .

lesznek, s a kozeljovében tobb Uj
Electrolux termeékkel talalkozhat-
nak majd az lzletekben vasarldink
- mondta az Electrolux elndk-ve-
Zzérigazgatoja.

Wolfgang Konig az eurdpai haztar-
tasi lzletag helyzetérdl tartott taje-
koztatét. Ebbdi kiderdlt, hogy a leg-
fontosabb haztartasi termékek elsé-
szamu gyartoja a cégcsoport Euro-
paban, ahol mintegy 25 ezer alkal-
mazottjuk évente 18 millid terméket

allit elo. folytatas a 3. oldalon
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Tréningprogram a
teljesitmény novelé-
se érdekeében

A nagyobb teljesitmény elérése ér-
dekében az Electrolux egy Uj tre-
ningprogramot inditott, melynek hi-
vatalos neve Coaching for perfor-
mance. Ez az Electrolux valamennyi
vallalatat atfogo egységes program.
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Ennek lényege, hogy ugyanazt az is-
meretet kapja meg minden résztve-
vO, barhol, barmelyik Electrolux val-
lalatnal dolgozik. Minderrél Bara
Maria HR menedzser tajékoztatta
lapunkat.

- Egy csoporthoz hany 16 tartozik?

- Egy csoport létszama 11 16, de
fontos, hogy azonos szintl vezeték
legyenek. A program nem a vallalat
tertletén kerdl lebonyolitasra, ha-
nem a Touring Hotelben. Ez szintén
elény, hiszen igy jobban elérhetd,
hogy a résztvevék csak a tréningre
koncentraljanak.

- Milyen célt szolgal a tréning?

- A Coaching for performance
programmal a teljesitmény ndvelé-
sét és a szakemberek fejlesztését
szeretnénk elérni.

- Mit kell tudni a projekt hatterérél?
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- A tréningprogram inditasat az a fel-
mérés szolgalta, amelyet az
Electrolux-on beliil készitettek. A fel-
méres azt mutatta, hogy hatékonyab-
ban kell foglalkoznunk a vallalat tehet-
ségeivel a mindennapi életben. Egy
olyan teliesitménykultirara van szik-
ség, amely fejlédésen, Gszinteségen
és nyitottsagon alapul. A vezetéknek
kevés ideje van a napi munkak soran
ezzel foglalkozni. Egy olyan modszert
kinal ez a program, amely mindezen
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javit. Olyan teljesitménymenedzs-
ment-ismereteket ad a vezetdknek,
ami alapjan megfeleléen meg tudjak
hatarozni a teljesitménnyel szembeni
elvarasokat a szervezeten belll, és
egy strukturalt keretet biztosit a telje-
sitmény-visszajelzésekre. Fontos,
hogy segitse a menedzserek idégaz-
dalkodasat. Ezaltal nagyobb figyelmet
tudjanak forditani, a stratégiai célokra,
és a prioritasok meghatarozasara.
Biztositani tudjak az egyének fejléde-
set, elorelepését, motivaljak munka-
tarsaikat. Mindez egylittesen a cég
Uzleti eredményeinek novelését szol-
galja. A tréningprogram kétszer egy
napos, workshop formaban zajlik.

- Mikor indult ez a projekt az
Electrolux-nal?

- Ez a projekt 2002. negyedik ne-
gyedévében indult, amely a legma-

gasabb szinti vezetdi kort érintette.
Az elsé fazisban 550 vezetd kepze-
se zajlott. A jelenlegi, vagyis a maso-
dik fazis, 2004. junius 30-ig tart.
Ezen, tobb mint 2000 vezeté vesz
részt. Jaszberenyben 48 f6 vesz
részt ezen a programon, 6t csoport-
ban. A személyek kivalasztasa a
szervezeli egységek elsGszamu ve-
zetbinek javaslata alapjan tortént.

Ha ez a program befejezédik, ké-
s6bb is barmikor meg tudjuk szervez-
ni, hiszen anyanyelviinkén is a ren-
delkezésiinkre all. Ennek keretében
magyar nyelvii segedanyagokat, do-
kumentumokat, kézikdnyveket, mun-
kaflizetet kapnak a csoporttagok.

- A'tréningnek melyek az elényei,
mi a tartalma?

- Bizunk benne, hogy a vezetdk se-
gitségére lesz a szokasos elsé ne-
gyedéves értékelé elbeszélgetése-
ken. Ezen kivil hasznosnak tartom
ezt a programot a dolgozoi vélemény
felmérések nyomon koévetésére is.
Az Electrolux-nal mar t16bb éve mu-
kodik az agynevezett EAS, a Munka-
vallaloi Attitid Felmérés, melynek
szamos kérdése is foglalkozik a
coaching témakdrével. (Ez, mint is-
meretes hét vezetéi stilust értékel:
csoportépiteés, a munkavégzés fel-
tételeinek a megteremtése, felhatal-
mazas, partnerség kialakitasa, fej-
lesztés, attekintés, jutalmazas.)

- Ezt a felmérést milyen gyakran
végzik?

- A felmerést egy, illetéleg két al-
kalommal javasolja az Electrolux. Mi
az EHP-én belll évente egy alka-
lommal keszitjUk el. Az értékelést
kovetéden csoportértekezleten be-
szélik meg a vezetdk, és hasonlitjak
Ossze az egyes factorok alakulasat
mindig az el6zd iddészakhoz viszo-
nyitva. A tendencidkat kovetjuk fi-
gyelemmel, és ennek alapjan hata-
rozzuk meg a feladatokat.

Buschman Eva
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folytatas a 1. oldalrol

Nyugat-Eurépaban a piac szeré-
nyen novekedett - visszaesésektdl
sem volt mentes-, mig Kelet-Kézép-
Europaban jelentésen fejlodott, 6-
8% szazalékkal boviilt. Ez a piac ma
mar méretében vetekszik a német
piaccal. - A koltségek, az arak és a
nagyobb fogyasztdi kdvetelmények
komoly kihivast jelentenek szamunk-
ra. Stratégiank 6t pontban foglalhato
Ossze: 1. Erds legyen a markanév.
2. Rendszeresen beszéljliink terme-
keinkrdl. 3. Zokkendmentes legyen
az értekesités. 4. A lehet6 legjobb
minéséget biztositsuk. 5. Jo kap-
csolatot épitsiink ki partnereinkkel.
Magyarorszag helyzeti elényét a vi-
szonylag alacsony bérek adjak, s re-
mélhetdleg ez az elény a kovetkezd
evekben is megmarad - mondta
Wolfgang Konig.

- Nagyon nagy esemény ez a mai
alapkdletétel a varos, a régid és az or-
szag szempontjabol is. Az, hogy az
Electrolux nalunk fejleszt, erdsiti a be-
fekteték erdeklédését és bizalmat
irantunk. Latok magam elétt 65 millié
eurdt, 600 elégedett embert, akik itt
fognak majd dolgozni, tobb millic elé-
gedett fogyasztot, akik az itt készilt

termékeket vasaroljak meg, elégedett
befektetét, elégedett dnkormanyzatot,
amelynek csékken a szocialis kiada-
sa, n6 az adobevétele és elégedett
kormanyt, hogy ez a beruhazas nalunk
iOhetett létre - mondta Laszlo Csaba. A
penzigyminiszter kijelentette, hogy a
tlrelem, az dsszefogas, a hozzaértés
és az elhivatottsag eredmeénye lesz az
Uj nyiregyhazi gyar. Mindenki részéré!
az emlitett hozzaallast tapasztalta, s ez
dontdnek bizonyult.

Dr. Rethy Imre a Gazdasagi és
Kdzlekedési Minisztérium tovabbi el-
képzeléseirdl, az infrastruktura fej-
lesztesérél szolt, majd Csabai
Laszlone, Nyiregyhaza polgarmester
asszonya kdszontotte a vendégeket.

- Mindenki tette a dolgat. Az
Electrolux targyalt a kormannyal és
az dnkormanyzattal, hogy minél ked-
vez6bb adofeltételeket kapjon. Na-
lunk az énkormanyzatnal a képvise-
16k fogtak a fejlket, hogy mi lesz eb-
bél. Volt pillanat, amikor eluszni lat-
szott szamunkra a beruhazas, de
azutan minden jora fordult. Szeret-
ném, ha minél tdébb magyar beszalli-
toja lenne majd az uj gyarnak, ha
nem csupan betanitott- és segéd-

munkasok dolgoznanak itt, hanem
gyartmanyfejlesztdk és mernokodk
is. Mi az infrastrukturat és jol kepzett
szakembereket biztositunk ehhez a
beruhazashoz. Célunk, hogy jé ked-
vU, j6 hangulatu varost alakitsunk ki
- mondta Csabai Laszloné.

A beszédeket kovetéen acélhen-
gerbe kerlltek magyar és svéd Ujsa-
gok, valamint fizetéeszkdzok, a be-
ruhazas tervrajza és latvanyterve, s
ezt lezarasat kovetéen elhelyezték a
gyar alapkovében.

A beruhazashoz tartozo telek 295
368 négyzetmeter, mig a gyar alap-
terllete 48 154 négyzetmeéter lesz.
A szamitasok szerint az épitkezés
soran 200 ezer kobméter foldet
mozgatnak meg kordlbelll 150 fold-
munkagép segitsegevel, és 1 600
betonkeverényi betonra lesz szik-
ség az 550 eléregyartott beton-
elembdl, a 650 eldregyartott acél-
vaz elembél, valamint 1 490 tonna
acélszerkezetbdl allé gyar felépité-
seéhez. A tervek szerint az idei év vé-
gén mar megkezdédhet a proba-
lzem, mig a termelés 2005 januar
1-jén indul majd.

Szantai Tibor




A beszallitok piacan
is éles a verseny

Az Electrolux-csoport kapcsan
t6bbszor irtunk mar a termelésrél, az
értékesitésrol és a fejlesztésrol is. A
beszallitokrol viszont még na-
gyon kevés szd esett, pedig
6k nagyon fontos lancszemei
a cégen belll folyo termelés-
nek. Mint ahogy nagyon fon-
tos a szerepe e folyamatban
annak a csoportnak, amely
Jaszberényben a versenyké-
pes beszallitdi hattér kialaki-
tasaval kapcsolatos munka-
ban vesz részt. Ennek vezet6-
je Kraft Gabor, akit el6szor
arra kértem, hogy mondja e,
a csoporton belill hol helyez-
kedik el csapata.

- Az Electrolux-csoport
global beszerzési szerveze-
tén belil a kelet-europai
nemzetkdzi beszerzési rész-
leg keretében mukodink. A
csoporton beldl harom ilyen
szervezet van, ezek kozil a
mi tevéekenységink a kelet-
europai orszagokra terjed ki,
Lengyelorszagtol Bulgarian
at Romanian és Magyarorszagon
keresztlil Csehorszagra és a volt Ju-
goszlavia orszagaira is. Egy masik
ugyanilyen részieg Moszkvaban,
Oroszorszag es a balti allamok ter(-
letére kiterjedéen tevékenykedik,
mig a harmadik kinai szarny, amely
korabban hongkongi, ma mar
sanghai-i kbzponttal a tavol-keleti or-
szagokra kiterjedéen dolgozik.

- Mi a f6 feladata ezeknek a be-
szerzesi részlegeknek?

- Globalis szinten minden egyes
Uzleti szektorral, helyi divizioval,
gyarral egyiitt kell mikoédniink. Leg-
fontosabb feladatunk az, hogy a be-
szallitoi bazist folyamatosan fejlessziik.
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Ennek lényege négy pontban foglal-
hat6 6ssze:

1. Marketing. Piac-, termék- és be-
szallito kutatas. Uj potencialis beszal-
litok, termékek, otletek megtalalasa.

2. Ertékesitési feladat. Bels6 ve-
véinknek el kell tudni adni az 0j be-
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szdllitokat, termékeket és az Stlete-
ket. Foldrajzi elhelyezkedésinkbél
adododan elsdsorban az eurdpai divi-
ziokra koncentralunk, de sok Uzlet
megkottetett mar kozvetitésiinkkel
az észak-amerikai diviziok és a mi te-
riletiinkdn mikédé beszalliték ko-
zOtt is.

3. Uzletkotés, beszerzés. A kiva-
lasztott beszallitd auditalasa, beve-
zetése, a szerzddéskotes, a szallita-
sok felfuttatasa. Mindezt a termek
menedzserekkel, a helyi és kapcso-
I6dé szervezetekkel szorosan
egyuttmikodve végezzik, akiknek a
szerepe a folyamat ezen szakasza-
ban rendkiviil fontossa valik.

4. Tamogatas funkcio. Minden Uj
Uzlet tartalmaz - kiilonosen a kezde-
ti idészakban bizonyos problémakat,
veszélyeket, s ezeket probaljuk mi
“orvosolni”. Erre annal is inkabb
nagy szikség van, mert egészen
mas, illetve sok kilénbség van az

europai vagy példaul az ame-
rikai Gzleti kuitura, gondolko-
das és kommunikacio kozott.

Ez az a négy f6 funkcid,
melyet el kell latnunk, s ezen
belll természetesen szamos
alfeladatunk is van.

- Hany fébél all a beszalli-
t6i bazis fejlesztésével fog-
lalkozb jaszberényi cso-
port?

- Jelenleg hat f6 dolgozik
részlegiinkdn. Van egy mun-
katarsunk, aki az olaszorsza-
gi, suseganai gyarban dolgo-
zik, mig itt Jaszberényben
rajtam kivil tovabbi harom
kollégam van. Az elmult év-
ben nyitottunk irodat Praga-
ban, oft dolgozik hatodik
munkatarsunk. Terveink ko-
zOtt szerepel, hogy a régid
tovabbi harom orszagaban -
Szlovakia, Lengyelorszag,
Romania - nyitunk irodat.

Ezek el6készitése mar folyamatban
van. Egyébként elmondhatom, hogy
tevekenységlnk kiemelt prioritast él-
vez a csoport lzleti strategiajan be-
lil, hiszen tevékenységlink alapve-
téen befolyasolia a hatékonysagot,
és Uzleti pozicidinkat.

- A magyar beszallitok milyen
nagysagrendet képviselnek a cso-
porton beliil?

- A legfelsd szinten a globalis stra-
tégiai beszallitok kdzott meg nincs
magyar cég. Regionalis szintre
most kerll bevezetésre tébb na-
gyobb, ismert, valamint kis- és ko-
zepes vallalat. Objektiv és szubjek-
tiv okai is vannak, hogy ez most tor-




ténik. Elsésorban a kondiciok befo-
lyasoltak ezt, mellyel a magyar cé-
gek rendelkeztek. Ma mar kezd fel-
néni az ipar azon szektora is, amely-
Iyel mi regionalis beszallitoi kapcso-
latot epithetlnk ki. Mar Jaszberény-
ben is miUkddnek olyan kézépvallal-
kozasok, melyeket bevezettiink a
regionalis szallitok kozé. Az
Electrolux Lehel Kft. kapcsan el-
mondhatom, hogy a kdzvet-
len anyagkoltség, a beszer-
zési érték a szabadonallo hi-
tékészlléekgyar es a
fagyasztoladagyar, valamint a
porszivogyar esetében 62
milliard forint volt az elmult
evben. A porszivogyarnal az
ugynevezett hazai hanyad
vagy a kornyezd orszagokboél
szarmazo hanyaddal egyttt
elérte a 60%-ot, mig a masik
terileten ez mintegy 45%
volt. Mindkéet szam nagyon
10, de nem allhatunk itt meg.
A hitészekrénygyartasnal
persze szamolnunk kell az-
zal, hogy peéldaul Magyaror-
szagon nincs motorkompresszor
gyar. Ez pedig ilyen jelentds részét
képezi a beszerzésunknek.

- A beszallitok kére hogyan valto-
zik, mennyire fontos e téren a sta-
bilitas?

- Természetesen ez a kor mindig
valtozik, am a stabilitas rendkivil fon-
tos. A kdzvetlen anyagkoltség ugyanis
alapvetéen meghatarozza a csoport
eredményességet. Amennyiben en-
nek legalabb 2/3 része stabilan ter-
vezhet6 - ez pedig elsésorban a stra-
tégiai beszallitokkal kététt megallapo-
dasokban foglaltaktol fligg -, ugy jol ki-
szamithatoak a tovabbi gazdasagi fo-
lyamatok a csoporton belll. Mindig az
adott helyzet hatarozza meg egyéb-
kent, hogy egyes terlileteken torténik-
e valtozas a beszallitok korében. Ko-
zel sem egyszer(i ez a munka, hiszen
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egeszen mas feladat az alapanyag-
beszerzés - nagy értekli beruhazast
igényel a beszallitok részérdl -, mint
mondjuk a szerelt vezeték beszerze-
se. Utébbi néhany millié forintbdl elin-
dithatd mini szinten, s késébb akar
egy koézepvallalkozas is kindhet eb-
bdl. Lenyeges tehat a stabilitas, de
emellett folyamatosan kell keresni az
Uj megoldasokat, az Uj beszallitokat.

E munkank soran a koltséghatékony-
sagra, a biztonsagra, a kapacitasra
kuidénds gondot forditunk. Abban a
szerencsés helyzetben vagyunk,
hogy utdbbi kapcsan egyre tobb fel-
adatunk van. A kapacitas novelése
ugyanis a beszerzesek novelését is
jelenti. Egy példa: Amikor néhany éve
a romaniai Samus tlzhelygyarat meg-
vasaroltuk, akkor oft mintegy 100
ezer készlleket gyartottak. Tavaly ez
a szam elérte az 500 ezret, s terveink
szerint iden mar 600 ezer folé megy,
s legkésobb 2007 elejéig eléri az 1
milliot is a darabszam. Hasonlo kapa-
citasbdvites torténik a lengyelorszagi
szarito- és mosogépgyarunkban is. A
megnodvekedett termeléshez pedig
az alapanyagokat és a kilonbozo
részegyseégeket termeészetesen bizto-
sitanunk kell.

- Melyek azok a legfébb koévetel-
mények, melyeknek a beszallitok-
nak meg kell felelnie?

- Termeszetesen az elsé és leg-
fontosabb kovetelmény az, hogy
partnerink képes-e olyan termék

eléallitasara, amilyenre nek(nk
szukséglink van. Nagyon fontos,
hogy képes-e olyan mindséget biz-
tositani, amilyet igényellink. A mind-
seget nem szabad tuldimen-
zionalni, figyelembe kell ven-
ni ennek meghatarozasakor a
vevoi igenyeket. Ezen a téren
a beszallitdok mindségbiztosi-
tasanak auditalasa, a folya-
matos mindségertékelés, és
a javito intezkedések mindkét
irdnyban valé megtétele az,
amely elengedhetetlen felte-
tele a munkakapcsolat kiala-
kitasanak. A megbizhatésag,
a pontossag - képes-e hatar-
idére szallitani - is fontos
szempont, s a flexibilitast
sem hagyhatjuk figyelmen ki-
vil. A valtozasok kezelésé-
nek képessége ugyanis a mai
vilagban nagy jelentéséggel bir. Ter-
meészetesen a teljes koltség is meg-
hatarozo, s tgynevezett nyitott kolt-
ségkalkulacios modszerrel kell
egyltt dolgoznunk. A beszallitd mii-
szaki hattere, fejlesztési iehetdségei
is lényeges szempontok egy-egy
kapcsolat kiépitése soran. Még egy
nagyon fontos tényezét mindenkép-
pen meg kell emlitenem, ez pedig a
kommunikacié, az informaciok koz-
lésének lehetdésége, és az angol
nyelv ismerete. Utobbi azért is fon-
tos mert a miszaki dokumentaciok
és egyéb dokumentaciok is nagy-
reszt angol nyelven jelennek meg.
Ugyanakkor minél tobb helyi beszal-
litot szeretnénk bevezetni a regiona-
lis piacra, s ez az angol nyelvismeret
nelkil nem megy.

Szantai Tibor




A hutégépgyari
sportlétesitmények
torténete

Az elmult évben sok szé esett
mind a gyaron belul, mind pedig a
varosi kozéletben a hitégépgyari
sportiétesitményekrél. Ennek oka
egyértelmi volt: 2002. december
31-én lejart az a szerzdédes, amely
alapjan az Electrolux Lehel Kft. a
sportlétesitményeket mikodtetd Le-
hel Sport Kht.-t tamogatta. Az is is-
mert volt, hogy a cég a va-
rosnak kivanja atadni sport-
létesitményeit. Errél még ta-
valy nyaron irtak ala szan-
déknyilatkozatot, s az el6zd
esztendd utolsd napjaiban a
végleges szerzodes is szen-
tesitésre keriilt. Ez adta az
apropdjat annak, hogy Csil-
lag Gyorggyel, a Lehel Sport
Kht. lgyvezet® igazgatojaval
az atadasra kertlt sportléte-
sitmények torténetéréd! be-
szélgessink.

- Amikor Gorjanc Ignac a Lehel
Hiitégépgyar élére keriilt az egyik
dédelgetett alma az volt, hogy a gyar
kozelében egy olyan 6nallo lakétele-
pet és szabadidd kdzpontot, sport-
centrumot épit fel, amellyel idevonz-
za a jol felkésziilt miszaki szakem-
bereket. Ezzel egylitt az is volt a cél-
ja, hogy a cég valamennyi dolgozo-
ja, de a varos t6bbi lakoja szamara is
szinvonalas szolgaltatasokat biztosit-
son. Mindezt személyesen tdle tud-
tam meg, hiszen én 1959-ben kertil-
tem a gyarba, s vegig tudtam kisérni
ezt az egész folyamatot. Mint spor-
tolo, kézilabdazo keriltem ide, s ak-
kor meég a gyar terlletén edzettlink.

- Melyik volt az elsé sportlétesit-
mény, amelyik megéplilt?

- A lakételep felépitését kovetden
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az elsd sportlétesitmény, amelyet
1974-ben adtunk at, az a sportcsar-
nok volt. A mai, végleges formajat
1984-ben nyerte el, amikor a csar-
nok kibdvitésre kerilt. Ekkor volt
csucson a néi roplabdasport varo-
sunkban, s a sportcsarnok azert lett
atalakitva, hogy oft akar nemzetkozi
mérkézéseket is rendezhessenek.
Csak érdekességképpen jegyzem
meg, hogy azt megelézben a gyar-
ban, a kdzponti eléaddéban jatszotta
meérkdzeéseit az akkori klasszis csa-
pat. Hosszlu éveken keresztll a va-
ros legnagyobb sporteseményének
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szamitott a Lehel Kupa, az a nem-
zetkdzi ifjisagi valogatottak szamara
rendezett torna, melyen Europa leg-
jobb utanpotias leanycsapatai lep-
tek palyara. Volt olyan év, amikor 12
csapat vett részt a mérkézéssoroza-
ton, s az Eurépa-bajnoksag utan ez
volt a legrangosabb utanpotiastorna
lanyoknak. Késébb NB l-es és NB
I/B-s néi kézilabda-mérkdzéseket is
megtekinthettek a szurkolok, de
asztalitenisz mérkézéseket is ren-
deztek itt. A birkdzok is hasznaltak a
csarnokot, s jart naluk tobb hiresseg
- Hodosi Gyula, Szilvasi Lajos - is.
S6t, még gimnaziumi testnevelés
orakat is tartottak a csarnokban,
amig a Lehel Vezér Gimnazium tor-
naterme meg nem éplilt. Természe-
tesen a sportolok és a diakok mel-

lett a gyar dolgozoi is hasznalhattak
a sportcsarnokot. A tdmegsportna-
pokon igen latogatott volt a sport-
csarnok, s itt rendezték a kispalyas
gyari focibajnoksagot is. A sport-
csarnok adottsagait kihasznalva
egyébkeént tdbb esetben kulturalis
programokat is lebonyolitottunk. Ta-
lan a legemlékezetesebb a néhany
évvel ezelbtti Hofi-est volt.

- Ha jol tudom, nem kellett sokat
varni a kbvetkezd sportiétesitmény
atadasara sem.

- Val6 igaz, hiszen 1976-ban ismét
Unnepi esemény szemtanui lehet-
tink. A sportcsarnok atadasat
kovetéen ugyanis azonnal el-
kezdddétt az uszoda tervezeé-
se, s nem kellett sokaig varni a
beruhazas kivitelezésére sem.
Gyakorlatilag a Lehel Sport
Kht. létrehozasaig szinte valto-
zatlan formaban uUzemelt. Az
egyetlen jelentds valtozast az
1984-es év hozta, amikor a
tanuszoda befedésre kerlilt, s
igy ezt a medencét teélen is le-
hetett, s lehet azéta is hasz-
nalni. Marcius 6-an 16 o6rakor
volt az uszoda Uinnepélyes megnyita-
sa, melyen részt vett Buda Istvan al-
lamtitkar, az OTSH elndke is. Csillik
Sandor, a gyar személyzeti és szoci-
alis igazgatoja, a Lehel SE elndke
mondott beszédet, majd gyermek
uszoversenyt és vidam vizi vetélkedét
rendeztek. Ugyanekkor adtak at aviz-
visszaforgatd berendezést is. A
strandfird® és uszoda életében a
sportlétesitmenyek (zemeltetésére
létrehozott Lehel Sport Kht. (1998.)
hozott jelentos valtozast. Az elmult
években szamos fejlesztés tortént,
melyek eredményekeént jelentdsen
béviltek az itt igénybe vehetd szol-
galtatasok. Gondolok példaul a szau-
na megepitésere, vagy a télen is (ize-
meld kinti melegvizes medence kiala-
kitasara. Strandroplabda és strand-




futball-palyat is épitettink, melyek ro-
vid id6 alatt népszertek lettek vende-
geink korében. Tulzottan nagy viziélet
egyébként nem volt Jaszberényben.
A vizipolosok elsésorban a benti
strandot vették igénybe, illetve a
sportag utolsd eveiben edzetiek,
jatszottak nalunk. Harom év ota
testneveldk iranyitasaval gyerekek
jarnak hetente kétszer uszdéedzés-
re hozzank.

- Mikor lett a vizbél jég? Termé-
szelesen a legendas hitégépgyari
mdjégpalyara gondolok.

- Egy évvel az uszoda atadasat ko-
vetéen, tehat 1977-ben indult Utjara
a gyonyor, januar 9-én nyitott a md-
jégpalya. Ez lehetdséget adott yj
sportagak megjelenésének. Talan
vannak, akik emlékeznek meg arra,
hogy igen sikeres miikorcsolyazdink
is voltak. A jégkorongrol persze nem
is beszélve. Jaszberényt abban az
idében a Lehel kirtjérél, a Lehel HU-
tégépgyarrol, valamint a jégkorong-
csapatarol ismerték. Nagyon ko-
moly jeges élet zajlott akkor a mii-
jégpalyan. Nagyon sok emlékezetes
nagy jégkorongcsata helyszine volt
a palya, s itt lett bajnok varosunk
csapata a Ferencvaros ellenében.
Késébb azutan a miikorcsolya és a
jégkorong helyét a rovidpalyas
gyorskorcsolyazok vettek at, akik
szintén sok sikert értek el. A miijég-
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palya egyebként is
nagyon népszer(
volt, a tdbmegsport-
napokon, illetve a
kdzdnség korcso-
lyazasokon nagyon
sokan vettek részt.

- Az uszoda, a
sportcsarnok és a
mdjégpalya meg-
epitése utan a teke-
palya kovetkezett?

- Igen, az. A mu-
jégpalya  atadasa
utan négy éwel, azaz 1981-ben épllt
meg a tekecsarnok. Oktober 8-an
volt az atadasa. Ez is azt a célt szol-
galta, hogy a gyar dolgozéi, vezetdi
szabadidejuket kikapcsoiddassal,
sporttal is tolthessék. Szamos gyari,
de varosi tekever-
senynek is helyet
biztositottunk itt
az evek soran.

- Nem emlitet-
lik még a sza-
badtéri kézilab-
da-, valamint a
futball palyat és
a tenisz palyakat.

- Ezek az emli-
tett nagyobb be-
ruhazasok mellett
folyamatosan let-
tek kialakitva. Né-
hany éwvel ezel6tt még Ot teniszpa-
lyank volt. A salakos palyakra mu-
anyag boritas kertlt, am az viszony-
lag gyorsan tonkrement. Raadasul
ezek fenntartasa is igen koltséges
volt. Jelenleg harom, nagyon jo mi-
ndseégli salakos palyan lehet jatsza-
ni, melyeken orszagos utanpotlas
versenyeket is rendeznek. A kézilab-
da palyat a sportcsarnok megépite-
se elétt hasznaltak a kézisek, mig a
futball palyat szinte kizardlag a t6-
megsport hasznaita. Utobbi kap-
csan mindenképpen meg kell emli-

tenem, hogy az Electrolux Nagydij,
dijugrato lovasverseny immar evek
oOta itt kerll megrendezésre. A palya
és kornyezete kivalo lehetdséget
biztosit e verseny lebonyolitasara.
Nem véletlen, hogy a lovasok és a
nezék korében is igen népszeru.
Ugyanezen tertiletet a mentSkutya-
sok is hasznaljak.

Ez tehat nagyon réviden a
hatégépgyari  sportlétesitmények
torténete. Hogy a jové mit hoz, az az
Uj tulajdonostol, a varostol, annak
Onkormanyzatatdl figg. Az biztos,
hogy komoly érték kerlilt atadasra.
Igaz ez még akkor is, ha a mijégpa-
lya két éve mar nem Uzemel, s a
sportcsarnokot sem lehet a fltési
szezonban igénybe venni. E két Iéte-
sitményt “ette meg” leginkabb az

id6é foga. Igény pedig mindketté
hasznalatara lenne. A sportlétesit-
meények atadasa-atvétele egyebként
nem jelenti azt, hogy az Electrolux
Lehel Kft. szamara érdektelenné
valnak azok, hiszen a cég a jévében
lamogatas helyett szolgaltatasokat
vasarol a Lehel Sport Kht.-t6l. Azaz,
dolgozoi szamara biztositia a
strandfiirdé és az uszoda, valamint
a sportcsarnok igénybevételét az
Onkormanyzattal kotétt szerzédés-
ben meghatarozottak alapjan.
Szantai Tibor




Bemutatjuk a Kar-
bantartd Uzemet

Minden nagyobb gyarban muko-
dik egy szervezet, amelynek az a fel-
adata, hogy biztositsa a termelés fo-
lyamatossagat. Megpedig ugy, hogy
a termelésben hasznalt gépek, be-
rendezések mukodoképessegere
ugyel. A Lehel Hitégépgyarban
egykoron a TMK (Tervszer( Megelé-
zési Karbantartd részleg) végezte
ezt a feladatot, mig ma a Karbantar-
to Uzem felligyeli a Szabadonall6
H(tékészilékgyar gépparkjat. Az
alabbiakban az Uzem munkajat is-
merhetik meg olvasoink az Gzem ve-
zetdjével, Juhasz Nyité Janossal
készitett interjubol.

- A gyarba 1957-ben kerlletem,
tanuloként a TMK (Tervszerii Meg-
el6z6 Karbantartas) teriletére, és
azoéta dolgozom itt. A jelenlegi 16 fel-
adatunk a gépek, berendezések
mlszaki allapotanak figyelemmel ki-
sérése eés a rendelkezésre allasuk
biztositasa. A karbantartd Gzem ve-
zetdi feladatat 1991-6ta latom el. Ki-
valo csapatmunkaval végezzik a
rank bizott munkat.

- Hogyan éplil fel a karbantart6
lizem munkaja?

- A szervezet Iiényegében egy koz-
ponti karbantartasbol all. Ide tartoz-
nak a karbantarté mérnokok, az ad-
minisztracio, és a szamitdogépes
adatfeldolgozas. Mivezet6i szinten
is dolgoznak karbantartoi csapatok
termelévonalanként. Tovabba mdu-
kodik egy tartalekalkatrész-raktar
is. Az elvarasok nagymeértékben
megvaltoztak a korabbi évekhez ké-
pest. N6tt a termelés, hiszen 2003-
ban 2,1 millié hiutészekrényt gyar-
tottunk. El lehet tehat képzeini,
hogy az adott izemek milyen leter-
heitséggel dolgoztak. Ezeket a kihi-
vasokat a termelélizemek egy adott
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gépparkkal igyekeztek teljesiteni. A
mi feladatunk volt ennek a géppark-
nak a biztositasa.

- Hogyan tudjak a megnéveke-
dett feladatokat ellatni?

- A feltételeket egy olyan karbantar-
tasi modszer kidolgozasaval tudjuk
megteremteni, amely lényegében
nemzetkozi
karbantartasi
tapasztalatok-
ra épul. A ter-
mel6 (zemek
egy zart ter- E
melési rend- &
ben dolgoz-
nak. Minden
berendezés-
nek megvan a
maga funkcid-
ja. Lényegé-
ben arra nincs
lehetbéseég,
hogy egy gé-
pet kivegylink
a munkabol,
mert  akkor
nincs tovabb termelés. Ezért miikodd-
tetink minden (zemben egy szami-
togépes hattérrel tamogatott allapot-
fuggd karbantartast, amelynek lé-
nyege, hogy a miszaki allapotvalto-
zasrol, a varhatd meghibasodasokrol
idében legyen informacionk, és a
beavatkozasokat termelesi szinetek-
ben el tudjuk végezni. A meghibaso-
dasokrol jelentések késziilnek, ame-
lyek szamitégépes adatfeldolgozasra
kerlilnek. Az Gzemink munkakor-
éhez tartozik tovabba a szemle,
amely szintén minden berendezésre
kidolgozott. A szemléhez kapcsold-
do feladatokat lényegében a mive-
zeték kapjak meg, s Ok osztjak ki a
szakembereknek, akik azt elvégzik.
Ezt kdvetden visszajelzést kell adni-
uk a tapasztalataikrol a karbantartd
meérndkoknek. Majd 6k, és a mlive-
zeték ismereteik alapjan allapotjelen-

tést keészitenek, s ezek szerint ké-
szllnek a karbantartasi tervek. Ezek
lehetnek hosszu, kdzeép- és rovid ta-
viak. Osszességében tehat a fent
emlitett informacios rendszerrel és
egy megfeleléen felkésziilt miiszaki
csapattal tudjuk biztositani a termeld
Uzemeknek a gépkihasznaltsagat.

Fontos kiemelnem a szakemberek
képzettségét. Két kollegat kildono-
sen: Rékasi Ervint és Gedei And-
rast, akiket lelkiismeretes munkaju-
kért és hivatastudatukert, dr. Génczy
Sandor a Szabadonalld H{itdkeszi-
leékgyar igazgatoja Gyarigazgatoi-dij-
ban részesitett.

- Az idei évre milyen célokat tiiz-
tek ki?

- Minden évben elsddleges célunk
a geépek, berendezések kihasz-
naltsagi szintjének megtartasa. Lé-
nyeges a karbantartasi munka haté-
konysaganak emelése. Gazdasagi
oldalrél megkozelitve pedig arra t6-
reksziink, hogy valtozatlan koltsé-
gek és ndvekvd termeles mellett
mindezt biztositani tudjuk. Eddig ez
teljeslilt, s bizom benne, a jovében
is hasonldan alakul majd.

Buschman Eva
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A tancos labuak
figyelmébe...

Jubilal a Miiszaki Bal

Az Uj esztendd elsd honapjai a far-
sangok és balok idészaka. Reégi ke-
let(i, de ma is folytatodo hagyoma-
nyok ezek, amikor a szérakozni va-
gyok tanccal és onfeledt szorako-
zassal mulatjak a zord telet. A tanco-
kat régota figyelik, és tanulmanyoz-
zak. Voltak iddszakok, amikor a
tancrol nagyon sokat irtak a koltok
és irok, gyakran joval elébb és sok-
kal szebben, mint a tanc gyakorlata-
tol visszavonult tancmesterek.

Nos, hat nézzik mi is valojaban a
tanc. Gondolnak? Rdgtonzott eld-
adasmod, fokozatos vagy hirtelen tem-
povaltas, a ferfi és néi jelleg kidombo-
ritasa, az incselkedés tarhaza, maga a
virtus és a lelemény, végll a variacios
készseg megjelenitése. ime! Néhany
jellemzé vonas, amely alkalmassa tesz
mindenkit, genjeiben rejtezett képes-
ségeinek kibontakoztatasara.

A X. Miiszaki bal, amelyet a GTE
(Gépipari Tudomanyos Egyesilet)
helyi szervezetei a Haztartasi Kész(i-
iék Szakosztaly es a Jaszberenyi
Szervezet 2004. 02.21. én- rendez
meg a Déryné Muiveldédeési Kézpont
termeiben, e vonatkozasban fellelhe-
16 keépességeink kibontakoztatasara
valoéban remek lehetéséget biztosit.

Csak zardjelben jegyzem megq,
hogy a szervezOk lazasan készllnek
a jubileumi alkalomra! Latvanyos kiil-
sdség, pazar vacsora, hangulatos
musor kivald muveészekkel, jo talp-
alavalo, és a lényeg, tanc és a tanc
reggelig. Ezuttal is lesz latvanyos
nyitotanc, balkiralyné valasztas,
tombola szamtalan értékes nyere-
meényekkel, és ajandék minden
résztvevd szamara csakugy, mint
mas alkalmakkor. De mindezeken
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tul, lesz meg
egy kilonleges
élménye min-
den résztvevo-
nek, amely a
szép és kelie-
mes emiékek
tarhazat gyara-
pitia majd, és
amelytél meg-
valni soha nem
lesz modja.
Reméljuk von-
z0 a kinalat!
Rajta hat tan-
cos labu hol-
gyek és urak!
Mert ugye a
tanc, elmond-
hat egy torténetet, kifejezhet egy ér-
zelmet. Ugy tlnik az embereknek
van termeészetes Osztdne kifejezni
erzéseiket a ritmikus mozgassal.
Ezért mondjak hat, hogy a tanc szé
nélkiili kifejezd eszkdz. Aki eljon, és
atadja magat ennek az éjszakanak
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az a remek szoérakozason tul, bizo-
nyara uj baratokra is talal.
Helyfoglalas:
Batho Tibor Tel.: 416-525,
Kuzén Zoltan Tel.: 416-543,
Bartos Nandor Tel: 504-166
Bojtos J.

Nemzetkdzi hito-
gép Kongresszus

A Haztartasi Gépek Szakosztalya,
az Elelmiszer és Hltégep Szakosz-
taly és a TATA Mirelta Hitétechnika
Kft. 2004. szeptember 9-11. kodzoit
Tatan rendezi meg a Xl. Nemzetkozi
Hlt6gép Kongresszust.

A tanacskozas f6 témai az alabbi-
ak lesznek:

- hiit6berendezések, gépek, készu-
lékek,

- hutékészilékek konstrukcioja, al-
kalmazastechnikaja,

- klimaberendezések alkalmazas-
technikaja,

- haztartasi hutékeésziilékek fejlesz-
tése, gyartasa,

- fejlesztések, gazdasagi vonatko-
zasok,

- ipari hlitéberendezések,

- hitékeészlilékek méréstechnikaja,

- kornyezetvédelem (h(tékozegek,
olajok, zaj, rezges),

- hiitéberendezések, gépek készi-
lékek szervizelése.

A kongresszus hivatalos nyelve a ma-
gyar és az angol lesz (szinkrontolmacs
a resztvevok rendelkezeésére all).

A rendezvénnyel kapcsolatban ér-
dekldédni lehet dr. Csury Istvannal,
az Elelmiszer és Hiitégép Szakosz-
taly titkaranal a 06/1/372-6200-as,
valamint a 06/1/37-6323-as telefon-
szamon, valamint Szikra Istvannal, a
Haztartasi Gépek Szakosztaly titkara-
nal az 57/416-254-es és az 57 /415-
844-es telefonszamokon lehet.




Eredményes évet
zartak a Porszivo-
gyarban

Januar 27-én, kedden délelétt
munkasgy(lést tartottak a Porszivo-
gyarban, melyen Vass Attila tajékoz-
tatta a dolgozokat az elmult év ered-
ményeird) és az idei tervekrdl. A ren-
dezvényt megeldézéen ugyanezen
témakrol kérdeztiik a gyarigazgatot.

- Elérték-e a kitlizétt célokat, milyen
eredménnyel zartak a tavalyi évet?

- Osszességében azt mondhatom,
hogy sikeres évet zartunk, am nem
minden ugy alakult, ahogy azt ter-
veztiik. Az elmult évek soran rendre
arrél szamolhattunk be, hogy jelen-
tésen noveltik termelésiinket. Ez al-
talaban 50, de volt olyan év, amikor
100%-0s novekedeést jelentett. Az
el6z6 években a gyarattelepitések-
bél és az uj termékek bevezetésebdl
adédott a gyors termelésfelfutas,
mig 2003-ban ezekkel nem szamol-
hattunk. Ugy is fogalmazhatok, hogy
az elmult év a konszolidacio éve
volt. Ezt is terveztilkk, am mintegy
15%-0s termelésnovekedéssel sza-
moltunk. A piaci korilmények valto-
zasa - eéles arverseny alakult ki,
amelybe mi nem akartunk teljes
egészében részt venni - jelentésen
kihatott termeléslinkre. Voitak olyan
piacok, ahol csokkentek az eladasa-
ink. Németorszagban peldaul tobb
mint 10%-kal esett a porszivok ara,
elsésorban a kinai gyartok térnyeré-
sének koszonhetéen. Ezzel egyiitt
az Electrolux eladasai Eurdpaban
nem csokkentek, mert nekink is
vannak kinai beszerzéseink. Ezzel
potoltuk azokat a kieséseket, amit a
nagyon alacsony arkategoériaban
nem kivantunk elvesziteni. Az emli-
tett nehézségek ellenére meégis si-
keres évet zartunk, mert gazdasagi
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eredményeink
nem maradtak
el jelentésen a
tervezettél. An-
nak ellenére
sem, hogy 13%-
kal csdkkent a
termelés. Ered-
ményeinkben ez
a tervekhez ké-
pest csak 3,3%-
os elmaradast
jelentett. Ezt ugy
tudtuk  elérni,
hogy az elmult évben jelentds kolt-
ségcsokkentéseket tudtunk elérni.
Egyrészt a mikddési koltsegeinket
hozzaigazitottuk a termeléshez,
masrészt az anyagbeszerzésen si-
kerdlt jelentésen javitani. Utébbi el-
sésorban a tavol-keleti - kinai - be-
szerzések elinditasanak koszonhe-
t6. Ehhez mar 2002 végén sikertilt
allami vammentességet szereznink.
Ez egy korilbelldl 900 millio forintos
beszerzéshez kapcsolodo vam
megtakaritasat jelentette. A magyar-
orszagi beszallitd partnereinkkel is
sikertlt megallapodnunk abban,
hogy a jelenlegi piaci helyzetben
senki nem tudja megtartani azokat a
profitokat, meiyeket az ezt megels-
z6 idbészakban realizait.

- Milyen reményekkel, tervekkel
kezdték az idei esztendét?

- A tavalyi évben sikerllt megala-
pozni azt a termékszerkezet valto-
zast, melyet idén realizalunk. Decem-
ber kdzepén mar elinditottuk egy yj
termék sorozatgyartasat, s ugyanek-
kor két masik Uj termék prébagyarta-
sat is megkezdtiuk. Ezek bevezetésé-
re varhatoan aprilisban vagy majus-
ban kerll sor. Az eddigi négy termeé-
kiinkhoz tehat Ujabb harom kapcso-
l6dik. A porszivo termékek ciklusat is-
merve erre mindenképpen szikseég
volt, hiszen ,régi”’ termékeinket mar
négy éve gyartjuk. Altalanos tapasz-

talat, hogy 3-4 év utan meg kell ujita-
ni a termékszerkezetet. Erre korab-
ban a németorszagi gyarattelepités
miatt nem volt lehetéseg. A termék-
szerkezet atalakitasa szamitasaink
szerint novelni fogja lehetésegeinket
a piacokon. Ehhez alakitottuk az idei
terviinket is, amely szerint a tavalyi 1
millio 750 ezerrel szemben idén 1
millio 920 ezer darab terméket kiva-
nunk eléallitani. Jé esélyunk van arra,
hogy ezt a célt eiérjik, sét akar tul is
teljesitsiik. Novelni kivanjuk kinai be-
szerzéseinket, hogy koltseghaté-
konysagunkat tovabb javitsuk. Velhe-
téen az év masodik feleben sikerrel
zarulnak majd azok a targyalasok,
melyeket a kinai beszallitokkal jelen-
leg is folytatunk. Tovabb kivanjuk
csokkenteni a lekotott eszkdzeink ér-
tékét, ehhez jarul hozza az évi 33-
szoros alapanyag forgasi sebesség.
Termelékenységlinket tavaly 7%-kal
tudtuk novelni. ldén az Uj termekek
bevezetése miatt szerényebb, 2%-0s
novekedéssel szamitunk, hiszen min-
den Uj termék bevezetése esetében
betanulasi idészakkal is szamolni
kell, s a termelés felfuttatasa sem
megy egyik naprél a masikra.

EzOton szeretném megkdszdnni
kollégaimnak a 2003-ban veégzett
munkat, mellyel nagymértékben hoz-
zajarultak eredményeink eléréséhez.

Szantai Tibor
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Elelmiszerekkel
szakszerlen VI.

Zoldségek

A zdldségek dsszetevli

Répa: Vviz 89%,

fehérje 1%,
szénhidrat 8,8%,
rost 2,4%,

asvanyi anyag 0,7.
viz 93%,

fehérje 1%,
szénhidrat 5,1%,
rost 1,4%,

asvanyi anyag 0,6.
viz 86,3%,

fehérje 4,3%,
szénhidrat 2,97%,
rost 4,2%,

viz 11,2%,

fehérje 22%,
szénhidrat 61%,
rost 16,4%,
asvanyi anyag 3,8%.

A zoldség gyakran sokféle valto-
zatban fogyasztott étel. Akar sajat
kertiinkben termesztjik, akar vasarol-
juk, nincs nap, hogy ne fogyasszunk
beléle. Nélkllozhetetlen alapanyaga
a valtozatos, egészséges taplalko-
zasnak.

A kilonbozé zoldségeknek jelen-
tés a viztartalmuk, ezért tarolasuk-
kor, fagyasztasukkor és kiolvaszta-
sukkor nagyon gondosan kell eljarni.

Szaraz kornyezetben hamar veszi-
tenek frissességiikbél, amit vizbe
martva visszanyernek.

Célszerl a hutében egy olyan fiok-
ban tarolni a zdldségeket, amelyben
magas a paratartalom.

Egyes novények érleld, bomlaszto
hatassal vannak egymasra, ezeket
mas-mas fiokba tegylk. llyen a para-
dicsom és az alma, amelyek etilén
tartalmu gazt bocsatanak ki. Ez fel-
gyorsitia a salata, az uborka, a gyo-

Paradicsom:

Kaposzta:

Bab:

kér, a kapor, a péréhagyma éréset,
és sarga foltok jelennek meg rajtuk.
Szinte minden zdldséget lehet szak-
szerten fagyasztani €s a frisshez ha-
sonldan elkésziteni.

A nagy viztartalmu zoldsegek (pa-
radicsom, salata) szdveteiben vi-
szont akkora kart okoz a jegesedés,
hogy csak mas ételekhez, féve, pa-
rolva lehet fogyasztani (pl. lecso, sa-
latafézelék).

Hokezeléssel kell a zoldségeket
elékésziteni a fagyasztasra.

llyen mivelet a blansirozas, ami-
kor forrd vizbe martjuk az alapanya-
gokat, ezzel megallitiuk az enzimm-
kodést és minimalisra csokkentjik a
friss zoldségek szinének fakulasat,
a tapanyag- és C-vitamin vesztesé-
get, mikdzben a felllleten megtele-
peddé mikroorganizmusok szama is
csokken.

Néhany jo tanacs a blansirozashoz:

- A kemény zoOldségek (répa, zel-
ler, gyokeér, karalabe) f6zesi ideje 4
perc, a puhabbaké (zoldbab, sitd-
tok) 1-3 perc.

- Ez az idétartam akkor kezdddik,
amikor a zOldséget a forro vizbe
tesszik.

- Hasznaljunk fedét.

- Ha kész, azonnal hitstk le (folyo
vizzel), majd toroljik szarazra, keé-
szitslink beldle akkora adagokat,
amekkorakat késébb felhasznalunk,
majd gyorsan fagyasszuk le.

Fontos, hogy kinyomjuk a levegét
a zacskokbol, hogy megakadalyoz-
zuk a ,fagyharapasokat”.

Ott, ahol nagyon kemény a viz, sza-
mitani lehet arra, hogy blansirozaskor
megkemeényednek a zoldségek (pl. a
borso), de ezen egy kis s6 hozzaada-
sa segqit.

Szépitdszerek a fa-
gyasztobol

Ki ne lenne lenyligbzve egy gyo-
nyori szempartol? Egy jol kihegye-
zett szemceruzaval nagyon ve-
kony, elegans vonal huzhato. Itt
egy egyszeri trikk, hogy elkerllje
a tompa vagy t6rétt ceruzahegy mi-
atti bosszusagokat.

Legalabb egy oraval azeldtt, hogy
hasznalni szeretné a szemceruzat,
tegye azt a mélyhitébe. A ceruza
belseje ennek kdszdnhetbéen ke-
meény lesz, ezért hegyezni is jobban
lehet majd. igy lehet a szemceruzat
mindenféle probléma nélkil egész
élesre hegyezni.

A kozmetikai ipar sok ehhez hason-
|6, természetes, apro trukkot tud. A
krémek hideg helyen tartasaval lénye-
gesen javithato tehat a kozmetikai sze-
rek hatasa, kiildndsen nyaron - 0sszeg-
zi tapasztalatait az Electrolux, a vilag
legnagyobb konyhai, tisztitd- és sza-
badtén eszkozoket gyarté vallalata.
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A szabadiddsport
bizottsag ajanlata

Szérad Béla 1980-ban lett a Le-
hel HOt6geépgyarban a szakszerve-
zeten belll mikdédé szabadidé bi-
zottsag vezetodje. Akkor ez még csak
a tomegsportélet iranyitasat jelentet-

AT T

te, hiszen a kulturalis élet szerveze-
sét a konyvtarban elhelyezett kilén
osztaly végezte. Ma mar mindket te-
rilet a szabadidé bizottsag égisze
alatt mikodik. Szorad Béla a tomeg-
sportot, mig helyettese, Kun Erzseé-
bet a kulturalis életet szervezi, ira-
nyitja. A két tertilet 6sszevonasara a
konyvtar megsziinését kévetéen ke-
rilt sor. Szérad Bélatol az elmult
évek tobmegsport esemeényeirdl és
idei terveikrél érdeklédtink.

- Régebben, addig amig vala-
mennyi, a gyarhoz tartozé sportléte-
sitmény miikoédott, nagyobb volt a
valaszték a szabadidd hasznos eltdl-
tésére a sport tertiletén. Gondolok
példaul arra, hogy a mijégpalyan a
tdmegsportnapokon igen sokan
korcsolyaztak, s a tekepalyat is
gyakrabban és tébben vették igény-
be. A sportcsarnok esetében is kor-
latozta lehetdségilnket, hogy flitési
idényben az mar nem vehetd igény-
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be. Igen népszer( volt egyébként a
strandon is a tdmegsportnap.

- Az évek folyaman szamos olyan
rendezvényt szerveztiink, amelyek
mara mar hagyomanyossa valtak.
Ezek kozul a legnépszeribb a valla-
lati kispélyas futball-bajnoksag. En-
nek kizdelmeit egy idoben a sza-
badban, f(ivon, illetve a bitumenes

S
T LD

kézilabdapalyan rendeztik, am a sé-
rilésveszély miatt végul a sportcsar-
nokban kotottiink ki. Itt az idéjaras
nem zavarhatja a jatékot, nem olyan
sérlilésveszélyes a palya. A bajnok-
sag mellett egy meghivasos tornat is
rendeziink mar évek ota. Egy ideig a
varosi bajnoksagban szereplé hiité-
gépgyari csapat mellé hivtunk masik
négy egyittest, am tavaly mar az
Uzemi bajnoksag 6t egylittese mer-
kézott meg egymassal. Talan a legin-
kabb kozismert rendezvény, melyet
mi szervezlink, a Lehel Futofesztival.
Tavaly mar a huszonkettedik alkalom-
mal hivtuk sportolni a futas szerelme-
seit. Az évek soran 6sszesen tobb
ezren vettek részt ezen a progra-
munkon. Sok az évrél évre visszaté-
ré arc a futason, azaz a sportbarat-
ok szamon tartjak rendezvényinket.
Minden évben szerveziink 2-3 alka-
lommal gyalogturat is, melyeken
szintén nincs hiany jelentkezékben.

olux
1521
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- Milyen sportprogramokat szer-
veztek 2004-ben a cég dolgozoi
szamara?

- A tavaszi-Oszi rendszerl kispa-
lyas focibajnoksagot idén is kiirjuk
az Uzemek csapatai szamara. En-
nek végén a legjobb &t egyuttes
részt vehet azon a tornan, melyet
elészor tavaly rendeztink meg.
S6t, azt tervezzik, hogy idén a baj-
noksag elétt is lebonyolitunk egy
ilyen lzemi tornat. Hagyomanyos
gyalogturainkat is megszervezzuk,
melyeken doigozdink és csaladtag-
jaik kedvezményes aron vehetnek
részt. Természetesen hegyvidéke-
ket kivanunk meglatogatni, hiszen
az alfoldi ember szamara ez jelenti
a valtozatossagot. Aprilis utolsé va-
sarnapjara tervezzuk a XXlll. Lehel
Futofesztivalt, melyre idén is tobb
szaz futdt varunk. Remeélem, hogy
nyugdijpa menetelem el6tt még a
jubileum, XXV. futast is megszer-
vezhetem. Mindezeken tul az egy-
kori hutégeépgyari sportlétesitmé-
nyeket az atadas-atvételt kovetéen
a varossal kotott megallapodas
alapjan hasznalhatjuk majd, s ezek-
kel a lehetéségekkel mindenkép-
pen éIni kivanunk, hiszen erre
tovabbra is lesz igény.

Szantai Tibor
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A 2003-as év mer-
lege a Fagyaszto-
ladagyarban

Fennallasanak talan legsikeresebb
évét zarta 2003-ban a jaszberenyi
Fagyasztotadagyar. Vonatkozik ez
szinte minden terlletre, beleértve a
gyartast, eladast, anyaggazdalko-
dast és fejlesztést is. A darabszamok
a vartnal sokkal jobban alakultak,
szamszerlisitve 623 ezer darab kis
és nagy lada gordilt le a 4-es és 5-
Os lzemi gyartosorokrol, ami a ter-
vezettnél csaknem 30 ezer darabbal
tobb. Mindezzel jelentésen hozzaja-
rultak ahhoz, hogy 2003-ban elértik
a - lapunk hasabjain nemregiben ki-
hirdetett - 2 000 000-dik Magyaror-
szagon gyartott hideg termeket.

A ladagyarban (is) természetesen
kilonbdzé projektek futnak parhu-
zamosan, amelyek igen gyumélcso-
z6nek mutatkoztak a tavalyi évben,
illetve eléremutatnak lehetséges jo-
vébeli iejiesztésekre és tovabbi si-
kerek felé. Ezek kdzé sorolhatjuk a
kulénféle koltségcsdkkentesi pro-
jekteket, a selejtek csokkenéset, a
bérhatekonysag javulasat és persze
a kutatas-fejlesztési részleg altal ta-
mogatott ujonnan kifejlesztett termé-
kek, megoldasok megvaldsulasat.
Ehhez kapcsolddva tavaly a ladaban
tébb beruhazasi tervet is készitet-
tek, amelyeket sikereseknek mond-
hatunk, hiszen decemberben ezek

kozll a legutolsot is tAmogatta ala-
irasaval az Electrolux vezetGsége.
Az U] fejlesztések természetesen
csak késébb (2004 folyaman) valo-
sulhatnak meg, és reméljiuk, nemso-
kara részletesen beszamolhatunk
roluk lapunkban.

A kézzel foghatd sikerek azonban
egyes terlileteken nem varattak ma-
gukra. Mint arrol mar korabban be-

szamoltunk, 2003 dszén tobb alap-
modelire is megkapta a gyar a Kor-

nyezetvédelmi Minisztériumtol a
.Kornyezetbarat termék” vedjegyet.
Tovabbi igazan elismerésre meltd
taja aprilisban a ,blivos” 2% ala
esett, majd ezt tdbb hdnapban is
megismételte, igy a 2003-as évet
Osszesité mindségi rata 1,82% lett,
ami egyedulallo teljesitmény az euro-

pai gyarak kozott és a 2002-es év-
hez viszonyitva 43, 7% javulast jelent.

Emlitésre ad okot, hogy tavaly mar
tobb készulék elerte az A+ illetve
A++ energiaosztalyu besorolast. A
legalacsonyabb energiafogyasztasu
termékkel a gyar az év végen jo
eséllyel palyazott egy eurdpai szinti
versenyen, az eredményre azonban
még varni kell.

A jo munkanak és a hatékony kolt-
ségcsOkkentésnek kdszonhetden a
ladagyar dolgozoi 12 napnyi bo-
nuszt kaptak, melybdl 10 napot a ja-
nuari, tovabbi 2 napot pedig februa-
ri fizetésukkel vihettek haza.

A Fagyasztoladagyér vezetéseége ne-
vében is koszonjuk minden ladagyari
dolgozo munkajat, és hasonlo jo ered-
ményeket kivanunk a jévére nézve is!

Mong Dora
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Uj projekt, a terme-
lés hatékonysaga
erdekében

A gépgyartasban, a nagysorozatu
szerelési tevékenységben meghata-
rozo tényezé a j6 konstrukcio, amely
segiti a megfelelé technolo-
gia kialakitasat. Ma mar ...
azonban a hatékony, kolt-
ségkimélé gyartas szamara
legalabb ennyire meghata-
rozo a jol atgondolt es meg-
tervezett logisztikai folya-
mat, az alapanyag biztosita-
satdl az alkatresznek a sze-
relésorhoz vald megérkeze-
séig. Ennek a folyamatnak
egyik elemére, az alkatrész
biztositas idérendi Gtemezé-
sére, a Porszivogyar mun-
katarsai a Miskolci Egyetem
Gépészmeérndki Karanak
Anyagmozgatasi és Logiszti-
kai Tanszékének dolgozoi-
val és hallgatoéival kdzdsen
egy, az alkatrész-beszallitast
Utemezd szoftvert fejlesztettek ki.

A program létrehozasaban tobb te-
hetséges mérndk-informatikus, ge-
pészmérndk hallgato is részt vett. A
Miskolci Egyetem és szamos magyar-
orszagi kdzepes és nagy multinacio-
nalis vallalat részvéteievel 2001-ben
létrejott a Mechatronikai es Anyagtu-
domanyi Kooperacios Kutatasi Koz-
pont. A projekt ennek a kézpontnak a
mukodési keretei kdzoétt valosuit meg.
Minderrdl bdvebben a projektben
résztvevék - Szebenyi Zoltan csoport
vezetd termelés eldkészites, Radics
Gabor raktarvezeté, Szathmari San-
dor vezetd termelési mérnok, Fekete
Péter IT vezet6, Anna Borgh projekt
vezetd, Szilagyi Laszlo termelés-
vezetd, Vass Alttila gyarigazgato,
dr. Cselényi Jozsef egyetemi tanar,
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dr. Kovacs LaszIl6 egyetemi docens,
Smid Laszlé egyetemi tanarsegéd,
Kassai Levente, Pécsik Ferenc és
Rem Krisztian mérndk-informatiku-
sok - tajekoztattak lapunkat.

Amikor 2001 6szén a projekt kidol-
gozoi kapcsolatba keriltek egymas-
sal, a szerel6csarnokban harom sze-
relésoron gyartottak a porszivokat. Ez

2002-ben tovabbi nyolccal bévdilt, igy
jelenleg mar 11 soron zajlik a szere-
iés. ElsO lépésként a Miskolci Egye-
tem munkatarsai egy szamitdgépes
analizist vegeztek. A vizsgalat elészor
csak a Mondo szerelGszalagra terjedt
ki, mivel ezen a szalagon tértént a leg-
nagyobb mennyiségli gyartas.

A szoftver az alkatrészraktar és a
szerelécsarnokban dolgozd diszpé-
cserek kozotti hatékony kommunika-
ciot szolgalja. A folyamat bemené
adata a napi gyartasi terv, hogy a ve-
v6i igények szerint melyik készter-
mékbdl mennyit kell szerelni. A prog-
ram a keészlet fliggvenyeben megad-
ja a pontos sorrendet az alkatreszek
szerelésorra térténé megérkezése-
re. Megjel6li, hogy az alkatrész a
raktarban melyik polcon talalhato,

. %/ .

igy a raktaros tevékenysége nagyon
hatékonnya valik. A program megad-
ja a megmaradt alkatrészek ill. rako-
dolapok szamat, amelyeket el kellett
szdllitani minden egyes befejezett
gyartasi tétel utan. Ha netan valame-
lyik szerelésoron a termelés megall,
a program segitségével azonnal Uj-
ra tervezhet6 az alkatrész szallitas.

A teszt verzio 2003 tavaszara készlilt

el, majd néhany modositast kdvets-
en augusztus ota folyamatosan hasz-
naljak a gyartasban.
Osszefoglalasképp  elmondtak,
hogy a porszivogyar és a Miskolci
Egyetem kozott igazan jo, gyimdl-
cs6z6 egyittmlkodeés alakult ki. Az
ilyen tipust projektekbdl kettés ha-.
szon szarmazik. A Porszivogyar extra
eréforrast és segitséget kap olyan
hallgatoktol, akik specialis érdekld-
dést mutatnak a logisztika irant és
friss szemmel nézik a miikddésiinket.
Az oktatok és hallgaték pedig ipari
gyakorlatot szerezhetnek, amelyet
felhasznalhatnak az oktatas soran il-
letve megkénnyiti a munkakezdési-
ket az egyetem befejezése utan.
Buschman Eva




Az arbeveétel
meghaladta a
100 milliard forintot

Evindité sajtétajékoztaté
Budapesten.

Februar 19-én Budapesten, a
Spoot Café & Lounge-ban tartotta im-
mar hagyomanyos évindito sajtotajé-
koztatojat Takacs Janos,
ceégiink vezérigazgatdja és
Rohrbock Andras, a Belfol-
di Ertékesitési Divizio veze-
téje. A média képviseléi a
2003-as esztendd ered-
meényeirdl, valamint az
Electrolux Lehel Kft. idei ter-
veirdl kaptak elsé kézbd! in-
formacidkat.

Takacs Janos bevezet6-
jében kiemelte, hogy az
Electrolux életében a mar-
ketingnek és az innovacio-
nak alapveté szerepe volt,
amikor a cég indult, s alap-
veté szerepe van most is,
amikor tébb termékcso-
portban a vilag legnagyobb
gyartoja, piacvezetéje. Ez
pedig nem akarmilyen eredmény, hi-
szen az elmult években minden ko-
rabbit felllmuld verseny alakult ki a
vilagpiacon. Ezzel egy(tt a csoport
a tavalyi évben is tovabb javitotta po-
zicioit, s a jaszberényi gyar is a leg-
sikeresebb évét zarta.

- Az Electrolux Lehel Kft. tavalyi
arbevétele a cég életében elsé al-
kalommal haladta meg a 100 milli-
ard forintot, valamivel tobb mint 113
milliard forint volt, s ez az el6z6 év-
hez képest 17%-os ndvekedést je-
lent. Vallalatunk mintegy 4,3 millio
terméket értékesitett kiilféldon és a
hazai piacon, mikdzben javult jove-
delmezdseglink is. A tavalyi évben
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3 milliard forintot forditottunk beru-
hazasok finanszirozasara, s ez az
Osszeg iden az uj nyiregyhazi gya-
runk épitése kapcsan kézel 13 mil-
liard lesz. A 65 millié euros beruha-
zas befejezését kdvetben, jOvO év
elején indul itt a termelés, s Ma-
gyarorszag lesz az Electrolux leg-
nagyobb hultékeészilék és fagyasz-
tolada gyartd bazisa - mondta Ta-
kacs Janos, aki azt is megjegyezte,
hogy az Electrolux Lehel Kft. az

eészak-alféldi régio legnagyobb
munkaadoja, tavaly tobb mint 3
600 fét foglalkoztatott.

A sajtotajékoztatd masodik fele-
ben Rohrbéck Andras a magyar pia-
ci helyzetet, azon bellil az Electroiux
ertékesitési adatait ismertette.

- Az Electrolux-csoport harom
markaja - AEG, Electrolux, Zanussi
- tovabbra is piacvezeté belféldon
mind a nagyhaztartasi készllékek,
mind a porszivok piacan. Naponta
1 500 altalunk gyartott termeket
vasarolnak meg Magyarorszagon.
Ez nagyon komoly mennyiség,
amelyet csak hatékony logisztikai
hatterrel, pontos, megbizhato gyar-

tastervezessel, vevészolgalati hat-
errel és nem utolsd sorban egyiitt-
muikodd, szakmailag jol felkésziilt
kereskedelmi partnerekkel lehetett
elerni. A csoport globalis stratégia-
janak megfeleléen az Electrolux
neven forgalomba hozott terméke-
ink ertékesitése emelkedett a leg-
jobban, 73%-kal, mig az AEG mar-
ka ertékesitese 10%-kal nétt. Az
idei évben tovabb kivanjuk erésite-
ni piaci pozicioinkat, s azokra a ter-

mékcsoportokra - példaul szarito-
gepek, mosogatogépek - koncent-
ralunk elsédlegesen, amelyeknél a
novekedeés atlagon felili lehet -
mondta Rohrbock Andras.

A tajékoztatokat kovetden egy Uj-
sagiroi kérdésre valaszolva Takacs
Janos elmondta, az Electrolux-
csoport vezetése dontott arrol,
hogy megvizsgalia a svédorszagi
porszivogyar hatékonysagat. A vizs-
galat eredményének ismeretében -
varhatoan 1-2 honapon belul - dén-
tenek arrél, hogy az ott folyo terme-
lést athelyezi-e valamelyik masik
gyartobazisukra.

Szantai Tibor



Kertesz Tibor
allami kitlintetést
kapott

Madl Ferencnek, a Magyar Koz-
tarsasag eindkének megbizasabol
Sz6ke Laszld nagykdvet lnnepé-
lyes keretek kozott adta at 2004. ja-
nuar 14-én Kertész Tibornak a Ma-
gyar Koztarsasagi Erdemrend Tiszti
Keresztjét.

A kitlintetést Kertész Tibor a ma-
gyar-svéd gazdasagi kapcsolatok
fejlédéseeért, az ipari egylittmikddeés
elémozditasaért folytatott tevékeny-
ségeért kapta. Az (innepélyes ese-
ményre Stockholmban a magyar
nagykovet rezidenciajan kerllt sor,
ahol a csaladtagok mellett szamos
volt és jelenlegi kolléga vett reszt,
tobbek kdzott Hans Straberg az AB
Electrolux elnok-vezérigazgatodja,
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Anders Scharp a Wallenberg-cso-
port befektetéi tanacsanak tagja,
valamint a Saab
és az SKF el
noke és Ta-
kacs Janos az
Electrolux Le-
hel Kft. vezér-
igazgatoja.
Kertész Tibor
beszédében
hangsulyozta,
hogy a 12 éves
kinevezése so-
ran, a hivatali
munkan kiv(l
kilénés gon-
dot forditott a
két orszag ko-
zOtti j& kapcsolat fenntartasara.
Megemlitette tovabba egyuttmiiké-
dését a magyar egyetemekkel, aktiv
részvételét a svédorszagi és a ma-
gyarorszagi Kereskedelmi Kamara-

ban, illetve képviseletét a magyar
ipar kildnb6zé nemzetkdzi rendez-

vényén. Kiemelte, hogy napjaink-
ban az ipari nagy sikerek mindig
k6zds eréfeszités eredményei, ami
természetesen az § palyafutasat is
végig kiserték.

Firenzében jartak

Az Electrolux ujsag novemberi
szamaban mar hirt adtunk az EHP
magyarorszagi gyarainak Uj
kezdeményezéserdl, mellyel
a fizikai dolgozék motivalasat
kivanjuk biztositani. Ebben a
cikkben beszamoltunk a Hd-
tészekrenygyar dolgozoéinak
gyarlatogatasardl illetve jelez-
thk, hogy terveink kézétt sze-
repel a Fagyasztoladagyar
dolgozéinak egy ugyanilyen
program megszervezese is.

Orémmel adunk tajékozta-
tast arrol, hogy ez a tervezett
program megvatosult, februar
7-9. koézoétt 21 dolgozo vett
részt gyarlatogatason Firenzében. A
program teljesen megegyezett a no-
vemberben dsszeallitottal, része volt

Firenze nevezetességeinek megte-
kintése (Dom, Keresztel6 Szent Ja-
nos-kapolna, Régi palota - Palazzo
Vecchio -,Régi hid - Ponte Veccio -,

Santa Croce ), melynek szinvonalat
a jol felkészilt idegenvezetd tovabb
emelte.

A gvarlatogatasra hétfé délelétt
kerult sor. Stefano Pallini ismertette
a gyar torténetét, a termelés fébb
mérdszamait. Ezt kévetéen megte-
kintettlk a gyartasi folyama-
tot. Elismerésre mélto ered-
ményeikhez ezuton is gratula-
lunk és kodszonjuk a szivélyes
vendéglatast.

A kirandulas végén a részi-
vevok ertékeltek a programo-.
kat, melynek Osszegzése-
ként elmondhato, hogy jo
kezdeményezésnek tekintik,
javasoltak, hogy mas vallalat-
hoz is szervezzlnk ilyen gyar-
latogatast. Gyarapodott isme-
retuk az Electroluxrol, melyet
a kirandulas el6tt és a vissza-
utazas utan készitett kérdoives fel-
meres is visszaigazolt.

Bara Maria, EHP HR menedzser
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Juliusra megujul a
konyha
Lassan 13 éve, hogy az Electrolux

privatizalta a Lehelt. Az6ta sok min-
den megvaltozott a cégnél. Uj (ize-

mek épliltek, a régiek meguijultak, a
belépteté rendszer modernizalo-
dott, s folytathatnank a sort. A fejlé-
dés megallithatatlan, ma is folyama-
tos. Taldn az egyetlen objekium,
amely nem valtozott semmit, vagyis

a régi fényében, egyre kopottab-
ban ,pompazik” az (izemi konyha és
étkezd. A felljitas mar régen szlk-
ségesseé valt, am az atalakitasi folya-
mat csak mostanaban kezdddhet.
Az atépitésrél, a hozzakapcsoldédd
étkeztetési valtozasokrol Téth Zol-
tant, az Operativ Szolgaltaté részleg
vezetdjét kerdeztik.

- Teljesen elavult a konyhank és
ettermi részliink. Nemcsak esztétikai
szempontbol nem felelnek meg, de
az unids elvarasoknak, az eéleimi-
szerkezelés HACCP kovetelményei-
nek sem. Masrészt a konyhank a
gyar egészét tekintve nem a legjobb
helyen talalhato. A termeléegysege-
inktol tavol helyezkedik el, igy dolgo-
zoink nagy része nem tudja igenybe
venni a napkdzbeni étkezéshez az
ettermet. Lathato, hogy tébb szem-
pontbol is szilkséges a konyha és
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étterem atépitése.

- Uj helyre telepitik, vagy csak at-
épitik a konyhat?

- Atépitjiik. Szeretnénk egy kor-
szerl konyhat, s a tervezésnél mar
ugy gondolkodtunk, hogy kiterjeszt-
jik az étkezési lehetéséget a gyar
mas terlleteire is azon dolgozoink
szamara, akik mdlszakban dolgoz-
nak, s idé hianyaban nem tudjak az
ebédidejliket az étteremben elfo-
gyasztani. Szeretnénk kozelebb vin-
ni a konyhat a termeléegységekhez,
meégpedig ugy, hogy az elkészitett
ételt egy specialis ~ modern - tech-
nolégiaval hiitjilk, csomagoljuk,
majd a dolgozok lzemi étkezbibe
széllitiuk. A léenyeg az, hogy az étel
ujramelegithetd, egészséges és a
helyszinen elfogyaszthato. igy dol-
gozoink a munkakézi sziinetekben
melegételt fogyaszthatnak.

- Nem lesz ez egy kicsit draga
étel?

- Az étkezési hozzajarulast idén
szemelyenkent 2 000-rél 3 500 Ft-

ra emeltuk. Ezt a vallalati hozzajaru-
last szeretnénk beépiteni az ételek
araba. A jelenlegi bévités talan még
az arak csokkenését is eredményez-
heti, hiszen egy vallalkozo fogja lize-
meltetni az éttermet és a vallalati bi-
féket is. Szeretnénk hozzajarulni az

egeszségesebb, emberibb munka-
helyek kialakitasahoz. Nagyon sok
bejaré dolgozonk van, akiknek
nincs eselylk, hogy meleg ebédet
fogyasszanak munkakozi szinetek-
ben. Kora reggel induinak el otthon-
rol, s csak késé délutan érkeznek
haza, amikor is meleg ételt ehetnek,
vagy éppen forditva. Olyan koran in-
dulnak utnak, hogy még nem tudnak
otthon ebédelni. Hosszutavon ez
nem egészseges. Ezért szeretnénk
biztositani ezt az étkezési lehetésé-
get a gyaron belll. Természetesen
megfeleiéen kialakitott étkezd sar-
kok is szitkségesek az lizemekben.
Ezekrdl a feltételekrél még targyala-
sok folynak.

- Tovabbra is ebédjegyeket fog-
nak kapni a dolgozok. Lesz ra
mad, hogy gyaron kiviil ,,levasarol-
jak,, azok értékét, ha nem ebédel-
nek a cégen belliil?

- Felulbélyegzett étkezesi jegyeket
fognak kapni dolgozoink, amelyek
csak az Electrolux terlletén miikodd

etteremben és a biféekben alkalma-
sak fizetésre. Eloljaroban napi ezer
adag étel f6zéset tervezzik, de re-
meljik, hogy dolgozoink szivesen
elnek majd a lehetéseggel, s egyre
tébben meleg etelt fogyasztanak a
gyaron belll.

folytatas a 6. oldalon
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folytatas az 5. oldalro!

- Hogyan ligyelnek majd az éte-
lek minésegére?

- Folyamatos kontrolit alkaima-
zunk. Komoly elvarasaink vannak az
Uj vallalkozéval szemben. Az egy-
hangl taplalkozas helyett nagyobb
valasztékot szeretnénk biztositani.
Azon dolgozoink, akik nemcsak a
rantott hast, illetve mas ,, nehez” éte-
leket kedvelik tudnak majd valaszta-
ni a salatakbdl is.

- Erre a feladatra van mar szolgal-
tato?

- lgen, de még nem valasztottuk
ki. Az Electrolux halozaton belll mar
igy zajlik az étkeztetés és mikodes
kozben tapasztalhattuk, hogy meg-
valosithatd az elképzelésink.

- Mennyibe keriil a beruhazas?

- A kozvetlen atalakitasi koltseg
140-150 millio forint. A felljitas ide-
je alatt is lesz étkeztetés, de csOk-
kentett kapacitassal mikodik majd a
konyha valamely mas épuletben. Az
Uj szolgéaltatd mar uj konyhaban
kezdheti meg a munkat. Terveink
szerint 2004. julius elsd heteben.

- Milyen lesz az uj konyha, étte-
rem be- és elrendezése?

- Az Electrolux sajat fejlesztésl leg-
Ujabb berendezéseit épitjlk be a
konyhaba és az étterembe. Ez utéb-
bit harom részre osztjuk. Teljesen
onkiszolgalé rendszer(i lesz, amely-
be a bufé részt - hideg ételesként -
integraljuk, igy kora reggeltél kesd
délutanig nyitva lesz. A masodik nagy
egység a meleg ételes rész, amelyet
a klasszikus étterem jellemzéi szerint
épitlink at. A harmadik részben lesz-
nek a salatak és egyéb ételek. A te-
rem nagyon kdnnyen atalakithato, ki-
sebb csoportok étkeztetesere is al-
kalmas lesz. Reméljik, hogy az at-
alakitott éttermet és konyhat, s az ét-
keztetési valtoztatasokat is hamar
megkedvelik és ki is hasznaljak dol-
gozoink - mondta Téth Zoltan.

Darazs Melinda
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Vezetbkepzés az
Electrolux-
csoporton beldl

Mint minden vilagcégnél, igy a
svéd Electroluxnal is kiemelt figyel-
met forditanak a vezetéképzésre.
Stockholmban miikoédik egy veze-
tésfejlesztési kozpont, amely az em-
beri eréforras szervezeten belll te-
vékenykedik. Ok inditottak el a tava-
lyi évben Az Electrolux vezets elne-
vezésl vezetésfejlesztési progra-
mot, melynek célcsoportja az elsd
vonalbeli menedzse-
rek, tehat olyan ve-
zetok, akiknek mar
van csapata, van-
nak beosztott kolle-
gai. Mindezt Koncz
Karolytol, az Em-
beri Eréforrasok
specialistajatol tud-
tam meg a nala tett
latogatds  soran,
melynek nem titkolt
célia az is volt,
hogy talalkozzam
egy olyan vezetd-
vel, aki részese volt ennek a képzés-
nek. A beszélgetésiinkbe ezen a
ponton kapcsolodott be Kovacs Ju-
dit, a Porszivogyar beszerzési veze-
téje, aki az elsék kdzott vett részt a
program nemzetkozi képzésén Bris-
szelben.

- Ez egy kétforduios kurzus volt,
amely majusban egy haromnapos to-
vabbképzéssel kezddédott és junius-
ban egy ugyanilyen idétartami kép-
zéssel folytatédott. Tizenharom f6
vett részt a tréningen. Eredetileg ti-
zennégyen lettlink volna, mert egyes
feladatokat parban kellett megolda-
ni, am egy személy nem tudott eljén-
ni Brisszelbe. A tréninget egy svéd
tanacsado cég két munkatarsa, vala-

mint az Electrolux részérél Jenni
Avelius - a program vezetdje - tar-
totta. lgazi nemzetkdzi csapatot al-
kottunk, hiszen svédek, belgak, an-
golok, olaszok, finnek, mi magyarok
és egy tunéziai kolléga is részese
volt a képzésnek. Erdemes azt is
megjegyezni, hogy a csoporton be-
10l minden szektor kepviseltette ma-
gat, s még ezen belll is sok szakte-
rlletrél érkeztek a csoport tagjai. En-
nél vegyesebb Osszetételt talan nem
is lehetett volna Osszeallitani. Egyéb-
ként a nemet és a kort tekintve is
igen szines kis csapatot alkottunk.

- A tréning kezdete el6tt kaptunk

egy angol nyelvi konyvet - Helyzet-
orientalt vezetés -, melyet még min-
denki odahaza tanulmanyozott. Tu-
lajdonképpen ez volt a felkészités
szakasza, s azt is mondhatnam,
hogy a belépd a tréningre. Ez tulaj-
donképpen egy elméleti alapkep-
zésnek felelt meg. A tréning soran
pedig ezeket az ismereteket bovitet-
tik. Az elméleti oktatas mellett vol-
tak példaul csoportbeszélgetesek,
ahol mindenki eimondhatta egy-egy
probléma kapcsan, hogy 6 azt ho-
gyan oldana meg, illetve milyen ta-
pasztalatokkal rendelkezik ezen a
téren. A nemtdl és az életkortol flg-
gben kil6nb6zd vélemeények megol-
dasok szlilettek.

folytatas az 7. oldalon




folytatas a 6. oldalrél

Voltak kiscsoportos szituacios jate-
kok és olyan feladatok is, melyeket
parban kellett megoldani. Igazan sze-
rencsések voltunk, mert az elsd kur-
zus végen Walter Koch, az EHP
egyik felsdvezetéje tartott szamunkra
egy nagyon érdekes eléadast. Ennek
keretében megosziotta veliink sajat
vezetdi tapasztalatait is, majd ket
oran keresztil beszélgethettink vele.

-
e
mnsEEE

iz anss gt
Nasay

-+t f F L
173

=y

1

x
i

e mpee o e e

- A program soran az altalanos veze-
tési ismeretek mellett kiemelten fog-
lalkoztunk példaul azzal is, hogyan le-
het a kollégakat, a csapattagokat mo-
tivalni, teljesitményliiket értékelni. Ter-
mészetesen szo volt arrol is, hogyan
kell a klllénb6z6 krizishelyzetekre rea-
galni, hogyan kell a csapaton belili
konfliktusokat kezelni. Az elmondot-
takbol talan kiderul, hogy igen sokszi-
nd képzésben részeslltink. Mindkét
kurzus végén kaptunk hazi feladato-
kat, melyeket meg kellett oldani. A
képzés zarasaként pedig egy rovid s
egy hosszu tava célokat is megfogal-
mazo anyagot kellett készitenlink.
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- Hogyan értékeli, mit profitalt eb-
bél a képzésbbl?

- Nekem ez volt az elsé vezetbi ok-
tatas, melyben részt vettem. Rovid
ideje vagyok meég csak vezeto, igy
szamomra nagyon sok Uj és érdekes
informaciot, tapasztalatot adott a
program. Az Electrolux altal megfogal-
mazott vezetés fogalma, annak tartal-
ma - a vezetd nem valaszolia meg a

kérdéseket a munkatarsai helyett, ha-
nem inkabb tovabbgondolasra sar-
kallja 6ket - szamomra nagyon szim-
patikus. Mar az elsé harom nap utan
hasznositani tudtam az ott szerzett is-
mereteket. Munkam soran sajat ma-
gamon éreztem, hogy ezek, valamint
a tapasztalt vezetok tanacsai meg-
konnyitették a munkamat. Kollégaim
nem negativan itélték meg, hogy en
ledelegalok nekik feladatokat - nem
azt érezték, hogy ezzel t6bb munkat
kell végeznilik -, hanem ugy érezték,
hogy fontosak, s ez motivalja is Oket.
- A képzés fontos része - veszi at a
sz6t Koncz Karoly - a kétszer harom-

napos kurzus kozotti 4-6 hét is, hi-
szen ezen idoszak alatt olyan felada-
tot is kap a képzésben résztvevo ve-
zetd, hogy sajat csapatanak tagjaival
és kozvetlen felettes vezetdjével is ki
kell toltetni kiidnbozé kérddiveket.
Rendkivll gyakorlatorientalt tehat ez
a képzés. Az elsd harom napon hal-
lottakat, tapasztaltakat mar a haza-
érkezést kdvetéen alkalmazni lehet,
sét kell is, hiszen a gyakor-
latban dertil ki, hogy ki, ho-
gyan tudja az elsajatitott is-
mereteket hasznositani.
Koncz Karoly arrol is tajekoz-
tatott, hogyan is folynak a ki-
16nb6z6 képzések az
Electrolux-csoporton belul.
Egy-egy képzest altalaban a
legnagyobb “electroluxos” or-
szagokban - Svédorszag,
Olaszorszag - inditanak el. Ez
a vezetdképzés is igy indult a
tavalyi évben, s azéta volt mar
Délkelet-Azsiaban és Auszrali-
aban is. Oktéber elején kezdo-
dott egy Ujabb blokk, amely az
Egyesiilt Allamokat, Franciaor-
szagot, Angliat, Romaniat €s
Magyarorszagot érinti. A helyi
program koordinatora éppen
Koncz Karoly. A cél most az,
hogy a kidolgozott programot
az adott orszagok nyelvére le kell for-
ditani, s ugy kell az oktatast megtartani.
Erre olyan helyi cégeket kell keres-
ni, amelyek megfelel6 licenccel ren-
delkeznek ilyen feladatok ellatasara.
Magyarorszagon egyelére nem sok
ilyen cég mikddik még, de mar van
amelyik a magyar nyelvi képzest fel
tudja vallalni. Ez egy két-haroméves
program lesz, melynek soran varha-
tdan 6t csoport tovabbképzése valo-
sul meg, dertilt ki Koncz Karoly sza-
vaibol, aki azt is elmondta, hogy az
elsd csoport képzése terveik szerint
marciusban kezdddik.
Szantai Tibor




Kiallitas a
Camponaban

A mult és a jovo
haztartasi késziilékei

- Ma mar nehéz elképzelni az éle-
tet hit6é- eés mosogép nélkil. Az el-
mult nyolcvan évben oriasi fejlodé-
sen ment at ez az iparag, s ezt jol
tikrozik az itt kiallitott haztartasi ge-
pek, melyeket az Electrolux kilén-
b6z6 gyaraiban készitettek. A fejlé-
désnek még kézel sincs vége, hi-
szen olyan, ma még csak prototi-
pusként letezd, egyedi tanulma-
nyokkal is megismerkedhetnek a
latogatok, melyekbdl hamarosan
valosag lesz. A termékfejlesztés so-
ran a vevok igényeit kell alapvetéen
figyelembe venniink, melyek bi-
zony jelentdsen eltérhetnek egy-
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hagyni azt sem, hogy sokak szama-
ra fontos, mennyire kdrnyezetbarat
egy termék - mondta a Campona
bevasarlokdzpont foldszintjén, a
Match aruhazzal szemben talalhato
mozgolépcsonél lévé Uzlethelyi-
ségben februar 19-én délel6tt A
mult és a jové haztartasi készilé-
kei cimid kiallitas megnyitéjan Ta-
kacs Janos, az Electrolux Lehel
Kft. vezérigazgatdja.

A kiallitas févédnoke, Barkanyi
Attila, az Iparmlivészeti Egyetem For-
matervezési Tanszékének vezetdje
kdszdntGjében kiemelte, a kiallitott
targyakon jol lathatod, hogy azokat az
elsé idékben miiszaki emberek, mér-
nokok tervezték, majd késbébb a for-
matervezOk is bekapcsolédtak e
munkaba.

A kiallitas egyébként 2002. decem-
ber 6-an Németorszagbol indult eu-
ropai korutra, s mielétt hozzank ér-
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mastol. Van aki a hatékonysagot,
van aki a kényelmet helyezi elétér-
be, s nem szabad figyelmen kivl

.

L.

i

kezett mar megjarta Lengyelorsza-
got, Szlovakiat, Romaniat és Horvat-
orszagot is. Az érdekléddék a
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Camponaban hétkdéznaponként 12-
20 odra kozott, mig hétvégeken 10-
20 ora kozétt tekinthetik meg a kial-
litast, melyen néhany egészen ku-
Ionleges haztartasi géppel is megis-
merkedhetnek.

Igen hosszu ut vezetett példaul a
mechanikus seprogeéptol az elso ke-
rekes porszivon at a Titolite-ig, a vi-
1920 kérnyékén még mosoteknédt
hasznaltak mosodeszkaval, sulyko-
I6val, faruddal és csipesszel, 1955-
ben az AEG standard mosogép, ké-
zi facsaroval mar komoly fejlédés-
nek szamitott. A ma hasznalatos,
Electrolux altal gyartott mosogépek-
rol persze abban az idében még al-
maodni sem nagyon mertek. A t(izhe-
lyek és a hitészekrények is nagy
utat “tettek” meg az elmult nyolcvan
évben. Mindez kider(l azok szama-
ra, akik megtekintik a marcius 4-ig
nyitva tarto kiallitast

Szantai Tibor
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Sutési tippek az
Electroluxtol

A sités tulajdonképpen nem mas,
mint az étel hokezelése, emészthe-
téve tetele magas hémérseékleten
(150-260 sC). A legtobb ételt 175
sC-on készitjik, mert ezen a hé-

mérsékleten meég lédus, természe-
tesen aromas marad. Minél na-
gyobb a hdémeérséklet, annal na-
gyobb a suly-, nedvesség-, tap-
anyag-, viz és természetes aroma
veszteséq. A biztos siker érdekében
az Electroluxnak van olyan villanysi-
téje, melybe a legkedveltebb ételek
receptjei mar eldre be vannak prog-
ramozva.

Sokan ragaszkodnak a hagyoma-
nyos gaziizemu sitékhoz. Igaz ugyan,
hogy (izemeltetésiik olcsdébb, de jo ha
tudjuk, hogy programozhatosaguk, a
homérséklet bedllitasanak pontossa-
ga nem tud versenyre kelni az elektro-
mos késziilekekével. A villanysutok-
nek akar 1 sC-os pontossaggal allitha-
to a bels6 hdmeérséklete, sét az élelmi-
szerekben végbemend valtozasokat is
figyelemmel kisérhetjiik az élelmiszer-
héméré segitségével. Az elektromos
sutében lehetéség nyilik az also- és
felsé sitési modra, valamint a ketté
kombinaciojara is. Az also siitési mod
lédus ételekhez és pizzakhoz, a felsd
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a csoben sult zOldsegek, tésztafélék
atsttésehez, bamitasahoz hasznatha-
to. A forro levegd keringtetése pedig
lehetdve teszi, hogy egyszerre 2 sito-
talcan is sussink.

A legegészsegesebben gdzsiito-
ben készithetjiik el kedvenc ételein-
ket. A gbézsutében az élelmiszer min-
den oldalat forro géz veszi kortl. Az

er6s gézben torténé sités
(96-97 sC) zoldségek, hal,
rizs és tésztaetelek készité-
sére valo. A valtakozo-g6z6-
lées - 75 % forré levegd és
25% g6z- husok, kenyer és
sutemeények sitésére idealis.
A harmadik gézprogram pe-
dig (az elézéek kombinacio-
ja) arra alkalmas, hogy egy-
azon idépontra legyen kész
sult es koret, méghozza ugy,
hogy mindketté a neki megfeleld el-
jarason ,esik at’: a silnivalo hagyo-
manyosan forrd levegén lesz ropo-
gos, majd a koritést a gbz ,veszi ke-
zelésbe” - az izek megmaradnak és
nem keverednek oOssze. Ezaltal az
Electrolux gdzsiitdje képes fozni,
sutni, piritani, blansirozni, forrosita-
ni, gézzel sitni és kiolvasztani.

A kimosott plussalla-
tokkal nyugodtan
aludhat gyermekink

Gyermekink ,legjobb baratjanak”
j0 szolgalatot tehet mosogéplink. Egy
alapos mosas konnyedén eltavolitia a
piszkot, a vegyi anyagokat, a gyartas-
bol, szallitasbol és raktarozasbol szar-
maz6 maradvanyokat, valamint a por-
atkakat is a plussallatkakbdl. A legbiz-
tosabb és higiénikus modszer, ha
mosogepbe tesszilk a pliissallatot,
miel6tt atadnank gyermekinknek, ta-
nacsolja az Electrolux. Tovabba a
poratkak ellen ajanlatos a kedves kis
jatékokat legalabb egyszer a hiitébe
tenne egy fél orara.

A természetes anyagokbol - pl.
pamut vagy gyapju - készilt pliss-
allatoknak meg kell felelnilik az eu-
ropai eléirasoknak fliggetlendl attol,
hogy tlizbiztosak-e. A j0 mindségli

plussallatkaknak moshatonak kell
lennitk, melyet a cimkén talalhato
jeldlés alapjan ellendrizhetink.

A plussallat gyakran a gyermekko-
ri emlékek legfontosabb darabja.
Hozza bujnak, 6t ragjak a kisgyere-
kek; és esténkeént gondosan lgyel
gazdajanak nyugodt almara. Az ala-
pos és rendszeres mosas garantal-
ia, hogy kis tulajdonosa évekig rag-
hassa és oOlelgethesse.




Haztartasi tippek
diakoknak

Manapsag egyre tobb diak lakik
albérletben, ezért az Electrolux, a
haztartasi gépek piacan vezet6 pozi-
ciot betditd cég, ezdton is hasznos
tanacsokkal szeretné segiteni a dia-
kok életét az uj albérlet felszerelését
és a haztartasi késziilékek gazdasa-
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gos hasznalatat illetéen.

Az Electrolux tudja, hogy a diakok
életében jelentds szerepet jatszik a
sporolas, ezért Uj haztartasodat nem
kell feltétlenil mindennel felszerel-
ned ahhoz, hogy mik&édo-
képes legyen. Kbvesd a
kovetkezo listat, mely azon
arucikkeket tartalmazza,
melyekkel mindenképp
rendelkezned kell.

- Hutészekrény. A leg-
idealisabb, ha olyan lakast
bérelsz, mely mar eleve
rendelkezik h(dt6szekrén-
nyel. De akkor sem kell
kétségbeesni, ha (j hitét
kell venned, hiszen egy
kisméreti hiitdé egyfiokos
fagyasztoval is elég ahhoz,
hogy édesanyad féztjet és mirelit
eteleket raktarozz benne. Figyelj ar-
ra, hogy csak annyi ideig tartsd nyit-
va a hiitédszekrényt, amig szikse-
ges. A bearamlé meleg levegd nem-
csak az ételek megromlasat okoz-
hatja, hanem tdbb energia felhasz-
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nalasra is készteti a késziléket,
hogy ismét lehltse magat. Ezért az
italokat és gyakran hasznalt ételeket
tartsd az ajtoban, hogy gyorsabban
hozzaférhess.

= Alufélia. Alkalmas a hitében ta-
rolt étel letakarasara és alatétként a
koszos edényekhez.

= Mikrohullamu siité. Ez az
eqgyik legfontosabb késziilék egy di-
ak haztartasaban; optimalis fa-
gyasztott ételek gyors ki-
engedéséhez és a mara-
dekok felmelegitéséhez
is. Ezzel olcsobban tudsz
meleg ételhez jutni, mivel
kevesebb energiat fo-
gyaszt, mintha sitébe
tennéd az ételt.

- Miianyag ételtaro-
I6k. Megveheted olcséd
valtozatat vagy hasznalj
Gres joghurt és jégkrém dobozokat.

- Alap labas és serpenyé. Ezzel a
két edénnyel mar mindenfajta ételt
el tudsz késziteni. Nem kell a legdra-
gabbat megvenned, csak arra fi-

gvelj, hogy vastag alja legyen, hogy
sokaig birja a megprobaltatasokat.
Lehetdleg akkora edényt vegyel,
mely teljesen lefedi a fézélapot, és
az edényeket is mindig fedd le, hogy
energiat takarits meg. Ha fedé nél-
kal f6z0l, az energia 30 szazalékat

elpocsekolod. Fézéshez minel ke-
vesebb vizet hasznalj. Zoldségek
vagy krumpli fézéséhez példaul
csak 1/4 és 1/8 liter kdzotti vizmen-
nyiség szilkseges.

= Néhany tanyér. Ha tobb tanyé-
rod van, nem kell minden étkezés
utan mosogatnod és elkerilod,
hogy a labasbdl egyel, amivel dssze-
karcolhatnad a labas aljat.

- Kések és vagddeszka. Egy
hamozé- és egy vékony pengéjl
szeletelé késsel minden vago mun-
ka elvégezheté. Ha a vagodeszkat a
mosogato folé helyezed, még helyet
is megtakarithatsz.

= Ecet. Nemcsak salataéntethez
hasznalhatod, mert egy egyszerl
ecetoldattal kitakarithatod a hito-
det, a slitédet és a mosogatogépe-
det is. Ez nem csak kdrnyezetkimé-
16 megoldas, hanem olcsébb is,
mint a draga vegyszerek.

= Porszivé. Nagyon hasznos, ha
a szobatarsaid nem tul rendszere-
tok, és segitségével hazibulik utan is
hamar megszabadulhatsz a kosztdl.

- Mosogatégép. Amennyiben
vagy olyan szerencsés, hogy moso-
gatogéppel felszerelt albérletet ta-
lalsz, akkor hasznald mindig teli tol-
tettel. Csak akkor inditsd el a moso-
gatéprogramot, ha telepakoltad a
gépet, hiszen akkor is ugyanannyit
fogyaszt, mintha csak fele annyi
edeényt raktal bele.

- Mosodgép. Ha elészér hasz-
nalsz mosogépet, keresd el6 a
hasznalati utasitast, vagy keérj tana-
csot édesanyadtol. Csak teli toltet-
tel hasznald a moségépet. Ugyan-
annyi energiara és vizre van szik-
ség ahhoz, hogy telies toltetet
moss, mint ha csak néhany ruhada-
rabot raksz bele. Olyan mososzert
vegyél, melyet mind a fehér, mind a
szines ruhahoz hasznalhatsz, ez
egyrészt olcsobb, masrészt pedig
nem hibazhatsz.




Elelmiszerekkel
szakszerten VII.

Gyiimoélcsok

A gylimdlcsbk bsszetevdi:

Alma: 85,3% viz,

12,39% szénhidrat,
0,32% asvanyi anyag,
2,3% rost

73,9% viz,

21,39% szénhidrat,
0,83% asvanyi

Banan:

anyag,
2% rost
84,8% viz,
11,67% szénhidrat,
0,5% asvanyi anyag,
1,04% rost,
Gorogdinnye: 93,2% viz,
8,28% szénhidrat,
0,4% asvanyi anyag,
0,24% rost
- A zdldségekhez hasonléan a
gylimolcsok is nagy aranyban tartal-
maznak vizet, aromakat, ezért eltar-
tasuk, izik megoérzése nem egysze-
rd. Havos, de nem tul szaraz helyen
tarolhatoak. A hitében +4 C fokon a

Meggy:
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legtobb gyiimdlcs jol eltarthato, de a
banan és a legtdbb déii gyumolcs a
10 C foknal alacsonyabb hémérseék-
leten “megfazik”.

- Az alma, az 6szibarack és a szilva
etiléngazt bocsatanak ki és mas zold-
ségek, gylimodlcsok gyorsabb érését,
romlasat okozza. Ezért ezeket a gyi-
molcsoket becsomagolva vagy kuldn
tarold dobozban kell tartani.

- Csak a friss, €p €s nem tulérett
gyimolcsot lehet lefagyasztani.

- Jobban megoérzik a bogyos gyu-
molcsok (malna, ribizli, szeder,
eper) aromajukat, ha fagyasztas
elétt cukorban meghempergetjuk
azokat. Ajanlatos meég dermedten
elfogyasztani, martas, turmix, leves
készitésekor nem kell kiolvasztani.

Elelmiszerek eltarthatosagi ideje a
fagyasztoban (-18 C):

Tejtermékek
6 honap: tej
9 honap:vaj/margarin
4-6 honap: kemény sajtok
2 honap: turo
9-12 honap: tojas
Husok
6-9 honap: sertés/borju
12 hénap: marha
1 hdnap: szalonna

2 hénap: sonka

12-18 honap: csirke
Halak

3 honap: zsiros hal

6 hénap: sovany hal
Zoldségek

8-12 honap
Gylimdlcsok

8-12 honap
Keszételek

Id6, energia és koltseégtakarekos
a konyhakész vagy a készételek fa-
gyasztasa. Ha tele van a fagyasz-
tonk készen eltett f6tt étellel, kony-
nyen kivalaszthatiuk az aznapi ebé-
diinket, vacsorankat es kilonféie fi-
nomsagokkal kapraztathatjuk el
meég varatlan vendegeinket is.

Barmennyire is kdnnyl a készételt
lefagyasztani, bizonyara hasznat ve-
heti néhany ezzel kapcsolatos jo ta-
nacsnak, hogy az etelt finom és esz-
tétikus maradjon a fagyasztoban tol-
tott honapok soran:

- Csak friss és a legjobb mindsegu
alapanyagokbdl keészuilt eteit fagyas-
szunk le.

- Fliszert és sét csak a kiolvasztas
utan adjunk az ételhez, ekkor készit-
sliik el a tojasos, tejfolds habarast,
Ontetet is.

- Lehetdleg minél kevesebb zsira-
dékban készitsiik el a készeteleket.

- A megfétt es kihlilt ételt azonnal
fagyasszuk le.

- Le lehet fagyasztani a linzer, a kelt,
és a leveles tésztat, a gombocot, a re-
test akar nyersen, akar sltve.

- A hajtogatott tészta (pogacsa), s
a piskoéta kihllés utan becsomagol-
va gyorsan keriljén a fagyasztoba.

- A kenyeret frissen jo lefagyaszta-
ni, akar kis darabban egyben, akar
felszeletelve.

- A kifétt tészta, a rizs, a puding,
a fétt burgonya és tojas nem fa-
gyaszthato.

- A kiolvasztott keszételt sem lehet
visszafagyasztani.
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Kérdez a dolgozo6

Hasznalhatjak-e gyarunk
dolgozdi a varosnak atadott
sportlétesitményeket?

Majd egy évig huzodott az
Electrolux sportlétesitményeinek
Jaszberény varosanak valo atadasa.
A mukodtetd tavaly decembertdl
mar a varos. Dolgozoink kozul sokan
kérdezték: Jogosultak-e még a flirdé
és strand, sportcsarnok hétféi es
szombati ingyenes hasznalatara,
vagy vegérvényesen le kell mondani
errél a kedvezményrél? A kérdeésre
Toth Zoltan, az Operativ Szolgalta-
16 részleg vezetdje a kdvetkezd va-
laszt adta:

- Igen, a belépés tovabbra is in-
gyenes dolgozoink szamara az emli-
tett és jol megszokott napokon. Az
Electrolux mostantol nem tamoga-
tasban részesiti az izemeltetét, mint
ahogy 6t éven at tette azt, hanem
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minden belépé arat ki-
fizeti. A megvasarlas-
hoz azonban sziksé-
ges a pontos nyilvantar-
tas, ezért a létesitme-
nyek bejaratahoz
ugyanolyan beléptet6
rendszert telepitlnk,
mint amelyet a gyarba
érkezéskor hasznalnak.
Remelhetéen mar mar-
cius elejétél mikodik a
rendszer, s a dolgozok
gyari belépd kartyajuk-
kal hétfén és szomba-
ton tovabbra is ingyene-
sen hasznalhatjak a lé-
tesitmenyeket. Az ott
nyljtott egyéb szolgaltatasokert
azonban mar nem all mo-
dunkban dolgozoink he-
lyett fizetni. A rendszer szi-
gordian nyilvantartia a be-
lép6 személyek szamat és
ez alapjan fizetjuk a belé-
pojegyek arat.

- A gyar szinte minden
sportolni, pihenni vagyo
dolgozdjanak  szivéhez
nétt a sportcsarnok, a jég-
palya, a tekecsarnok, a
strand, amelyet hajdan ko-
zosen epitettek fel. Most,
még a tulajdonos valtas
utan is kedvezményesen
hasznalhatjak.

- Van-e arra valamiféle
garancia, hogy a tovabb-
ra is rendeltetésszerien
hasznaljak majd az épu-
leteket, s nem alakitjak at
valami mas tevékenyseé-
get szolgalva?

Az éplletek felljitasara reméljik
lesz majd pénz, s a varos tovabbra is
sportcsarnokkeént, uszodakent akar-
ja hasznalni a létesitményeket. A
szerz6désben mi csupan annyit tud-
tunk kikotni, hogy legalabb 5 évig

eredeti funkciojanak megfeleléen
Uzemeltessék azokat, a varoslakok
és a gyar dolgozdéi szamara igy biz-
tositva a pihenést, szorakozast -
mondta Toth Zoltan.

A kovetkezd 6t évre tehat biztositva
van dolgozoink szamar az immaron
egykori hiitégépgyari sportlétesitme-
nyek hasznalata. Hétfén es szomba-
ton tehat tovabbra is adott a
lehetéség, hogy kikapcsolodhassa-
nak, feltoltédhessenek dolgozoink.
A mai rohano vilagban pedig erre
mindenképpen nagy szilkség van.

Darazs Melinda

~
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Gyarigazgatoi
tajekoztato

Az Electrolux Lehel Kft. gyaraiban mar
hagyomany, hogy a vezetdk altalaban
negyedévenként munkasgyllésen
tajekoztatjak a dolgozokat az eltelt
id6szak eredmeényeirdl, és a jovobeni
feladatokrol.

Dr. Génezy Sandor, a Hiitdszekreny-
gyar igargatoja kollégai véleményét
kikérve jutott arra az elhatarozasra,
hogy a 150 f6 szellemi tevékenységet
végz6 munkatarsnak is tart gyarigaz-
gatdi tajékoztatot. A gyarigazgatd
februarban kozel két oras tajékoztatot
tartott, és tervezi, hogy rendszeresse
teszi az informacidatadas ezen
formajat. Tervei szerint évente kétszer
kertil majd sor ilyen tajékoztatora.
Dr. Gonczy Sandor eimondta azt, hogy
meglepte az intenziv érdeklédés és
figyelem, amely eldadasat kisérte. A
vele készitett beszélgetésbd! kiderll,
hogy mi hangzott el a tajékoztaton.

- Milyen témakat érintett tajékoz-
tatéja soran?

- Ismertettem a mult évi eredme-
nyeinket, szoltam a bennunket is
érint6 EHP-ben tortént szervezeti
valtozasokrol és természetesen be-
széltem az idei feladatainkrdl is. A
nyiregyhazi gyar felépitésében, beindi-
tasaban nagyon fontos szerepunk
van, ez az idei évben plusz feladat
szamunkra. Beszamoltam arrol a veze-
t6i konferenciarol is, amelyen Hans
Straberg, cégcsoportunk elndke Uj

prioritasokat fogalmazott meg. Nehany
szoban bemutattam, hogy milyen
komoly valtozasok tapasztalhatok
iparagunkban, s milyen gazdasagi
kérnyezetben kell piaci pozicioinkat
meg0rizni, tovabb javitani.

I

- Tavalyi eredményeikrél a kbzel-
multban mar irtunk. Most nézzik
sorjaban az On &ltal emlitett tobbi
témat. Milyen valtozasok térténtek
az EHP szervezetében?

- Részben Magyarorszagot is érinti
az a valtozas, melynek eredménye-
ként a cégesoporton beliil a termek-
fejlesztés a termeléstdl atkertlt ahhoz
a szervezethez, amely az uzlettel, a
marketinggel, a piaccal foglalkozik.
Ennek az a célja az, hogy a termékfej-
lesztés kodzelebb kertiljon a piachoz,
gyorsabban tudjunk reagalni a piaci
igényekre. Azért tartottam fontosnak
errdl szolni, hogy el tudjuk magunkat
helyezni a csoporton beldl.

- Tajékoztatojanak minden bizony-
nyal kbzponti témdaja volt az idei fel-
adatok szambavétele, hiszen igen
gyorsan valtoz6 korulmények kozott
kell eredményeiket megtartani, azo-
kon javitani.

- Szamba vettem azokat a trendeket,
amelyek befolyasoliak tevékenyse-
inket. A haztartasi készilékek ara
Zelmalt években Eurdpaban foko-
zatosan csokkent. A kovetkez6 harom
évbenr'virhatoan évi 2-3%-0s tovabbi
arcsbkkéﬁ%?émolhatunk. Ennek
egyrészt az a, hogy Europaba
tulkinalat van a piacon, masrészt a
bevasarlokozpontok, hipermarketek
lenyomtak az arakat. Ebben a helyzet-
ben nagyon fontos lesz a beszerzés
j0 megszervezése, az alapanyag-
arak csokkentése. Az Electrolux
beszerzései mindebbdl adodoan az
ugynevezett LCC orszagokba (alacso-
nyabb koltséggel dolgozd orszagok)
felé tolodik el. Ide értjlik a kelet-eurdpai
orszagokat, a tavol-keleti orszagokat,
Kinat és Braziliat is. Adott esetben
Ezekbdl az orszagokbol akar 20-
30%-kal olcsobban lehet a killénbdz6
alkatrészeket, alapanyagokat besze-
rezni. Magyarorszag esetében ez a
lehetéség mar korlatozott, hiszen
beszerzéseink 50%-a mar ma is ezek-
bél az orszagokbol szarmazik. A
ceégcsoport mas eurdpai gyaraiban
azonban ez az arany nem ilyen
magas, igy ott jelentds koltségmeg-
takaritast jelenthet a beszerzés jobb
megszervezese.

(folvtatds a 2. oldalon) W
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Az is megdfigyelhetd, hogy a keszl-
Iékgyartok is megindultak Kelet-Europa
felé. Ennek jegyében épit az Electrolux
gyarat Nyiregyhazan és Oroszorszag-
ban is. Természetesen a tobbi nagy
gyartonal is megfigyelhetd ez a trend.

Ugyancsak tapasztalhaté a termelés
és a termékek standardizalasa, ugyanis
jelentés koltségesokkentés erhetd
igy el. Ennek jegyeben épiil a nyiregy-
hazi gyarunk, ahol csak alul fagyasztos
hitészekrényeket mig Jaszberényben
csak a felll fagyasztos hutészekré-
nyeket gyartunk majd. igy, nagy
volumenben, kevés atallassal, ugyan-
olyan létszammal lehet egyiket az
egyik helyen, masikat a masik helyen
eléallitani.

Jelentds koltségcsokkentest ered-
ményez a standard alkatrészek hasz-
nalata is, melyeket nalunk, de az
olaszorszagi gyarunkban is be lehet
épiteni a termékekbe.

Jaszberényben az egyik legfonto-
sabb feladatunk a belsd, ugynevezett
gyari logisztika atszervezése, vala-
mint az ehhez tartozd koltseégcsok-
kentések végrehaitasa lesz. Ugy itéltik
meg, hogy ez az a tertilet, ahol jelent6s
tartalékaink vannak. A gyar tertletén
14 raktar van, s ez bizony nem szol-
gdlja a hatékony munkat. Csokkenteni
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kivanjuk az alapanyag készleteinket,
s igy lekotott tokét szabaditanank
fel, amely beruhazasra is felhasznal-
hato lenne. Minimum 4 napos kész-
letcsOkkentés a célunk. Ugyancsak
csOkkenteni kivanjuk az elfekvé készle-
teink nagysagat is. A belsé szallitas
és raktarozas hate-
konysagan is javita-
ni kivanunk.

Mindenképpen
emlitést érdemel,
hogy oktéberben
megkezdjik az Uj
TT és cabinet 4
csillagos szekre-
nyek gyartasat. A
Combilizem atala-
kitasa is az idei év
feladata, hiszen a
nyiregyhazi gyar at-
adasat kovetéen mi
mar csak felll fa-
gyasztos hiitészekrenyeket gyartunk
majd. A hatékonysag érdekében at-
rendezzik a szereldsort, ndveljuk a
kapacitast.

Ezek az idei 6 feladataink.

- Emlitette, hogy a Hans Strédberg
altal tartott konferencian hallotta-
kat is megosztotta munkatarsaival.

- Az Electrolux elndke megfogal-
Elmondta, hogy az elébb ismertetett
piaci trendekhez alkalmazkodva az
Electrolux milyen teriiletekre kivan
fokuszalni, s ezt hogyan kivanja elérni.

Hans Straberg ennek jegyében hat
pontot fogalmazott meg :

1. A termék: Az Electrolux egyre t6bb
energiat és pénzt kivan forditani uj
termékek kifejlesztésére. A cél az,
hogy minél tobb vevét megnyerjiink
uj termékeinken keresztl.

2. A markanév: Az elkbvetkezend6
idészak f6 célkitizése az Electrolux
markanév erésitése. Eurépaban
szinte minden orszagban, ahol az
Electroluxnak gyartobazisa van,

klilonb6z6é markanévvel jelennek

meg termékeink. Az Electrolux mér-

kanév magyarorszagi bevezetésé-
hez hasonlbéan ezekben az orsza-
gokban is megtérténik a markanév
cseréje.

3. A termékek aranak kialakitasa: Ki
kell valasztanunk azokat a szegmen-
seket, ahol érdemes versenyezni, s
nagyobb nyereséget lehet elérni,

4. A beszerzés: A termékek aranak
csbkkentését, csak a beszerzesi
arak csokkentésével tudjuk ellensu-
Iyozni. Mar emlitettem, hogy ezért
kell névelni a beszerzéseket az
ugynevezett LCC orszagokbdl.

5. A termelés hatékonysaga: Ezzel
folyamatosan sokat foglalkozunk. A
kéltségszintek tartasa, azok csokken-
tése mindennapos feladatunk.

6. Az emberi tényezd: Ahhoz, hogy
elképzeléseinket végre tudjuk hajta-
ni, megfelelé szakemberekre van
szlikség. Ennek érdekében sokat
kivanunk forditani az oktatasra. A
hat pont mellett két f6 gondolata
volt a konferencianak: gyorsuljunk
fel és legylink merészebbek.

- Amolyan plusz feladatként emii-
tette a nyiregyhazi gyarépitést,
amelyben komoly szerepet kaptak
a jaszberényi hatészekrénygyar
szakemberei.

-Valoban, igen sokrétd feladatokat
kaptunk a nyiregyhazi gyar épitése
kapcsan. Az oft gyartasra kerllé yj
termékek kifejlesztése is a mi szak-
embereink feladata. A berendezések

beszerzésében, a szerszamok rende-

Iésében, a beszallitoi hattér biztosita-
saban, a létszamfelvételben, az okta-
tasban is jelent6s szereplink van, es
lesz a kovetkezd honapokban. A nyir-
egyhazi létszamfelvétel terveit mar
kidolgoztuk, a napokban folynak a
vezetbi interjuk, s varhatoan aprilis
végére kivalasztiuk az ottani gyar-
igazgatot.

Szantai Tibor
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Az Eurdpai Bizottsag
otbdl negy energia
hatekonysagi dijat
az Electroluxnak
itelt

A nyertes Energy+ készilékek 47
szazalékkal energiatakarékosabbak
a jelenlegi "A" energiaosztalynal.

Az Electroluxnak itélt az Europai
Bizottsag 6tbdl négy energia haté-
konysagi dijat, ismertebb nevén az
Energy+-t. Gonzalo Molina Iguartua,
az Europai Bizottsag Szallitasi és
Energia |lgazgatosag Energiakeres-
let Menedzselési egységének veze-
téje Wolfgang Konignek, a cégcso-
port europai haztartasi készulékeket
gyarto és forgalmazo leanyvallalat ve-
zérigazgatojanak adta at a negy dijat
a németorszagi Hometech kiallitason
Kolnben.

A cégcsoport Eurdpa legenergia-
takarékosabb fagyasztoladajaért —
amit Jaszberényben gyartanak — és
fagyasztoszekrényeéért, hiitészekre-
nyéért és kombinalt hité-fagyaszto-
jaért kapta az elismerést. Az Energy+
dij az Eurdpai Bizottsag, valamint ti-
zenharom nemzet energia és kornye-
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zetvédelmi (igyndkség kezdeménye-
zéseképpen szlletett 2000-ben an-
nak érdekében, hogy az energiata-
karékos hiitok és fagyasztok fejlesz-
tését és hasznalatat népszerdisitse
az Europai Unioban. Az Electrolux
eddig minden évben kapott elismerést.

Jelenleg 13 nagy eurdpai gyarto
tobb szaz terméke felel meg az
Energy+ kévetelményeknek es ezen

készulékek a hasonid méretl és ti-
pusu atlagos eurdpai hutdkeszilé-
kekhez képest 25-40 szazalékkal
kevesebb energiat hasznalnak fel.
Ugyanakkor a legszigorubb A+ és
A++ Eurdpai Energia Cimke kovetel-
ményeknek is eleget tesznek. Az
Energy+ két eltérd tevéekenységet
jelent egyszerre: az Energy+ lista
aktualizalasat és publikalasat, mely-
ben az Energy+ koveteimenyeket
teljesitd keészllékek és a részt vevd
szervezetek szerepelnek, valamint
az Energy+ dijat.

Azoknak a gyartoknak, akik pa-
lyazni kivannak az Energy+ dijert in-
formaciot kel! eljuttatniuk arrol, hogy
a késziillék megfelel a kovetkezd ko-
vetelmeényeknek. Ezek a kozuleti va-
sarlokkal és viszonteladokkal vald
alapos targyalasokon alapulnak, cél-
juk, hogy a gyartok atlagon fellli
energiatakarékossagu keszulékeket
gyartsanak, melyeknek a kornyezet-
re kifejtett karos hatasa minimalis.

(folvtatds a 4. oldalon) »W
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Az alacsony zajszint mellett a fagyasz-
toknal a hémérsékletielzének a hémeér-
sékleti skala helyett pontos hémérsék-
letet kell mutatnia, valamint egysze-
rien szabalyozhato kell legyen. A
késziiléket olyan aron kell értékesi-
teni, ami lehetévé teszi széles kor-
ben vald elterjedését, tovabba a
készllék magassaga és konfiguraci-
oja megfelelé légmozgast kell bizto-
sitson a konyhaban valé elhelyezest
kovetéen.

Az Energy+ program keretein belll
a dijazott készlilékeknek legalabb 25
szazalékkal hatékonyabbnak kell len-
nitik, mint az Eurépai Unidban érveny-
ben 1év6 elbiras szerinti A energia-
osztalyos ‘késziilekek. Az Electrolux
gy6ztes modelljei atlagosan 47 sza-
zalékkal voltak hatékonyabbak. Ezen
felll a dijazott készllékeket az Energy+
szervezet alaposan megvizsgalja zaj-
szint, egyszer( kezelhetéség, alacsony
globadlis felmelegedési potencial és
piaci ar szerint.

Amikor 2000-ben a Bizottsag a gyar-
tdknak eléterjesztette kovetelményeit,
az Electrolux volt az egyetlen gyarto,
amely az Energy+ elvarasainak meg-
felel6 termékeket tudott felmutatni.
Ugyanakkor 2001-ben is az Electro-
lux volt az elsé cég, mely dijat kapott
kétajtds kombinalt hitészekrenyei-
ért. Jelenleg tdbb gyartdé kb. 900
modellje felel meg az Energy+ elva-
rasoknak, és ebbdl 400-at az Electro-
lux gyart.

| H Electrolux
ek sy

Az Electrolux-
csoport és a
kornyezetvédelem

A hatékony készlilékek nem csak vi-
zet és energiat takaritanak meg, ha-
nem pénzt is a fogyasztonak. Mivel a
hatékony gyartasi folyamatok jelen-
tésen hozzajarulnak koérnyezetiink
megovasahoz, az Electrolux pro-aktiv
lépéseket tesz a fejlédés fenntartasa
érdekében.

Az Electroluxnal hagyomany a kor-
nyezet tudatos megovasa, ezért a
cég olyan termékeket tervez, melyek
kevésbé artalmasak mikdézben egy-
szer(ibbé és élvezetesebbé teszi a
fogyasztok eletét.

Segitség a fogyaszténak a
koérnyezet megovasaban

A 150 orszagban tébb mint 55 millié
terméket vasarlo fogyasztoval évente
az Electrolux folyamatosan elemzi
kérnyezetre kifejtett hatasat. A valla-
lat nagy gondot fordit arra, hogy min-

dig olyan termékeket fejlesszen ki,

melyek meghaladjak a kdvetelménye-

ket, standardokat.

- A modern Electrolux hiiték energia-
fogyasztasa az 1980-as évek elején
gyartott hiiték energiafogyasztasa-
nak 20-50 szazaléka.

- A legmodernebb Electrolux moso-
gépek 14 szazalékkal kevesebb ara-
mot és 87 szazalékkal kevesebb vi-
zet hasznalnak fel, mint az gtlagos
10 éves modellek. Az Electrolux-
csoport volt az elsé olyan vallalat
Eurépéaban, mely a haztartasi készu-

lékeket gyari szinten javitotta ki, ez-
altal tobb ezer tonnanyi hasznalhato
allapotban 1évé karos hulladékot
dolgozott fel. Folyamatos fejleszte-
sek a készlilékek hatékonysagaban. -
Az Electrolux kérnyezetvedelmi poli-
tikajat az ,életciklus” szemlélet hata-
rozza meg. Ez a kifejezés arra a tény-
re utal, miszerint a tartés haztartasi
eszk6zok lizemidejuk alatt fejtik ki a
legnagyobb mértékl hatasukat kor-
nyezetikre. Az Electrolux termékska-
laja tradicionalisan kérnyezetbarat,
(folytatds a 5. oldalon) »»
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ami az alacsony energia- es vizfelhasz-
nalasban, valamint a térvényi rendel-
kezéseknek megfeleléen Ujrahaszno-
sithato alapanyagok felhasznalasaban
nyilvanul meg.

Veszélyes kemikaliak azono-
sitasa és megsziintetése

Az Electrolux belefogott egy hosz-
szU tavu programba, hogy azonosi-
tani tudja a termékeiben hasznalt
alapanyagok és alkatrészek kémiai
Osszetevoit. Ezek nagy része valoszi-
nlleg nem okoz kornyezeti karoso-
dast, de ha az Osszes beszallitotol
megkovetelik, hogy potencialisan ka-
ros anyagokrol nyilatkozzanak, a cég
elejét veszi az ezzel kapcsolatosan
felléphetd problémaknak.

Ujrafelhasznalas elésegitése -
termékfejlesztés és innovacio

Termékeinek megfelelé artalmatlani-
tasanak elésegitése végett az Electro-
lux tamogatja a Kiterjesztett Gyartoi
Felelésség programot, mely a gyar-
tora haritja a termékek ujrafethasz-
nalasanak és artalmatlanitasanak
koltségeit. Az Electrolux formaterve-
z6 csapatai mar régéta kulcselem-
ként épitették be a hulladék eltavoli-
tasat a termékfejlesztési folyamatba.

Fenntarthato és felelésség-
teljes iizlet folytatasa

- Az Electrolux az Eqgyesiilt Nemzetek
Globalis Szerzédésének tagja, mely-
nek célja az ENSZ és az lizleti szfé-
ra kOzOtti egylttmiikédeés népszeri-
sitése egy fenntarthato és teljes
globalis gazdasag megvaldsitasa
érdekében.

- Az Electrolux aktiv részese volt an-
nak a folyamatnak, mely az Eurdpai
Unié Elektronikai Felszerelés Hulla-
dék (WEEE) Direktiva elfogadasa-
hoz vezetett. Ez teremtette meg az
elektronikai javak ujrafelhasznalas
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és hulladék artalmatlanitas finanszi-
rozasanak gyartoi felelésségét, be-

leértve az Electrolux altal forgalma-

zott szinte 6sszes terméket.

Gyari Kornyezet
Menedzsment Rendszer

Az Electrolux Csoport kornyezeti tiz-
letpolitikaja szerint minden legalabb
50 alkalmazottal rendelkezé egység-

nek alkalmaznia kell az ISO 14001
Kérnyezet Menedzsment Rendszert.
Az ISO 14001 mindségbiztositasi
szabvany célja a magas szintl gyar-
tasi normak megtartasa, a kérnyeze-
ti fejlesztesek katalizalasa, az ener-
gia és vizfogyasztas csOkkentése,
kevesebb hulladék termelése, vala-
mint a veszélyes anyagok alternati-
vakkal valo helyettesitése. 2002 ota
a Csoport gyartd teriletének 73
szazaléka megkapta az ISO 14001-
es mindsitést.

Fenntarthatosagi jelentés

Az Electrolux Eves Kérnyezeti Jelen-
tése, melyet elészor 1994-ben adtak
ki, uttéronek szamitott a vallalati fenn-
tarthatosagi jelentések terlletén. Ez
a dokumentum részleteket tartalmaz
a gyarak kibocsatasarol, hulladékge-
neralasrol, flotta hatekonysagi nor-
makrol. A részvenyesek a kulcsmuta-
tékon keresztil kdvethetik nyomon a
megtakaritasokat.

Rolunk irtak

Uj Néplap - 2004. februar 13.
Ismét attelepitene az Electrolux

Koitségcsokkentési programja keretében
az Electrolux fontoléra vette svéd porszi-
vogyaranak bezarasat és a kapacitasok
Magyarorszagra telepitését. A tervezett
lépés nyoman a jaszberényi izem lenne a
svéd konszern egyetlen eurdpai gyarto-
bazisa.

Az elso felmérések szerint évi 150 millio
sved korona megtakaritast jelentene az
attelepités, amelynek egyszeri teljes koltse-
gét 200 miliidra teszik. A vizsgalatok tényét
Takacs Janos, az Electrolux Lehel Kit.
lgyvezetd igazgatoja is megerdsitette
lapunknak. Hozzatette azonban, hogy veg-
leges dontés néhany honap mulva varhato,
s ma meég nem lehet tudni, mekkora kapa-
citassal bévilhet a jelenleg 2 millio porszivo
gyartasara alkalmas jaszberényi Gizem.

Sagi Gybngyi

Népszava - 2004 . februar 25.
Svéd nap Debrecenben

A gazdasagi és (zleti kapcsolatok elmeélyi-
tése az egyik legfontosabb célja a sved
kormany altal inditott egész eves magyar-
orszagi akcidsorozatanak.

A Svédlletes nevet viselé programso-
rozat februar 24-én Debrecenben folytatd-
dott. Emri Gussi, a Svéd Kereskedelmi
Kamara elndke a ket orszag Uzleti kapcso-
latait jellemezve utalt arra, hogy 70 nagy
ceg telepedett le Magyarorszagon a
rendszervaltozas ota egymilliard dollart
fektettek be és jelenleg is tdbb, mint 15
ezer embert foglalkoztatnak. A hazankban
mukodd sved leanyvallalatok éves exportja
meghaladja a 600 millio eurdt.

A két orszag kozotti kereskedelmi
mérlege sokaig Svédorszag javara billent,
de a mult évben a 350 millid eurds magyar
kivitel mar tébb volt, mint a svéd cégek altal
hazankba importalt ari. A kelet-magyar-
orszagi regioba most telepedd Electrolux
Nyiregyhazan epiti fel uj gyarat. A 65 miltio
eurds beruhazas 600 Uj munkahelyet
teremt, de hajdu-bihari beszallitokra is
szamitanak.

Hajdu Istvan




Jaszberényben
gyartjak az
Electrolux legujabb
porszivocsaladjat,
az Ergospace-t

Az Electrolux jaszberényi gyaraban
1992 6ta szerelnek Gssze porszivo-
kat, 1996-t0! pedig gyartanak is. A
gyartasi kapacitas a kezdeti évi 15
ezer darabrol kétmillidé darab felettire
emelkedett mostanara. A ==y
Magyarorszagon gyartott
termekek fejlesztéséhez
évente 300-700 millié fo-
rintos beruhazas valosul
meg. Az Electrolux leg-
Ujabb porszivocsaladijat,
az Ergospace-t is hazank-
ban gyartjak.

Az Ergospace-szel az
otédik termékesalad gyarta-
sa indult el a jaszberényi
gyarban. Ez a harmadik
olyan termék, melyet kife-
jezetten a jaszberényi gyar
szamara fejlesztetiek ki. A
napi gyartasi kapacitas
1.600 darab, ami mintegy 400.000
darab gyartasanak felel meg évente.
A porszivogyar termékeit, beleértve
az Ergospace-t is, a vilag tébb mint
40 orszagaba exportaljak.

LAz elmult két évben nem gyartot-
tunk Electrolux néven olyan készulé-
keket, melyek a kozépkategoriaban
versenyezhettek volna, igy reméljuk,
hogy az Ergospace ndveli majd a
legtdbb piacon részesedésinket
ebben a szegmensben”, nyilatkozta
Vass Attila (foténkon), a jaszberényi
porszivogyar igazgatéja.

Elsé lépésben az europai piaco-
kon, majd a tavol-keleti és ausztral
vasarlok elétt mutatkozik be az Uj por-
szivo. A készllék gyartasa 2004. ja-
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nuar 5-én indult és eldszoér a francia
vevok vasarolhattak meg a terméket.

Magyarorszagon marcius elejétol
kerlil a boltokba az a harom tipus,
melyet a magyar értékesitési csapat
a hazai piac szamara kivalasztott a

tiz terméket magaban foglaloé csalad-

bol. A tervek szerint orszagszerte az
Osszes kereskedelmi csatornan erte-
kesitik az uj termékeket, s szamos
helyen er6telies bolti megjelenes,
eladashelyi reklamanyagok, bemu-
tatok népszerusitik majd a terméke-
ket. A magyar piac arérzékenysége

nehéz feladatot r6 a minéségi markas
termékeket értékesiteni kivano keres-
kedokre. Az Ergospace a kdzepka-
tegoriat célozza meg, igy kivalo
muiszaki jellemzéjld porszivokat elér-
het® aron tud az Electrolux kinalni a

vasarlok szamara. A porszivok
varhato piaci ara 20 900 és 35 900
forint korll lesz, filggéen a modellek
kivitelétdl és a kereskeddi akcioktol.

A késziilék fejlesztését megeldzd
kutatasok kapcsan az Electrolux a
felhasznalét is bevonta a termék ki-
fejlesztéséhez sziikséges informaci-
ok beszerzésébe. A vallalat szerint
csak azok a termékek adhatok el,
melyek talalkoznak a felhasznalo
igényeivel, elvarasaival. Egy j0 és

eladhatd terméknél ma mar nem
elég, ha csak j6 mindségu és alacsony
aru, mert a készllék hasznélata
soran, sok egyéb igény is el6térbe
keriil. Felmérések soran derdlt ki,
hogy nagyon sok csalad szamara
fontos, hogy a vezeték lehetdleg minel
hosszabb legyen, hogy a lakas taka-
ritasa soran ne kellijen ujabb kon-
nektorokat hasznalni. Az Ergospace
extra hosszl, 9 meéteres kabele,
mely pedal megnyomasa nélkil a
vezeték meghuzasara felcsévelddik,
ezt az igényt elégiti ki. Ezen kivul
rendelkezik minden olyan
tulajdonsaggal, - kiemel-
kedé teljesitmény, csen-
des milkodés, kivald
szlirési hatékonysag -
amelyek alapkovetelmé-
nyek minden, az Electrolux
altal gyartott porszivéval
szemben.

A készllék fejlesztése a
stockholmi fejlesztési kdz-
pontban kezdéddétt az
alapkonstrukcié kialakita-
saval. Miutan az elsé pro-
totipus elkészilt, a termék
végleges kialakitasaban a
jaszberényi porszivogyar
fejleszté mérndkei, gyartastechno-
logusai, minéségbiztositasi merno-
kei is részt vettek. Kiemelt szerepet
kapott a beszerzésért felelé magyar
csapat is. A gyartoeszkdzok biztosi-
tasa, az alkatrészek specifikalasa,
beszallitok kivalasztasa, a proba-
gyartasok megszervezése és a
sorozatgyartas elékészitése mind az ’
6 feladatuk volt.

A porszivogyar folyamatosan nove-
li a magyar beszallitdi aranyt. Ennek
megfeleléen az alkatreszek mintegy
70 szazaléka hazai beszallitok kdz-
remukodésével készil. Termeszete-
sen a piaci verseny jelentésen befo-
lyasolja a dontéseket a beszerzesi
tevékenység kialakitasaban.




Marciustol kaphato
nalunk is
az Ergospace

A hazankban gyartasra kerult 6todik
porszivocsalad az elsé a padloéapo-
ok koziil, amely versenyképes aron,
az Electrolux porszivoktdl elvart kivalo
mindséggel rendelkezik.

Az Ergospace porszivocsalad igazan
jo esélyekkel indul a kézépkategori-
aban, ugyanis kivalé miszaki jellem-
z6jli porszivokat elérheté aron tudunk
kinalni a vasarlok szamara. A porszi-
vok varhato piaci ara 20.900 es
35.900 Ft koril lesz, figgden a mo-
dellek kivitelétdl és a kereskeddi ak-
cioktol. A 10 termékbd! allo csaladbol
a magyarorszagi piacra harom tipus
keriilt bevezetésre, harom kiilonbdzé
szinben.
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A szamos egyéb Ujitas kdzul a keé-
szulék legfébb tulajdonsaga a hosz-
szu kabel. Felmérések soran deruit
ki, hogy a legtébb embernek kelle-
metlenséget okoz, ha a takaritas sorén
Ujabb konnektorokat kell hasznalni.
A porszivok altalaban 6 méter hosszu
kabellel vannak felszerelve, ezért az
Ergospace egy 9 méteres kabelt ka-
pott, melynek kdszénhetéen extra
hatosugari korben végezhetd el a
takaritas. Ezen kivil rendelkezik
minden mas lényeges tulajdonsag-
gal is — kiemelkedd teljesitmény,
csendes mukodés, kivald szuresi ha-
tekonysag és az ergondmikus Kilso.
Emlitésre méltd a porszivon korbefutd
gumiszalag, az Ergoshock, amely
megvédi mind a késziléket, mind a
butorokat az esetleges tédésektdl,
ugyanakkor az ala rogzitheté gégecsd
praktikus tarolast tesz lehetéve.

Az Ergospace piacra tortend beve-
zetését egy harom napig tarto termék-
bemutatd road show eldzte meg,
melynek helyszine az elsé két napon
a budapesti Art'Otel, a harmadik
napon pedig a balatonaligai Frida

Family Hotel volt. Az orszag minden
részérdl meghiviuk kereskedd partne-
reink beszerzoit és bolti eladoit.

A rendezvény elsddleges célja az
Ergospace megismertetése volt part-
nereinkkel, de kihasznalva az alkalmat
bemutattuk szinte a teljes Electrolux
valasztékot, amely immar nem keve-
sebb, mint 67 modellbdl all. A szép
szammal jelenlévé kereskedok a ren-
dezvény alatt megtudhattak, hogy
melyek a legfontosabb szempontok a
bolti kihelyezéskor, bemutattuk leg-
ujabb eladashelyi reklamanyagainkat,
valamint részletes informaciokat kaptak
a magyarorszagi porszivo piac hely-
zetérdl. Az eldadasok soran ismeét
hangsulyt kapott Egészseges Otthon
programunk is, mely elsésorban ké-
szlilekeink ,egészséges’ funkcioit
emeli ki. Ez partnereinknek egyuttal
fontos eladasi érvkent is szolgalhat
egy-egy porszivé értékesitésekor. A
szakmai eldadasok kozott jatékokon
vehettek részt partnereink, és a nap
végi keérdoivet helyesen kitoltok ko-
z6tt egy Ergospace-t sorsoltunk ki
nyereményként.
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A X. Miszaki balrol utélagosan be-
szamolét irmni nem igazan nehéz fel-
adat. Az ember eléveszi a meghivat,
és szépen sorban leirja a torténése-
ket, dicsérd jelzOkkel illetven ételt,
italt s minden egyebet. Mindezt an-
nak reményében, hogy sikerll érzé-
keltetni az igazan jo hangulatot, a vilag-
dallamok elbajolo vilagat a kdzénseég
elé varazsolo budapesti miveszek -
Szildgyi Olga szopran, Vadasz Zsolt
tenor, Barath Attila bariton, Berki San-
dor heged(im(ivész és Kassai Robert
zongoramuvesz fellépésével. Hason-
6 a beszamolot készité szandéka
akkor is, amikor a Gimbalom csarda
vacsorai finomsagait taglalja €s ko-
rahoz ill6, mértektartd irigységgel
csodalja a Lehel -Melodi Tanckiub fi-
ataljainak tinemeényes nyitotanc pro-
dukciojat. Persze dicséri még a ze-
nekart, amelyik hajnalig derekasan
dolgozott a tancos lablak éromeére.
Atisztelt olvaso azt hihetné, mar majd-
nem kész a hitelt érdemld iras, csak
még nem irt a szerz6 a Cimbalom
csarda vendégvaro és a vacsoraido-
ben is munkalkodd népi zenekara-
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rol, amelyik kozismert magyar no-
takkal hozta lazba a bal kdzonsegét.

A beszamolo keészitdjének illé meg-
emlékeznie egyebek kozott arrdl is,
hogy a jubileumi bal balkiralynéjevé
ezuttal Varga Rita budapesti holgyet
valasztotta meg a bali kdzénseg, aki
jelképesen egy évig tulajdonosa le-
het ennek a megtisztelé cimnek, es
aki a Pethé Jené Otvds mester altal
adomanyozott csodalatos nyaklancot
tudhatja magaénak, emlékeztetvén vi-
seldjét erre a szép pillanatra.

Azutan megemlitendé meg, hogy
a rendezvénynek volt egy kilénle-
gessége, amely annak jubileumabal
fakadt. A X. alkalommal megrende-
zett M(iszaki bal altalaban egy mér-
f6ldko, amikor eljon a visszatekintés
idészaka. A rendezdk ugy gondoltak,
hogy kézonségiknek felelevenitik
egy rovid fotétarlat segitségevel az
elmult balok legszebb és legneveze-
tesebb pillanatait. A diszterembe fel-
vezetd lépcso ivében, felfele halad-
va feltlinik az évszamok altal jelzett
mult, végll a jelen, apro jeleként an-
nak, hogy a hajnal bekdszéntével az
évek szama eggyel gyarapodni fog.

Ha e rovid irasban sikerdlt a rendez-
veny fébb epizodjairol némi izelitét ad-
ni, maris johet az irasmt befejezése.

Most, hogy a kronika tehat a vége-
hez kdzeledik, még illé megemiékezni
az (nnepi tortardl is, melyet Tugyi
Robert cukraszmester készitett, és
amelyet a rendezdi 6tds Bartos Nan-
dor, Batho Tibor, Bojtos Jozsef,
Kuzén Zoltan és nem utolso sorban
Szikra Istvan a GTE jaszberenyi
szervezetének és a Haztartasi Ge-
pek szakosztalyanak tagjai szeghet-
tek meg az est haziasszonyanak Da-
rézs Melinda Unnepi szavai utan,
csodalatos szines lufiesé kiserete-
ben. Ok mind a tiz alkalommal nagy
— nagy odaadassal, a szorakozni
vagyo kozonseg iranti alazatos tisz-
telettel munkalkodtak a mindenkori
siker érdekében. A koreogréfia, a
diszlet, a gasztronomia, a muszaki
technika, a szervezés mind a munka-
jukat dicséri azattal is, hogy ennek a
rendezvénynek nemcsak hatarainkon
bellil, de kilféldon is egyre nagyobb,
és igen jo hire van.

Es végll a szerz6t megilleté zar-
sz0? Ezuttal elmarad! J. B.
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Az ecet tisztan
tartja gepeit és
élettani hatasa sem
elhanyagolhato

Tdbb mint nyolcvan éve az Electrolux
olyan készlilékeket talal ki es allit
hasznaiatba, amelyek a haztartasi
munkat kénnylvé, olykor élvezetes-
sé, de mindenképpen szakszerliveé
teszik. Tobb fejlesztd kozpontban,
tobbtucatnyi ember munkalkodik
azon, hogy minél keényelmesebb,
kornyezetbarat és takarékos termé-
ket kisérletezzenek ki. Ezen kivill
profi felhasznalok, haztartast veze-
t6k korében is szamtalan felmérés
készll a cél érdekében. Bar a leg-
tobb terméknél az elsédleges szem-
pont a munka kivaltasa, a kényelmi
szempontok kiszolgalasa, kézben tu-
datosan vagy veletlenil, mintegy mel-
lékhatasként hasznos tanacsok és
haztartasi praktikak is szilletnek.

Az Electrolux szerint minden haz-
tartasi eszkdzt rendszeresen kell tisz-
titani. Egyszer(, hatékony és kor-
nyezetvedd megoldas, ha a gyakran
draga, vegyi anyagokkal teli tisztito-
szerek helyett sima ecetet haszna-
lunk. Az ecet testlinket is , tisztan” tart-
ja, hiszen igen jo hatassal van emész-
térendszeriinkre és bérinkre.
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Mar nagyanyaink idején is koztu-
dott volt, hogy az ecet remekill eltavo-
litia a vizkdvet és a lerakodott koszt.
Hltészekrénylink igen érzékeny te-
rilet a higienia tekintetében. Ha fri-
zsideriink nincs ellatva antibakterialis
bevonattal, ajanlatos hetente egyszer
ecetoldattal (1 liter vizhez 10 ml ecet)
kitisztitani. Ha ezt rendszeresen meg-
tesszik, ezzel megakadalyozzuk a pe-
nész és a rozsda kialakulasat, mivel
az ecet fertétlenitd és szagtalanité
hatasd. Ha a siténk belsejét rend-
szeresen ecetes vizzel toroljik at, az
meggatolja a zsir lerakodasat. A kony-
hai lefolyok dugulasat is megeldz-
hetjiik, ha havonta egyszer tdmeny
ecetet dntlink bele.

Az ecet nemcsak készlilékeinket,
hanem ételeinket is szebbé varazsolja.
A karfiol f6zésekor tegylink egy ka-
véskanalnyi ecetet a vizbe, ettél hoé-
fehér szine lesz a zéldségnek. Ha

lagy tojast fé6ziink, szintén adjunk a
vizhez egy kis ecetet, amivel meg-
eldézhetjik, hogy feltéresekor a sar-
gaja dsszefolyjon a feherjevel.

Az almaecet szervezetiinkre

van kivalo hatassal:

* elbsegiti a fogyast,

* kezeli az iziileti gyulladast,

* vizzel és mézzel higitva szomjolto-
nak ajanljuk,

* enyhiti, csillapitia az enyhébb égési
sériiléseket és a leégést,

* j6 csuklas ellen,

* rovarcsipések csillapitasara,

» megkOnnyiti az emésztést,

* serkenti az anyagcserét,

» csillapitja a torokfajast s a kohGgést,

* jO korpasodas ellen,

« halvanyitja a kiilonb6z0 bérfoltokat,

* elpusztitia a baktériumokat,

» lassitja az 6regedési folyamatot,

* Ovja és szépiti a hajat és a bért.

Hogyan lehet
sporolni a feddvel?

Haromszaz szazalékkal tobb energi-
at hasznal fel az, aki fedé nelkll teszi
fel f6zni az ételt — derll ki az
Electrolux kisérletébdl. Azonban az
sem mindegy, hogy milyen az a fe-
dé. Ha az edényre pont raillik, jol zar
és csak a tulnyomassal kiaramlo géz
emelgeti fel, sokkal takarékosabb a
fé6zés akar gaz, akar elektromos tlz-
helyen, mintha tul nagy, vagy f6z6-
kanallal megtamasztott, kicsi fedét
hasznalunk.

Tovabbi energiat takarithatunk
meg, ha a fézélap nagysaganak
megfelelé edényt valasztunk. Ha
csak harom centiméterrel is kisebb
a labos atmérdje, mint a fézélapé, az
energiaveszteség mar 30 szazalék.
{(Nem beszélve a felforrésodo, olva-
do furél.) Ezért is alkalmazzak az
Electrolux keramialapos villanytlizhe-

lyeknél a tdbbkoros f6z6zonat, mert
ott a labas méretének megfeleléen
lehet szabalyozni a teljesitményt.

Energiapazarlassal jar az is, ha tul
sok vizben 6 az étel. A legtdobb hoz-
zavalét nem kell, hogy befedje a viz.
A levesbe valokat is célszer( el8szor
kis vizben megfézni, majd kesébb
feldnteni.

Az energiatakarekossag nemcsak
a pénztarcankat kiméli, hanem a kér-
nyezetet is, ami ugyanolyan fontos.




Elelmiszerekkel
szakszeruen VIII.

A slités nem mas, mint az étel héke-
zelése, puhitas, emeészthetévé tétel
erdekében magas homérsékleten
(150-260 C fokon) a tlizhely sitéjé-
ben, grillen vagy mas eszkdzzel. F&-
zés soran az ételek vizben fének, ez
a folyamat hosszu és a tapanyagok
nagymeértékl bomlasaval jar. Paro-
laskor a nyersanyagok csak csekely
vizben fének, az izek, tapanyagok
jobban megmaradnak. A sités ideje
nagyban befolyasolja a készétel izét.
A legtdbb ételt 175 C fokon készit-
jlk, ezen a homersékleten meég lédus,
természetesen aromas marad. Minél
magasabb a hémérséklet, annal na-
gyobb a suly-, a nedvesseg-, a tap-
anyag-, a viz- és természetesen az
aromaveszteseg. Olajban slilt ételek
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esetében sohasem szabad 180 C
foknal magasabb héfokon stitni, mert
az olajbol az egészségre veszélyes
anyagok valnak ki. Marhasult készi-
tésekor példaul a sitési idé nagy
részében a hémeérseéklet 125 C fok,
majd a készllék a folyamat végeén
automatikusan atall magasabb hémér-
sékletre, hogy a hus kilseje megpi-
ruljon. A biztonsagos atsiités érdeke-
ben egy héméré tit lehet szami az
etelbe, ami méri a belsé hdmérsekle-
tet és ugy szabalyozza a sitét, hogy a
kivant hdmeérsekletet a beprogramo-
zott értéken tartsa.

Siiték

A siitében sokféle slitemény, egytalétel
és siilt késziil. Van elektromos, gaz,
mikrohullamu és gézsité valtozata.

A kombinalt sttési moddal ieheté-
seégunk nyilik arra, hogy akar hagyo-
manyos modon, akar gdzzel vagy a
kettét kombinalva készitsiik el ételein-
ket. Ezaltal az Electrolux gézsiitdje
képes fozni, sitni, piritani, blansirozni,
forrositani, gézzel siitni és kiolvasztani.

A gbzsuto egyesiti a gozze! tortend
parolast és a sltest. A tartalyba ontott
vizb6l egy generator gézt allit el6, amit
ventillator cirkulaltat a sttéterben.

Programjai:

* gbzsiités,

* valtakozo sutes,
* kombi slités.

Gozsités: Zoldségek, gyumol-
csok, burgonya, rizs és egyéb szemes
alapanyagok goézolésére, parolasara
szolgal. A generator 95 C fokra heviti
fel a vizet, és a gézt a ventillator az
egesz sutési program alatt keringeti.

Valtakozé siités: A hagyoma-
nyos sutes es a gézsutes valtakozta-
tasaval tortenik. Harom percenként
egy percig fujja a készilék a gézt az
etelre. Ez a program mindenféle si-
téshez, kiolvasztashoz és felmelegi-
téshez ajanlott.

Kétfazisu kombisiités: A sités
els6 fazisaban g6z és forro levegd
beflvasaval késziil az étel, majd géz-
sutéssel folytatodik. Ezzel a modszer-
rel nagyon finom suiteket, zéldségeket
lehet késziteni.

A gdzsltés elénye, hogy csokken
a sltesi ido, alacsonyabb a hémér-
seklet, igy az étel megérzi tapanyaga-
it, természetes aroméajat, a zoldségek
eredeti szine is nagyrészt megmarad.
Biztosan nem egnek meg, nem sza-
radnak ki a finomsagok, sét egyenle-
tesen sulnek at. A siité hémeérséklete
96 Celsis fok, ami elég ahhoz, hogy a
hus is, a hal is biztonsagosan atstiljon.
A gézsiitd kdnnyen tisztithato.

A mikrohullamu siité egy gene-
ratorbdl rovid hullamok kibocsatasaval
bombazza az ételt melegités, elkészi-
tés kozben. A mikrohullamok hata-
sara az ételben talalhato vizmolekulak
keringése felgyorsul, ezaltal felmeleg-
szik és felmelegiti a kornyezetét is. A
sutés tehat bellirdl indul ki. A mikro-
hullamok keltette felmelegedés tiz-
tizenkétszer gyorsabb mint mas elja-
rasnal. A mikro az a készllék, amely
rovid id6 alatt neélkilbzhetetlenné valik.
Els6sorban melegitésre hasznaljuk,
hiszen olyan ételeket lehet vele
gyorsan felmelegiteni, amit t(zhelyen,
sUtében nehéz lenne. llyen a gyermek
cumislivegebe ontott ital, a rantott
hus, a rizs. De nemcsak ezt az egy
funkciot tudja. Mas eljarassal, de
etelek keszitesére is jol hasznathato,
grilles valtozataval pedig gyorsan és
energiatakerékosan készithetlink egy-
talételeket (rakott burgonya, silt z6ld-
ségek, stb.).
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Marcius 8. - Nonap

LA né azt akarja, hogy ok nélkul
miért” nélkiil szeressék: nem azeért,
mert szép, vagy jo, vagy kedves,
vagy mdvelt, vagy elmés, hanem
azért, mert olyan, amilyen.”

(Henri- Frédéric Amiel)

E nap rendhagyd volta abban nyilva-
nul meg, hogy a férfiak viraggal vagy
aprobb- nagyobb ajandékokkal ko-
szontik a noket. A szokasjognak meg-
feleléen céglink vezetése és a Szak-

d Electrolux ¢ .

szervezeti Szévetség udvozlélappal
és orchideaval koszontétte minden né-
dolgozojat e jeles nap alkalmabol. A
,szakszervezetis holgyek” raadasul
wpraktikus eszkdzt, Tupperware, edényt
kaptak ajandékba Szakszervezetink-
t6l, amelyet bizonyara 6rommel hasz-
nalnak majd otthoni munkajukhoz.

A ndék irant érzett tisztelet, szeretet
mozgatd rugoja, mindenek eldit a ndk
csaladban betohott szerepe, aldozat
vallalasa. A gyermeknevelés soran a
felnéttkori gondoskodas képessége-
nek kialakitasa, az érzelmi életre vald

alkalmassag kibontakoztatasa, a kiiz-
deni tudas és nem utolsd sorban a
szeretet csodalatos élményének at-
adasa a ndk kllonleges adottsaga
nélkul nem valésulhatna meg.

A fentiekben idézett tragikus sorsu
svajci gondolkodé kildnleges tomor-
séggel fogalmazta meg a nékkel kap-
csolatban azt a gondolatisagot, amely
meltoképpen fejezi ki ennek a tiszte-
letadasnak az értelmét. Nekink férfi-
aknak pedig legyen ez a motto az év
minden napjara szolo Gtmutatas.

Kitintetések

a kivalo
szakszervezeti
munka
elismerésekeént

Marcius 13-an a Vasas Szakszerve-
zet Székhazaban (innepi emlékuiés-
re keriilt sor a Vasas Munkasegylet
megalakulasanak 127. évforduldja
alkalmabol. Budapesten a Beleznay-
kertben tartott vasércmunkasgyulésen
1877. marcius 4-én kimondtak a szak-
egylet megalapitasat. Joggal szamit-
jak az utodok ezt a napot a vasas-
szakszervezet létrejottének.
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Az 1903. aprilis 12-13-ara
Osszehivott gyllés mar
az orszagos szovetség
alapito kongresszusanak
nevezhetd. Az els6é el-
ndk Teszarsz Karoly volt.
Az emlitett esemenyekre
és a jeles személyiségre
valé emlékezes jegyeben,
minden évben (innepi Glés-
re és egyben kitiintetések
atadasara kertilt sor.

Az orszag kiilonb6zd val-
lalatainal tevékenykedd bi-
zalmiak és fébizalmiak el6it,
ezittal Balogh Béla a Vasas

Szakszervezet alelndke

mondott Unnepi beszédet.

A kitiintetéseket Szdke

Karoly a Vasas Szakszerve-

zet elndke adta at, tdbbek

kdzott az Electrolux-nal te-
vékenyked6 Szakszervezeti

Szovetség képviseletében

megjelent Gedeiné Darazs lldiko,
Gedei Laszloné, Oroszné Papp
Maria,Hajdu Attilané, Bujdoso And-
ras, Lukacsi Antal és Koncz Karoly
részére, akiket a céglinknél mikédo
Szakszervezeti Szovetség javaslata-
ra kiemelkedé munkajuk elismere-
sekeént tintettek ki. Az elismerd
oklevél mellé kitlintetettjeink muvészi
értékl vazat is kaptak ajandékba.
A kitiintetésekhez ezuttal mi is gratu-
lalunk.

B. J.

( Az Electrolux magyarorszagi \
cégeinek lapja

Felelés szerkesztd:
Fekete Zsanett
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft., Pf. 64

Kiadja:
Electrolux Lehel Kft.

Felelbs kiadé:
Takacs Janos vezérigazgatod

Szerkesztési munkak:
Tuti-Peso Kit.

Eng. sz.: lli/UHV/130/Sz0/1987

Nyomdai el6készités:
Magna Studio Kft.,

Nyomtatas:
Chili Communications
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Elkezd6détt a
Falcon porszivok
gyartasa

9. oldal

Bemutatjuk
a Logisztikai
Kozpontot

A termelbegységek kiszolgalasa
alapvetéen befolyasolja azok miko-
dését, hiszen ha példaul a sziikse-
ges alapanyagok nem allnak idében
rendelkezésre — mert a raktarbdl
kifogytak, s az utanpétlas még nem
érkezett meg —, akkor ledll a termelés.
Ugyanilyen fontos a vevok pontos
kiszolgalasa is, a megvasarolt termék
megfeleld mennyiségben és pontos
idében valo kiszallitasa. Legrovideb-
ben talan igy lehetne 6sszefoglaini,
hogy mi is a logisztika feladata az
Electrolux Lehel Hutégépgyar Kift.-
ben. Természetesen enneél sokkal tobb
is, mint ahogy az a kovetkezd inter-
jubdl kiderll. Az Electrolux-csoport
jaszberényi Logisztikai Kézpontjanak
bemutatasara annak vezetéjét, Nagy
LaszIot keértak. '

- Mikor jott létre az Electrolux
jaszberényi gyaraban a Logisztikai
Kézpont?

- A Logisztikai Kbzpont 1998-ban
lett kialakitva. Az emlékezetes t(z-
esetet kdvetben jelentds beruhazas
eredményekent eépiilt fel az uj uzem,
s a logisztikai kozpont korszerlsitese
és bovitése is megtortént. igy alakult
ki egy 24 ezer négyzetméteres bazis,
amely képes arra, hogy a Jaszberény-
ben gyartott termékek nagy részét
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befogadja. Természetesen bizonyos
eldgyartasi idoszakban ez a bazis
nem elegendd, s ilyenkor kils6 bérle-
ményeket is igénybe veszink.

- Kérem réviden, mondja el, hogy
mi is a feladata a jaszberényi Logisz-
tikai Kbzpontnak.

- Ez egy modern logisztikai kdzpont.
Két Gizem konvejor palyaval van dssze-
kotve, ahonnan gorgds palyakon és
liftek kozbeiktatasaval aramlik a
termék a készaruraktarba. A tobbi
Uzembdl pedig specialis fedett kocsi-
kon szallitjuk ide a termékeket. A
logisztika miikodése Magyarorszagon
négy alapveto teriiletre korlatozodik.
Elséként az anyagok és az alkatré-
szek beszallitasat kell megemlitenem.
Ezek vagy raktarakba vagy, kzvetlen
a termeld lUzemekbe keriiinek. Az
anyagok és az alkatrészek beszalli-
tasa kizarolag kozuton tortenik. A
gyartast kévetéen ismet mi kovetke-

ziink. A késztermékek kezelése, rakta-
rozasa a kovetkezé lépés, melyet itt
vagy bérelt raktarakban vegzunk. A
mi feladatunk a késztermékek kiszalli-
tasanak megszervezése és lebonyo-
litasa is. ldén varhatéan mintegy 27
ezer jarmlivet fogadunk, illetve indi-
tunk. A jarmuvek 3 része késztermé-
keket szallit, mig %-Uk az anyagokat,
alkatrészeket. Az Electrolux nyugat-
europai gyaraibol is hozzank érkez-
nek be a Magyarorszagon értekesi-
tésre kerlls termékek. Ezek raktaro-
zasat és disztribuciojat is mi vegez-
zUk. Természetesen az egyes rakta-
rak kozott is torténik szallitas. A
negyedik feladatunk adminisztrativ
feladat. Sajat szakembereink vegzik
az export és az import termekek
vamolasat, valamint a fuvarokma-

nyok készitéset.
- Hanyan dolgoznak a logisztikan?
(folviatds a 6. oldalon) W
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Allasborzék 2004

Az elmult néhany hétben rendezték
meg a harom legnagyobb allasborzét
hazankban. Kettének Budapest, egy-
nek Miskolc volt a helyszine. Az
Electrolux Lehel Hutégépgyar Kift.
mindharom rendezvényen reszt vett,
bar palyakezdéket jelenleg csak 9
helyre varnak. Jelentkezé szép szam-
mal akadt a céghez, s akinek most

K Electrolux
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az egyetemistak kdztudataba, s ezért
itt is meg kellett jelenniink. Egyéb-
ként, mivel ilyen kevés cég allitott ki,
igy nagyon sok Onéletrajzot gyijtot-
tink - 6sszesen 231-et - a két nap
alatt, s még a napi postaval is kapunk
ilyen anyagokat. Aprilis 1-én a Miskolci
Egyetem tartotta hagyomanyos, egyna-
pos allasborzéjét, ahol hasonlo volt
az érdeklédés, mint az elmult évek-
ben. Itt 70-80 jelentkez6t regisztral-

9'°bah: keszulekgyérté vallatat

Héxterias,
szbadidds és
professzionslls

ehpeket, «
berandezéseket
gyéﬂ\mk

nem jut hely, az is bekeril abba az
adatallomanyba, ahonnan kés6bb
esetleg kivalasztasra keriilhet. Az allas-
boérzékré! Nagy Pal HR menedzsert
kérdeztik.

- Az elmult évekhez képest mekko-
ra volt az érdekl6dés az idei allas-
borzéken?

- Marcius 24-25-én a Budapesti
Kozgazdasagi és Allamigazgatasi
Egyetem tartotta az elsé allasborzét.
itt harmadakkora volt a cégek érdek-
|6dése, mint az elmult években. Most
nekink sem nagyon voltak palyakez-
déknek ajanlhatéd kbzgazdasagi jellegui
munkakoreink, am ugy gondoljuk,
hogy a cég nevének mindenképpen
benne kell maradnia az egyetemek,
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tunk. Erdekes, hogy Nyiregyhaza
irant jelentds érdeklédést tapasztal-
tunk, bar oda csak egy palyakezd6
felvételét tervezziik. A harmadik allas-
borze, melyen hagyomanyosan részt
veszink, az a Budapesti Mlszaki
Egyetemé volt aprilis 7-8-an. itt nagyon
nagy volt az érdekiédes, 140 cég
volt jelen. Az allasbodrze katalogusban
pedig még néhany olyan vallalat is
szerepelt, amely egyébkéent nem jott
el a borzére. Ezen a borzén 120
életrajzot gyuijtottiink, azaz a harom
rendezvényen Osszesen tobb mint
400 palyakezdé adatait vettik fel.
Szamunkra egyébként azon tul,
hogy a neviink allandoan a koéztudat-
ban forogjon, azért is fontosak ezek

a rendezvények, mert masod- és
harmadévesek is eljonnek ide, hogy
felmériék a lehetdéségeket, s e szerint
szakosodjanak.

- Utébbiakat mivel tudjak biztatni?

- Az az igazsag, hogy nagyon nehéz
tanacsot adni a szakosodas el6tt
alloknak, hiszen még mi sem latjuk,
hogy 2-3 év mulva milyen konkrét
munkakorokre lesz igény akar nalunk,
akar mas cégeknél.

- Nem kis adatmennyiséget kell
feldolgozniuk, mig kivalasztjak azt a
kilenc palyakezddt, akit alkalmazni
kivannak majd.

-Varhatoan egy héten beliil az 6sz-
szes Onéletrajzot at kell nézniink.
Tapasztalatbol mondhatom, hogy
sok olyan jelentkezé van most is,
akik nem felelnek meg a jelen kiira-
soknak. Ok “adatbazisba” keriilnek,
mert a késObbiek soran még szoba
j6het a személyik. Munkakoronként
csak azt a 8-10 Onéletrajzot fogjuk
tovabbadni vezetd kollégainknak,
akiket interjura is be fogunk hivni.
Természetesen mindenkit ertesiteni
fogunk dontésiinkrél. Egyébkent
ugy itéljik meg, hogy nagyon haté-
kony volt ez a harom allasborze.
Egyre képzettebbek lesznek a palya-
kezddk. A nyelvtudasban példaul
jelentdés javulast tapasztaltunk az
el6zd évekhez keépest. Egyébkeént
talan azt is érdemes megjegyezni,
hogy a cégek egy része csak gylijti
a palyakezd6ék adatait, nem ajanl
konkrét munkat szamukra. Mivel mi
allasajanlatokat is vittiink magunkkal,
ezért nagyobb érdeki6dés volt tapasz-
talhato iranyunkban.

- Nyiregyhdzardl mar sz6 esett.
Mennyire jébnnének szivesen Jasz-
berénybe palyakezd6k?

- Oszintén meg kell mondani, hogy
Jaszberény nem tul vonzo a palya-
kezd6k szamara. A kilenc allasajan-
latunkbodl harom budapesti volt, s ez
keltette a legnagyobb érdekiédést.




Electrolux
vezetoképzes
Magyarorszagon

El6z6 szamunkban mar beszamoltunk
arrol, hogy az Electrolux Vezetesfej-
lesztési Kozpont tavaly kezdett egy,
az egész cégesoportra kiterjedd veze-
16képzd programot. Ez természetesen
Magyarorszagot is érinti. A projekt
tavaly oktoberben indult, melynek
nalunk Koncz Karoly HR specialista a
koordinatora. Vele beszélgettiink a pro-
jektrél annak kapcsan, hogy a magyar-
orszagi képzés megkezdddott.

- A projekt magyarorszagi meg-
kezdéséhez milyen el6késziile-
tekre volt sziikseg?

[} Electrolux
e

- A Stockholmban kifejlesztett
programot kellett elészor is adaptal-
nunk, majd egy olyan magyarorszagi
tanacsado céget kivalasztani, amely
a program egészének lebonyolitasat
felvallalta. Mivel hazankban kevés
ilyen feladatra specializalédott cég
van, s elvarasaink is igen nagyok,
igy lehetdéségeink korlatozottak vol-
tak. Végul a szegedi McMillan és
Baneth Vezetési Tanacsado Kit. lett
a kivalasztott. A célcsoport adott volt,
hiszen nalunk a kozépvezetdk kép-
zése - az IPE 51-57 besorolasi kate-
goria kozott - torténik a kdvetkezd 2-
3 évben. A legfébb kritérium az,
hogy a jelzett idészakon belll min-
den, a programban érintett kozepve-
zetd képzése megtorténjen, figget-
lendl attél, hogy melyik (zleti szek-
torban tevékenykedik. Sét kifejezet-
ten kérték, hogy a 12-15 f6s cso-
porton beldl a lehet6 legtdbb terulet
képviselve legyen.

- A hirek szerint az elsé csoport
képzése mar meg is kezdbdott.

- A hir igaz, valéban megkezdtik a
projekt megvalositasat. A Magyar
Tudomanyos Akadémia erddtarcsai
adilé- és alkotdhazat valasztottuk
helyszindl. Itt mar tébb programot is
lebonyolitottunk az elmult években.
Az elsé csoport marcius 3-5. kozott
a program elsé moduljanak foglalko-
zasain vett itt részt, majd aprilis 21-
23. kozott a masodik modullal folyta-
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toédott a képzés. A program egyeb-
ként nem csak erre a 2x3 napos
tantermi képzésre korlatozodik. Van
egy elokészité szakasza, melynek
soran egy kb. 100-120 oldalas, a
helyzetorientalt vezetésrol szolo kony-
vet kell a képzéshen résztvevoknek
tanulmanyozni, valamint kilénb6zé
kérddiveket is kitdltenek. Mar el6ze-
tesen kommunikalniuk kell a tréne-
rekkel, s ezt koveti az elsé modut.
Ennek soran szerepjatékok, csopor-
tos munka és egyéni prezentacio var
a kozépvezetdkre. Nem szaraz el-
méleti, hanem gyakorlatorientalt
képzésben részesilinek a program
résztvevdi. Az elsd és a masodik mo-
dul kdzotti 4-6 hétben hazifeladatokat
kell elkésziteni. Ezek megoldasa soran
a kdzvetlen munkatarsakat és veze-
tét is be kell vonni. A masodik modul
elején ennek kiértékelése is megtor-
ténik. E harom napot kovetéen mar
nem kapnak Uj feladatot a képzésben
résztvevok, hanem az ugynevezett
utokovetési szakasz kovetkezik. A
trénerekkel ekkor meég tartjak a kap-
csolatot, mikdzben mi kiértekeljik a
tréninget. Ez az értékelés Stockholm-
ba kerul, ahol nem csak a kepzesben
résztvevok munkajat, hanem a trénerek
teljesitményét is értékelik. A program
végén egy bizonytvanyt kapnak a reszt-
vevok arrdl, hogy sikeresen elvegeztek
az Electrolux vezetéképzd programijat.

Szantai Tibor




Blcsu 36 év utan

Aprilis 12-en a Fagyasztoladagyar
emeleti irodajaban nagy volt a forga-
lom. Egyre masra érkeztek azok, akik
Kohari Jozsefnétél szerettek voina
elkdszonni. Magdika ugyanis 36 ledol-
gozott év utan vett bucsut az Electrolux
Lehel Hiitégépgyar Kft.-t6l.

Mar mindenki felkésziilten varta a
bucsu pillanatait, am az (innepelt csak
nem akart megérkezni. Lehet, hogy
meggondolta magat, s mégsem megy
nyugdijba - mondtak mellettem t6ébben
is. Magdika azonban nem gondolta
meg magat, s néhany perc mulva
mar Szentpéteri Ferencet, a Fagyasz-
toladagyar igazgatojat hallgathatta.

- Pontossag és szaktudas. E két
fogalom jut eszembe Magdikardl,
azokrol az évekrdl, melyek soran
egyltt dolgoztunk. Ennek k&szon-
hetéen kétszer volt a vallalat kivald
dolgozoja, s ugyancsak kétszer kapott
vezérigazgatdi dicséretet. Mindig
elegans volt, kollégai szamithattak ra
és szerették. Most eljott az idé, amikor
bucsuznunk kell téle, am visszavarjuk.
Ha barmilyen gondja, problémaja lesz,
rank szamithat - mondta Szentpéteri
Ferenc, aki egy nagy csokor viraggal
és a kollektiva ajandékaval, egy hinta-
aggyal lepte meg Kohari Jozsefnét.

- Hét evet dolgoztam egyitt Mag-
dikaval, s szerencsésnek mondha-
tom magam, hogy ilyen megbizhatd
munkatarsam volt. Nagyon kedve-
sen fogadott, amikor ide keriltem, s
mindig szamithattam ra - kdszont el
egykori munkatarsatoél dr. Génczy
Sandor, a Szabadonalloé Hitokészii-
leékgyar igazgatoja.

Magdika lathatéan meghatddottan
fogadta a jokivansagokat, s igencsak
meglepte az ajandék, melynek lesz
helye naluk. - Oriil6k, hogy megér-
tem ezt a kort, s ezt kivanom nektek
is. Kinek-kinek minden jot - mondta
bucsuztatéinak, majd egy révid be-
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szélgetes erejéig lapunk rendelkezé-
sére alit.

- Abban az id6ben, 1968-ban bizony
meglehetésen nehéz volt a Hitégep-
gyarba kerilni. Nekem ez januar 22-
€n megadatott, s azota megszakitas
nélkdl itt dolgoztam. Elészdr a hiité
butorizemben dolgoztam néhany
honapig, majd a készaru raktarba
kerlltem a kényvelésre.

- Mely teriileteken dolgozott még
e kbzel négy évtized alatt?

- Mindig a termelés kdzelében teve-
kenykedtem. Hosszu idén at a hécse-
rélé gyaregységben dolgoztam, majd
amikor atszervezés miatt ez megsz(nt

kooperacioval foglalkoztam. Az alkat-
részgyarto reszleg megalakulasat
kovetden egészen annak atszerveze-
séig ott dolgoztam. Ekkor a volt terme-
lési igazgatdnk, dr. Génczy Sandor
lett a Fagyasztoladagyar igazgatoja,
s 6 hivott ide. Itt a végallomas.

- Mit jelentett 6bnnek a Hitégép-
gyar?

- Sokat, nagyon sokat. A fél életemet
itt téltéttem. Mindig ugy gondoltam,
hogy dolgozni csak j6 Iégkorben lehet
eredményesen, s ennek megfeleléen
alakitottam a kapcsolatomat munka-
tarsaimmal és fénékeimmel is.

- A csaladbdl dolgozik még valaki
itt a gyarban?

- Egykor a fériem is itt dolgozott, s
a vejem is a gyar dolgozaoja volt, mig
a TMK-t nem privatizaltak.

- Kik azok a kollégai, akikre a
legszivesebben emliékezik?

- Nagyon sok kedves kollégam volt.
Mindenkire szeretettel emlékezem.
Soha nem szerettem a konfliktusokat,
igy ezeket probaltam elkerdini.

- Néhany perccel ezeldtt két volt
fénoke is nagy szeretettel és tiszte-
lettel szdlt 6nrél.

- Amit lehetett, azt levettem a valluk-
rol. Kis dolgokkal nem zavartam

Oket. Az pedig nalam természetes
volt, hogy mindent a legjobb tuda-
som szerint végeztem.

- Hogyan tervezi nyugdijas éveit?

- Szeretnék meg dolgozni, am most
elsé a pihenés. Ugy tervezem, hogy
késébb egy 4-6 oras allast vallalok.

- Esetleg visszajonne a Fagyasz-
téladagyarba?

- Ha hivnak, nem elképzelhetetlen.

Koszéndm, hogy rendelkezésiinkre
allt, s engedje meg, hogy lapunk
olvasdi nevében is békés, boldog
nyugdijas éveket kivanjak énnek!




Valasztasokra
keészul a
Szakszervezet

,A vasasok mindig meghatarozoi voltak
a hazai szakszervezeti mozgalomnak.
Nem létszamuknal, hanem a szévet-
ségbe vetett hitiknél, a szovetsegbdl
adodo erejlikbél fakaddan. Ezt az erdt
tovabb erdsitette a tagsag egy részé-
nek készsége a tudasra, a mozgalom-
ért valo onzetlen harcra. A vasasok
ma is, ahogy a multban, képesek
voltak alkalmazkodni a valtozo iddk-
hoz, mert mindig fontosnak tartottak
tagsaguk érdekeinek védelmét.” A
fenti idézet Sz6ke Karolyto! a Vasas
Szakszervezeti Szovetseg elndkétol
szarmazik, aki A Vasas Szakszervezeti
Szovelség 100 éve cimi kiadvany
bevezetdjében fogalmazta meg a
fenti gondolatokat annak hangsulyo-
zasaval, hogy a Vasas Szakszerve-
zeti Szbvetség, a piacgazdasag kihi-
vasaira képes gyors és hatékony vala-
szokat adni.

A hatékony munka azonban csak
jol szervezett keretek kozott, megfe-
lel6 felkesziltség mellett lehetséges.
A Vasas Szakszervezeti Szovetség
alapszabalya kimondja, hogy a szovet-
ség alulrdl épitkezve hozza létre
dontéshozo es veégrehajto szerveit.
A testlleteket és tisztségviselbiket a
szakszervezeti tagok vagy képviseloik
demokratikusan valasztiak meg két
kongresszus kozott iddészakra, a bizal
miaktdl a szvetsegi testliletekig.

A Vasas Szakszervezeti Szovet-
ség XXXIV. kongresszusat 2004.
november 26-27-6n rendezik Buda-
pesten, a szévelség székhazaban.
A Szbvetsegi Tanacs dontese ertel-
mében a munkahelyi beszamoid és
valaszto értekezleteket 2004. marci-
us 22-e és junius 30-a kozott kell
lebonyolitani.
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Mint emlékezetes 1999. junius 17-
én volt a vallalatunknal hasonlo tiszt-
segviseldi valasztas, illetve ezt meg-
el6z6 idészakban a bizalmiak és 6~
bizalmiak Ujravalasztasa. Most ismet
fontos allomashoz érkezink. Elion
az ismetelt szamvetés iddszaka, amely
a két kongresszus kozotti idészakot
oleli fel, a szervezet minden szintjén,
ahol az elért eredmények attekintése,
illetve a helyzetértékelése a fészerep.

A szervezeti struktura munkahelyi
szintjein fontos szempontja lesz az
ertékelésnek a szakszervezeti jogo-
sitvanyokkal valo élni tudas, a szoci-
alis juttatasok és a munkavegzés felté-
teleinek alakulasa.

A vallalati szakszervezeti szovet-
ség fels6bb vezetdinek elndk és
helyettesének, tovabba a fobizalmi
testilet k6zés munkajanak értékelése
mar vallalati szintd mUkddeés vizsga-
lataval foglalkozik. A vallalat felsé szintd
vezetése és a szakszervezet napi élé
kapcsolata alapvetéen befolyasolja
a dolgozok élet és munkakorilme-
nyeit. A beszamolasi idészak tehat
olyan terlleteken végzett munkat
foglal majd 6ssze, mint a vallalati
gazdasagi helyzet valtozasainak folya-
matos nyomon kovetése, az UT-vel
(Uzemi Tanacs) valo egyiittmiikodés,

a bérek vallalati szinten tortend ala-
kulasa, a kollektiv szerzédeés folya-
matos , karbantartasa” , szocialis jutta-
tasok biztositasa, bovitése. A speci-
alis szakszervezeti feladatok ellatasa,
létszam, tagszervezés, sajat penzgaz-
dalkodas. Fontos teriiletet dlel ol a
kiilsé kapcsolatok, igy a szovetségen
bellli munka, informaciéaramoltatas,
az EU-s csatlakozasbodl adodo kihi-
vasok kezelése.

A beszamolasi iddszaknak azonban
nemcsak a visszatekintéssel és az
elert eredmények mérlegeléseével
kell foglaikoznia, hanem az elkdvet-
kezendd idészak legfontosabb felada-
tainak megfogalmazasaval is. A szak-
szervezet mozgalom elétt allo egyik
legnagyobb feladat a szakszervezeti
struktura EU-konform atalakitasa és
az ehhez val6 vallalati szintli tagozo-
das. A kozeljovoben a szakszervezet
f6 tevekenyseége az elvegzett munka
ertékeléseére, atisztujitasra, és a kozel-
jov6 Uj kihivasara torténd valaszadas.

A szervezetiség és oOsszefogas
adott erét a multban és ad erét a jové-
ben is ahhoz, hogy a szakszervezetek
sikeresek legyenek és tagjaik érde-
kében komoly erdt kepviseljenek.

Bojtos Jozsef

Eljen a varos!

Vivicitta, azaz Elien a varos! Szeresd a varost!
- igy fordithatnank az 1984-ben Olaszor-
szagban életre hivott varosvédd mozgaimat,
melynek keretében az italiai torténelmi
helyszineken zajlo futdversenyek utvonalat
a telepulések legszebb részein haladva jelol-
tek ki, felhivwa ezzel a lakossag figyelmét
eletterlik értékeire. Két évtizede a vilag mint-
egy 80 varosaban, negyedmillio varosvedé
sportbarat részvételével rendeznek vivicitta-
kat aprilis hétvégeéin.

A mozgalomhoz az els6k kozott csatlako-
zott Budapest is, itt 1986 6ta rendezik meg
ezt a futéversenyt, mely csakhamar az egyik
legnépesebb futdbesemennyé nétte ki magat.
A klasszikus 12 km-es tav elég révid ahhoz,
hogy sokan ,be merjék vallalni”, de elég
hosszu ahhoz, hogy az orszag legtavolabbi

zugaibol is érdemes legyen raszanni egy
napot a ,felutazasra”.

A versenyt Magyarorszagon rendezé
Budapest Sportiroda 2 éve vezette be Ujitas-
ként, hogy a 12 km-es tav mellett 3,6 km-es
,minicitta™t és 6,5 km-es ,midicitta™t is
rendez, ezzel még nagyobb tomegeket
mozgatva meg.

Az idei versenyt aprilis 4-en rendezték,
melyen mi is részt vettiink. Céglink szineiben
3 versenyz6 indult a 12 km-es tavon, Nagy
Robert, Kocza Istvan és Jaszgulyas Andras,
aki eletében elészor vagott neki a tavnak és
1 ora 3 perc leforgasa alatt teliesitette is azt.

Nagyszerl, tavaszi idot sikerllt kifog-
nunk, a futas soran par csepp esét is, ami
elalit, mire célba érkeztiink. Mindent Gssze-
vetve egy remek szezonindito verseny sike-
redett. Folytatasa kovetkezik. ..

Kocza Istvan




»  (folytatds az 1. oldalrol)

- Jelenleg a 100 fét meghaladja a
létszam. Ebbdl 30 16 a fehérgalléros
és 78 {6 a kékgalléros. Utdbbiak elsé-
sorban a raktarban dolgoznak, ahol
két miszakban folyik altalaban a
munka. Amennyiben az (zemekben
harom miiszakban termelnek, ugy
nekiink is harom miiszakban kell
fogadnunk a termékeket. Ugyanakkor
a rakodas, valamint a be- és kitarolas
egész evben két miiszakban torténik.
A rakodashoz szilkséges a nagyobb
létszam, mig az (zemekbdl és az
importbdl bejévo termékek betarolasa
kisebb létszamot igenyel. Nyari sze-
zonban el6fordul, hogy nyujtott
miszakban kell dolgoznunk. Ez azt
jelenti, hogy 12 o¢ras miiszakokat
szervezink a rakodasban. Terme-
szetesen mindig figyelembe vessziik
a munkalgyi szabalyokat és a szak-
szervezettel kotott megallapodaso-
kat. Az emlitett nyujtott miszakot
ezeknek megfelelden hetente két
alkalommal rendelhetjik el.

- Eurdpaban hany logisztikai k6z-
pontja van az Electroluxnak, s ezek
ko6z6tt hol foglal helyet a jaszberé-
nyi?

- Tiz nagy logisztikai kbzpontja van
Eurépaban az Electroluxnak. Ezek
kozil a nyugat-eurdpaiak a legna-
gyobbak, 50-80 ezer négyzetméteres
raktarakat mikodtetnek. Mi, a jaszbe-
rényi 24 ezer négyzetméteres rakta-
runkkal a kozép alsd kategodriaba
tartozunk. Amennyiben azt is figye-
lembe vesszlk, hogy tovabbi atlag
20 ezer négyzetmetert kilsé szolgal-
tatoktol béreliink, ugy a kézép kate-
goriaba tartozunk.

- Hogyan alakult az itt megfordu-
16 aru mennyisége az elmult évek
soran?

- A volumen folyamatosan emelke-
dett. Az Electrolux 1991-ben vette
meg a Lehel HUtégépgyarat, s akkor
500 ezer termék keésziilt itt. Ezt kdve-
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téen folyamatos volt a ndvekedés,
leszamitva a mar emlitett tizeset miatt
az 1998-as esztenddét. Az idei évben
a kompresszoros hutékésziilék vona-
lon aterv 2,1 millio, a porszivogyarban
1,9 milli6 termék legyartasa, s ehhez
még mintegy 300 ezer termeék érkezik
hozzank kilfdidrs!. Ujabb jelentés volu-
menndvekedéssel a jové évtdl szamit-
hatunk, amikor az Uj nyiregyhazi gyar-
ban is megkezddédik majd a termelés.

- Ez azt jelenti, hogy a nyiregyhazi
gyar logisztikai ellatasat is 6n6k
végzik itt Jaszberényben?

- Igen. Nyiregyhazan lesz egy 8 ezer
négyzetmeéteres raktarunk, amelynek
az lesz a feladata, hogy az ottani
gyartast kiszolgalja. Bizonyos konszo-
lidacios feladatokat is ellat majd.
Egy-egy rendelésen belll ugyanis
lesz majd nyiregyhazi és jaszberényi
termek is. Amennyiben a nyiregyhazi
termék kitesz egy rakomanyt, akkor
természetesen onnan inditjuk utjara
kamionban vagy vagonban. Ha viszont
mixelt lesz a rakomany — jaszberényi
és nyiregyhazi termékekbodl all 6ssze -
ugy vagy Nyiregyhazarol vagy Jaszbe-
rénybd! inditjuk utnak. Attol fliggéen,
hogy az észszerliség hogyan kivanja.

- Milyen kiszallitasi lehet8sége-
ket vesznek igénybe?

- A logisztikai bazisainkat ugy
tervezziik és alakitjuk, hogy a kézuti
szallitas - kamionok - mellett a vasuti
szadllitas adta lehetosegeket is kihasz-
nalhassuk. A vasuti 6sszekottetésnek
kettés funkcidja van. Egyrészt a
nagyobb volumeni anyagok, alkat-
részek, késztermékek beszallitasa
igy kozvetlenll térténik. Masrészt
minden késztermékrendeiést, melyek
vagonban feladhatok igy szeretnénk
széllitani. Nem titok, hogy a vasuti

szallitas olcsobb, s ezért is preferaljuk.
Persze ezt a lehetdseget behatarolja |
az, hogy vevéink rendelkeznek-e vas-
uti 6sszekdttetéssel. Ha nem, akkor
csak a kézuti szallitas jdhet szoba.

- Hogyan alakult az elmult években
a kozuti-vasuti szallitasok aranya?

- Jelenleg az arany koruibelll 50-
50%. A hitdékeszilekek terlletén
pedig még kedvezébb is (48%-

(folytatds a 7. oldalon) "W



W (folytatds az 6. oldalrol)
52%). Az elmult években a vasuti
kiszallitas aranya nétt, s ezt a trendet
kivanjuk lehet6ségeinknek megfele-
I6en névelni. Marcsak azért is, mert
a logisztikai koltségek kozott az
exportszallitasi kdltségek a legjelen-
tésebbek. A gyari raktarbol a vevoig
ugyanis igen hosszd az ut, hiszen
egész Eurdpaba szallitunk. Oroszor-
szagba, Ukrajnaba meg nem szalli-
tunk kozvetlen(l, oda vamraktarakon
keresztil jutnak el termékeink.

- Az emlitett volumen hany vagon,
illetve kamion inditasat jelentheti?

- Az idei kézel 4 millio termék szalli-
tasa terveink szerint mintegy 8 000
kamion és korllbelll 4 500 vagon
inditasat jelenti. A kamionok nagy
kubaturajii, 100-120 kdbméteres
jarmiiszerelvényt jelentenek. VasUton
egyebkent a kiszallitast a nyugat-eu-
ropai orszagok esetében iranyvona-
tokban szervezzilk. Az idei évben
szamitasaink szerint mintegy 150
iranyvonatot inditunk majd el. Az irany-
vonatok szervezésénél egyrészt a
koltségek alacsonyabbak, masrészt
az altalunk biztositott szolgaltatas
szinvonala jobb lesz. A Jaszberény-
ben feladott vagonrol biztosan Iehet
ugyanis tudni, hogy példaul mikor
erkezik Parizsba. Ha viszont egyen-
ként adjuk fel a vagonokat, akkor
ugyanazt a tavolsagot hosszabb id6
alatt teszik meg. Eddig kétnaponkeént
inditottunk iranyvonatot, s azt tervez-
zuk, hogy majustél mindennap sor
kel erre, azaz tovabb kivanjuk fejlesz-
teni ezt a rendszeriinket.

- Milyen f6bb projekteken dolgoz-
nak jelenleg?

- Négy nagyon jelentés projektet
mindenképpen meg kell emlitenem.
A szamlazasban és a logisztikai
rendszerben idén valtunk, a sajat
fejlesztésti szoftverrdl atallunk, egy
a csoport altal kifejlesztett rendszerre.
Ennek beveztése varhatoan augusz-
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tusban torténik meg. Nagyon jelentés
lépés lesz, hiszen e két rendszer a
mineél szinvonalasabb vevdkiszolgalast
teszi lehetéve. Ez egy kiemelt nagy
projekt. A mi rendszertink is jol miko-
dott, de fenntartasa kéltségesebb volt.
Mivel a jovd évtdl a nyiregyhazi gyar
is megkezdi a termelést, ezért ugy
gondoltuk, hogy itt az ideje a valtas-
nak. Nyiregyhaza egyébkeént is egy
igen nagy projekt szamunkra, mivel
szatellit logisztikaként fog mikodni.
Azaz szakmailag Jaszberéenybol fogjuk
az oft folyd munkat iranyitani. Arra ké-
szilink, hogy a raktar ket miszakban
tudja majd fogadni és kiszallitani a
termékeket. Az itt dolgozok képzé-
sében is részt vallalunk, hiszen beta-
nitasuk részben nalunk toérteénik.
Egyébkeént a raktar megtervezése is
a mi feladatunk volt. Ott ugyanazokat
a feladatokat kell ellatnunk, mint itt
Jaszberényben. A harmadik projekt,
amit mindenképpen meg kell emli-
tenem, s ez a kdzép-kelet-europai
elosztd bazis szereplinket erdsiti
majd a jovében, a porszivokkal kap-
csolatos. Az Electrolux tébb mint 1,5
millio porszivét importal Kinabdl, s
ezek konténeren erkeznek be nyugat-
europai kikotékon keresztll. Egy
reszik ott, masik résziik Kozep-Kelet-
Eurdpaban kertil értékesitésre. Utobbi
eloszto kdzpontja jelenleg Bécsben

van, ahol egy nagynevii kiilsé szolgal-
tatd cég végzi ezt a feladatot. A projekt
Iényege az, hogy ezt mi vesszik at.
Az eddig emlitett projektek mind az
idei evre vonatkoznak. Van azonban
olyan projektiink is, amely nem csak
az idei eévet érinti. Az unios csatlako-
zassal nem egy orszagot érintéen
eltinnek a hatarok. Ez pedig jelentés
valtozasokat hozhat. Eddig minden
orszagban volt kereskedelmi vallala-
tunk, am ez a helyzet a jovében
varhatoan valtozni fog. Ehhez termé-
szetesen a logisztikanak is alkalmaz-
kodni kell. Azaz megsziinhetnek egyes
raktarak is. Ez szamunkra ujabb
pluszfeladatot jelenthet. Marcsak azért
is, mert Jaszberény foldrajzi helyzete
igen kedvezd. Természetesen az
emlitett projektek mellett még szamos
feladatunk van. A koltségek csdkken-
tésére példaul folyamatosan tdrek-
szunk. Minden terlleten racionali-
zaljuk mukodésinket. Osszessegé-
ben 3%-kal kivanjuk koltségeinket
csokkenteni a tavalyi évhez viszonyit-
va. Ehhez kapcsolodik az a projekt is,
amelynek célja, hogy a nyugat-europai
gyarakba novelje a kelet-europai
anyag es alkatresz beszallitast. Ehhez
mindségi beszallitékat kell keresntink,
s egyre inkabb talalunk is megfelelé
szinvonalon m(ikédo partnereket.
Szantai Tibor
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Uj AEG
tizhelyvalaszték

Az Electrolux-csoport markai kdzdl
az AEG a prémium kategoriat célozza
meg. llyen kategoriaju termékeket a
haztartasi készllékek piacan még a
Miele és a Bosch Siemens késziilé-
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kei kozott talalhatunk. Akik ezt a kate-
goriat keresik és vasaroljak, igazan
elégedettek lehetnek az AEG mar
eddig is elismert magas technologiai
szinvonalaval és most a meg inkabb
letisztult egyedi killemével. Az Elect-
rolux-csoport 10 éve vasarolta meg
magat a markat, mely ebben az évben
- a jubileumnak is koszdnhetéen -

COMPETLNCCL

telies megujulason ment keresztlil. A
2004-es év az AEG marka néven
forgalomba kerllé termékek teljes
megujulasat jelenti. A termékek egy-
séges dizajnt kaptak. Az uj killemd,
széles termékvalasztékkal biiszkén
allhatunk fogyasztoink elé.

Az AEG marka alatt gyartasra
kertild terméktipusok folyamatos ujita-
son mennek keresztil. Els6 lépés-
ként az AEG tlizhelyek termékskala-
ja szélesedett ki. A négy uj modell
mindegyike elektromos sutovel és
elektromos keramia-fézéfelllettel
rendelkezik.

Habar a gazizemd tlizhelyek még
mindig megeldzik eladasban az
elektromos tlizhelyeket, egyre inkabb
bebizonyosodik, hogy az elektromos
tlizhelyek - dragabb (zemeltetésiik
ellenére is - joval tdbbet tudnak prog-
ramozhatésagban, mint gazizeml
tarsaik. Az Uj modellek mindegyike
olyan funkciokkal rendelkezik, melyek
segitségével kénnyen tokéletes éte-
leket készithetiink. A sitdk belsd
hémérséklete akar 1 fokos pontos-
saggal beallithato, valamint az élelmi-
szer-hdmérd segitségével az ételek
belsejében is megfi-
gyelhetjuk a hémer-
séklet-valtozast.

Egyre tdbben vagy-
nak multifunkciods,
azaz 8 vagy annal
tébb sltesi funkcio-
val rendelkezd si-
tékre. Ez az igény
az Uj AEG tlzhe-
lyekkel is kielégithe- .
t6, melyek teljesit-
ményt, kényelmet és szabalyozhaté-
ségot visznek a konyhaba.

A négy (j készulék koziil kettd fehér,
ketté pedig rozsdamentes, s mind-
két szin 50 és 60 cm-es kivitelben is
kaphato.

Az Uj AEG tlazhelyvalasztékrol elke-
szilt mar legujabb katalogusunk.



Elkezd6dott a
Falcon porszivok
gyartasa

Egy korabbi szamunban Vass Attila,
a Porszivogyar igazgatdja mar jelezte,
hogy az idei év tavaszan egy uj por-
szivo gyartasa kezdddik meg az
Electrolux jaszberényi gyaraban.
Nos a tervbdl aprilis utolsé napjaiban
valésag lett, hiszen 21-én megkez-
dédott a Falcon fantazia nevl Uj ter-
mék gyartasa. Egy-egy Uj termék
gyartasanak megkezdése termé-
szetesen megfeield eldkészitést is
igényel. Errél Szilagyi Laszlét (foton-

kon), a Porszivogyar termelésveze-.

16jét kerdeztuk.

- Mennyi id6t vesz igénybe egy-
eqgy Uj porszivo gyartasanak elGke-
szitése, s ez milyen feladatokat
jelentett az 6nék szamara?

- Egy porszivo projekt atfutasi ideje
- a dontés meghozatalatol a gyartas
megkezdéseéig - minimum 7-8 honap.
A gyartas el6készitésének az Elect-
roluxnal jol kidolgozott forgatokonyve
van. Ez az (j termék tervezésével par-
huzamosan a gyartasahoz szilkséges
szerszamok beszerzésével kezdddik,
majd a gyartasi folyamat megtervezeé-
sével folytatodik. A probagyartast
kovetéen laboratdriumi  vizsgalatok
kévetkeznek, melyek eredményeként
kider(!, hogy milyen valtoztatasokra
van szllkseg. Természetesen kozben
azon is dolgozunk, hogy a tervezett
darabszamhoz a szilkséges alap-
anyagok, alkatrészek megfelelé meny-
nyiségben alljanak majd a rendelke-
zésiinkre, amikor a tdmeggyartast
megkezdjik. A Falcon esetében egy
szerel6sort kellett kialakitanunk.

- Milyen volumen gyartasat terve-
Zik a Falconbdl?

- Mint emlitettem egy szerel6soron
folyik majd a Falcon gyartasa, mégpe-
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dig 2 muszakban. A gyartosor flexibi-
lisen lett kialakitva, s ez azért fontos,
mert kllonodsebb atalakitas nelkdl
lehet rajta muszakonként minimum
400, maximum 600 darab terméket
eléallitani. EI6bbi esetben 10 6 dolgo-
zik a szalagon, s egy termékjavito is
segiti a munkajukat, mig maximalis
volumen esetén 16 f6 végzi a gyartast.

Terveink szerint évente 160-180 ezer
Falcon tipusu porszivot gyartunk
Jaszberenyben.

Az Uj porszivo kifejlesztésében a
jaszberényi gyar szakemberei is
részt vettek. A Falcon-projekt magyar-
orszagi vezetéje Toth Lajos, akit az
uj termék bemutatasara kertlink.

- Ez egy kozépkategdrias porszi-
vo, amely tobb valtozatban is készUl.
A piacon az egyetlen olyan porszivo,
amely teleszkopos foggantyuval ren-
delkezik. A fém teleszkopos c¢sé
kdnnyen kihuzhatd, s egy magnes
segitségével a porszivdo parkolo
poziciojat is stabilla teszi. Ugyanakkor
kis helyen elfér, kbnnyen tarolhato.
Az 1900 W-os motorral rendelkezé
valtozat foggantytjan egy infrared
vezerld is talalhatd, melynek segit-
ségével a ki-bekapcsolas, valamint
a teljesitmeny szabalyozasa is tortén-

het. Mindenképpen emlitest erdemel
az is, hogy szivohatasat tekintve a
Jaszberényben gyartott porszivok
kozll a legjobb. A 2000 W-os motor-
ral készilt valtozat szivohatasa 395
W, s ez mar a felsd kategorias porszi-
voknak is megfeleld érték. A Falcon
belsé legaramiasa ugy lett kialakitva,
hogy az is csOkkentse a zajszintet. Ez

egy nagyon halk porszivd, mellyel
akar az esti, éjszakai orakban is lehet
takaritani ugy, hogy kézben a szom-
szédokat nem zavarjuk. Igen széles
a porszivohoz biztositott kiegésziték
tarhaza is. Egyes tipusoknal meg olyan
szeparator is beépitésre kertlt, mely-
nek segitségével kisebb szilard testek,
példaul a Lego-darabok szivast kbvetd
levalasztasa lehetséges, azaz ezek
nem kertinek a porzsakba. A porszivo
szlir6je mikrofilteres vagy hepafilteres,
utobbi moshaté is. A kilonb6zé
tipusok 6, illetve 7 meteres kabelle!
lettek felszerelve, melynek felcséve-
iése magaval a kabellel miikodtethetd.
A Falcon porszivok kezelése konnyd,
egyedi megjelenése es teljesitménye
reményeink szerint elnyeri majd a
vasarlok tetszéset.

Szantai T.
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Electrolux palyazat
formatervezésre
szakosodott
felsdoktatasi
intézmeényeknek

Nyolc - nemzetkozi szinten elismert -
fels6oktatasi intézmény formatervezd
szakanak hallgatéi miikddnek egyutt
az Electrolux-szal a jové héaztartasi
készllékeinek megtervezésében.
Tobbek kozott ausztral, amerikai,
kinai és svéd diakok terveznek majd
haztartasi készilékeket, melyeknél
elsédleges szempont, hogy megkdny-
nyitsék a fogyasztok életét. Az Elect-
rolux és egy szakértékbél alid csapat

Organikus mos6gép « Périzs

dont a kilénbozé kategoriak dijait
illetéen, melyek Unnepélyes atada-
sara 2004 masodik felében kertl
sor New York-ban.

A projekt résztvevéi az ausztral News
South Wales Egyetem, a svéd Umea
Egyetem, a nagy-britanniai Central
St. Martin’s Féiskola, a portugal Porto
Design Iskola, a brazil ESDI Design
Iskola, az egyesult allamokbeli Notre
Dame Egyetem, a kinai Southern
Yangtze Design Iskola, valamint
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egyuttmiikodésben a cseh VSUP és
a szlovak Bratislava Design Iskola.

A Design Laboratorium 2004 eur6-
pai elédjének folytatasa, mely 2003-
ban zajlott. Ekkor milanoi, budapesti,
parizsi és stuttgarti dizajn-iskolak fej-
lesztettek ki termékkoncepciokat
eurépai kereteken belll. Tavaly a
magyar diakok kozil Cosovan Tamas
és Hosszu Gergely, a Magyar Iparm{-
vészeti Egyetem hallgaioi felhaszna-
I6barat-kbzpontusag dijat nyertek
kihajthato f6zdlapjukkal. A zs(iri tetsze-
sét a kihajthato f6z6lap egyszer( hasz-
nalhatdésaga és szembetliné eldnyei
nyerték el. Az igazi problémamegoldd
koncepcio eredetien modern forma-
tervezése, helytakarékossaga, konnyd
tisztithatosaga é€s az, hogy - hasznalat
utan - visszahajtott allapotaban gyer-
mek-biztos, tovabb noveli értéket.
Ez a falra szerelheté eszkdz nem-
csak praktikus, de szemet gydnyor-
kodtetd is.

Az idei évben a dizajn-iskolak ismét
négy kategodriaban indulhatnak: fézés,
mosas, htités és mosogatas. A diakok
a szektor jelenlegi technologiait vizs-
galva probalnak majd ezeken tulmu-
tato fejlesztéseket és megoldasokat
talalni a jovo fogyasztéi szamara.
Feladatuk, hogy az Electrolux mar-
zak meg az elére meghatarozott fo-
gyasztoi szegmenseket, akik ,készilé-

kikidl plusz szabadidét és egyszerd
hasznalatot varnak”. Mindegyik isko-
la sajat koncepciot dolgoz ki, majd
elkészitik a modelleket az elsé pre-
zentaciohoz. A csapatok feladata a
fogyasztoi szegmensek igenyeinek ki-
elégitése sajat értelmezésik alapjan.
~Komoly elvarasokat tamasztunk a
projekttel szemben, mely tavaly
kiemelkedden jo eredményeket hozott
Europaban. Nagy izgalommal varjuk
az ezuttal mar 6t kontinensrél szarma-
z6 Gtleteket.”- mondta Sean Carney, az
Electrolux formatervezési igazgatoja.
Az Electrolux az egész vilagon jelen
van, egy ekkora foldrajzi es kulturalis
lefedettség azt kivanja, hogy a vallalat
folyamatosan uj megoldasokkal alljon
el6 fogyasztoi specialis igényeinek
kielégitésére barhol a vilagban. A
2004-es Design Laboratérium-projekt
hozzajarul ahhoz, hogy a cégcsoport
a globalis elvarasoknak is megfeleljen.

_ Négydobos
Y moségép * Milano




Electrolux-tippek
a tavaszi
nagytakaritashoz

A tavaszi nagytakaritas nem a modern
ember taldlmanya. Az Electrolux
csupan e hagyomany folytatasat szor-
galmazza - a mai életvitelhez igazitva,
- innovativ termékei segitségevel,
melyekkel kicsit konnyebb az élet.

Miért van sziikség napjainkban
is a tavaszi nagytakaritasra?

Elédeinkhez hasonléan igénylnk
van arra, hogy befészkeljiik magunkat,
megujuljunk és rendbe tegylik dolga-
inkat. A tavasz az Ujrakezdés iehet6-
sége: megtisztitjuk otthonunkat a tél
sivarsagatol és a mindennapi egesz-
ségi rizikotél. A XXl. szazadban a
nagytakaritas jelentésen megvaltozott
az el6z6 korokhoz képest, hiszen a
modern készllékek segitségevel ez
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a munka is sokkal kénnyebbé vait.
Mivel az utobbi tiz évben megdupla-
zOdott az asztmasok szama Europa-
ban, s mivel az atlagember idejének
90%-at zart térben tolti, ezért létfon-
tossagu annak tisztantartasa és az
allergiat kivaltdé anyagok minimalis
szintre szoritasa. A por tehat az egyik
legnagyobb ellenséglink.

A tavaszi nagytakaritas kapcsan az
Electrolux az alabbiakat tanacsolja:

Hogyan banjunk a porral?

- Alaposan porszivozzuk le a targyakat
és a fliggbnydket is.

- Alaposan takaritsuk ki a sarkokat és
a réseket, mivel ezekre a teriiletekre
szorul be a legtébb por. Hasznaljuk
porszivonk kiegészitéit, hogy haté-
konyabban tisztithassuk a nehezen
elérhetd helyeket, igy a
lampaburakat és a kepkereteket is.

- Porszivonk kefe kiegészitéjével ova-
tosan poroljuk le a hiitészekrény
hatsé részén Iévé port.

- Mielétt hosszas sikalasba kezde-
nénk, hogy a szényegekben lévd
foltokat eltavolitsuk, lazitsuk fel és
t6roljok le a kemény részeket, majd
egy nedves fehér ronggyal toréiges-
siik le a maradékot.

- Szakitsunk id6t a matrac minden
oldalanak kiporszivozasara.

- Figyeljiink arra, hogy porszivonk
kitiinG allapotban legyen. Feltleté-
nek rendszeres tisztitasa mellett a
takaritas el6tt cseréljiik ki a porzsa-
kot a késziilék teljesitményenek né-
velése érdekében.

- Amikor el6vessziik a nyari ruhakat,
a mosbégépben dblitsiik at azokat,
hogy megszabaduljunk a tarolas
alatt felgyiilemlett portol.

Mit tegyiink a konyhaban?

- Engedjiik le fagyasztonkat, mivel a le-

rakodott jég jelentésen megndveli a fo-
gyasziast. Egy 5 mm-es jégréteg 30%-
kal néveli meg az energiafogyasztast.

o
v
pus—

- Sima ecettel tisztitsuk meg a hité
beisejét ugy, hogy a rekeszeket
egyenként vegylik ki és tisztitsuk le.

- A penészképz6dés megelbzésere
tisztitsuk le azokat a fellileteket
ecettel, melyek étellel érintkeznek.

- Ha azt szeretnénk, hogy késziléke-
ink metalfénnyel csillogjanak, kiilse-
jluket dorzsbljlik be autdviasszal. Ez
a kisebb karcolasokat is lefedi.

Hogyan vegyiik ra az
erésebb nemet a tavaszi
nagytakaritasra?

- Szerezziink be olyan készliléket,
melyen minél tobb funkcié és gomb
talalhato, s a hozzatartozo
hasznalati utasitas egy regényhez
hasonlit. Hivatkozzunk arra, hogy az
Uj porszivénk annyira bonyolult,
hogy csak & tudja hasznaini.

- A siité tisztitdsakor kezdjiink el latva-
nyosan szédiiini. gy j6 esélyiink
lesz arra, hogy az er6sebbik nem
megszan minket, s atveszi tolink e
kemény munkat.

- A fliggbnybk mosasakor lgyeljlink
arra, hogy csak akkora méreti létra
legyen otthon, amelyrdl mi nem érjik
el a fliggénycsipeszeket. Ha példaul
Electrolux Timeline mosogéppel
rendelkeziink, ugy még arra is meg-
kérhetjlik parunkat, hogy mossa ki
6 a fiiggonyoket. Igy eljatszadozhat
a készlilék programozasaval.

- Igérjik meg neki, ha kidobja a lejart
szavatossagu vagy romlott ételeket
a hitészekrénybdl, s esetleg ki is
takaritia azt, akkor annyi sért kap
cserébe, amennyi hely a hitében
felszabadul. Az Electrolux felmérése
alapjan az europai haztartasok
szemetének 10%-at adjak a hiitéboél
kidobott ételhulladékok.

- Ha végképp nem hajlandé a
lakasban takaritani, akkor kildjik ki
a garazsba, hiszen annak takaritésa
gyakorlatilag nem tekinthetd
hazimunkanak.

11
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Electrolux Lehel
Futofesztival

A szombati esés napot kdévetden
bizony aprilis 25-én, vasarnap kora
reggel a XXlIl. Electrolux Lehel Futo-
fesztival szervezéi - éliikkbn Szoérad

Bélaval - bizony strln pillantottak az
ég felé. Bar a Nap sugarai idénként
kibukkantak a felhék kozal, am
szinte folyamatosan szemerkeélt az
esd. Az elbjelek tehat nem voltak a
legkedvezdbbek, am mindezek elle-
nére ahogy kozeledett a rajt pillanata,
agy nétt a tbmeg a Szabadsag téren.
A hagyomanyoknak megfeleléen
ugyanis innen indult pontban 9 orakor
a mezdény, hogy teljesitse a mintegy
4 kilométeres tavot.

12

A futok jo hangulatban vagtak neki
a tavnak, s tiszteletikre Ujra kisttott
a nap. Futasra igazan idealis volt az
id6, hiszen nem volt sem hideg, sem
meleg, s mig a futas tartott az esé is
elallt. Amikor viszont mar mindenki a
célbaért (437-en teljesitették a tavot),
s az eredmeényhirdetésre vart, bizony

elt(int a Nap, s azonnal hiivésebb lett.
Az értékelés soran a szervezok
szamos ismert névvel talalkoztak,
olyanokkal, akik rendszeresen reszt
vesznek a Lehel Futéfesztivalokon.
Az abszolut gyéztes Pleveisz Istvan
lett (fotonkon koézépen lathaté), s 6
vehette at a leggyorsabb futonak
jard Electrolux porszivot. Mogotte
masodikként Lantos Gergely (foton-
kon jobbra), harmadikkent Hering
Antal érkezett a célba. A legkoro-

szlletést Szerdahelyi Gabor kapta,
mig a legfiatalabb futo, aki teljesitette
a tavot a 2000 marciusaban szile-
tett Vadasz Benedek volt. A csaladi
versenyt a Volgyi-Csik familia nyerte. ‘

sabb futd kulondijat az 1935-6s I

Az egyes korcsoportok
gyoztesei:

1965 elétt sziiletettek:

« Turcsanyiné Pesti Edit és
Volgyi-Csik Istvan

1965-1985 kozott szuletettek:

* Huszar Agnes és Pleveisz Istvan

1986-1989 kozott sziletettek:

* [ antos Renata és Beszteri Attila

1990-1991-ben sziletettek:

« Adam Vanda és Ménkd Tibor

1992-1993-ban szilletettek:

* Kiss Doéra és Porhajas Robert

1994-1995-ben sziiletettek:

* Adam Alma és Csiszér David

1996-ban és azt kovetden sziiletettek:

« Jaromi Cintia és Volgyi-Csik Adam
A korcsoportok elsé helyezettjei

targyjutalmat vehettek at az eredmeny-

hirdetés soran, s az elsé harom

helyezett oklevelet is kapott.

( Az Electrolux magyarorszagi \
cégeinek lapja

Felelés szerkeszt6:
Fekete Zsanett
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft., Pf. 64

Kiadja:
Electrolux Lehel Kift.

Felelés kiado:
Takacs Janos vezérigazgato

Szerkesztési munkak:
Tuti-Peso Kift.

Eng. sz.: lll/UHV/130/8z0/1987

Nyomdai el6készités:
Magna Produkcio Kit.,

Nyomtatas:
Chili Communications

/
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A valtozasok tanuja volt...

4. oldal

' Tlizvedelem az
Electrolux jaszberenyi
gyaraban
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Az Electrolux
Jaszberénybe
telepiti vasterviki
porszivogyarat

Néhany hoénappal ezel6tt latott
napvilagot az a hir, miszerint az
Electrolux-csoport felsévezetese
megvizsgalja annak iehetéseget,
hogy svédorszagi - vasterviki - gyarét
Magyarorszagra,Jaszberénybe tele-
piti. A porszivok piacan tapasztalha-
to globalis verseny miatt ugyanis az
iparag osszes szerepldje arra kény-
szerll, csokkentse koltségeit. Ver-
senyképességének megdrzese érde-
kében az Electroluxnak is folyamato-
san vizsgalnia kell a koltségek - kalo-
ndsen a munkaerd koltségeinek -
alakulasat. A vizsgalat lezarult, a
dontés megsziiletett, melyet a majus
11-én kiadott sajtokdzleményben
hoztak nyilvanossagra. Ebbél kide-
rilt, hogy az Electrolux megszunteti
porszivogyartasat Vastervikben, es
a gyartast fokozatosan attelepiti
jaszberényi porszivogyaraba. Az at-
telepités Svédorszagban 500 mun-
kahely megszintét, Jaszberényben
200 Uj munkahely létrejottét jelenti.
Az attelepités a tervek szerint 2005
elsé negyedévére befejezddik, s ez
egyben mintegy 1 milliés volumen-
novekedést is jelent.

A dontés nyilvanossagra hozatalat
kévetden beszélgetett munkatéar-

sunk Vass Attilaval, az Electrolux
Lehel Kft. Porszivogyaranak igazga-
{ojaval.

- Hogyan fogadtak a dontést, mi-
szerint a svédorszagi gyartas atke-
ril Jaszberénybe?

- Nem ért varatlanul benniinket a
déntés, hiszen a vizsgalat targya az
volt, hogy az Electrolux két eurdpai
porszivogyartd bazisa kézul hol cél-
szerlibb a teljes termelést megvalo-
sitani. Ezt a koltséghatékonysag
dontotte el, hiszen mindkét gyar keé-
pes lett volna atvenni a masik terme-
lesét. Az alacsonyabb termelési
koltségek miatt valasztotta az
Electrolux fels® vezetése azt a meg-
oldast, hogy a svédorszagi gyartast
hozzank telepiti. Minden bizonnyal
azért az is szerepet jatszott a don-
tésben, hogy az elmult 7-8 év soran

- 1992-ben kezdddott Jaszberény-
ben a porszivok Osszeszerelése,
mig 1996 ota mar gyartas is folyik -
bizonyitottuk, hogy mi is képesek
vagyunk a piaci igényeket kielégito,
megbizhato, jo termékek eldallitasara.

- A svédorszagi gyar attelepitése
minden bizonnyal nem kis felada-
tot jelent a kozeljovében az Ondk
szamara sem.

-lgen, ez igy van. Amig az idei ter-
veinkben kértibelll 2 millié porszivo
legyartasa szerepel, addig az attele-
pitést kdvetéen ez a szam varhatoan
800 ezerrel, 1 millidval emelkedni
fog. Azok a termékek, amelyek
gyartasa Svédorszagbol atkerdl
hozzank, egy magasabban specifi-
kalt kategoriaba tartoznak. Ez azt is
jelenti, hogy Osszeszerelésuk vala-
mivel bonyolultabb, mint azoknal a
termékeknél, melyeket most gyar-
tunk. Természetesen a gyartashoz
sziikséges beszallitoi hattér nagy ré-
szét is ,06rokoljuk” a sved gyartol.
Egyébként a leend6 beszallitoink
30-40%-a ismeretlen csak sza-
munkra. Az & integralasukat terme-
szetesen meg kell oldanunk.

- Mikor kezdddik az attelepités
és mikorra fejez6dik be?

- Erre egészen pontosan még
nem tudok valaszt adni. Ami biztos,
jové év elsé negyedévének végére
be kell fejez6dnie a gyartas attele-
pitésének. Hogy mikor kezdddik
el, az attol is fligg, hogy a vasterviki
kolleégakkal mikor hozzuk létre azt a

(folvitatds a 2. oldalon) "
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csoportot, amely ezt az attelepitést
iranyitani fogja. Az biztos, hogy mar
az idei évben el kell kezdeni a mun-
kéat, s véleményem szerint a gyartas
kétharmadat mar at kell telepiteni.
Ez azt jelentheti, hogy valamikor az
Osz elején kezdddhet ez a munka.

- Milyen elGkésziiletek sziiksége-
sek ahhoz, hogy a jaszberényi gyar
fogadni tudja a vésterviki gyartoso-
rokat?

- A korabbi hiradasokbol mar tudni
lehetett, hogy az attelepités mintegy
10 millic svéd koronas beruhazast
jelent. Ez nalunk nem jelent épulet-
bdvitést, csak atalakitast, korszerd-
sitést. A jelenleg meglévd belsd el-
rendezést at kell alakitanunk a gyar-
to épuletekben. Szerelésorokat kell
felszedni és athelyezni masik helyre.

- A kiadott sajtdanyag szerint
200 fével n6 majd a jaszberényi
porszivogyar munkaslétszama az
attelepitést kovetéen. Az 6 kiva-
lasztasuk mikor kezd6dik?

- A termékek gyartasa lépésrél le-
pésre kerll at hozzank. Terveink
szerint havonta jelentkezliink egy-

egy Uj termékkel. Ennek megfeleld-
en a létszamfelvétel is folyamatosan
torténik majd. A dolgozok kivalaszta-
sat viszont egyszerre bonyolitjuk
majd le. A felvételrdl a déontést még
juniusban meg akarjuk hozni, és ek-
kor mindenki megtudja, hogy mikor
kell a munkat elkezdenie. Egy erde-
kességet mindenképpen szeretnék
még megemliteni. Tegnap megje-
lent egy hir, miszerint Jaszberény-
ben két és félszer annyit keli dolgoz-
ni a munkasoknak, mint kellett a
sved dolgozoknak vastervikben. Er-
re a megallapitasra minden bizony-
nyal ugy jutott az Ujsagird, hogy ott
mintegy 500 munkahely szlnik
meg, s nalunk 200 jon letre. A ko-
vetkeztetés azonban hibas, mert
vastervikben tobbek kdzott alkat-
részgyartas is folyt. Ugyanakkor az
500 fében a gyar menedzsmentje is
benne volt. Nekink ezt a terlletet
csak meg kell erésiteni. A 200 f6bol
varhatoan mintegy 20 f6 fog a ter-
melés szervezésében részt vallalni.
Ennyivel bévil a vezetdi csapat.
A gyartast egyébkeént pontosan ugy
tervezzik, mint ahogy az
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Vastervikben tortént. Ha egy szere-
I6soron ott 34-en dolgoztak, akkor
annyian dolgoznak majd nalunk is.
Pontosabban lehet, hogy 68-an,
mert a mi gyarunkban két muszak-
ban folyik majd a termelés. A ku-
I6nbség tehat az lesz, hogy amig na-
luk két szerelésoron egy muszak-
ban, addig nalunk egy szereldsoron
két mUszakban torténik majd a ter-
meles.

Ugy gondolom, szerencsés hely-
zetben vagyunk, mert korabban Né-
metorszagbol kerllt mar at hozzank
termelés, s igy az attelepités folya-
mata, az ebbdl adodo feladatok -
nagy része nem ismeretlen sza-
munkra. Akkor is hasonlé nagysagu
termelésnovekedeéssel kellett meg-
birkdznunk, s ez sikerdit. Azt hi-
szem, hogy megfeleld tapasztalatok-
kal rendelkeziink ahhoz, hogy a
mostani attelepitést is zokkenémen-
tesen megoldjuk. Sz. T.




Karrierlehetdseg-
egyeni fejlddés
biztositasa az
Electroluxnal

A témardl Bara Mariaval a
Hiitészekrénygyar Emberi
Eréforras vezetdje tajékoztat-
ta lapunkat

- Az Electroluxnal az év elsé fele-

ben zajlanak az Ugynevezett teljesit-
ményértékelé elbeszelgetések. Ez
az alapja az utanpotlas és az egyéni
karrier tervezésnek. Az utanpétlas
tervezés keretében attekintik az
adott gyarra vonatkozoan, hogy hol
tartanak a kulcsmunkakorOkben az
utanpotlas biztositasa terén. Ehhez
kapcsolodik az éves fejlesztési terv,
amely a fejlesztendé kompetencia-
kat, készségeket tartaimazza hatar-
id6 és felelés megjeldlésével.
Vannak esetek, amikor az egyen
fejlédését kulfoldi munkavegzeés,
vagy nemzetkézi projektben torténd
részvétel biztositasaval latja a veze-
tés. Természetesen ehhez szikse-
ges az adott kolléga motivaltsaga is.
Peldaul igy kerlit kivalasztasra
Ladanyi Zsolt, a Hiitészekrény Gyar
kontrollerje. Zsolt mar néhany ho-
napja a lengyelorszagi Electrolux
gyar kontrolling csapatat segiti, majd
ez év juniusatol a szentpétervari pro-
jekt kontrolieri feladatait fogja ellatni.
Az Electroluxnal a mobilitas nem
csak elvaras, hanem lehetdseg is az
egyéni karrier celok eléréséhez. Ezt
a célt szolgalja és tamogatja, hogy
valamennyi szellemi allomanyd mun-
kakor kllonbozé csatornakon (faliuj-
sag, OLM) a véllalatnal meghirdetés-
re kerlil. Az elmtlt évben az EHP
.Mérnokprogramja" keretében 24
mérnoki pozicid betdltésére irtak ki
palyazatot. Magyarorszagrol Oten
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jelentkeztek, ketten a ceégen belll-
rél, harman a vailalaton kivilrél. A je-
lentkezok alkalmassaganak elbirala-
sa tobb lépcsében tortént. Az elsé
interjukat itt Jaszberényben bonyoli-
tottuk. Mi négy fot javasoltunk tovab-
bi interjuztatasra. A négy fobdél ha-
rom ker(lt kivalasztasra. Kozilik
Katona Gabor junius 1-t6l az
Electrolux olaszorszagi gyaraban,
Suseganaban fog majd dolgozni. A
,Mérnokprogram” keretében a H{-
tészekrénygyarba is jon dolgozni ha-
rom kulfoldi - tobb éves szakmai ta-
pasztalattal rendelkezé kollega.
Csibra Jozsef az EHP-n belll egy
meérndki munkakort palyazott meg, s
junius 1-jétél Kinaban fog dolgozni.
Igen nagy szakmai és kulturalis kihi-
vas lesz szamara.

Természetesen amikor egy szer-
vezetbdl a mar 6-8 éves gyakorlattal
rendelkezdé fiatalok elkertiinek, akkor
azt a szervezet megérzi. Potlasuk
nem kis feladat, de reméljik, hogy
2-3 év mulva nemzetkdzi tapasztala-
tokkal felvértezve visszatérnek hoz-
zank. Azt gondolom, hogy ezek a
lehetéségek a gyarnak, és a munka-
vallalonak is befektetés, s mindket
fél nyertes lehet, mondta Bara
Maria, aki segitségemre volt abban,
hogy a ket fiatalt megkérdezhes-
sem, mi motivalta 6ket, hogy palyaz-
zanak a kilfoldi munkavégzesre:

Csibra Jozsef: - Négy évig voltam
Uzemi mérndk a TT és Cabinet hit6-
szekrényeket gyarto Gzemben, majd
négy évig vezeté technologuskent
dolgoztam ugyanott. Utobbi munka-
korbe ugy keriltem, hogy egy kolle-
ga elhagyta a céget. Talan, ha akkor
nem tudtam volna elérébb lepni,
akkor ez a mostani lehetéség sem
adodik szamomra, mert elképzelhe-
t6, hogy én sem lennék mar itt.
A nemzetkdzi munkavégzés mindig
is a terveim kozott szerepelt. Hogy
miért éppen Kina? Mert tetszett a
munkakor, amelyet be kell majd
téltenem. Mindig vonzodtam a Tavol-
Kelethez, kozeli rokonsagombol el-
tek ott. Ez a szakmai kihivas mellett
egy nagy kaland is lesz szamomra.
Mondhatnam azt is, ha mar lép az
ember, akkor lépjen nagyot. Egyelo-
re két évre szol a munkaszerzéde-
sem, melybdl varhatoan az elsében
megismerkedem majd az ottani ké-
riiményekkel, s a nyelwel is. Két év
multan lesz igazan erdekes a hely-
zet, hiszen akkor mar én is megitél-
hetem, hogy sikeres volt-e ez a két
esztendo, és az ottani vezetdim is el-
donthetik, hogy szamitanak-e
tovabb ram.

Katona Gabor: - En Olaszorszag-
ba, Suseganaba megyek, ami szin-
tén egy kombinacios és kabinet
(folvtatds a 4. oldalon) »W
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hitészekrényeket termeld gyar.
A mar emlitett nemzetkézi projekt
keretében ide palyakezdbket, vala-
mint 4-5 és 10 eves tapasztalattal
rendelkezé szakembereket keres-
tek, hogy a legjobb moddszerek és
eljarasok bevezetésével segitsék a
hatékonysag novelését. Az interjukat
kovetéen délt el, hogy ki hova kertilt.
Azt is figyelembe vették, hogy ki me-
lyik orszagot nevezte meg elséként,
ahova kerllini szeretett volna. Az én
célorszagom Olaszorszag volt, de
az Electrolux barmelyik eurdpai gya-
ra szoba johetett volna esetemben.
Az olasz kollégakkal meglévd kap-
csolatom, s ennek kedvezd tapasz-
talatai, egy masik, tobb terlleten is
hasznalhato europai nyelv elsajatita-
sa, valamint tovabbi nemzetkozi ta-
pasztalatszerzés volt az, ami engem
a karrierem épitése mellett motivalt.
Ezek egyébként komoly kihivast is
jelentenek szamomra.

Csibra Jozsef 1995, mig Katona
Gabor 1998 ota doligozik az
Electroluxnal. Szerencsésnek mond-
hatjak magukat, hiszen palyazati
uton siker(lt olyan allast elnyernidk,
amely mindkettejik szamara szak-
mai elérelépést jelent. Persze a
szerencse nem jott magatol, meg-
dolgoztak 6k ezért a lehetdsegert.
Mivel a személylket érinté dontes
aprilis kdzepén megszuletett, igy van
lehetéseéglk, hogy utodjukat beve-
zessék munkakorik rejtelmeibe.
Hogy azutan a két évet kdvetden
maradnak-e Kinaban, illetve Olasz-
orszagban, azt most még nem lehet
nagy biztonsaggal megjosolni.

Egy biztos: kiharcoltak maguknak

egy lehet6séget, amellyel eélni
szeretnének.
Ehhez kivanunk nekik sok

sikert, s terveink szerint figyelemmel

kisérjuk majd sorsuk alakulasat.
Szantai Tibor
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A valtozasok tanuja volt...

Kozel ot évtizede, pontosan 1958.
szeptember 1-jén lépett be el6szér a
Lehel Hitégépgyar Szerszam- és
Celgéplzemebe Nagy Ferenc.
Gyakorlatra érkezett, mint a 606-0s
Iparitanulo Iskola diakja. It sajatitotta
el az esztergalyos szakmat, melynek
elismert miveldje volt egészen
1087-ig. Ezt kdvetéen nyugdijazasa-
ig forgacsoldként dolgozott, miutan
ezt a szakmat is elsajatitotta. Rendre
6 kapta az Uj gépeket, neki kellett
betanitani a fiatalokat.

éerdeklodésiinkre elmondta, tébb
idot szeretne forditani csaladjara, az
unokakra.

- Az ébren toltott idé nagyobb részét
itt a gyarban toltottem. Volt olyan idé-
szak, amikor szinte csak aludni jartunk
haza a 12-16 oras munka utan. Az el-
s6 ugyanis a munka volt, s csak utana
jott a csalad. Nalam a kotelesség
olyan dolog volt, amelyet mindenek
elott teljesiteni kellett. Feleségem is a
gyarban dolgozik, neki meg van egy
kis ideje a nyugdijig.

Mindez Furcsa Endre lzemvezetd
szavaibol derlilt ki majus 24-én del-
utan, amikor Nagy Ferencet nyugdij-
ba vonulasa alkalmabél munkatarsai
koszontotték.

- Tébb mint két évtizedet dolgoz-
tunk egyitt Ferivel, aki pontos, meg-
bizhatdo munkatars volt, akire mindig
lehetett szamitani, mondta Furcsa
Endre.

Az Gnnepelt meghatddottan fogadta
a koszontést, és az ajandekot, melyet
munkatarsaito!l kapott. Azt kivanta ne-
kik, hogy hozza hasonloan j6 egész-
ségben éliék meg a nyugdijba vonula-
suk idejét, legyen lehetéségik a dol-
gos évtizedek utan a pihenésre.
Ahogy azt majd & is teszi, hiszen

Nagy Ferenc tanuja volt azoknak a
valtozasoknak, melyek a gyarban, a
Szerszam- és Ceélgéplzemben tor-
téntek a kozel ot éevtized alatt. Meg-
gy6zodése, hogy csak az marad a
palyan, aki az Uzemet, .a gepeket
megszereti. A munka szereteteét bele
kell nevelni a fiatalokba, s ehhez a
képzés, oktatas szinvonalat javitani
kell, mondta, s érdemes odafigyelni”
szavaira, hiszen majd Ot évtized
tapasztalata alapjan fogalmazta meg
vélemeényeét.

Nagy Ferenc munkajat megko-
szdnte Matula Jozsef gyaregysegve-
zetd is, aki kozvetlen munkatarsaival
egyutt kivant neki boldog nyugdijas
eveket.




Nyiregyhaza

Az épitkezés mellett a
munkatarsak kivalasztasa is
folyik

Az év elsé honapjaban; januar 22-
én raktak le Gnnepélyes keretek ko-
z6tt az Electrolux Uj magyarorszagi,
Nyiregyhazan épllé gyaranak alap-
kovet. A nyirség févarosanak ipari
parkjaban mar javaban dolgoznak az
épiték, am nemcsak szamukra, ha-
nem az Electrolux jaszberényi gyara-
nak vezetdi szamara is nagy kihivas
a beruhazas megvaldsitasa. A dol-
gozok kivalasztasa és betanitasa is
az Electrolux Lehel Kft. iranyitasaval
torténik. Az elékészitd munkak so-
ran nagyon fontos feladat harul a hu-
man erdforras szakemberekre, akik
a kivalasztast végzik. Ennek meneté-
rél és allasarol Bara Maria, a H{t6-
szekrénygyar emberieréforras-me-
nedzsere tajékoztatta lapunkat.

- Tobb Gtemben inditottuk el a ke-
resést a nyiregyhazi gyar dolgozoi
létszamanak biztositasa érdekeben.
Az elsd Utemben elsésorban vezetd-
ket, menedzsereket kerestink, s
néhany olyan kulcspoziciora kivan-
tuk kivalasztani az alkalmas szemelyt
- pl. karbantartasi mérnok, vegyesz-
merndk -, ami véleményink szerint
prioritast érdemelt. Mar tul vagyunk
az elsé és a masodik interjukon,
a bérmegallapodasok elétt allunk.

A keresés masodik Gtemeben a kar-
bantartok, a miivezeték, az anyaggaz-
dalkodok, a logisztikai vezeto kivalasz-
tasa torténik. Ezen munkakérok kap-
csan az elsé interjuk majus végeig le-
zajlanak, illetve a karbantartoknal mar
elérébb tartunk. Ez nem véletlen, 6ket
idében be kell tanitani, hiszen a gé-
pek telepitése varhatéan mar
augusztusban megkezdédik. Esetlk-
ben a bérmegallapodast reményeink
szerint majusban le is zarjuk.

Elinditottuk a harmadik lépcsés

keresést is. Ennek soran indirekt

poziciokra kereslink megfeleld szak-
embereket. Kozottik lesznek tech-
nologiai tevékenységet iranyito cso-
portvezetdk, mindségellenérok,
gépbeallitok, gépkezeldk és gépjavi-
tok. Ezen munkakdrokkel kapcsolat-
ban hirdetéseinket minden termeld-
Uzemben elhelyeztiik, mert varjuk
a belsé jelentkezéket, akik szivesen
dolgoznanak Nyiregyhazan. Azt el-
mondhatom, hogy mar a korabban
meghirdetett allashelyekre is voltak
belsé palyazok, am, hogy 6k milyen
aranyban kerliltek felvételre a nyiregy-
hazi gyarunkban, meg nincs pontos
informacionk. Osszességében azt
mondhatom, hogy az emberi eréfor-

Electrolux |
11j521 =

munkank a terveknek megfeleléen
halad. Ez persze nem kis feladatot
jelent mindazon vezeték szamara,
akik részesei ennek. A napi feladata-
ik elvégzése mellett kell ugyanis id6t
szakitaniuk az interjukra, amelyek el-
engedhetetlenil fontosak ahhoz,
hogy a megfeleld helyre a megfeleld
embert vegylk fel. Egy-egy interju
idétartama egy, masfél éra. Ameny-
nyiben t6bbkoros interjarol van szo,
Ugy ez meg tébb idét igenyel. Nem
egy esetben bizony meglehetdsen
nehéz az interjuk idépontjat ugy -
egyeztetni, hogy az mindenkinek
megfelelien. Nyiregyhazan bérelink
helyiséget, s nem egy, nem két eset-
ben tesszlik meg a Jaszbereny -
Nyiregyhaza kozotti  tavolsagot.
Tisztaban vagyunk azzal, hogy mi-
lyen fontos feladat a mienk: a megfe-
lelé human eréforras biztositasa
mar fél siker. Elengedhetetlen felte-
tele annak, hogy Nyiregyhazan a jo-
vO év eisé napjatol kezdve ugyan-
olyan szinvonalu termékek kertilje-
nek le a gyartoszalagokrol, mind
barmelyik masik Electrolux gyarban
a vilagon.

Szantai Tibor

ras biztositasa kapcsan végzett

. hato:

Az Electrolux ismét a tévében!

‘Bizonyara sokan emlékeznek meég az
Electrolux ,beszélé” késziilékeire, melyek-
kel elészdr a tavalyi év végén lehetett talal-
kozni a TV reklamokban. Aprilis végété! is-
mét képernydre kerllt az Electrolux hitd,
hogy junius végeéig vasarlasra invitalja a fo-
gyasztokat. Az MTV, a TV2 és a Viasat 3 rek-
lamblokkjaiban feltiné Electrolux rekiam
kapcsan azt reméljiik, hogy a fogyasztok
_jobban kétk majd a hiitékésziléket az
; Electrolux markahoz.
A reklamfilmben szerepld tipusok kdziil az
.- alabbiaknal a gyorshiité funkcio is megtalal-

Hiitégépek: ERE 3.000, ERE 3.500

™
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Az Electrolux
tovabbfejlesztett
robotporszivoja mar
programozhato is

A fogyasztasi készlilékek piacan a
legnagyobb gyartok kozétt oriasi a
konkurencia. Ezek a cégek nagyon
sokat aldoznak a fejlesztésre, hogy
minél jobban kiszolgaljak a vevéi
igényeket. A porszivogyartas terén
is ez a helyzet, s az Electrolux 2001
novemberében lépéseldénybe kerllt
versenytarsaival szemben, hiszen
ekkor mutatta be a vilag elsé robot-
porszivdjat, melynek prototipusaval
a BBC nézéi A holnap vilaga cimu
mulsorban, 1997-ben ismerkedhet-
tek meg. A Trilobite megjelenése
egy forradalom kezdetét jelentette a
takaritasi technologiaban, ugyanis
ettél a pillanattol kezdve lehetdve
valt otthonunk tisztantartasa anelkul,
hogy mi is jelen lennénk. A fejlesz-
tés azonban természetesen ezzel
nem ért véget. Az Electrolux szak-
emberei tovabb dolgoztak, s megal-
kottak a Trilobite 2.0-at. Amint az a
tovabbiakban kider(l, ezzel meég
konnyebbé valt az életink.

- Az Uj verzid legnagyobb eibnye,
hogy programozhatd, akarcsak egy

hogy példaul minden pénteken dél-
utan porszivozzon, s igy a hetvegét
egy frissen takaritott lakasban tolt-
hetjik - mondta a Trilobite 2-0-rdl
Rohrbock Andras, az Electrolux
Lehel Kft. Ertékesitési Divizidjanak
igazgatoja.

Az Electrolux fejleszté mérnokei a
Trilobite-on tébb mint 200 valtozta-
tast hajtottak végre, s ezek eredme-
nyeként sziletett meg a Trilobite
2.0. Afejlesztéseket az elso valtozat
felhasznaloival készitett felmérés
eredményeinek figyelembevételevel
valositottdk meg.

Miért Trilobite?

A trilobita egy 6skori izeltiabu,
amely 250-260 évvel ezelétt a ten-
gerfenék hordalékat szivta magaba.
Az eredeti trilobitakat megkdvesed-
ve gyakran latni kéfalakon, lépcsé-
kon és folyosokon. Ez az éléleny ad-
ta a nevét és formajat az Electrolux
robotporszivéjanak.

Ultrahang navigacio

A Trilobite 2.0 ultrahang segitse-
gével tajékozodik, mint egy dene-
vér. Az ultrahangot egy hanglokator
adja ki, amely 60.000 Hz-en vibral
és az optimalis teljesitmény érdeke-
ben vékony aranylapokkal van

videomagnd. Beprogramozhatjuk,

bevonva. Nyolc mikrofon fogja be az
ultrahangot, mely a falakrol, a buto-
rokrol és mas targyakrol verddik
vissza. Ezaltal a Trilobite 2.0, latja" a
targyakat és képes kikerulni azokat.
A Trilobite 2.0 automatikusan érzé-
keli, ha akkumulatora lemeriiében
van, és magatodl visszatér toltéallo-
masahoz, hogy feltdltse magat. Ez is
nagy elénye a késziléknek, hiszen
ennek koszonhetéen soha nem fa-
rad bele a takaritasba.

Az 6t legfontosabb djitas

1. Programozhatosag
A Trilobite 2.0 programozhato,

mint egy videomagné. Beprogra-
mozhatjuk, hogy mondjuk minden -
reggel 10 orakor kiporszivozzon, mi-
kdzben mi valami mas teenddénket
végezzilk. A porszivozas tehat sza-
munkra minddssze annyi iddbe telik,
mig a programozast vegrehajtjuk.
Raadasul ezt nem kell naponta ve-
geznink. A Trilobite 2.0 ugyanis

(folvtatds a 7. oldalon) W
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nem feledékeny, mint esetleg tulaj-
donosa, a meghatarozott idében
minden nap elkezdi a munkat.
A rendszeres porszivozas eredme-
nyekeént csokken a por, a pollen és
a poratkak szama, igy otthonunk
tisztabb és egészsegesebb lesz,
csokkentve ezzel az allergia kialaku-
lasanak eseélyét.

2. Lépcsoérzékeld

A Trilobite 2.0 négy infravoros er-
zékeldvel van felszerelve, melyek
felismerik a padloszint véltozast, igy
a lépcsoket is. Ha az érzékelOk és a
padlé kozotti tavolsag elér egy bizo-
nyos szintet, iranyt valtoztatva foly-
tatja a takaritast. A szdnyegek ala
rejtett magneses csikokra mar csak
akkor van szlikség, ha bizonyos szo-
bakba nem szeretnénk beengedni a
Trilobte 2.0-at.

3. Intelligensebb takaritas

Az Electrolux szakemberei a ke-
szulék navigacids algoritmusat is fej-
lesztették. Ennek eredményekeént a
Trilobite 2.0 a takaritasi idét a szo-
baban talalhatd akadalyok (példaul
butorok) szama szerint képes opti-
malizaini.
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4. Tovabbfejlesztett kijelzé

A Trilobite 2.0 tovabbfejlesztett ki-
jelzéje mar azt is mutatja, hogy meg
mennyi id6t képes takaritani az ujra-
toltesig, mig toltés kdzben azt is
jelzi, hogy mennyi id6é van még hat-
ra a készllék teljes feltdltédeseig.

5. Uj szin

A Trilobite 2.0 metalfényl szlirkes-
z6ld, mig elédjének szine szaten
cayenne (cayenne paprikapiros).

Harom takaritasi program

A Trilobite 2.0 hasznalatakor ha-
rom takaritasi program kézul valaszt-
hatunk. Ezek a kdvetkezok:

1. Normal-program

A Trilobite 2.0 a falak mentén kezd
el porszivozni, majd a szoba belsd
tertiletén folytatjia a munkat. A falak
menti takaritas arra szolgal, hogy a
készlilék kiszamitsa a takaritasi idét.
2. Gyors-program

Ennek soran kimarad a kezdeti

falak menti takaritas. Ez a program
gyorsabb, de kevésbeé alapos.
3. Helyi-program

Ennek soran a Trilobite 2.0 a ké-
rulbelil 1 négyzetméternyi terlletet
ketszer porszivozza ki. Ezt a progra-
mot akkor alkalmazzuk, ha valamit
véletlenui kiontottlink, és azonnal fel
akarjuk takaritani.

Erdekl6dés a Trilobite irant

Az egész vilagon kaphato Trilobite
irant a 2002 novemberében tortént
bemutatasat kdvetéen gyorsan nétt az
érdeklodés. Varhatoan a tovabbfej-
lesztett valtozat, a Trilobite 2.0 is gyor-
san belopja magat mindazok szivebe,
akik idét kivannak megtakaritani 6n-
maguk szamara. Egy barati latogatas
kapcsan példaul a porszivozassal mar
nem kell foglalkozniuk, hiszen azt a
Trilobite 2.0 elvegzi. A vilag elsé ro-
botporszivojanak tovabbfejlesztett
valtozata varhatoan 2005-t6l hazank-
ban is kaphato lesz.
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Tuzvédelem az
Electrolux jaszberé-
nyi gyaraban

A Jaszsagban mikddé gazdasagi
egységek kbzll az Electrolux Lehel
Kft. jaszberényi gyara jelenti a leg-
nagyobb feladatot a Jaszberényi
Tlzolté-parancsnoksag szamara.
Az egész gyar Osszesseégeében
ugyan kevésbé tlizveszélyesnek
mondhatd, am egyes részei kiemelt
figyelmet érdemelnek tlzvédelmi
szempontbol is. E nem kis feladat
ellatasarol a legilletékesebbet,

Nagy Istvant, a Jaszberény Varos
Onkormanyzata Hivatasos Tizolto-
saganak parancsnokat kerdeztik,
aki majus 4-én - a tlzoltoék napjan -
Lamperth Mdnika beliigyminisztertél
vehette at az Ev tiizoltoja kitlintetést.

- A Hutégépgyar életében tlzve-
delmi szempontbdl is jelentds valto-
zast hozott elészér a privatizacio,
majd az emlékezetes két tlizeset,
1998-ban és 1999-ben. A gyar teri-
letének mintegy 60%-at eliattak kor-
szer( tlzjelz6 berendezésekkel, s
ugynevezett Sprinkler-rendszer lett
felszerelve a tertlet 40%-an. A tlz-
jelzé6-rendszer a tlz gyors észlelését
teszi lehetévé, mig a Sprinkler-
rendszer szinte azonnal megkezdi a
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tiz oltasat. A tlizjelz6-rendszer ha-
tasfokat meg azzal is javitottuk, hogy
kialakitottunk a tlzoltésagon egy
monitoring allomast, melyre azonnal
befutnak a tlzjelzések. Ennek ko-
szénhetden nagyon révid idén belll
a helyszinre tudunk vonulni.

- A hatosagi és a szakhatosagi
munkavégzés terlletén is jelentds
elérelépés tortént az elmult évek-
ben. Ugyanis nem csak a vészhely-
zetekben - tliz esetén - van felada-
tunk a Hatégépgyar kapcsan, ha-
nem folyamatos ellendrzéseket is
tartunk, valamint minden Uj beruha-
zas - pl. technoldgiai valtas - esetén
bekapcsolédunk az elékészité mun-
kalatokba, valamint az engedélyeze-
sekbe. igy a tervezéstdl egészen a
termelés megkezdéseig végigkisér-
jUk a folyamatot, s ahol kell megfeleld
szakvéleménnyel segitjik a munkat.

- A tlzoltosag jogszabalyban meg-
hatarozott tevékenységén tul jelen-
t6s szolgaltatasi munkat is vegziink
a Hltégépgyarnak. Ebbe beletarto-
zik a monitoring allomas jelzéseinek
figyelése, szlikség esetén a kivonu-
las - tliz és kareseteken tul a téves
jelzések esetén is -, a gyar teriletén
lévo tlizcsapok, viztarozo medencék
ellendrzése. Mindenképpen meg
kell emlitenem, hogy az elmult év-
ben példaul 72 alkalommal tortént
Ugynevezett téves jelzés, amikor a
helyszinre érve kontrollaltuk, hogy
nem szUkséges beavatkoznunk.

Téves jelzés szamtalan ok miatt be-
kovetkezhet. Egy nagyon egyszerl
példa: Miszakvaltaskor a dolgozok
megflrdenek, s az ajtonyitast kove-
téen a gbéz kiaramlik a folyosora, s
az érzékeld azt fustként jelzi. Traktor
fustje is okozott mar téves riasztast.
Amennyiben egyébkent a gyar meg-
talalja azokat, akik felelosek a f0los-
leges vonulasert, akkor annak
koltségeit rajuk is terheli. Erre min-
den évben tébbszor is volt példa.

- Nyugodtan allithatom, hogy az
Electrolux Lehel Kft. az elmult évek-
ben példaértékien sokat aldozott a
biztonsagra és a tlizvédelmi fegye-
lem megszilarditasara. Tudomasom
van rola, hogy olyan kiilsé vallalko-
zO6kat, akik megszegték a tizvédel-
mi eléirasokat, kitiltottak a gyar terii-
letérél. Csak az el6irasok ilyen
szigorl betartasaval lehet megeléz-
ni a korabbi években bekodvetkezett
tlizeseteket. Jelentésen megkdnnyi-
ti munkankat, hogy minden vezetdi
szinten folyamatos, és rendszeres
az egyuttmikodeés a parancsnoksa-
gunk és az Electrolux Lehel Kft.
kozott. Eves szerzédés alapjan
végezziik szolgaltatoi tevékenysé-
glnket a gyar terliletén. A szerz6dés
meguijitasa elétt kozosen attekintjik
az el6z6 év tapasztalatait, s ennek
megfeleléen alakitjuk munkakap-
csolatunkat, amelyrél elmondhatom
hogy példaértékd.

Szantai Tibor
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A kornyezetiranyitasi
totd nyertesei

A mindség- és a kornyezetvéde-
lem ket kiemelten fontos teriilet az
Electrolux-csoporton belll. Az
Electrolux Lehel Kft. Szabadonalld
Htdkészulékgyaraban ennek je-
gyében tavaly minésegugyi, idén
kornyezetiranyitasi vetélkeddt hirdet-
tek. A dolgozéknak 13+1-es totot
kellett kitolteni, azaz minden kérdésre
harom valasziehetéség kozil keilett
a jot vagy jokat (voit kérdés, melyre a
megadottak kozll ket valasz is helyes
voit) megjeldlni. Amint arrol Orosz
Sandor (fotonkon) a TT és Cabinet-
lzem vezetdje lapunkat tajékoztatta,
a dolgozok tohb mint 95%-a kitdltot-
te a totot (kdzel 800-an), és tdbb
mint 50%-uk (426 f8) ert el 13+1
vagy 13 talalatot. Kozuluk sorsolas-
sal valasztottak ki azt a hét f6t, akik
targyjutalmat nyertek. Mielétt a nyer-
tesek nevét kézolnénk érdemes né-
hany kérdést és valaszt megismerni.

Hogyan érhetbk el a kbrnyezet-
iranyitasi dokumentumok?

Faliljsagon és a szamitdgeépes
adatbazisban.

T ———
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Mi tartozik a Kérnyezeti Politika
alapelvei k6ze?

Folyamatosan fejlesztjiik dolgozo-
ink kdérnyezettudatos szemléletét.
Gyartmany- és gyartasfejlesztéssel
folyamatosan fejlesztjik termékeink
kornyezeti helytallasat.

Mit kell csinalni, ha véletlen olaj-
folyast észlel?

Fel kell itatni karmenté anyaggal
és ki kell tditeni a Vegyianyag elfo-
lyas jelentd lapot.

Hova kell tenni az olajjal szeny-
nyezett rongyot, papirt?
Aveszélyes hulladékgytifté edénybe.

Honnan tudhato, hogy hol talal-
haté a veszélyes hulladéktarol6?

A ,Veszélyes hulladék nyilvantarta-
si térképe a keletkezes helyen™ ci-
mu térkeéprél.

Mit kell tenni tlizriadd esetén?
Kovetni a kijelolt menekdlési Utvo-
nalat.

Hogyan tehetik meg a dolgozok
a javaslataikat a moédositasra, javi-
tasra?

Javaslati lap kitoltésével,

Fotonkon Pataki Julianna, a Hit6-
szekrénygyar koérnyezetiranyitas pro-
jektienek vezetdje Toth Istvannénak
adja at nyereményét.

Van-e az Electroluxnak tiltott
anyagok listaja“?
Igen, az interneten is megtalalhato.

Hany kérnyezetbarat hutékészu-
lék tipust gyart a Szabadonalloé
Hitokeszilekgyar?

Tizennyolc kornyezetbarat tipus
készll.

Fotonkon Hanak Judit, a
Htészekréenygyar kérnyezetvédelmi
megbizottija Vancsik Balazsnénak
adja at nyeremenyeét.

Ezekre és ehhez hasonlo kérdeé-
sekre kellett a helyes valaszokat
megtalalni a dolgozoknak, akik kozul
a szerencse a kovetkezo het fonek
kedvezett: Vancsik Balazsné,
Soros Istvan, Nyeste Jozsef, Tomi
Mihaly, Toth Istvanné, Simon
Zoltan, Bagyi Zsuzsanna. A névsor
eérdekessége, hogy Simon Zoltan
tavaly a mindsegugyi totd soran is
nyert, ove lett akkor a f&dij.
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[dén is Zanussi
fagyasztolada
promocio

Most mar két éve, hogy a nyar
elétti fagyasztolada promocio sike-
resnek és hatékonynak bizonyul
nemcsak hazankban, hanem a ke-
let-europai régiéban mindendtt.

Az elmult évben volt olyan régiobe-
li orszag, amely az elézetes darab-
szam megrendelését az akcio ideje
alatt duplajara emelte, mert a készi-

Tartsa ételeit
hidegen, de ne
lefagyasztva

Az étel hosszabban marad
friss, ha nulla fokon hiitjiik

Az Electrolux, a vilag legnagyobb
konyhai, tisztito- és szabadtéri esz-
kozoket gyartd vallalata javasolja,
hogy valasszon olyan korszerd
Electrolux hitdégépet, mely O C-on

AT RUZ L
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lékhez adott ajandéknak koszdnhe-
téen jelentés keresletnévekedés
mutatkozott a Zanussi fagyasztola-
dak irant.

Ezért 2004-ben is, még a nyari
szezon kezdete elétt, elinditjuk ezt a
klasszikus ajandékakciot, mellyel ta-
mogatjuk a fagyasztoladak eladasat.
Minden vasarld, aki az adott id6-
szakban Zanussi ZFC 220, ZFC
270 és ZFC 410 (normal szigetelé-
sl, 220, 270, 420 drtartalmu) fa-
gyasztoladat vasarol, kap hozza egy
Zanussi feliratu sarga-fekete hiito-
taskat, amelyben kirandulasokra

vagy vizpartra maga-
val viheti az elbzete-
sen lehutott ételt,
italt. igy a fogyasztok
mar a nyar kezdete
elétt hozzajuthatnak
az esztétikus és
hasznos holmihoz.
Az elmult években
beigazolodott, hogy

tud hiteni. Az éppen csak fagypont
feletti hémeérséklet és az alacsony
paratartalom idealis kériiimény a
has, a hal vagy a sajt tarolasara. Az
itt tarolt friss élelmiszerek kétszer-
haromszor annyi ideig megérzik ere-
deti vitamintartalmukat, iziket, mi-
néséguiket és friss killemuiket, mint
a hagyomanyos hitészekrényben
tarolt élelmiszerek. Paratartalma el-
lenérzé berendezéssel vannak ellat-
va, ami a zoldségeknek nedvesebb,
a husoknak és a halnak pedig szara-
zabb kornyezetet biztosit. A tarolo
rekeszek lekerekitett szélei pedig
konnyli kezelhetéséget biztositanak
az eélelmiszerek be- és kipakolasakor.

Ennek az ujdonsagnak egy pro-
fesszionalis hutési technologia az
alapja, ami teljesen Uj lehetéségeket
kinal a csaladi haztartasoknak az
étel tarolasara. A hétvégi bevasarlas
sokkal konnyebbé valik, mert a

az ajandékok eljuttatasa a vegso fo-
gyasztéhoz nem egyszerl feladat a
gyartd szamara, hiszen az akciok-
ban megjeldlt promocios ajandékok
sokszor elkeverednek mieldtt a ke-
szllek leendé tulajdonosahoz kertl-
ne. A Zanussi fagyasztdlada eseté-
ben az ajandékot még a gvari cso-
magolas elétt behelyezziik a készi-
lekekbe, igy az csak akkor keriilhet
ki a ladabdl, amikor a vasarlo otthon
kibontja.

A készilékek ajtajara az akcios
mennyiséget jelezve, mar a gyartas
soran matricat helyezlink, a bolti ki-
helyezéshez pedig a készlilek tete-
jére kitehetd tablakat juttatunk el
partnereinkhez. Mindketté a készi-
Iékben talalhatod hitétaska kepét ab-
razolja.

Majus és junius honapban a ter-
vek szerint az akcio keretében csak-
nem 10 000 db ilyen akciés termék
talal majd gazdara Lengyelorszagtol
Romaniaig.

0 C-os zonaval rendelkezd hiité-
szekrény egesz héten at tokéletes
allapotban tartja az ételt. Bizonyo-
sodjon meg tovabba arrol is, hogy
elég nagy hitészekrenyt vasarolt-e.
A legidealisabb, ha van elég helye a
benne keringé levegdnek. Egy egy-
személyes haztartasban 120-tol
140 liter (rtartalmu h(tészekrényre
van szikség. Minden személy re-
szére hozzavetdlegesen 60 literes
Urtartalommal ajanlatos szamolni.

R
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Elelmiszerekkel
szakszertien IX.
Fliszerek

A kertben, balkonladaban vagy a
piacon frissen vett fliszernévények-
kel az ételeinket izletessé, egyedivé
tehetjik annal is inkabb, mert az el-
készités soran termeszetes, hogy
aromaanyagaibol veszit az étel. A f(-
szereknek ezen kivll gydgyhatasuk
is lehet: serkentik az emésztést, az
étvagyat, segitenek lebontani a zsi-
rokat, jo hatassal vannak egyes be-
tegségekre. Konyhankbol az eldre-
csomagolt egzotikus fliszerek mel-
lett nem hianyozhatnak a mi éghajla-
tunkon is megtermé izesiték.

A fliszerndvényeknek rendszerint
a leveleit hasznaljuk izesitésre (ba-
zsalikom, majoranna, kakukkft, pet-
rezselyem, zsalya, rozmaring), de
némelyiknek gyokere, termése,
magja is hasznalhato kis adagokban
er6s illata, aromaja és ize miatt.
llyenek a feherrépagyoker, a zeller-
gumo es a szarvasgomba is.

Fliszerek tartositasa és taro-
lasa

Az illat- és aromaanyagokkal telt
fuszernévenyek leveleit - akar sza-
rastol is - még felviragzasuk elott
érdemes leszedni. Ha a szabadban
nének, akkor szép idében, a reggel

. 4
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orakban kell ezt megtenni, mert
ekkor még tobb aromaanyagot
tartalmaznak.A legelterjedtebb tar-
tositasi mod a szaritas. Szaritani nap-
fénytél mentes, szaraz, jol szell6z6
helyen érdemes. A szaradd névenyt
fellégathatjuk, a leveleset abroszra
rakhatjuk. Kisebb adagot drotszita-
ban is szarithatunk. A hémeérseéklet
ne érje el a harminc fokot.Egy hét
alatt kiszaradnak a flszernévények.
Ekkor t6rjik 6ssze Sket és rakjuk jol
zarhatd Uvegekbe vagy fémdobo-
zokba. Masnap ellenérizziik, hogy
keletkezett-e para az edény tetején
vagy falan. Ha igen, akkor szaritsuk
tovabb a ndvényt. Nem jo siitdben
szaritani, mert a hémeérséklet tul
magas és a fliszer elvesziti aromajat.
A mikro viszont alkaimas a szaritas
gyorsitasara. Fajtatol és mennyiseg-
6l figgden addig kell kezelni, amig
,0sszeesik”, majd szabad levegdn
tovabb kell szaritani. A szaritott (-
szerndveny aromaja haromszor in-
tenzivebb, mint a frisse.

A fliszerndvényeket soban is el le-
het tenni. A noévényt és a sot rete-
genkent kell (ivegbe rakni, majd leg-
mentesen elzarni (alufdlia, Uvegte-
t6). A sozott fliszerndvények 1-2 ho-
napig allnak el. A frissen vagott fi-
szerndveényeket (fiszerkeverékkent
is) eltehetjik vajhoz keverve a

fagyasztoba (fino
tekre rakva).

Fliszerolajat, faszerecetet készit-
hetlink ugy, hogy a névényeket egy
Uvegbe tesszilk és feldontjik oliva
olajjal vagy ecettel és hozzaadunk
egy kis s6t. Néhany het mulva az
olaj, illetve az ecet atveszi az aromat
és fel iehet hasznalni {6zéshez, sala-
tak készitéséhez. Az Uveget még
legalabb kétszer fel lehet tolteni.

A fldszernovenyek legegyszeribb
eltevesi modja a fagyasztas. Legin-
kabb a kapornak, a zellerlevelnek, a
bazsalikomnak és a petrezselyem-
nek vesszik hasznat, mert megorzik
eredeti frissesseégliket. Ajanlatos fo-
gyasztas el6tt blansirozni és szaraz-
ra torolni azokal. A levesbe szant
zellert, petrezselymet csokorba kot-
ve is lefagyaszthatjuk, a petrezsely-
mes burgonyanak, kapros tokféze-
léknek, bazsalikomos tésztanak
szant novényt metélve fagyasztjuk.

Pont egy adagnyi flszert tehetiink
el jégkockatartoba. A felvagott nove-
nyekre vizet kell onteni és ha megfa-
gyott, at lehet rakni egy zacskoba.

A fagyasztott flszerndvenyek ne-
hezen azonosithatéak, ezért itt meg
fontosabb, hogy a zacskokat jol fel-
cimkézzik. Gyorsan megtalaljuk, ha
a fagyaszton belll egy dobozban
egytt taroljuk.

m lesz frissensul-
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IX. Electrolux Dijug-
ratd Lovasverseny

A jaszberényi nyar egyik kiemelke-
dé eseménye immar évek ota az az
orszagos dijugratd lovasverseny,
melyet az Electrolux Lehel Kift.,
Jaszberény Varos Onkormanyzat
Lehel Sport Kht. a Zagyvamenti L.o-
vassport Egyeslilet és a Jaszberényi
Lovas Barati Kor julius 25-én kilen-
cedik alkalommal rendez meg.
Az Allat- és Novénykert melletti lab-
darugopalyan két versenyszamban
mérhetik majd 6ssze tudasukat a lo-
vasok. A C2-ben 12 darab 110 cm-
nél nem magasabb akadalyt, a C3-
ban 12 darab 120 centiméteres aka-
dalyt kell leklzdeni az induldknak.

& Electrolux ¢

Wsay

szam kezdddik az Electrolux Nagy-
dijért. Mindkét versenyszamban ér-
tekes Electrolux termékeket, illetve
targyjutalmat kapnak a legjobbak.
A Magyar Lovasszdvetseg szabalyai
szerint zajlik majd a verseny, mely-
nek férendezéje Csillag Gyorgy,
technikai igazgatéja pedig Karadi
Andor lesz. Elmondhatom, hogy
haladunk a korral, hiszen a verseny-
re csak az interneten keresztil lehet
nevezni, mégpedig a lovasszovetség
cimére:www.lovasszdvetség.hu.
Az indulok szamat az idékorlat miatt
meg kellett szabni, mindkét verseny-
szamban 100-100 16 és lovasa
versenghet majd egymassal.

Orosz Sandor arrol is tajékoztatta
lapunkat, hogy kiildnb6zé kiserd-
programokkal is varjak az érdekld-

Mindkét versenyszam nyitott, am
kilon értékelik a felnéttek és az ifju-
sagiak eredmenyét, tudtuk meg
Orosz Sandor versenyigazgatotol,
aki tovabbi hasznos informaciokkal
is rendelkezésiinkre allt:

- Julius 25-én 9 orakor technikai
értekezletet tartunk, majd 10 érakor
kezdddik a C2-es versenyszam.
Terveink szerint délutan ket orakor
Takacs Janos, az Electrolux Lehel
Kft. vezérigazgatdja, a verseny f&-
védnoke nyitja a IX. Electrolux Dijug-
ratd Lovasversenyt. Fél oraval keé-
s6bb pedig mar a C3-as verseny-
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déket. Masodszor rendezik meg
példaul azt a meghivasos fézéver-
senyt, melyen az Electrolux f6z6baj-
noka cimért versenyeznek egymas-
sal a csapatok. ldén mar nyiregyhazi
résztvevéi is lesznek e nemes vetél-
kedésnek, az ottani Electrolux gyar-
épités kapcsan.

A gyermekeket ingyenes jatszohaz
varja, s lesz galamb és kisallat
kiallitas is. :

Ujdonsag, hogy a Skoda jaszberé-
nyi markakereskedése, a Jasz-Auto
Kft. jovoltabol tesztvezetésre is
lehetdseg lesz.

XXIII. Electrolux
Lehel Futofesztival

El6z6 szamunkban tudositottunk
az aprilis 25-én megrendezett
Electrolux Lehel Futéfesztivalrol.
Mivel lapzartankkal egy idében ren-
dezték a futast, igy akkor az iskolak
kozotti versengés végeredmeényeét
még nem tudtuk kdzoélni, hiszen az
értékelés a kovetkezd napokban tor-
tént. Nos, az 6nkormanyzat egész-
ségligyi és sportbizottsaga altal fel-
ajanlott 50 ezer forintos elsé dijat
a Belvarosi Altalanos Iskola érdemel-
te ki. A 30 ezer forintos masodik
dijat a Nagyboldogasszony Két
Tannyelvii Katolikus Altalanos Iskola
kapta. Mivel tobb iskola a kiirasban
meghatarozott feltételeknek nem
tett eleget, igy a harmadik dij nem
kerult kiosztasra.

Egyébként az el6z6 szamunkban
kozolt fotd benniinket is becsapott.
Azon ugyanis az abszolut verseny
elsé harom helyezettje volt lathato egy
Electrolux porszivoval, melyet a cég
Porszivogyara ajaniott fel. Nos, ezt
nem az abszollt elsé, hanem a csala-
di verseny gyéztese kapta. A leggyor-
sabb futd dija pedig a Szabadonalld
HOtékeészllékgyar altal felajanlott
70 literes h(tészekrény volt.

/ Az Electrolux magyarorszagi
cegeinek ldpja

Felel6s szerkeszté:
Fekete Zsanett
A szerkesztbbizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft., Pf. 64
Kiadja:
Electrolux Lehel Kit.
Felelds kiado:

Takacs Janos vezérigazgato
Szerkesztési munkak:
Tuti-Peso Kft.

Eng. sz.: Hl/UHV/130/Sz0/1987
Nyomdai el6készités:
Magna Produkcio Kift.,
Nyomtatas:

Chili Communications
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Bokrétaunnep
Nyiregyhazan

A Bokrétalinnepet az épitdiparban
akkor rendezik meg, amikor egy
Uzemcsarnok, egy irodahaz vagy egy
lakohéaz eléri a legmagasabb
pontjat az épitkezés soran. igy
volt ez az Electrolux most
épuld - uj hatégépgyaranak
esetében is, 2004. majus 27-
én délutan. Felhlztak az orias
bokrétat - két méter atmérdji
- az uj hatégépgyar épuld
lizemcsarnokaban Nyiregy-
hazan.

Az Onnepségen beszedet
mondott Takacs Janos az
Electrolux Lehel Kft. vezer-
igazgatoja, Csabai Laszloné
Nyiregyhaza polgarmestere,
Gerd-Uwe Becker Biskaborn
az Electrolux projekt mened-
zsere és Erich Seperd az
Ehn Bau, a kivitelezésert
felelés ceg szakembere.

Takacs Janos kiemelte,
hogy az épitkezés a terveknek
megfeleléen halad, s ez a
kivitelezdket dicséri. Megem-
litette, hogy az épitkezessel
egy idében mar tdbb honapja
folyik a munkatarsak kivalasz-
tasa is. - A mi szakembereink is jol
haladnak, azaz iddében biztositani
fogjak a megfeleléen felkészitett
dolgozokat a gyar szamara. Ez pedig
azt jelenti, hogy a terveknek megfe-

leléen, 2004. januar 1-jén megkez-
dédhet majd atermelés az Electrolux
Uj magyarorszagi gyaraban, itt Nyir-
egyhazan - mondta Takacs Janos.
Csabai Laszloné dromét fejezte ki,
hogy a beruhazas kapcsan minden
rendben van, s hogy a 600 Uj munka-

o

helyet jelentdé gyarban a jové év
elején megkezdddik a termelés. - A
beruhazas kapcsan nagyon korrekt,
j0 kapcsolat alakult ki a varos és az
Electrolux magyarorszagi vezetése

kozott - jelentette ki Nyiregyhaza
polgarmestere.

A 300 méter hosszu, 120 meter
széles csarnock - belsé szabad magas-
saga 9 méter - épitése 2003 decem-
berében a foldmunkak megkezde-
sével kezd6dott. Az alapozast 2004.
februar 2-an kezdték, s ma-
jus 26-an mar befejez6dott a
tetészigetelés is. Az epdulet
junius 18-ara lett géptelepi-
tésre kész allapotba. Az
épitkezéshez  szlikseges
anyagok szallitasahoz 3 000
kamionra volt szilkség, ami
azt jelenti, hogy 5 hoénap
alatt - a napi 8 éra munkaidé-
ben - 15 percenként fogad-
tak egy-egy kamiont. A nagy
kiterjedésli berendezések
elhelyezéséhez 27 alkalom-
mal volt sziikseg helikopteres
beemelésre. A projekt megva-
jositasan 750 ember dolgo-
zott, ebbdl 550-en a nyiregy-
hazi munkateruleten.

Az Unnepi koszontoket
kovetéen a Bokrétainnep a
hagyomanyoknak megfelelé-
en folytatodott. Az Electrolux
vendégul latta a meghivotta-
kat, valamint a mintegy 550
dolgozét, akik a beruhazas
megvalodsitasan tevékenykednek.
Megajandékoztak Oket egy-egy
poloval, s az étel, ital mellett a jo
hangulatrol egy haromfés zenekar is
gondoskodott.

AEG

H{ Electrolux

tHusqvarna

2004. junius 30.
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XI. Nemzetkozi
Hltégep Kongresszus

Az év kiemelked6 szakmai
rendezvénye

A vilagban végbemend valtozasok,
legyenek barmilyen természetiiek
egyre inkabb a figyelem kdzéppont-
jaba kertlnek. Szamos, kutatointé-
zet, tudomanyos
kérdésekkel fog-
lalkozd intézmény
rendez  évente
konferenciakat,
jelentet meg kiad-
vanyokat, és pub-
likal tudomanyos
eredményeket az
emberiség sza-
mara kiemelten
fontos témako-
rokben, mint pél-
daul a népesség
gyarapodasa, az
asvanykincsek
mértéktelen kiak-
nazasa, az Uj
energiaforrasok
hasznositasa az
OKO szisztémaba valo emberi beavat-
kozas, a légkdr szennyezese vele
egyltt az ozonprobléma, az egész-
séges élelmiszer eldallitasa, az ivoviz-
készletek vészes csoOkkenése és
meg sorolhaté lenne sok- sok téma,
amely kétség Kivll joggal toltheti el
az emberiséget aggodalommal.

A h(téipar éppen ugy, mint a gaz-
dasag mas agazatai részben okozbi
a fentiekben is vazolt néhany problé-
makdrnek, de ugyanakkor az iparag
fejlédése alapvetéen hozza is jarul-
hat a gondok enyhitésehez. A lég-
szennyezés, az éleimiszer eléallitasi
technoldgia a hlive- fagyasztva taro-
las korszerl( eszkdzei, napi kellékei
életlinknek, és csak ritkan gondo-
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lunk arra, hogy ezek a termekek
életciklusuk befejezése utan kérnye-
zetszennyezé anyagokka valnak.
Talan érthetd, hogy a hiitdipar teru-
letén megvaldsulo fejlédeés, idorol
idére arra sarkallta a szakmabelie-
ket, hogy nemzetkdzi konferencia
keretén belll vitassanak meg fontos
szakmai kérdéseket, tajékozodjanak
mas iparagak ujdonsagai feldl.

Ismerjenek meg uj OKO hatékony

anyagokat és Ujrahasznositasi elja-
rasokat. Mindemellett egy ilyen
rendezvény témai nem mellézhetik a
haztartasi hitokeészilékek fejleszte-
se terlletén elért eredmenyek
megismertetését, a tovabbi fejlédés
iranyainak felvazolasat. Az ipari
hltéstechnika Ujabb vivmanyait és a
klimatizalas terén elért fejlédést
sem.

A GTE (Gépipari Tudomanyos Egye-
sulet) Haztartasi Gépek Szakoszta-
lya egyittmikddve az Elelmiszer- és
Hltégép Szakosztallyal, valamint a
Tata Mirelta Hutétechnika Kit.-vel
Tatan rendezi meg a XI. Nemzetkdzi
Hiitégép Kongresszust 2004. szep-
tember 9-11 kozétt.

A kongresszus témai érintik az ipari
hitérendszereket, a klimatizalas alkal-
mazastechnikai vonatkozasait, illetve
a haztartasi hitéberendezéseket,
azok szervizelését, méréstechnikai
eljarasok ismertetését, és az uj kon-
strukcios megoldasokat.

A rendez6k szamos orszagbol var-
jak a résztvevoket. Hazai és kilfoldi
szakembereket hivnak meg, hogy el6-
adasaik révén értékes informaciohoz
jussanak a kong-
resszus részivevoi.
Kilén 6réommel var-
nak és fogadnak
minden eléadot,
akik szeretnének
beszamolni sz(-
kebb szakteruletiik
eredmeényeirdl.

A rendezvény
f6 tamogatoi az
Electrolux Lehel
Kft., a Mirelta H-
tétechnika Kift., a
Guntner Tata HU-
tétechnika Kft. es
még szamos mas
hazai vallalat ki-
vanja segiteni ezt
a rendezvenyt.

Mint emlékezetes, a négy éwvel
ezelétt megrendezett X. Nemzetkdzi
H(itégép Kongresszusnak Jaszbe-
rény varosa adott otthont. Az akkor
kivalban megszervezett rendezveny
igen sikeres volt. A sajto, a radio
megkuléonboztetd figyelemmel kiserte
a kongresszus munkajat, hiszen az
iparag hazai képviseli, a mindennapi
ember, a fogyasztd szamara kinalta
és kinalja ujdonsagait nap mint nap.

Az elmuilt tiz alkalom természetesen
a szakma szamara nagy jelentdseg-
gel birt és ez a hagyomany minden
bizonnyal folytatodik.

Informacio és jelentkezés : (57)
416-543 telefonszamon.

Bojtos Jozsef
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Adott a ‘téség

Junius 11-én, pénteken a Gazdasagi
Minisztérium konyvtardban Csillag
Istvan miniszter és Takacs Janos,
az Electrolux Lehel Kft. vezérigazga-
toja irta ala azt a tAmogatasi szerzé-
dést, amely szerint az allam tamo-
gatja az Electrolux Uj, nyiregyhazi
gyaranak épitését. Az Electrolux a
nyirség févarosaban 65 millio euros
beruhazast valosit meg, ahol a
tervek szerint 2005. januar 1-jétdl
alulfagyasztos hiitészekrények gyar-
tasa kezdddik meg.

A szerz6dés alairasat kovetéen
Csillag Istvan kiemelte, hogy az
évente 560 ezer terméket eléallito
gyar mintegy 600 embernek ad
munkat, s a beszallitok tovabbi 400
munkahelyet létesitenek majd a ter-
ségben. A miniszter azt is elmondta,
hogy Nyiregyhaza mellett tdbb érv is
szolt: a varos négy orszag hataran,
europai szintli koz- és vasutvonalak
mentén fekszik, s lehetéség van a
légi szallitas - repllotér fejlesziés -
bévitésére is. Nem mellékes az
sem, hogy az M3-as 2006-ra eléri
Nyiregyhazat, s hogy a térségben
megfeleld képzettségl munkaers all
rendelkezesre.

Takacs Janos azt hangsulyozta,

hogy a nyiregyhazi gyar felépitésével
Magyarorszag lesz az Electrolux
legnagyobb europai hitékészulék
és fagyasztolada-gyarto bazisa. Az itt
készild termékek nagy részét
nyugat-, kbzép- és kelet-europai
piacokon értékesitik majd. A gépek
telepitését junius 18-an kezdtek, s a
termelés a 36 ezer negyzetmeéteres
gyartocsarnokban 2005. januar
2-an kezddédik. A beruhazas kap-
csan egyebként egy 8 négyzetméte-
res raktar is épul Nyiregyhazan.

A szerzdédéskotés kapcsan az is
elhangzott, hogy az Electrolux jasz-
berényi ipari bazisan 3 600-an
dolgoznak, s mintegy 4,2 millio
terméket (hltékészlléket, fagyasz-
tot, porszivot) allitanak eld. A svéd
vilagcég jaszsagi gyartobazisan a
privatizaciot kévetéen kdzel 40 milli-
ard forintos beruhazast hajtott vegre.
A fejlesztéseknek koszonhetben az
Electrolux Lehel Kft. netté arbevete-
le évrél évre né, 2003-ban megha-
ladta a 113 milliard forintot.

Uj Electrolux raktar
Budapesten

Az Electrolux termékek Uj raktar-
helyiséget kaptak Budapesten. Elézd
raktarunk - 10 év utan - a Lehel uti
telephelyrél, a Nyugati Palyaudvar és
a Lehel Udvar terlletrendezése miatt
koltozott el a XXI. kertiletbe.

Az U] raktar kivalasztasanal - a terU-
leti adottsagokon kivil - elsddleges

szempont volt, hogy a budapesti
mintabolttol viszonylag kdnnyen meg-
kdzelitheté legyen, illetve idealis
munkakorilményt biztositsunk az ott
dolgozoknak.

Az uj raktar cime:
Budapest, XXI. kerlilet,
Szabadkikétd ut 4.

Tel.: 278-28-55, 278-28-56
Nyitvatartas: H-P 8.00-16.00
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Minoségjavitas
Forrasztok versenye a
Hiitészekrénygyarban

raszto dolgozik. Elébbiben minimum
5 ezer forrasztasi pont/f6/ho a telje-
sitmény alsd hatara, s a hibaszaza-
léknak 0,25% alatt kell lennie, hogy
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A mindségjavitas 6rok cél a termeld-
Gzemekben. A Hlitészekrénygyarban
a mindségi mutatd igazan jonak
mondhatd, s olyan értéket értek el,
amely mar nehezen javithatd. Am javi-
tani mindig, mindenen lehet, s itt is
megtalaltak azt a pontot, amelyre ér-
demes még nagyobb figyelmet fordi-
tani. Dr. Génczy Sandor, a Hiitészek-
rénygyar igazgatéja érdeklédésiink-
re err8l a kdvetkezdket nyilatkozia:

- Val6 igaz, hogy gyarunk mindségi
mutatoi jok, am soha nem lehetlink
elégedettek. Megvizsgaltuk, hogy a
gyartas mely szakaszaban, mely pont-
jan lehet még alapvetéen javitanunk
a mindségen. Megallapitottuk, hogy a
h(itészekrények esetében a fé hiba-
forras a h(tékdr szivargasa, illetve du-
gulasa lehet. It jutottunk el a forrasz-
tashoz, amely alapvetéen fontos a
h(tékor hibatlan mikddéséhez. A for-
rasztoi bonusz meghirdetésevel azt a
célt taztlk ki, hogy a jelenlegi forrasz-
tasi hibakat 10%-kal csokkentsuk.

A TT és Cabinet Uzemben, vala-
mint a Combi Uzemben kézel 60 for-

e
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valaki az értékelt teljesitmenyek kozé
keriilion. A Combi Uzemben a hiba-
szazaléknak hasonldé feltételek mellett
0,3% alatt kell lenni. Mindkét lzem-
ben - a megadott hibaszazalék alatt
teljesité - 10 legkevesebb hibasza-
zalékkal forrasztd dolgozot jutalmaz-
zak. Az els6é 18, a méasodik 15, a
harmadik 13, a negyedik 11, az 6todik
10, a hatodik 9, a hetedik 8, a nyol-

cadik 7, a kilencedik 6, mig a tizedik
helyezett 5 ezer forintos jutalmazas-
ban részesll. Az értekelést egy miné-
ségkovetd rendszer alapjan végzik.
Az értékeles modjat 3 honap eltelté-
vel felllvizsgaljak, s amennyiben
sziikseges modositjak. Akkor pedig,
ha a célkent megjelolt 10%-o0s csok-
kenés nem kovetkezik be, a bonusz-
rendszert megszintetik.

Ez a veszély az els6 honap tapasz-
talatai és eredménye alapjan nem
fenyeget, hiszen mindkét Gzemben -
tébben is mint tizen - a megadott
hibaszazalék alatt teljesitettek. A
Combi Uzemben majus honapban
Kovacs Attila (fels6 fotonkon) vegzett
az élen, mig a TT és Cabinet Uzem-
ben Olah Gyula nyujtotta a legjobb
teljesitményt. Csak viszonyitaskeép-
pen erdemes Olah Gyula eredmé-
nyet kozzétenni: 17 303 kotest for-
rasztott, s ezek kbzll minddssze 2
volt hibas. Ez pedig 0,0116%-0s tel-
jesitmény. Még a 10. helyezett ered-
ménye is messze a megadott hiba-
szazalék alatt volt: 22 893 kdtésébdl
33 volt hibas, s ez 0,1441%. Azaz, a
két Gzemvezetd, Doésa Laszlo és
Orosz Sandor is elégedett lehetett
forrasztoi majusi teljesitményével.

Szantai Tibor




EMMA: Egységes
Magyar Munkatgyi
Adatbazis

Az elmult hetekben igen sok sz¢ esett
az EMMA-rol, az Egyseges Magyar
Munkaligyi Adatbazisrol, amely 2004.
majus 1-jével lepett életbe. Alabbi
Osszedllitasunkat érdemes figyelme-
sen elolvasni, mert abbol sok minden
kiderlll az EMMA-rol..

Mi az EMMA?

Az Egyseges Magyar Munkaugyi
Adatbazis, vagyis az EMMA, egy kor-
szerU, a XXl. szazad technikai szinvo-
nalanak megfeield rendszer. Az adat-
bazis tartalmazza a magyarorszagi
munkaviszonyokat - ezek indulaskori
allapotat - és majus 1-jétdl a vaitoza-
sokat folyamatosan kovetve az Uj,
illetve megsziint munkaviszonyokat.

Miért fontos az EMMA?

Az EMMA elstdleges célja, hogy
pontos és megbizhatd informaciokat
kapjunk a hazai munkaviszonyokrol,
amelyrél az elmult évtizedben csak
becsUlt szamokkal rendelkeztink.

Az EMMA segitségével:

- erésodik a munkavallalok jogbiztonsaga,
- javul a munkaerdpiac atlathatosaga,
megteremthetbek a fejlett, europai
szinvonald munkaligyi ellendrzés fel-
tételei,

teljesitheté az Europai Unid altal el-
vart adatszolgaltatas.

Az EMMA szolgaltatas Ujdonsaga,
hogy a munkavalial6 is megismerheti
sajat adatait, ellencrizheti, hogy mun-
kaltatdja munkaviszonyat bejelentet-
te, es azt is, hogy ezek az adatok
helyesek-e.

Milyen adatokat tudhatunk meg
az EMMA-bol?

Az EMMA tartalmazza a Munka Tor-
venykdnyve alapjan munkaviszonnyal
rendelkezd kozel két és fel millio
munkavallalé adatait, igy:
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- a munkavallalé azonositasahoz sze-
mélyi adatait, TAJ-szamat €s allam-
polgarsagat,

- személyi alapbérét, munkaidejének
hosszat és az adott munkaviszony-
hoz kapcsolodo iskolai végzettségét
és képzettségét,

- munkaltatéjanak azonosité adatait.
Mi a teenddje a munkaitatonak?
A munkaltatok eddigi bejelentési

kotelezettsége 2004. majus 1-jétol -

ma Egységes Magyar
Munkaiigyi Adatbazis

az Uj torvény hatalyba lepésevel -
modosult. Ez azt jelenti, hogy az uj
munkaviszony létesitését azonnal,
még a munkaviszony megkezdeése
elétt | illetve a munkaviszony megsz(-
néset, az azt kovetd egy munkana-
pon belll kell jelenteni. Az EMMA (j
szolgaltatast nyujt a munkaltatoknak
is: az eddig személyesen vagy postai
uton teljesitett bejelentés mellett
majus 1-jétoél ez mar megteheto tele-
fonon vagy interneten keresztll is egy
azonosité szam, az ugynevezett PIN-
kod hasznalataval. A bejelentés
tovabbra is illetékmentes.

Van-e teenddje a munkavallalo-
nak?

Fontos tudni, hogy az EMMA a
munkavallaloknak feladatot nem je-

lent, szamukra ez egy szolgaltatas,

melynek segitségével megtudhatjak

es ellendrizhetik munkaviszonyuk
adatait. Ezt tobb modon is megtehetik:

- személyesen, az orszag 174 pontjan
mik6dd munkaligyi kirendeltsége-
ken,

- postai uton,

- ton lzemmodu telefonon,

- interneten keresztiil.

Utobbi ket esetben szikséges az
egyeni PIN-kod.

Mire szolgal a PIN-kéd és hogyan
kérheto?

Az EMMA telefonos és internetes
szolgaltatasat - sajat adatainak védel-
me érdekében - egyéni azonositd
szamunkkal, az ugynevezett PIN-
kodunkkal hasznalhatjuk. Ez a munka-
Ugyl kirendeltsegeken személyesen
kérhetd. A PIN-kod segitségével a
tovabbiakban barmikor elérhetjlik sajat
adatainkat telefonon, illetve interneten.

Hogyan érheto el az EMMA?

1. Az ingyenesen hivhato 185-6s tele-
fonszamon tone tzemmaodu és
mobiltelefonrol.

2. Awww.emmal85.hu internetes
cimen.

3. A megyei munkaligyi kbzpontok 174
kirendeltseégén (ezek cime megtalal-
haté a www.emma185.hu vagy a
www.afsz.hu honlapon).

4. Postai uton: Pf. 1906
Hova fordulhatok...

- ha nincs PIN-kédom?

Adataink védelme érdekében a
PIN-kod a megyei munkalgyi koz-
pontok 174 kirendeltsegen személye-
sen kérhetd.

- ha az adataimat nem talalom,
illetve hibas adatok szerepelnek
az adatbazisban vagy, ha PIN-
kédommal nem tudok belépni az
adatbazisba?

Hivia a 185-0s telefonszamon az
EMMA telefonos Ugyfelszolgalatat,
ahol 7 és 19 ora kdzétt az On (igyin-
tézéje mindenben segitségére lesz.


http://www.emma185.hu
http://www.emma185.hu
http://www.afsz.hu

Az Electrolux-
csoport
megvasarolja az
AEG markat

Az Electrolux-csoport junius 17-én
irta ala azt a szerzdédést, melynek
értelmében megvasarolta az AEG
marka teljes kord hasznalati jogat. A

stratégiai dontés hatteréeben az all,
hogy a cég hosszu tavi beruhaza-
sokat tervez AEG markajanak erdési-
tésére és a marka meg értékesebbé
tételére. A markanév korabbi tulaj-
donosa a Licentia GmbH, az EHG
Elekiroholding GmbH egyik leany-
vallalata, amely a Daimler-Chrysler-
csoport tagja.

Az AEG haztartasi készllék rész-
lege 1994 ota tartozik az Electroiux-
csoporthoz és a markanevet eddig
licenc egyezmeény alapjan hasznalta
a vallalat.

A tulajdonosvaitas azt is lehetéve
teszi, hogy 2005 els6 negyedévétdl

kezdddb6en a termékeken az AEG
név mellett, annak kiegészitéseként
megijelenjen az Electrolux neve is,
hangsulyozva, hogy a német marka
az Electrolux-csoport része.

- A jogok megvasarlasa lehetéve
teszi, hogy stratégiailag invesztal-
junk a markaba hosszu tavon. A fo-
gyasztok fejében Osszekapcsoljuk
ezt a kiemelt markaneviinket az anya-
ceéggel, hogy az AEG-Electrolux
markaként meég értékesebb részét
képezze a cégcsoportnak - nyilat-
kozta Rohrbock Andras, aki azt is
hozzaflizte, hogy ez a lépés beleillik
az Electrolux markapolitikajaba, amely
szerint a stratégiai fontossagu mar-

AEG

—
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kakat az Electrolux-szal kotik dssze.

Az értékesitési részleg vezetdje
azt is hangsulyozta, hogy a cég az
AEG-Electrolux névvel megtartja az
AEG markara eddig jellemzé kommu-
nikaciot és formatervezést. - Kordl-
tekintéen alakitottuk ki marka iden-
titasat és tovabb kivanjuk azt erési-
teni. Ezt igazolja az a 70 millidé euro
is, amit az Electrolux csak 2004~
ben az AEG-be invesztal. Az Osszeg
magaban foglalja a jogok megveéte-
lét, valamint a termékfejleszteési és
marketingkoltségeket - jelentette ki
Rohrbéck Andras.

A jaszberényi gyarban készitett
hiiték 4%-a, fagyasztéladak ugyan-
csak 4% és a porszivok 47%-a viseli
az AEG nevet. A ceg honi forgal-
mabol B6%-kal részesedik az AEG,
mig az Electrolux marka 20%, a
Zanussi pedig 74%.
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Uj AEG
termékcsalad a
magyar piacon

A német AEG 1994 6ta tartozik az
Electrolux Csoporthoz, s a vallalat
europai i0jé igy
hazankban is a prémium kategoriat
képviseli. Mint ilyen, az egyetlen,
jelentés volumenben értékesitett
felsOkategorias marka, melyet kdvet-
kezetes termék-, piaci- és kommuni-
kacios stratégia jellemez. Ez lehet a
magyarazata annak, hogy az elmult
harom évben az értékesites mennyi-
sege folyamatosan ndvekedett, tobb
mint a duplajara nétt.

Majustél hazankban is kaphaté az
AEG legujabb fejlesztésli termék-
csaladja, melyet sajtotajékoztato
keretében mutatott be a média kép-
viselbinek vallalatunk.

- A siker egyik alappillére a
folyamatosssag, a folyamatos
fejlesztés - mondta bevezetdjében
Rohrbock Andras. Az Electrolux
Lehel Kft. Ertékesitési Divizidjanak
vezetbje késdbb arrol is szolt, hogy
az AEG marka olyan alapvet6 eérté-
keket kinal, mint teljesitmény, rend,
megbizhatésag, magabiztossag és
biszkeseg.

- A most bemutatasra kertlé6 AEG
termékcsalad kifejlesztesét egy igen
széleskorl fogyasztoi igényfelmérés

1

Két évvel ezel6tt

elézte meg.
mintegy hatezer europai fogyasztét
kérdezett meg az Electrolux a
haztartasi készllékekkel kapcsola-
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tos elvarasaikrol, s ennek eredmeé-

nyeként kiderilt, hogy az AEG
markaju termékek a teljesitmény és
mindseg orientalt vasariok idealjat
képviselik. A tipikus AEG fogyasztd
a tokeéletes funkcionalitast és a leg-
magasabb technikai normakat
igenyli, alaposan tajékozodik, mie-
I6tt megvasarol egy terméket, de alap-
vetéen hiliséges egy markahoz. En-
nek megfeleléen a formatervezésnek
parosulnia kell a teljesitménnyel, a
megbizhatosaggal es a funkcionalitas-
sal. Az uj termekcsalad az AEG Orok-
sége, a német funkcionalis design és
a modern kutatasok eredményeként
jott 1étre. Formavilagat egységesen a
vizszintes vonalvezetés jellemzi, amely
ervenyesul a kontroll panelen, a kap-
csolékon, és folytatodik a keszilékek
fogantylUjan - mondta Rohrbock And-
ras.

A termékbemutato kilénlegességét
az adta meg, hogy az AEG hazai
torténelmeben most elészor valt a
telies valaszték egységessé formai
szempontbdl, igy a beépithetd kony-
hai berendezéseket felismerhetben
ugyanazok a design elemek jellem-
zik, mint a hagyomanyosabb, szaba-
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donalld készilékeket. Az 0Osszes
termeékre jellemzéek a letisztult, ele-
gans vonalak, melyek tokéletesen
illeszkednek a ma haztartasaba.

Az uj AEG termékcsaladdal még
aznap este megismerkedhettek egy
VIP fogadas keretében a kiemelt ke-
reskedelmi partnerek tulajdonosai
és keépviseldi. A szérakozasrol Edvin
Marton gondoskodott, aki el6adasa-
ban igényes keveréket adta a klasz-
szikusnak s modernnek, hiven tik-

A terméekbevezetés harmadik felvo-
nasakent pedig ket napon keresztll
kisebb csoportokban Deak Zsolt ter-
mékokiato tartott részletes, az eladasi
ervekre koncentrald oktatast mint-
egy 150 bolti eladénak és kiemelt
értékesitének, akik az orszag teljes
teriiletérd! lettek meghiwva.

Az egyes termékcsoportok leg-
fobb jellemzéi az alabbiakban foglal-
hatok dssze.

Foézni stilusosan

A beépithetd készlilékeken talalhato
elektronikus AEG sltd szabalyozo
automatikusan felajanlja a megfeleld
sutési hémeérsékletet 30 fok és 300
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fok kozétt barmely sitési modnal.
Ujdonsag a professzionalis forro le-
vego fokozat, amely altal a sutés és
a f6zes egyszerre harom szinten vé-
gezhetd, kivaldo mindséget, idé- és
energiatakarékossagot eredme-
nyezve. Az ugynevezett Backtronik
funkcio mellett - mellyel minden ké-
szlilek rendelkezik és interaktiv beal-
litast tesz lehetdve -, extra komfortot
nyujt a Baktronic plusz funkcio,
mely figyelemmel kiséri a f6zés-st-
tési folyamatokat. A rendszer hangje-
let bocsat ki az étel elkészlltének
pillanataban.

A fézés 6romeét az uj AEG tlzhe-
lyeknél a takaritas gondolata sem
rontja el. A "Super-Clean" burkolat a
sitétalcakon, racsokon, sitésine-
kenr, valamint a suté lUvegének belsé
oldalan kénnyen tisztithatd, és meg-

akadalyozza, hogy az étel megégjen
es leragadjon sités kodzben.

Az U] AEG gozsitén nyolc klasszi-
kus sitési program, haromféle géz-
program, tovabba szamos kényel-
mes automatikus funkcio hasznalhato,
melyek mindegyike érintékapcsolos
szabalyozassal mukodtethetd. Ennek
legfébb elénye, hogy a gdzsitéssel
kombinalt legkeveréses sltés kivalo
eredmeényeket biztosit, valamint tobb-
fogasos ételek egyszerre készithe-

t6k el. (folvtatds a 8. oldalon)



(folvtatds a 7. oldalrél)

Frissesség
haromszor annyi ideig

Az AEG Uj hiitégépcsaladjat funkcio-
nalis belsé és elegans megjelenés
jellemzi. Az atlatszo (vegpolcok
azonban nem csak kellemes kiise-
jikkel nyerik el a vasarlok tetszéseét,
hanem azzal is, hogy teherbirasuk
akar a 25 kilogrammot is eléri.
Ugyanakkor kdnnyen tisztithatoak
es varialhatoak is. A szabadonallo
hltécsalad mostanra 16 tagura bo-
vult, melyek kézll j6 néhany a jasz-
berényi gyarban készlil.

A készilékek energiafogyasztasa
a piacon a legalacsonyabb, "kin6ttek"
mar az "A" kategoriat is, hiszen néhany
kivetellel az Gsszes termék "A+"
energiaosztalyu mindsitést kapott.

A hosszantarto frissességet nyujtd
zonaban a gylimolcsok és zoldségek
haromszor hosszabb ideig marad-
nak frissek, mint barmelyik masik
hitészekrényben. Két kilon fiok biz-
tositia a kilénbdzé paratartalmat
igénylé élelmiszerek tarolasat. Az
elektronikus paratartalmat meéré
rendszer a O fokos zonaban 90%-0s
paratartalmat biztosit, igy lelassitja a
gyumaolcsok romlasat. Ugyanakkor a
husok, a halak és a sajtok szintén
tovabb tarolhatok O fokon és 50%-
0s paratartalom mellett.

Tobbé nincs gond a leolvasztasra. A
kenyelmes "no frost" technolégia ma
mar nélkilézhetetlenné vait - kilono-
sen a nagymeéret( hiitészekrényekben
-, mivel megvedi a berendezést a jég
lerakodasatol. Az integralt legkeveré-
ses h(térendszernek koészonhetden
nem kell leolvasztani a készliléket,
mert nincs jég vagy dérképzddés.

Intelligens elektronika - okos megol-
dasok. A COOLMATIC gomb meg-
nyomasa utan a hiitétér névleges
hémérséklete hat oran at +2 fok,
melyen a hazaszallitas soran felme-
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legedett ételt gyorsan le lehet hiiteni a
megfelelé hémérsekletre, garantalva
ezzel az elsd osztalya tarolast. Hat
ora leteltével a késziilék automatiku-
san visszaall az eredeti hémérsekletre.

A FROSTMATIC tokeéletes megol-
das arra az esetre, ha nagy mennyi-
ségl élelmiszert akarunk lefagyasz-
tani. Ezt a programot ajanlatos 24
oraval a lefagyasztas el6tt bekap-

csolni. A lefagyasztas utan a készuU-
lek automatikusan visszaall normal
Uzemmodra. Ez az Gzemmod egyéb-
ként egy gombnyomassal barmikor
megszakithatd.

A VAKACIO-funkcié megakada-
lyozza a kellemetlen szagok és a
penész kialakulasat a hiitészekrény-
ben, valamint az energiafelhaszna-
last is csbOkkenti. A hémérséklet
rugalmas bedllitasaval érheté ez el.

Csucsmindségii
mosogatogépek
Az AEG uj mosogatogépei nemcsak
csillogo edényeket, foltmenetes evé-
eszkdzoket biztositanak, de rendkiviil
csendesek is. Modern és igényes
formatervezésik mellett a prémium
kategorias mosogatdégépek szamos
kényelmi funkciot, s Gjitast kinalnak.
Az Uj készilékeket az ergondomia
es a tartés minéség jellemzi. Az ()
szabalyozo panel esztétikusan helyez-
kedik el a kesztilék elején, az elegans,

szogletes fém kezelégombok adjak
a kezeld egységét. JO! lathato, vila-
gito szbveges kiiras segiti a kommu-
nikaciot keészlléekkel akar 16 nyel-
ven is. Minden szilkséges informa-
ci6 megjelenik a kijelzén. Tajékoztat
arrol, hogy mi torténik a mosogato-
gépben, valamint mutatja a regene-
rald so- és Oblitészer tartaly telitett-
ségét, és figyelmeztet, ha tartaimuk

kifogyott vagy az ajtd nyitva maradt.
A beepitett mosogatogép 41dB zaj-
szinttel mikddik, melynek kdszodn-
hetéen csak a kijelz6 segitségével
tudjuk megaliapitani, hogy a készi-
ek eppen mukodik-e.

A "Sensorlogic" toltet-felismerd
rendszer megallapitja, hogy mennyi
es milyen piszkos edény van a gép-
ben. A funkcio segitségével a készl-
ek kiszamolja a sziikséges viz és
energia mennyiseget, amely viz- és
energiatakarékos mukodést ered-
ményez. Az Gvegpoharakat is kiméle-
tesen mossa eqy, az AEG altal kidol-
gozott mosogatasi technikaval, amely
fokozatosan melegiti fel a vizet, az ob-
litévizet pedig fokozatosan hiti le. ’

A szabalyozhatd magassagu kosa-
rak, az 0sszehajthato tanyér- és csé-
szetartok elég helyet biztositanak az
igazan teriedelmes edények szamara,
igy a 33 centiméter atmérdjli tanyéro-
kat is kényelmesen el tudjuk helyezni.
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Szaritasi
szokasaink

Tévhitek a szaritogépekrél

Az Electrolux kivancsi volt arra,
hogy miért hasznalnak olyan keve-
sen szaritbgépet hazankban, s
online felmerést készitett szaritasi
szokasainkrol. A feimérésbél bizony
kiderult, hogy a valaszadok tobbsé-
ge meglehetésen keveset tud a
szaritogepekrél, ami természetes
egy kevesse elterjedt termék esetén.
Kider(lt tovabba az is, hogy amit
tudnak, az is tobbnyire tévhit. A
kérdoivet tobb mint 5 ezren toltottek
ki, tébbbségében nagyvarosokban
élé 25-34 éves nok.

A szaritogépekkel nem rendelke-
z6k fele ruhaszarito allvanyon szarit-
ja ruhait valamely szobaban, s csak
kevesen hasznalnak flirdészobaban
elhelyezett fregolit. Ugyancsak kis
résziik szokta ruhait az erkélyen vagy
a kertben levd ruhaszarito allvanyra
teregetni. Utobbi tevékenységet
egyebkent ugy tinik senki sem ked-
veli. A tobbseg azért nem, mert a
ruhak nagyon lassan szaradnak.
Masok pedig azért nem, mert maga
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a teregetés is sok idét vesz igénybe.
Sokan a szarado ruhak okozta
magas paratartalmat is igen kelle-
metlennek talaljak.

Arra a kérdesre, hogy miért nincs
szaritogepilik, a tulnyomo tobbség
azt valaszolta, hogy tul dragak a
készllekek. Kevesebben allitottak,
hogy tul sokat fogyaszt, hogy tul sok
helyet foglal, s hogy gytiri a ruhakat.
Néhanyan még azt is feltételezik,
hogy a szaritogép hasznalata soran
a ruhak roncsolodnak és Ossze-
mennek.

A szaritasi szokasok vizsgalatakor
fontos szempont, hogy milyen gyak-
ran mosnak az egyes haztartasok-
ban. Legtébben hetente tdbbszor is
mosnak, mert a mosnivalé nem fér
el egyszerre a ruhaszarito alivanyon.
Néhanyan a hétvégéet hasznaljak a
mosasra, am a kiteregetett ruhak
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id6 alatt. Csak kevesen valaszoltak,
hogy olyan kevés a szennyesuUk,
hogy elég heti egyszer mosniuk.
Ugyancsak kevesen akadtak olyanok,
akik azt valaszoltak, hogy elég a heti
egy mosas, mert a szaritogép seqit-
seégeével tdbb adagnyi ruha is gyorsan
megszarad.

A felmérésbdl nyilvanvalova valt,
hogy az emberek tdbbsége igen
keveset tud a szaritogépekrdl és
azok is altalaban tévhitek. Csak
nagyon kevesen tudtak példaul,
hogy a keészilek mikézben megsza-
ritia a ruhat, fertétleniti is azt. Enneél
egy kicsivel tobben voltak tisztaban
azzal, hogy a szaritogepben a ruhak

puhak és illatosak lesznek. Arrol,
hogy a gép nem gylri a ruhakat
csak a valaszadok egyharmadanak
volt tudomasa.

Az Electrolux arra is rakérdezett,
hogy a fogyasztok milyen tipusu
szaritogepet vennének, illetve a sza-
ritogeppel rendelkezéknek milyen
tipust készlléke van. Legtdobben
moso-szaritogépet vennének vagy
vettek. Ugyanennyien nem tudtak
elddnteni, hogy milyen mukodési
elviit valasztananak, ami azt bizonyit-
ia, hogy nem ismerik a szaritogépe-
ket. Azok kozott, akik tudtak donteni,
a preferencia lista masodik helyére a
kondenzacios szaritogép kerilt, mig
a légkivezetéses keszllék végzett az
utolso helyen.

Erdekesség, hogy a mar hasznalok
mely kritériumok alapjan valasztottak
ki készulékiket. A szaritogéppel
rendelkezOk nagy része a gép ara
alapjan hozta meg dontését, melyet
szorosan kovet a keészlilék fogyasz-
tasanak figyelembevétele. A harma-
dik legfontosabb dontési szempont
a markangv és az elérheté programok
voltak, mig a ruhakapacitas és a ke-
szulék mérete kevésbhé szamitott.

Hogy olvasoink helyzetét meg-
konnyitstik, mar ami a szaritégépe-
ket illeti, a kovetkezd szamunkban
arrol is irunk, hogy mit érdemes
ezekrdl a gépekrol tudni.
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Uj étkezési
rendszer az
Electrolux
jaszbereényi
gyaraban

Az elmult hénapokban tdbbszér is
beszamoltunk arrél, hogy az
Electrolux jaszberényi gyaraban at-
épitik az Gizemi konyhat és az étkez-
dét. A beruhazas megvalositasaval
parhuzamosan palyazatot irtak ki az
étkeztetés biztositasara, melyet a
hazai kozétkeztetési piac vezetd
szolgaltatéja, a Sodexho Magyaror-
szag Kft. nyert meg. A cég julius 58l
egy megujult, korszer(i €s minden
igényt kielegité étkezési rendszert
vezet be.

A Sodexho Magyarorszag Kift.
Tagja a vildg 76 orszagaban jelen
levé szolgaltatd csoportnak, a
Sodexho Alliance-nak. Alkalmazot-
tainak szama Magyarorszagon kézel
1 600 {6, akik @ megye 40 teleplilé-
sén, tobb mint 300 Uzletben vegez-
nek felelésségtelies munkat, s mint-
egy 120 ezer vendéget szolgalnak ki
naponta. Az ISO 9001:2000 miné-
sités, valamint a kbzel két éve mikodo
HACC rendszer és a hozzaértd
szakembergarda biztositék lehet az
Electrolux dolgozéi szamara is, hogy
- teljes értékii, valtozalos 6s egeszsé-

ges étrendet biztositanak szamukra

kivalé minéségben, elsGosztalyu
alapanyagokbol,

- folyamatosan ellenérzétt, allando
minéséget €s adagmennyiséget
biztositanak,

- a felmeriil6 igényekre, az esetleges
kifogasokra rugalmasan és gyorsan
reagalnak.

A specidlisan az Electrolux igénye-
ihez igazitott étkezési rendszer kere-
tében a cég szamos szolgaltatassal
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all a jaszberényi gyar dolgozdinak
rendelkezésére:

1. A kdzponti épllet felujitott, kor-
szeru éttermében valtozatos, a hazai
és a nemzetkdzi konyha kinalatat fel-

vonultatd menii- és ala carte szolgal-
tatas, valamint onkiszolgalé Delsi-
tore bufé varja a vendeégeket.

2. A mobil etelszolgaltatassal
ezentul a gyartocsarnokokban dol-
gozok szamara is elérhetéve teszik
a kulturalt etkezeési lehetdseget: az 5
gyartdécsarnok szamos pontjan egy-
szerlien elfogyaszthato, laktatd és

valtozatos egytalételeket széllitanak
ebédre és vacsorara elbfizetéses
rendszerben, karnyujtasnyi kozel-
ségben az ott dolgozokhoz. Ezeket
az ételeket a kdzponti éplletben fel-
Ujitott f6z8konyhaban
alegmodernebb tech-
nologiai eljarassal ke-
szitik el.

3. A gyar tobb
pontjan  nyujtanak
bufészolgaltatast
széles valasztékkal
és gyors kiszolgald
szemelyzettel.

4. Korszer(i auto-
mataik felfrissitett és
kibdvitett kinalattal
allnak a dolgozék ren-
delkezésére a gyar egesz terlletén.

Valamennyi szolgéltatas - beleért-
ve az italautomatakat és a mobil étel-
szolgéaltatast is - készpénzfizetés
mellett az Electrolux altal havonta a
dolgozéknak biztositott Sodexho
Pass étkezési utalvanyokkal vehetd
igénybe.

Fakitermeld
verseny az
Electrolux
Husqgvarna
tamogatasaval

Az Electrolux Husgvarna a napok-
ban immar harmadik alkalommal
rendezte meg Magyarorszagon,
Kelebian fakitermelé versenyét. Az
orszag minden részébdl Osszese-
reglett 41 versenyzdének harom fel-
adatot kellett teijesiteni. El8szdr a
feny6dfa dontésben, majd a darabo-
lasban, végll a gallyazasban mértek
ossze tudasukat.

A dijakat az Electrolux Husgvarna
magyarorszagi vezetbje Lazar Gyula
adta at az elsd harom helyezetinek.
Az els6é és a masodik egy-egy
Husqvarna lancflrészt kapott, mig a
harmadik egy specialis véddruhaza-
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Magyar
Sarkanyhajo Kupa
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Negyedik lett az Electrolux
Lehel Kft.

A Gazdasagi és Kozlekedesi
Minisztérium idén mar harmadik
alkalommal rendezte meg a Magyar
Sarkanyhajo Kupat a tatai Oreg-
tavon. A junius 5-én megtartott
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versenyen tobb magyarorszagi
nagyvallalat is képviseltette magat,
koztik az Electrolux Lehel Kft. is.

A sarkanyhajé egy tavol-keleti
hajofajta. Jellemzdje, hogy az elejet
sarkanyfej disziti, s a hajotest
sarkanyfarokban vegzddik. Egy
hajoban 20-an eveznek, eldl egy
dobos (I, aki az evezés litemét hata-
rozza meg. A hajé vegében pedig all
egy evezOs, aki kormanyozza a
jarmUvet. A tatai verseny tavia 200
meéter volt. A dontébe jutasért oriasi
volt a kiizdelem - csakugy, mint az
elézd évben - tizedmasodpercek
dontottek a csapatok kozott. Akkor
céglnk evezodsei hajszallal lemarad-
tak a finalerol, s csak a részvetel
orome maradt meg szamukra. Ezut-
tal viszont 6rommel jelenthetjik,
hogy az Electrolux Lehel Kft. egyut-

tese beverekedte magat a dontébe,
ahol csak masodpercekkel maradt
le a dobogorol, igy a negyedik
helyen végzett. Azaz, siker(lt az eld-
relépes, s ha igy fejlodlnk, akkor a
kovetkez6 években akar a dobogos
helyezés sem tunik elérhetetlennek.
Ehhez persze lesz néhany szava az
ellenfeleknek is.

Az Electrolux Lehel Kft. csapata-
nak tagjai voltak: Gazda Istvan,
Fehér J. Viktor, Filb6p Kornél,
Bencsik Melinda, Madarasi Zoltan,
Demény Csaba, Takacs Laszlo,
Angyal Roland, Z6ldi Miklos, Alpar
Gabiriella, Filép Gyula, Ali Laszlo,
Léké Andrea, Kocza Istvan,
Paldeak Judit, Jakab Erzsébet,
Katona Gabor, Galvacsi Zoltan,
Doka Robert, Nagy Mikids, Fekete
Zsanett.

IX. Electrolux
Dijugrato
| ovasverseny

Amint arrél majusi szamunkban mar
tajékoztattuk olvasodinkat, julius 25-
én immar kilencedik alkalommal
rendezi meg az Electrolux Dijugrato
Lovasversenyt az Electrolux Lehel
Kft., Jaszberény Varos Onkormanyzat
Lehel Sport Kht.-ja, a Zagyvamenti
Lovassport Egyesiilet és a Jaszbe-
rényi Lovas Barati Kor. Az Allat- és
Novénykert melletti labdarugopalyan
két versenyszamban meérik 6ssze tuda-
sukat a lovasok, és szamos kiséré
program is varja az érdekldddket.

A verseny 10 érakor a C2-es ver-
senyszammal kezdddik. Az innepé-
lyes megnyitdt varhatoan 14 orakor
tartjdk, majd a C3-as versenyszam
kovetkezik. Mindkét szamban 100-
100 16 és lovas probalja majd meg a
legrévidebb iddn belll, s természe-

tesen hibatlanul teljesiteni a palyat.
A gyermekeket ingyenes jatszohaz
varja, s lesz galamb és kisallat kiallitas
is. Masodszor rendezik meg a meghi-
vasos fézdversenyt, melyet tavaly a
tlizoltok egyik csapata nyert. Varhato-
an nagy érdeklédés kiséri majd a Sko-

da-tesztvezetést, melyet a jaszberényi
Jasz-Auto Kift. biztosit.

Tehat egész napos programra ké-
szlilhetnek mindazok, akik julius 25-
én a IX. Electrolux Dijugratd Lovas-
versenyre kilatogatnak. Meglatjak,
érdemes lesz.
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Tavaszi
futoversenyek

Majus 23-an rendezték meg a
Normafanal a 4. Apenta Heagyi
Félmaraton és Valtoversenyt. A
budai hegyek lejtéin és emelkeddin
kellet a 21 kilométert teljesiteni
egyéniben és 3 fds valtoban, sot
még egy 3,5 km-es félmaratonkat is
kinaltak a rendezék a futas szerel-
meseinek, hogy mindenki megtalal-
hassa a felkésziiltségének megfeleld

tavot. Osszesen 3200-an huztak
futocipdt, s neveztek az egyéniben
és a valtéban.Szimpatikus dolog
volt, hogy Mitnyan Gyo6rgy, a Xll.
kerllet polgarmestere és Agardi
Ferenc, az Apenta vezérigazgatoja
is indult a félmaratoni tavon, tehat
nem csak a rendezésben és a szpon-
zoralasban vettek részt. A verseny a
Budapest Sportiroda "Fut a cég"
akcidjanak része volt, igy mi is indi-
tottunk egy 3 fos valtocsapatot,
"Electrolux - Ki-LEHEL-tik" néven. A
valté tagjai Jaszgulyas Andras,
Gyephar Laszlo, Takacs Laszlo
voltak. A fiuk 1 ora 50 perces ered-
ménnyel 66 csapatbdl a 32. helyen
végeztek, mig a céges csapatok
versenyében 14 induloébdl a 6.
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helyezést érték el. A valto meliett ket
egyéni félmaratonistat inditottunk,
Nagy Robert és Kocza Istvan
személyében. Nagy Robert 1 o¢ra
30 perces idével az 51. lett, mig én
1 6ra 38 perces idével a 790 fos
mezényben a 127. helyen értem
célba. Cégiinket Jakab Erzsébet
képviselte még a versenyen, aki egy
csaladi 3 f8s csapatban vett részt,
idéeredménylik 1 6ra 45 perc.
Ugyanez a csapat vett részt junius
6-an a Xl. K&H Olimpiai Maraton
Valton. Ezen a versenyen 6 f0s csa-
patoknak kellett a maratoni tavot tel-
jesitenitik, egyenlé aranyban  fel-
osztva. A verseny alcime "A baréat-
sag versenye" volt, s ennek megfe-
leiden a csapatok idorél idére kita-
lalnak valami egyéni dolgot. Tavaly
példaul a Magyar ljasz Szovetség
csapata ijaszfelszerelésben futotta
végig a tavot, idén pedig egy baba-
kocsis valtd szinesitette a mezonyt,
amelyben 6 szlilé babakocsival és
gyerekkel teljesitette a tavot. Sajnos
Kecskeméti Krisztian hirtelen meg-
betegedése miatt 6ten maradtunk,
de Nagy Robert szerencsére vallalta,
hogy duplan fut. A versenyen részt
vett tobb kozéleti személyiség is,
régebbi és leendd olimpikonok,
radioszereplok, politikai partok is
inditottak csapatot, s6ét még a Parla-
ment is inditott egy vegyesparti
csapatot, melynek tagja volt dr.
Gedei Jozsef, térségink orszag-
gyllési képviseléje. Idéeredme-
nyiink 3 ora 15 perc, amely a férfi
csapatok kozott a 85. helyet jelenti
448 csapatbol. A céges csapatok
versenyében ez a 29. helyezést
jelentette 197 indulobdl, megeldzve
tobb neves cég csapatat. Jakab Er-
zsébet itt is egy csaladi csapatban
allt rajthoz, s ket perccel eléttunk ert
célba. A Jaszberényi Kispalyasok
csapata viszont utanunk végzett.
Kocza Istvan

N&i kondicionalo
torna

A kikapcsolodas, a felfrissiilés egyik
legjobb formaja a mozgas. igy gon-
doltak ezt az Operativ Szolgaltatason
is, s megszervezték azt a néi kondici-
onald tornat, melyre hétfénként és
szerdanként 15.45 és 16.45 o¢ra
kdzott varjak a gyar holgy dolgozaoit a
hitégepgyari sportcsarnokban.

f

Az Electrolux magyarorszagi \
cégeinek lapja

Felelés szerkesztd:
Fekete Zsanett
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft., Pf. 64

Kiadja:
Electrolux Lehel Kit.

Felel6s kiado:
Takacs Janos vezérigazgatd

Szerkesztési munkak:
Tuti-Peso Kft.

Eng. sz.: Ill/UHV/130/8z0/1987

- Nyomdai elSkészités:
Magna Produkgcio Kft.,

Nyomtatas:
Chili Communications
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Kinevezték az
Electrolux uj
nyiregyhazi
gyaranak
igazgatojat

Az AB Electrolux Igazgatdtanacsa
a 2003. julius 16-i Ulésén hagyott
jova egy kozel 65 millio eurds
befektetést egy Uj, kombinalt hité-
szekrényt gyarto Gzem létrehozasara
Nyiregyhazan. Az j gyartokapacitas
béviti a csoport Jaszberényben ta-
lalhato ipari bazisat, ahol a vallalat
mar most mintegy 4 millié terméket
(hiitbkesziiléket, fagyasztoladat, por-
szivot) gyart évente.

Amint arrol egy korabbi szamunk-
ban mar beszamoltunk, az uj gyar
vezetd munkatarsainak és dolgozoi-
nak kivalasztasa folyamatosan, az
elézetes terveknek megfeleléen
tortenik. Ennek keretében junius
15-én dontés sziiletett a gyarigazgatod
személyérél. Ezt a posztot ettdl a
naptdl kezdédéen Gattyan Laszlo
tolti be, s feladata a gyar operativ ira-
nyitasa lesz. O iranyitjia az anyagella-
tasért, a minéseégbiztositasért, a gyari
logisztikaért, a karbantartasert, a ter-
melésért, valamint a human eréfor-
rasért felelés szakemberek munkajat.

Gattyan Laszlo 38 éves, nds,
harom gyermek édesapja. A buda-
pesti Kandd Kalman Villamosipari

Muiiszaki Féiskolan szerzett villamos
tizemmeérndk és miszaki tanar dip-
lomat. A diplomaszerzés utan a
csepeli Transzformatorgyar villamos
laboraban, mint mérnok kezdett dol-
gozni, majd 1990-ben kerult Jasz-
berénybe. A MICOOP-nal lett termek-
menedzser, majd 1993-t6l a cégbdl
kivalt egyik vallalatnal, a Relé Kft.-
nél programmenedzserként dolgo-
zott. Itt millios nagysagrendben alli-
tottak elé kompresszorinditd reléket
harom muszakban. Amikor ezt a
gyartast a tulajdonos olasz cég mas
varosba telepitette, akkor kezd6dott
Gattyan Laszl6  karrierje  az
Electrolux Lehel Kft.-nél, ahol el6-
szor  gyartasfejleszté meérnokkent,

majd 2000-t5l termelés vezetoként
dolgozott.

- Mint termelésigazgato csak a ter-
melés szemszdgeébdl volt befolyasom
a gyar mikodésére. Gyarigazgato-
ként viszont a komplex mukddesére
lesz rahatasom. lgazi kihivas ez sza-
momra. Munkam soran eddigi tanul-
manyaimat és tapasztalataimat fogom
hasznositani, alkalmazni, karoltve
jaszberényi és nyiregyhazi munka-
tarsaimmal. Szamomra a palyazat
beadasakor fontos volt, hogy Uj
poziciomban formaloja és megho-
nositdja lehetek az Electrolux kultu-
rajanak. Bar a termelés majd 2005.
januar elsd napjaiban indul, addig is
béven van feladatunk. Jelenleg a
gyartécsarnokon az utolso simita-
sokat vegzik a kivitelezdk, mikozben
mar megkezd6dott a gyartoberen-
dezések, gépek telepitése. Terve-
ink szerint szeptember honapban itt
mar megkezdddik a probagyartas,
s ennek tapasztalatai alapjan készit-
juk elé6 az év hatralévd részeben
a termelés januari inditasat. Az Uj
gyar vezetd munkatarsainak kiva-
lasztas megtortént mar, 6k jelenleg
a jaszberényi gyarban szakteruletik-
nek megfeleld6 munkakorékben
tréningen vesznek részt - nyilatkozta
lapunknak Gattyan Laszlo, az
Electrolux-csoport Uj magyaror-
szagi, Nyiregyhazan épulé gyaranak
igazgatdja aki kinevezése oOta ide-
jének nagy részét mar a Nyirség
fovarosaban tolti.

Szantai Tibor
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Husqvarna:
harminc éve
Magyarorszagon

Sajtétajékoztatoval  egybekotott
termékbemutatot tartott az Elect-
rolux Husqgvarna a Paradsasvari Kas-
télyszalldban 2004. junius 17-én.
A rendezvény apropojat az adta,
hogy a cég immar 30 éve van jelen
hazankban.

Az eseményen tdbbek kozott a
Szép Lak, a Praktika, az Alomkert,
a Csodakert, az Otthon, a Szabad
Fold, a Csaladi Haz és a Kertparadé
Magazin szerkesztésége képvisel-
tette magat. A sajtétajekoztatd kere-
tében egy prezentaciot tartottak,
ahol bemutattak az Electrolux
Husqgvarna magyarorszagi jelenlé-
tet, valamint terveit elképzeléseit.
A média képviselbi kezlikbe vehet-
tek egy komplett sajtdbcsomagot,
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amely tartalmazott négy sajtékdzie-
meényt a kertészeti termékekrd!, egy
2004-es Husqvarna termékkatald-
gust, valamint egy CD-t a legfrissebb
termékfotokkal.

A sajtotajékoztatot kovetden a kol-
légak bemutattak a termékeket
mikddés kozben, & hangsulyt he-
lyezve a kornyezetbarat termékekre
és a biztonsagos munkavégzésre.
A termékeket az ujsagirok is kipro-
balhattak, majd a tesztelést kovetd-

\

rendezodtek, €s egy akadalyverse-
nyen vettek részt. Ennek soran
harom nem mindennapi verseny-
szamot - Husqvarna csizmahaijitas,
Husqvarna orias logo kirakasa, szla-
lomozas kerti traktorral faronkok
kozott - kellett teljesiteniik. Termé-
szetesen minden csapat gydztesként,
ajandékokkal terhettek haza, melye-
ket a jo hangulatu, izgalmas versen-
ges vegen Lazar Gyulatdl, a Husg-
varna magyarorszagi igazgatojatol

en a reésztvevok harom csoportba vehettek at.

A szervizhivasi mutato (SCR) 1%-r
csokkent!
Fagyasztoladagyar

Egy évtizede az Electrolux az SCR 1%-os értékének elérését tlzte ki
celul, mely akkor még elérhetetlennek t(int minden gyar szamara. A jaszbe-
rényi Fagyasztoladagyar évrél évre javitott teljesitményén, s 5 évvel ezel6tt
5-6 szazalékos SCR-rel dolgozott. Az 1,25 szazalékos SCR-t idén majus-
ban sikerult elérnilk.

- Folyamatosan vizsgaltuk a felmeriild problémakat, s megoidottuk azokat.
Hetente tartunk megbeszéléseket, melyeken a dolgozokat, a beszallitokat
és a vevlket is bevonjuk a fejlesztési folyamatokba. A hatékonysagunkat az.
is alatamasztja, hogy kozvetleniil a gyar mellett talalhatéak a termékvonal
fejlesztési reszleg es termékmarketing, melynek kdszénhetéen gyorsan és
hatékonyan tudunk reagéini a fogyasztok igényeire. A folyamatos fejlédést a
folyamatok statisztikai ellendrzése, valamint a versenytarsak készulékeivel valo
rendszeres elemzés is eldsegiti - mondta Szentpéteri Ferenc gyarigazgatd.

Az 1%-0s érték elérése nagy sikert jelent a‘gyarnak, hiszen ez azt jelenti,
hogy a vevok elégedettek a termékek mindsegével, mivel azok megbizhatdan
es biztonsagosan mikddnek. E termékek kozé tartoznak a haztartasi vékony
és vastag szigetelésl fagyasztoladak, de a gyar termeékvalasztékaban meg-
talalhatdak a jégkrém- és orvosi fagyasztoladak is.



Szakszervezeti
valasztasok

Mint az koztudott, a Vasas Szak-
szervezeti Szovetség ebben az év-
ben rendezi meg a XXXIV. kongresz-
szusat. Mivel a szakszervezetek tes-
tileteiket és tisztségviselbiket ket
kongresszus kozotti  idészakra
valasztjak, ezért az egyes tagszerve-
zetekben a valasztasokat a kong-
resszus eldtt kell megtartani. igy
tortént ez vallalatunknal is. Eltelt 6t
év és eljott a szamadas, a beszamo-
las, és ezzel egvitt az uj célok megfo-
galmazasanak idészaka.

Amint az mar kdztudott, a figgetle-
nitett tisztségek kozll az elndki pozi-
ciora Zsotér Andrast, mig az alel-
noki tisztség betoltésére Szécsi
Imrénét valasztotta meg a mintegy
hatvan tagl - bizalmiakbol és fébi-
zalmiakbol allo - tiszthjito vaiasztasi
ertekezlet junius 22-én. Azaz nem
tortént valtozas a vallalati szakszer-
vezeti szovetség flggetlenitett tiszt-
ségviseldinek szemeiyét illetéen.
A tisztujitd értekezlet az irasos besza-
molod ismeretében - amely tartalmi
vonatkozasban részletes és elemzé
jellegii volt -, elfogadta az elmult id6-
szakban elvégzett munkat, értékelte
az elért eredményeket és ennek
alapjan dontott a személyi kérdések-
ben. A két vezeté a tagsag szeles
kéra tamogatottsagat élvezte és
elvezi most is.

Zsotér Andras a valasztasokat
kovetdéen hangsulyozta, az a kdvet-
kezetes iranyvonal, amelyet évek ota
munkajaban képvisel szakszerveze-
tlink - miszerint az eléretekinté meg-
oldasok hozhatnak hosszabb tavon
kedvezébb eredményeket a dolgo-
z6i érdekek érvényesitése teren -,
ugy tlnik, megértésre talalt a dolgo-
zok korében. Bizonyara ennek is
tulajdonithato, hogy bizalmat kaptak
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mindketten a kovetkezd valasztasi
idészakra, mondta a régi-uj elnok.
Hédi Zoltan, a Vasas Szakszervezet
alelndke, aki a Vasas Szakszerveze-
ti Szovetség részérdl meghivott ven-
dégként volt jelen a kdzgylilésen -
mint gazdasagi lUgyekkel foglalkozé
szakember -, az atfogd jellegl
gazdasagi kérdések vetlletében
elismeréssel szolt arrol a munkarol
és elért eredmenyroél, amely az
elmuit idészakban jellemezte az
Electroluxnal vegzett szakszervezeti
tevékenyseéget. Hangsulyozta, hogy
a gépipar terlletén az elmult evek-
ben a realkeresetek névekedese
volt a jellemzé - bar ez vallalatonként
igen valtozd mértékl volt -, az Elect-
rolux esetében az atlagosnal jobb
mutatokat ért el a szakszervezet.
Csurgd Sandor, a Vasas Szak-
szervezeti Szovetség nemzetkozi
titkara, a helyi szakszervezet Elect-
roluxon bellli helyét és szerepét
meltatva, fontos értéknek jeldlte
meg a stabilitast, amely évek ota jel-
lemzi a vallalaton belllli szakszerve-
zeti munkat. Tényként szogezte le,

hogy az egyik legnagyobb taglétsza-
mu vallalat az Electrolux Lehel Kft.,
ahol kedvezd lehetéségek nyilnak a
taglétszam tovabbi novelésére.

A tisztujito értekezleten felszélalt
vendégek megnyilatkozasai, és a
vallalati szakszervezeti tagsag szeme-
lyi kérdésekben meghozott dontese
azt bizonyitja, hogy az érdekképvise-
leti munka az Electroluxon - mint
multinacionalis vallalaton - belul
peldaértékld, melyet a hazai valla-
latok egy részét magaban foglalo
Vasas Szakszervezeti Szdveteg
ugyancsak elismer.

A szakszervezeti munka ma mar ala-
pos felkészilest, széles latokort, jo
targyalokészséget, partnerséget és
egyidejlleg kovetkezetes érdekképvi-
seletet kovetel meg azoktol, akik
élethivatasnak tekintik ezt a palyat.
Az eltelt évek munkaja alapozza
meg a jovot, ezért a fébizalmiak és a
bizalmiak mostani dontése nyoma-
tékot adhat az ujravalasztottak
jovébeni sikeres munkajahoz.

Bojtos Jozsef
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Elkészult a
kerékparut

Az Electrolux Lehel Kft. dolgozoi-
nak jelentds része kerékparon jar
munkaba, illetve a miuszak letelte
utan ugyancsak kétkeréken kozleke-
dik hazafelé. Az elmult években
jelentésen emelkedett a gyar terme-
lése, s a logisztikai kbzpont forgalma
is megndétt. A kdzuti forgalom egyre
nagyobb meéretet oltott, nem kis
veszélyt jelentve a kerékparosokra.
Ez a veszély most jelentésen csok-
kenhet, mert megépilt a hitégep-
gyari bekétéuton a mar sokak altal
igényelt kerékparut. A feltételes mod
hasznalata azért indokolt, mert
onmagaban a kerékparut meglete
még nem teszi biztonsagosabba a
kozlekedést. A kozuti szabalyok
betartasa mindenképpen sziikséges.

A kerékparut megépitése mintegy
18 millio forintba kertilt, melybdl 10
milliot dneréként Jaszberény Varos
Onkormanyzata biztositott. Kézel 8
millict pedig palyazaton nyert a va-
ros. A beruhazas kivitelezése soran
1 450 folyomeéter kerékparut épiilt
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meg, mikdzben a meglévé jardasza-
kaszok megovasa is megtoriént.
A munkalatokkal hataridére elkeszult
a Vakond Kft., s a kerékparut mliszaki
atadasa-atvétele mar megtortént.
Jelenleg a forgalombahelyezési elja-
ras van folyamatban, am ett6l flig-
getlentl a kerékparosok mar hasz-
nalhatiadk a szamukra nagyobb
biztonsagot ado uj utat.

A gyarba valé kbdzlekedés az
egyszerlibb, hiszen a varosi kerék-
parutrol egy szlk jobbos kanyarral
lehet ratérni a most elkésziiit kerék-
pardtra, amely egészen a gyari ke-
rékpartaroloig vezet. A gyarbol a

varos felé haladva két ponton kell fo-
kozottan figyelni a kerékparosoknak.
A Zagyva hid elé6tt at kell hajtaniuk a
kdzaton, majd a hidrol leérve egy
jobbos és egy balos kanyar bevétele
utan kerekezhetnek at az uaton.
Veszélyes lehet - szabalytalan is! -
ha nem a felfestett Utvonalat valaszt-
jak és a hidrol lehajtva a kdzépvonal
melldl kivannak balra fordulni.

A hitégépgyari bekoté aton elke-
szllt kerékparut tehat biztonsago-
sabba teszi a kdzlekedést, de csak
akkor ha a kerékparosok és a jarm(-
vezetok is betartjak a szabalyokat!

Szantai Tibor

Forrasztok
versenye a
Hutdszekrénygyarban

Amint arrdl el6z6 szamunkban
irtunk, a H{tészekrénygyar ket Uize-
mében forrasztoi bonuszt hirdettek
meg a mindség tovabbi javitasa
érdekében. A harom honapra pro-
baképpen bevezetett verseny celja
az, hogy 10%-kal csOkkentsék a
forrasztasi hibak szamat. Amennyi-
ben a tapasztalatok kedvezéek
lesznek, ugy elképzelhetd, hogy
nem csak harom hoénapig tart majd
a forrasztok versengése.

A junius havi értékelés soran
kider(ilt, hogy a TT és Cabinet Uzem-
ben Olah Gyula megbrizte majusi
elsé helyét. Osszesen 24 929 pon-
tot forrasztott, s ezek kdzll csak 6
volt hibas, azaz a hibaszazaléka
0,03209 volt. Masodik helyen Zudor
Jozsef, a harmadikon Berényi Mihaly
végzett. Még a 10. helyezett teljesit-
meénye (0,1027 3%) is messze a meg-
szabott hibahatar (0,25%) alatt volt.

A Combi Uzemben a majusi elsé,
Kovacs Attila ezuttal a hetedik
helyen végzett. Ebben a honapban
Cseh Csaba bizonyult a legjobb-
nak, akinek 5 457 forrasztott pont-
jabol csak 3 volt hibas (0,05%).
A masodik Farkas Ferenc, a harma-

dik pedig Nagy Attila LaszIo lett.

Amint az koztudott, mindkét
Gzemben a verseny elsé tiz helye-
zettje részesll pénzjutalomban - az
els6 18 ezer forintot kap, mig a tize-
diknek 5 ezer forint jut -, amennyi-
ben a 10. teljesitménye is az eloirt
hibahataron belll van. Nos, junius--
ban csak 19 jutalmazott volt, mert
a Combi Uzemben a 10. mar tullép-
te a megengedett hibaszazalékot.

Kovetkez6 lapszamunkban termé-
szetesen kozoljlik a verseny juliusi
eredményét, s vélhetéen akkor mar
arrol is be tudunk szamolni, hogy
a probaid6 utan lesz-e folytatasa a
forrasztéi bonusznak.

Szantai Tibor




Electrolux Design
Laboratorium

A "Washman" nyerte a pragai for-
dulot

Az idei Design Laboratorium a
2003-ban zajlott eurdpai elédjének
globalis szintli folytatasa. Tavaly
milanoi, budapesti, parizsi és stuti-
garti design iskolak fejlesztettek ki
termékkoncepciokat europai kere-
teken beldl.

A Mlivészeti, Epitészeti és Forma-
tervezdi Akadérmia (Praga és Zlin) és
a Mlvészeti és Tudomanyos Intézet
(Pozsony) diakjai altal tervezett meg-
lepd és futurisztikus haztartasi készi-
lékei kozott talalhattunk mosdoval
kombinalt mosogépet, flirddszobai
hitét kozmetikumok és gyogyszerek
szamara, Osszehajthatd mosogato-
gépet és étkezdasztalba épitett {6z6-
lapot, melyek a 2004. junius 29-én
Pragaban megrendezett helyi
Electrolux Design Laboratérium
verseny prezentaciojan palyaztak az
elsé helyezésre. Osszesen tizenegy
diakcsapat fejlesztett ki olyan koncep-
ciokat, melyeket a jévében konyhank-
ban lathatunk viszont. A palyamuive-
ket egy nemzetkozi szakértokbdl al-
16 zslri értékelte: Ulrich Gartner
(Electrolux elnokhelyettes, Public
Relations Europa), Borek Sipek

wASHMAN
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(épitész és formatervezo, Praga),
Daniela Salmaso (Electrolux Fogyasz-
toi Kozpont, Olaszorszag), Martinké
Jozsef (épitész és design kritikus,
Magyarorszag), Kim Lim (Electrolux,
vezetd grafikai tervezd, Stockholm),
Lenka Zizkova (a pragai Nemzeti
Galéria muvészet és belsdépiteszet
kuratora, ujsagird), Petr Novotny
(Electrolux vezérigazgatdja, Csehor-
szag).

A tizenegy otlet kdzlil a zs(ni a férfi-
aknak tervezett mosogépet, a
"Washman-t" talalta a legalkaimasabb
palyamlnek, ami Jan Capek eés
Krystof Nosal kreativitasat meltatja.
A készilék innovativ formaja, szinvi-
laga és ergonomikus kialakitasa
nyerte el a zsUri tetszését. A moso-
gépen a hagyomanyos készulékek-
kel szemben harom bet6lté nyilas ta-
lalhato, ahol a felhasznald eld tudja
valogatni a kimosandsé ruhakat.
A "Washman" kijelzi, ha tele van az
egyes betdlté nyilasoknal talalhato
kamra, ahonnan a ruha a mosodob-
ba keril, és elkezd6édhet a mosasi
folyamat. A gép automatikusan
valasztja ki a szennyesnek megfeleld
programot. Ez a koncepcio termék
képviseli majd a pragai Miivészeti,
Epitészeti és Formatervezéi Akadé-
miat a 2004-es Globalis Electrolux
Design Laboratérium versenyen,

melyre novemberben kerll sor New

Yorkban, ahol hét masik euro-
pai, ausztral, kinai, del-amerikai
és egyesllt allamokbeli design isko-
laval vetelkedhet.

- Azért esett valasztasunk erre a
palyamlre, mert a prezentalt kon-
cepciok kozll ez felelt meg legin-
kabb a jo technikai kidolgozas,
a modern design, valamint a rendha-
gyo megkozelités elvarasainak.
Figyelembe veszi a férfiak sajatos
mosasi igényeit, mint a keveés ruha
mosasa és a zoknik gyors szaradasa
- mondta Lenka Zizkova, a zsiri
elndke. A Pragaban, Zlinben es
Pozsonyban talalhato iskolak szama-
ra megrendezett verseny része az
Electrolux globalis projektjenek.

Az Electrolux Design Laboratorium
szerves része az Electrolux marka-
szintl fogyasztoi kutatasokra épul.
A haztartasi keszlilékmarkak techni-
kai funkcidk és ar alapjan torténd
hagyomanyos pozicionalasi mod-
szereivel ellentétben, a vallalat
"fogyasztoi igények és szlikségletek
alapon" pozicional. Az Electrolux -
csoport olyan fogyasztoi szegmense-
ket céloz meg, melyeket az emocio-
nalis szukségletek jellemeznek
inkabb a tisztan technikai elvarasok
helyett.
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IX. Electrolux
Dijugrato
Lovasverseny

A jaszberényiek mar megszokhat-
tak, hogy jutius utols6¢ vasarnapjan
egy nagyszer(i sportesemény része-
sei lehetnek, melyre az orszag min-
den részébdl érkeznek résztvevok.
Az Electrolux Lehel Kft., a Jaszbe-
rény Varos Onkormanyzata - Lehel
Sport Kht.,, a Zagyvamenti Lovas
Sportegyesillet és a Jaszberényi

Lovas Barati Kor altal rendezett
Electrolux Dijugratd Lovasverseny
ugyanis olyan egész napos progra-
mot ajan! a fiatalabbaknak és az id6-
sebbeknek is, melyet érdemes
megtekinteni. Ezt igazolta az idei
verseny is, julius 25-én. Nagyszerl
idében, izgalmas verseny varta az
érdeklédéket, s nem akarmilyen volt
a "korités" sem. A legkisebbeket
Kalandvar varta sok érdekes jaték-
kal. A Jaszberényi Galamb- és Kisal-
lattenyésztdk Egyesliletének Kiallita-
sat is sokan tekintették meg, s igen
élénk érdeklédés kisérte a Jasz-
Autohaz Skoda markabemutatdjat
es a tesztvezetést is. A Szatmari Kft.
- a rendezvény egyik fétamogatoja -
itt tartotta céges napjat.

A kisérd programok egyik kiemelt
esemeénye a meghivasos Electrolux
fézbversenyt volt, melyen dsszesen
19 csapat versengett egymassal.
Mindenki 3-3 kil6 marhalabszarat,
valamint a fézéshez sziikséges t(zi-
fat kapott. Minden egyébroél - az ize-
sitéshez sziikkséges anyagokrol - a
versenyzoknek kellett gondoskodni.
Délel6tt 9 6rakor kezdodott a fézés,
s a zslri - a Jaszsagi Vendéglatok
Egyeslilete adta - koradelutan kezd-
te meg a porkoéltek mindsitesét.
Amint azt az eredményhirdetés so-
ran Bobak Jozsef, a zslri elndke

elmondta, nem volt konnyd dolguk.
A verseny nagyon szoros volt, az el-
s6 harom helyezett mellett tovabbi
nyolc csapat kapott kdlondijat.
Az elsbé helyezettnek jaré - a

Szatmari Kft. altal felajanlott -
Zanussi gazs(t6t a Lehel Sport Kht.
csapatanak (Kissné Vass Margit,
Bajor Bélané és Halmai Zoltan) itél-
te a szakmai zsuri. A Pandur Bt. lett
a masodik - a Horizont Color Kift.
mikrohullamu sitéjét kaptak -, mig
a Szatmari Kft. budapesti csapata -
a cég aital felajanlott kerti grillez6t
nyerték - a harmadik helyezett.
Mikdzben a bogracsokban rotyo-
gott a finomsag a lovak és a lovasok
sem unatkoztak. Délelétt 10 orakor
kezd6dobtt ugyanis a C2-es katego-
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ria nyitott és ifjusagi versenye.
A délelétt folyaman Osszesen 79
induld allt rajthoz, s kozulik 14-en
hibatlanul értek célba. Kilenc felnétt
és 6t ifjusagi koru lovas dicsekedhe-
tett ilyen teljesitménnyel. Kozottik
az id6 dontotte el a sorrendet. A fel-
nétteknél Apré Jozsef (Sodoma -
Ruttner Farm LK) 53,5 masodperc-
cel végzett az élen. A masodik
helyet Sés Attila (Bravo - Airvent
Lovas Club), a harmadikat Fodor
Istvan (Styx - Heves Lovas Barati Kor)
szerezte meg. A jaszberényi lovasok
kozal Banati Mikios (Athos - Jaszbe-
rényi LBK) szerepelt a legjobban, 6 4
hibaponttal és 72,4 masodperces
idével a 22. lett.

Az ifjusagiaknal a lanyok dominaltak,
az elsé tizbe csak két ifju férfi kertilt.
A gybzelmet Burucs Borbala
(Hospodar - Budapesti Lovas Klub)
szerezte meg Martinek Miklos
(Ramina - Hajdunanasi PROMT 23
LK) el6tt. A harmadik helyen
szazadra azonos idével Csillé Balazs
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(folvtatas a 6. oldalrél)

(Raszputyin - Csillé Lovasklub) es
Kovacs  Fruzsina (Szofia -
Technotext SE) végzett. A jaszberé-
nyi Ugrin lldiké (Pappagena -
Zagyvamenti Lovas SE) 4 hibapont-
tal, 74,65 masodperces iddvel a
nyolcadik helyet szerezte meg.

A gyoztesek es a helyezettek
egyébként igen értekes targyjutal-
makat vehettek at, melyeket tdbbsé-
gében az Electrolux Lehel Kift.
Szabadonallé Hltékeészilekgyara,
Fagyasztoladagyara, Porszivogyara
és a Husgvarna Hungary, valamint a
Marketing Divizd ajaniott fel.

A IX. Electrolux Dijugrat Lovasver-
seny hivatalos megnyitojat az elsé
versenyszam eredmeényhirdetését
kovetden tartottak. A versenyzoket
és a nézbket Takacs Janos, a ver-
seny févednoke koszontdite.

- Nem meglepd, hogy egyre na-
gyobb az erdeklédés versenylink
irant, melynek hire messzire eljutott
az elmult evek soran, hiszen a két
versenyszam dijazasa eléri az 1,5
millic forintot. A tombolaval egyutt
pedig megkoézeliti az 1,7 millié forin-
tot. A IX. Electrolux Nagydij elsé
helyezettje idén egy Electrolux marka-
ju kombinalt hiitészekrényt vihet haza.
Ezuton is megkdszéndm a verseny
szponzorainak felajanlasait, melyek-
nek kdszonhetden idén is igen
népes versenyzégarda all rajthoz.
A mai esemény kozeppontjaban
persze nem a nyeremények, nem a
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rendezok és a szervezok allnak, ha-
nem az a lény, melyet valamennyien
szeretlnk, s neklnk sokkal tébbet
jelent mint egyszerli sporteszkoz:
a lo. Egy sokoldalu barat, aki maga
az erd, a buszkeseg, a lendilet -
mondta az Electrolux Lehel Kit.

vezerigazgatoja, akinek szavait ko-
vetden a versenyzok tettek a palyan
egy tiszteletkdrt, majd kezdetét vette
a IX. Electrolux Nagydij.

Akik a 450 meéter hosszu palyat
90 masodperces alapidén belil hi-
batlanul teljesitették, azok jutottak
az Osszevetésbe. Ez nyolc felndtt
és ot ifjusagi versenyzonek sikerdilt.
A felnéttek kdzott ketten két loval, az
ifiusagiaknal egy lovas két lovaval ju-
tott az 6sszevetésbe, azaz dsszesen
16 indulo dontoétte el egymas kozott
a helyezeések sorsat. A legnagyobb
tapsot Ugrin lidiko kapta, aki egye-
duli jaszberényikeént keriilt az 6ssze-
vetésben. Az ifji holgy ott is reme-
kelt, hiszen hibatlan teljesitmeényt ert

el, am ez rajta kivil még masik ot
indulonak is sikerilt. Az ideje veégll
a hatodik hely megszerzésére volt
elegendé. Az ifiknél Heibl Agnes
(Luxus - lzsaki Sarfehér SE) nyerte
a nagydijat, megelézve Kovacs
Fruzsinat (Szofia - Technotext SE)
és Béni Lillat (Csilla - Technotext SE).

A felnotteknel csak ketten tudtak
hibatlanul teljesiteni az 6sszevetést.
Kozulik a magyar dijugratosport
nagy Oregje, Akos Ajtony volt a
gyorsabb (Dora - Technotext SE),
igy 6 nyerte a 2004. évi Electrolux
Nagydijat Németh Istvan (Kajaszo
Riado - Go. Lo Bt. Kiralyréti RK.)
elott. A harmadik helyet Czink
Gyobrgy (Melania - Csikos és Tsa.

Kft.) szerezte meg. A jaszberényiek
kdézul Agocs Laszlo (Jaszberenyi
LBK) szerepelt a legjobban, aki két
verdhibat vétett (8 hibapont), 63,69
masodperces idovel a 25. lett.

A verseny vegen méltan lehettek
elégedettek a rendezok és a ver-
senyigazgato Orosz Sandor, hiszen
az egesz nap remek hangulatban
telt. Egy remekiil elékészitett palyan
nagyszerl versenyt lathattak a ne-
z0k, s a kiegeszitd programok is sok
érdeklédét vonzottak. No, és az egi-
ek is kitartottak, hiszen az esé csak
akkor eredt el, amikor az utolsd
indulo a palyara lovagolt.

Szantai Tibor




-

Nyugdijas talalkozo
2004

A Lehel H(tégépgyar életében
évtizedes hagyomany volt, hogy
évente talalkozora hivtak egykori
dolgozoikat, akik mar nyugdijas éve-
iket toltotték. Ez a hagyomany a cég
privatizaciojat kovetéen is megma-
radt, mert az U(j tulajdonos, az
Electrolux-csoport is fontosnak tar-
totta megtisztelni ezzel a talalkozoval
mindazokat, akik egykoron sokat
tettek a gyar érdekében.

Mar évek ota juliusban, a honap
utolso vasarnapjat megeléz6 pénte-
ken rendezi nyugdijas talalkozéjat az
Electrolux Lehel Kft., a ceg szak-
szervezeti szOvetségével kardltve.
A helyszin a gyar kbzelében, a sport-
csarnok melletti fives tertlet, ahol
satrakat allitanak fel. Ide vartak julius
23-an nyugdijasaikat, akik szep szam-
ban el is fogadték a szives invitalast.
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Tobb mint 600-an jottek el az idei
nyugdijas talalkozora, melynek kez-
detén Zsotér Andras, a szakszerve-
zeti szOvetség elndke kdszontotte a
gyar egykori dolgozoit.

Azt, hogy a cég vezetése szamara
ma is valoban fontosak a mar nyug-
dijas, egykori kollégak, az is bizonyi-
totta, hogy idén is koszOntotte
a megjelenteket Takacs Janos.
Az Electrolux Lehe! Kft. vezérigaz-
gatoja egy korabbi geppel érkezett
Pragabol, hogy részt vehessen
nyugdijasaik idei talalkozojan.

- Immar hatodszor kdszonthetem
Onoket hagyomanyos rendezvé-
nyunkén. Szamomra fontos, hogy
evrol-évre talalkozzam azokkal, akik
sokat tettek ezért a gyarért - kezdte
kdszontdjét Takacs Janos, aki rovi-
den ismertette az elmult egy év
torténéseit. Szolt arrél, hogy nagyon
sikeres évet zartak 2003-ban, s az
idei elsé félév eredményei is kedve-
z6ek. Elmondta, hogy a terveknek

. -

megfeleléen halad az Electrolux uj
magyarorszagi gyaranak eépitése
Nyiregyhazan, ahol 2005 januarja-
nak els6 napjaiban kezdddik majd a
termelés.

- Jol mennek a dolgaink, folyama-
tosan fejlodunk, s ezt kdszonhetjuk
Onoknek is, hiszen aktiv id6szakuk-
ban sokat tettek a gyarért. Ezert
blszkék vagyunk Onodkre, s legye-
nek Onok is biiszkék rank, hogy mi
is sikeresen visszilk tovabb a gyar
tgyeit - mondta Takacs Janos.

A vezérigazgato koszontdjét kove-
téen zenés misor kezd6dott.
A megjelenteket Madarasz Katalin
ciganynota-énekes, Dallos Gizi
notaénekes, Silyi Karoly nota- és
operaénekes szorakoztatta. A mu- .
vészeket Kallai Gabor kiséerte
zongoran. igy azutan jo hangulatban
fogyasztottak el a vacsorat a ceg
nyugdijasai, akik annak a reménye-
ben bucstztak el egymastol, hogy
jovére ismét talalkoznak e rendez-
vény kereteben.

Szantai Tibor




1
%1‘

M

Vallalati udulési
lehetdségek

A nyar eddig nem kényeztetett el
kuldndsebben bennlinket, de aki
csak teheti mégis vizparton kivanja
tolteni a szabadsagat. Az Electrolux
doigozoinak ehhez t6bb vizparti
vallalati Gdalé all rendelkezésére.
A cégldilé Balaton mellett Zamar-
diban van, mig a Tisza partjan a
szakszervezet tart fenn két Gdulét.
TiszaplspOkiben haroim 4 szeme-
lyes fahaz, a Tisza-t6 menten,
Abadszalokon pedig ket 2 szemé-
lyes lakokonténer és 40 személy
elhelyezésére alkalmas satorhely
talalhato. Szécsi Imrénét, a vallalati
szakszervezet alelndkét az udilési
lehetéségekrdl, az igényekrol
kérdeztik.

- Mi a teendéd, ha ezen lehetésé-
geket szeretnénk kihasznalini idi-
lés céljara?

- Mindharom hely esetben a szak-
szervezeti fébizalmiknal kell jelent-
kezni. A cég részlegei kdzott letszam-
aranyosan osztottuk szét az (dulési
lehetdségeket. Zamardiban tovabb-
rais 8 onallo épuletben lehet nyaral-
ni. A nyaraldkhoz tartozik egy kézos
stég is. A szezon mar junius elején
elkezd6dott, s akik igényeltek és
kaptak elhelyezést, azok rendre

csomagolhatnak és indulhatnak
{ddlIni. Kicsit szebb nyaralok varjak
most dolgozoinkat, hiszen burkolat-
cserét vegeztliink az eéplletekben,
s Uj asztalitenisz asztalt is vasarol-
tunk. Akinek valamilyen halaszthatat-
lan gy miatt mégis le kell mondania
a nyaralasrol, azt arra kérjik, idében
szoljon a fébizalminak, hiszen ma-
sok, akik varolistan vannak, szive-
sen elmennek helyettik nyaralni.
Azonnal jelezzék a valtozast, s mi
megproébaljuk a varolistarol feltolteni
a nyaraldinkat, hiszen a nyar véges,
s szeretnénk, ha mindig teljes, vagy
legalabbis nagy kihasznaltsaggal
mukodne az Gdilonk. A téritési Osz-
szegeket az indulas elétt legalabb 2
hettel be kell fizetni. Erre minden
délelott 8 és 12 kdzott van lehetd-
ség a szakszervezeti irodaban.
Természetesen, aki a varolistarol ke-
rul a nyaralok kézeé, annak a lehetd
legrévidebb idén belll kell a befize-
tést megejtenie.

- A nyaralék kedvezményes aron
vehetbk igénybe dolgozoink és
kbzvetlen csaladtagjaik részére.
Valtoztak-e idén az arak?

- Nem emeltlink a tavalyi tarifan.
Zamardiban egy 5 személyes haz
bérlete heti 14 ezer Ft. Aki baratot
vagy ismerdst szeretne magaval vin-
ni, annak napi 1 000 forinttal kell
tobbet fizetnie. Az idil6helyi dij
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(a telepllés szamara fizetendd ado)

julius és augusztus hdénapban 300
Ft/f6/nap. Ezt csak a 18 és 70 év
kozottiek utan kotelezd fizetni.
Az egyes turnusok kedden 14 ora-
kor kezdédnek és a kovetkezd hét

kedd 10 oraig tartanak.
TiszapuspOkiben 3 fahaz all a nya-
ralok rendelkezésére, ahol egyre
szebb a partszakasz, hiszen mar a
helyi 6nkorméanyzat is szant sz-
szegeket a rendben tartasara.
Agynemuihuzatrdl mindenkinek ma-
ganak kell gondoskodni. Egy hét 10
ezer forintba kerll szakszervezeti
tagnak, aki nem tartozik ebbe a kor-
be, annak 12 ezer Ft-ot kell fizetni.
Az (dilési dij 100Ft/f6/nap.
Abadszalok elsésorban a kempinge-
z6knek jo6 nyaralasi lehetdség.
Igaz, oft van 2 kétszemeélyes lako-
konténer is, amelynek berleti dija
szakszervezeti tagok szamara 500,
nem tagok részére 600 Ft/nap/f6.
Egyszerre akar 40-en is satorozhat-
nak, amelynek dija szakszervezeti
tagoknak 450, nem tagoknak pedig
550/Ft/nap/f6. Az Gdulesi ado itt
150 Ft/nap/f6. Satorrdl és agyne-
mdrél mindenki maga gondoskodik.
Reméljiuk, az idojaras kegyeibe
fogadja dolgozoinkat, akik nyaral-
nak, s kellemesen toltik Gdiléinkben

a pihenésre szant idot.
Darazs Melinda




Uj étkezési
rendszer

Az Electrolux jaszberényi gyara-
ban befejezé6dott az Gzemi konyha
és az étkezde  atalakitasa.

A Sodexho Magyarorszag Kft. -
amely az étkeztetés lehetdségét
palyazat Gtjan nyerte el - julius 56l
egy Uj, korszerli és minden igényt
kielegité etkeztetesi rendszert veze-
tett be. A hazai kozétkeztetési piac
vezetd szolgaltatoja sok ujdonsag-

gal szolgalt az Electrolux Lehel Kift.
dolgozoi szamara.

Az elmult harom hét tapasztalatai-
rél kérdeztem Kovacs Istvant, az ét-
terem vezetdjét:

- Az étteremben mar teljes kinalattal
allunk a gyar dolgozoi rendelkezée-
sére, mig a melegétel biztositasa az
Uzemekben folyamatban van.
Tudomasom szerint az tzemekben
mar tulnyomorészt készen vannak
azok az ételszigetek, ahol az ottani
bufében vasarolt szendvicseket mar
elfogyaszthatjak, illetve hamarosan
a kiszallitott ételeket meg is melegit-
hetik. Az elmult harom hét tapaszia-
latai alapjan azt mondhatom, hogy

10

[ Electrolux |
s o

vegyes érzelmekkel fogadtak ben-
niinket. Ugy érzem, hogy egyre téb-
ben elfogadjak a Sodexho stilusat, a
kiszolgalast és a mindséget is, amit
biztositunk. Kifogast leginkabb az
arakkal szemben fogalmaztak meg.
Mi a helyi viszonyokhoz kivanjuk alaki-
tani az arakat, mikézben folyamato-
san figyeljlk, hogy mire van legin-
kabb igény. Kinalatunkat folyamatosan
az igényekhez alakitjuk, amennyiben
erre lehetéségiink van. Ugy gondo-
lom, hogy az (zemekben fogyaszt-
hatd, hidegen tarolt, egytalételek
- gulyasok, porkodltek korettel -, me-
lyeket 330 forintért adunk egyre
népszeribbek lesznek. Jelenleg
mintegy 300 f6 étkezik nalunk
naponta, s remelhetéleg ez a szam
folyamatosan ndvekszik majd.

Latogatasom soran volt alkalmam
talalkozni Plecha Sandorral is.
A Sodexho Magyarorszag Kft. teru-
leti vezetdje elmondta, hogy sza-
mukra nagyon fontos az Electrolux
Lehel Kft. (zemi étkezdéje, nemcsak
Uzleti, hanem presztizs szempont-
bol is, hiszen a régio kiemelt vallala-
tarol van szo.

- Nagyon szeretnénk, ha a dolgo-
zok elfogadnak és megszeretnek
azt a magasabb szinvonalat, amit mi
biztositunk. Elég sokszor jovok
mostanaban ide, hogy tapasztalata-
immal is segitsem itteni kollégaink
munkajat. Tisztaban voltunk vele,
hogy a valtds nem lesz kdénnyd.
Azt hiszem, hogy az elmult harom
hét alatt siker(lt mindenkinek bizo-
nyitani, hogy igyekszink alkalmaz-
kodni, s az elvarasoknak megfelelni.
Mi ugyanis azért vagyunk itt, hogy jo
szolgaltatast biztositsunk. Szokas
nalunk, hogy a nyitas utan egy-masfél
honappal kbzvelemény-kutatast veg-
ziink. Ennek keretében visszajelzest
kértnk arrol, hogy mi az ami tetszik,
s mi az ami nem a szolgaltatasunkat
igénybe vevéknek. Ennek kerete-
ben az is kiderll, hogy melyek a
kedveltebb, s melyek a kevésbé
kedvelt ételek. Termeészetesen ennek
ismeretében valtoztatjuk majd az ét-
lapot is. Ezt a kézvélemeny-kutatast
hamarosan itt is elvegezzuik - mondta
Plecha Sandor.

Szantai Tibor
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Amit a
szaritogépekrol
tudni kell

Mukodési elv szempontjabol a
szaritogépnek harom alapvetd
tipusa létezik: kondenzacidés vagy
legkivezetéses szaritogep, valamint
moso-szaritogep. A légkivezetéses
szaritogep forrd levegot aramoltat a
dobon keresztll a nedves ruhékra,
igy a nedvesség a meleg levegdvel
egyutt kering. Végul a vizgéz kiaram-
lik, és a gép a nedvességet a szellb-
zon at driti ki. A készulék szakszert(
bekotést igényei, azonban fogyasz-
tasa alacsonyabb a kondenzacios
elv alapjan muikodd készuléekeknél.
A kondenzacios készilék szintén
forré levegét aramoltat a dobon
keresztil a nedves ruhakra, majd a
ruhakbd! a nedvesség a meieg leve-
govel egyitt tavozik egy kondenza-
cios hdcsereldén keresztll, ahol az
O0sszes nedvesseg kicsapodik.
A keringé leveg6t egy filter sziri
meg, s vegul a nedvesség egy
tartalyban gyllik 6ssze. Néhany
modellnél lampa jelzi, amikor a
tartalyt driteni kell. A mosoé-szarito-
gépek esetében a készlilék elészor
kimossa a ruhat, majd megszaritja.
Ezek a készllékek altalaban konden-
zacios elv alapjan miikodnek.

A normal meret( keészllékek alta-
laban 85 cm magasak, 60 cm széle-
sek és 58 cm mélyek. Praktikus és
helytakarekos megoldas a torony
rendszer. Az Electrolux 6sszeépitdé
keretének segitseégével egyszerlien
rahelyezz(ik a szaritogépet a moso-
gepre, és kényelmesen, pillanatok
alatt atpakolhatjuk a mosott ruhat a
szaritoba. Az Electrolux kompakt
szaritogépe 68,6 cm magas, 59,5
cm széles és 42 cm mely. A készi-
lek a falra szerelhetd, igy gyakoriati-
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lag a flirdészoba barmely részén
elhelyezhetjik, és fogyasztasa is
alacsonyabb (2,78 kwh).

Fontos tudni, hogy a moso-szarito-
gépek mosasi kapacitasa altalaban
5-6 kg, mig szaritasi kapacitasuk
ennek a fele (2,5-3 kg). Az Uj AEG
szaritogepek dobjaban 6 kg ruhat
tudunk egyszerre megszaritani, az
Electrolux és a Zanussi markaju
gépekben pedig 5 kg-ot. A kompakt
szaritogepek toltetmennyisége egy-
segesen 3,4 kg, majdnem annyi, mint
egy kompakt mosogeép kapacitasa.

A készllek hasznalata id6t takarit
meg, mivel a ruha betoltése csak
par percet vesz igénybe, amit meg-
konnyit az oriasi betdltényilas és a
dobban talalhato vilagitas. A progra-
mok hossza fligg attol, hogy moso-
géplnkkel mekkora centrifuga fordu-
latot hasznaltunk, a ruhak mennyisé-
gétdl, valamint az eiérni kivant sza-
razsagi fokozattol. Néhany pamut
pold megszarad 30 perc alatt, mig
egy telitdltet frottirtérilkézé megszari-
tasa 100 percet is igénybe vehet.

Tévhit, hogy a szartogép roncsolja,
gylri a ruhat. Az Electrolux-csoport
altal keészitet modern szaritdgépek
olyan technikaval dolgoznak, amelyek
kimelik a ruhakat, ezaltal azok gydré-

desmentesen szaradnak, és vasalas
nelkdl is hordhatoak.

A fltckori ventillatorok aramvonalas
harcmszdog-formaja megelézi a boly-
hok Osszegyllését, ami rontana a
teljesitményt. A megszaritott ruha
meleg allapotban kdnnyen gylrédik,
ezért minden szaritds 10 perces
lehitéssel végzédik, melynek soran
hideg levegét fuj a gép a dobba.
A gylirédésgatlo funkcionak kdszon-
hetéen a keszliék a program végén
meg 30 percig rendszeresen megfor-
gatja a dobot és hideg levegét fUj be,
mely csdkkenti a ruha gylrédését.

A tevhitekkel ellentétben a szarito-
gép nem fogyaszt sok energiat. Ha
egy nagy centrifuga teljesitményl
mosogépben mosunk maximalis
centrifuga fordulatszamnal (példaul
1400 ford./perc) a ruhaban marado
nedvesség 50 szazalék (5 kg pamut-
ruha esetén). Ezt a mennyiséget egy
5 kg kapacitasu szaritégep csupan
2,6 kWh fogyasztassal szaritja
"szekrény-szarazra". A kompakt
szaritogep meég ennél is kevesebb
energiat fogyaszt, telitdltet esetében
csupan 2,3 kWh az energiafelhasz-
nalas (1400 ford./perc elbzetes
centrifugalas esetén).
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Futoversenyek
hegyen, sikon,
aszfalton

Junius 19-én rendezték meg a Vil.
Kékes csicsfutast. E verseny soran
Matrafiredrél indulva az orszag
legmagasabb pontjat kell elérnilk
a futdknak. A tav 11,6 kilométer, me-
lyet 671 méteres szintkilonbség
nehezit. A palya - par szaz méter
kivételével - végig emelkedik, de az
igazi hegymenet csak Matrahazatol
indul be.

Kozel 1 300 futo alit rajthoz, s az
egyszeru teljesitésen kival terme-
szetesen volt, aki valami kiildonleges-
seget is bevallait. Egy futdparos pél-
daul egy haromszari nadragban
futott végig, a gyalaréti Napraforgo
Futoklub tagjai pedig harom nappal
korabban a tiszaszigeti "mélypont-
rol" indulva 260 km-t tettek meg,
hogy Magyarorszag legmelyebb pont-
jarol eljussanak a legmagasabbra.
Céglink harom futoval képviseltette
magat a versenyen. Nagy Robert 1
ora 2 perc, Kocza Istvan 1 ora 8
perc, Takacs LaszI6 pedig 1 6ra 29
perc alatt teljesitette a tavot.

A legmagasabb hegy utan a 'pesti
aszfalt vart minket a kovetkez6 het-
végén. Az els6 alkalommal megren-
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dezett Canada Dry Futdgala klasszi-
kus 10 km-es versenyet egy 5 km-
es tawal egészitették ki. A rakpartot
igy kézel 1 400 futd lepte el aznap.
A versenyen népes csoporttal képvi-
seltlik a céget. Az 5 km-es tavon
Jakab Erzsébet, Mészaros Judit,
Paldeak Judit, Simonvaros Katalin,
Szabd Albert, Szaboé Katalin és
Szab6 Zoltan indultak, mig 10 kilo-
méteren Léké Andrea és Kocza
Istvan allt rajthoz.

A hegyek és a 'pesti aszfalt utan
hol is folytatodhatott volna a futover-
senyek sora, mint a Hortobagy pusz-
tajan. Itt rendezték meg julius 3-an
az |. Délibab futast. A rajtot a kilenc-
lyukt hid labatoél a legnagyobb
héségben, 14 orakor "l6tte el" a
Hortobagyi Nemzeti Park igazgatoja,
dr. Aradi Csaba. A mintegy 300
futonak a Hortobagyi Nemzeti Park-
ban kijeldlt palyan kellett a kozel 15
kilométert teljesitenie. A 6 kilomé-
ternyi folditon és a 4 kilométernyi
szikes pusztan valé futasunk soran
lattunk rackanyajat, szirkemarha
gulyat, ménest, a pusztan feltiind
gémeskutrol pedig csak reméltik,
hogy nem délibab. Végil egy 4-5
kilométeres, a halastavak kozott
kanyargd Uton jutottunk vissza Eurdpa
leghosszabb kdéhidjahoz. A futdver-
seny és az eredményhirdetés utan
"betyaravatas" kezdoédott, amely
jatékos tigyességi versenyt jelentett,

.'-w ; (

majd pedig egy gulyas- és slambuc-
parti. A versenyen négy futoval
vettiink részt, Nagy Robert 1 6ra 2
perc alatt, Kocza Istvan 1 6ra 9 perc
alatt, Szabo Katalin és Szabo Albert
pedig 1 6ra 32 perc alatt teljesitette
a tavot.

A Budapest Sportiroda tavaszi
futoszezonja ezzel véget ért. Rovid
nyari szinet utan legkdzelebb a 19.
Nike Budapest Nemzetkozi Félma-
ratonon dordul el a rajtpisztoly szep-
tember 5-én aVarosligetben, melyen
- a rdvid nyaripihenét kovetéen -
remélhetdleg mi is részt veszink.

Kocza Istvan

( Az Electrolux magyarorszagi \
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Megkezd6dott a
termekek
attelepitése
Vastervikbol

Az AB Electrolux lgazgatotana-
csanak azon dontesérdl, miszerint a
cég svédorszagi, vasterviki gyarabol
a porszivogyartast Jaszberénye tele-
pitik, mar korabban beszamoltunk.
Ugyancsak irtunk arrol is, hogyan
torténik majd az attelepitése es a
gyartas eldkészitése. Az elso termék,
az Ultra Silencer gyartasanak meg-
kezdése eldtt néhany nappal pedig
arrol tajékoztatott benniinket Vass
Attila (fotonkon), a Porszivogyar igaz-
gatoja, hogy minden a terveknek
megfeleléen halad, s a két Uj szere-
I6soron augusztus utolso elétti napjan
megkezddédik a termeles.

- Legutdbbi talalkozasunkkor
elmondtam, hogy a termelés attele-
pitéséroél szol6 dontés meghozatalat
kovetdoen elkészilt az attelepitéesi
Utemterv, megalakultak azok a csa-
patok Vastervikben és itt Jaszbe-
rényben is, melyek ezt a projektet
el6készitik és lebonyolitjak. Ma mar
elmondhatom, hogy az emlitett Utem-
tervben foglaltak elsé részét ponto-
san teljesiteni tudtuk, s elérkeztink
oda, hogy hétfén, augusztus 30-an
a szériaszerelés megkezdédik. Ehhez
persze elengedhetetienll szikse-
ges volt azoknak a szerszamoknak
az Aattelepitésére, melyeken az Uj

porszivok egyes alkatrészei készUl-
nek. Erre azért volt mindenképpen
szukség, mert ezeknek az alkatré-
szeknek a szallitasa - ha tovabbra is
Vastervikben készillnek - igen

jelentdésen emelte volna a gyartas
koltségeit. Beszallitdink mar meg is
kezdték ezeknek az alkatrészeknek
a gyartasat. igy semmi akadalya
nincs annak, hogy a terveknek meg-
feleléen augusztus 30-an a gyartas

megkezdddjék. Termeszetesen a
tervezémunka tovabb folytatodik a
tébbi termék gyartasanak elékészi-
tésére. A Bolido tipusu porszivo
gyartasanak inditasara szeptember
27-én kerdl sor.

- Milyen volt az egylittmikodeés a
magyar és a svéd szakemberek

kozott az attelepités, illetve a gyartas
beinditasanak el6készitése soran?

- A vasterviki kollégak nagyon
segitokészek voltak. Az elmult két
hétben ketten, harman folyamato-
san segédkeztek az oft szétszerelt
szereldsor nalunk tortént dsszealli-
tasaban. A gyartas megkezdése
el6tti héten pedig Ujabb sved
kollégakat fogadtunk, akik ott
részesei voltak a gyartasnak, a hoz-
zank attelepitett szerelésoron dol-
goztak. Azaz minden csinjat binjat
ismerik a szerelésnek. Egyébkeént a
szerelésorok ugyanugy lettek felal-
litva, ahogy azokon Vastervikben is
dolgoztak. Csupan apré modosita-
sokat kellett elvegeznink rajtuk,
azaz minden adott, hogy azonos idd
alatt ugyanolyan mindségben, ugyan-
annyi terméket tudjunk Jaszbereny-
ben gyartani, mint tortént az korab-
ban a svédorszagi gyarban.

- Valtozotte meg valami az luzem-
ben a két szerelGsor felallitasan kivil?

- lgen. A szerel6sorok eddigi
elhelyezését behataroltak a terme-
lesben megtalalhatd egyéb techno-
logiak és a rendelkezésre all6 id6. A
nyari leallas soran minden tekintet-
ben a legcélszertibb megoldast alkal-
maztuk, az lizemben csak kereszti-
ranyban helyeztiik el a sorokat. Ez
megfelel az altalunk tervezett végle-
ges allapotnak. Ennek kdszdnhe-
téen teljesen tiszta anyagaramlast
tudunk biztositani az alkatrészek
beérkezésétdl a késztermék kiszalli-
tasaig. (folytatas a 2. oldalon)
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(folytatas az 1. oldalrol)

- A termelés technikai, miszaki
feltételeit tehat sikerdlt biztositani.
Mi a helyzet a humanerdGforrassal?

- Természetesen menet kbdzben
elkezdddott a munkasfelvétel is. A
szerelésorra kivalasztasra kertltek
azok a kollégak, akik mar eddig is
nalunk dolgoztak, azaz jelent6s ta-
pasztalattal rendelkeznek. Helyettik
kellett Uj dolgozokat felvenni a régi
szereldsorokra, illetve természetesen
a két Gj szerelsorra is tovabbi
munkasokra volt szilkség. Ezzel azt
akartuk biztositani, hogy a gyartas
emberi oldalrél is z6kkenémentesen
folytatédjon a régi szerelésorokon,
illetve kezdddjon az Uj szerelésoro-
kon. Szigoritottuk a felvétel feltéte-
leit, s 6rommel mondhatom, kedvezd
tapaszialatokat szereztiink. Korabban
mar arrol is szo esett, hogy az alkal-
mazotti létszamot is noveinlink kell.
A kivalasztas ezekre a terlletekre

(pl.: logisztika, terméktervezés, mind-
seégbiztositas, stb.) is megtbriéent.
Vannak kozottik olyan jaszberényi
kollégaink, akik mar régota nalunk
dolgoznak, de olyanok is, akik tavo-
labbrdl kertiltek hozzank.

0 Electrolwg(
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- A két uj szerelésoron folyama-
tosan kezdddik meg a termelés
vagy mar az elsé napon teljes
tizemben folyik a gyartas?

- Az els6é naptdl kezdve teljes
Uzemben fogunk dolgozni.

Mig

h fhnl an
-

LT ¢ ’f‘: : ﬂgﬁg

Vastervikben egy mliszakban, addig
nalunk két miszakban folyik majd a
porszivok Osszeszerelése. Az els6
héten, mivel a dupla szerelésor
egyik oldalan gyartjuk majd csak az
Ultra Sitencer tipusu porszivét, lehe-
téségiink lesz mindenkit megfele-
I6en betanitani.

- Egyéb, mas valtozasok tortén-
tek-e a gyarban?

- lgen. Nemcsak magat a termelést
alakitottuk at, hanem készllink Uj
tipusu porszivok gyartasara is. Ezeket
a régi abszorpcios aggregatiizemben
fogjuk majd gyartani, s az épulet
feltjitasa megkezdddott. Ugyanakkor
a régi roplabdacsarnok vagy kdzponti
nagyel6ado - ki hogyan ismeri jobban
- terméktervezési laboratoriumma lesz
atalakitva. Mindkét beruhazassal
szeptember végére készen kell len-
nink. Egyébként az egykori vallalati
kényvtar éplletében mintegy ket hete
mar a terméktervezési részleg irodai
vannak elhelyezve. Az irodaéplletink-
ben igy csdkkent a zsufoltsag, s
jobbak lettek a munkakoriiimenyek.

A Vass Attilaval folytatott beszél-
getést kovetéen Szilagyi Laszloval

"a

(fotonkon), a Porszivogyar termelési
vezetdjével tekintettik meg az lze-
met. O adott részletesebb tajékoz-
tatast a munkasfelvétel mikéntjérdl.
Ez azért is érdekes, mert az el6zé-
ekben mar jelzett harom Uj tipus
Osszeszerelése
nagyobb felkészllt-
séget igényel, mint
amelyeknek gyar-
tasa mar évek ota
folyik.

- Mivel maga-
sabb termékszintet
képviseld termekek
gyartasahoz kellett
a megfelelé mun-
katarsakat megta-
lalnunk, ezért az
eddigieknél maga-
sabb feltételeket szabtunk. Ezuttal
ragaszkodtunk, hogy valamilyen
szakmai keépesitéssel mindenkép-
pen rendelkezzen a jelentkezd, s
legyen érettségije. Szerencseés volt
a helyzet, ha valaki kdzépfoku
szakiranyu végzettseggel rendelke-
zett. A felveteli elbeszélgetések mar
juliusban megkezdédtek. Eddig
mintegy 250 interjun vagyunk tul.
Ezeken természetesen elmondjuk,
hogy mit ajanlunk és mit varunk el
dolgozoinktol. A jelentkezdk igy
eldonthetik, hogy megfelelé-e sza-
mukra az ajanlat. Ezt kdvetéen egy
tesztet kell kitdltenitik, amely a
logikai készségre, a kéziigyessegre,
a koncentracio készsegre vonatkozo
kérdésekbdl all. Ennek értékeleset
kovetéen dél el, hogy kit vesziink
fel, s kit nem. Azt is megbeszéljik -
leend® dolgozonkkal, hogy mikor
tud munkaba allni. Van peéldaul olyan
eset is, amikor novemberi munka-
kezdésben egyeztlink meg. Augusz-
tus elejen egyébként mar felvettik
azokat a kollégainkat, akik a régi
szereldsorokra kerlinek azok helye-

(folytatas a 3. oldalon)
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(folytatas a 2. oldalrol)
re, akik viszont az uj szerelésorokon
dolgoznak majd. igy megfelels id6
allt rendelkezéslnkre, hogy a beta-
nitas sikeres legyen.

A mostani munkasfelvétel ered-

ményeképpen egyébként ndvekedett
a termelésben és az Gzemi logisz-
tikan dolgozo felséfoku, bar nem
igazan szakiranyu, vegzettséggel
rendelkezok aranya. A sorvezetOk-
nél is tulvagyunk mar a felvételiken.
Itt is eimondhatom, hogy nem csak
kdzép-, hanem felséfoku szakembe-
rek is dolgoznak mar ebben a
beosztasban. Az év elején mintegy

40% volt az altalanos iskolai
végzettségli dolgozoink aranya, s
mire befejezzik a tervezett mintegy
200 uj kolléga felvételét, az év
végeére ez a szam megkdzelitdleg a
felére csokken. Erre mindenképpen
szilkség volt, hiszen
magasabb szinvo-
nall porszivocsa-
ladok gyartasa fo-
lyik majd a két par
uj szerel6soron.

- Az lzemben
okozolt-e valami-
lyen nehézseget
az attelepités fo-
lyamata?
Szerencsére
nem. Egyrészt na-
gyon jo volt a kapcsolatunk a svéd
kolleégakkal, akik segitettek az attele-
pités soran, masrészt a németor-
szagi gyartas korabbi attelepitésének
tapasztalatait is jol tudtuk haszno-
sitani.

- A két Uj szerelb6soron csak az
Ultra Silencer gyartasa folyik majd
vagy mas uj termékek gyartasa is
torténik itt?

jsy

- Szeptember végeig csak az Ultra
Silencer Osszeszerelése torténik,
majd megkezdjiik a Bolido tipus
gyartasat is. Oktober végén pedig
az Oxigén tipusu porszivok 6ssze-
szerelése is indul. E harom termék
gyartasa folyik majd iden a két uj sze-
relésoron. A szereldésorok szeren-
csére flexibilisek, amely azt jelenti,
hogy a vasarloi igénytdl fliggoen
akar mindkét soron ugyanannak a
terméknek a gyartasa is torténhet
kulonosebb atalakitas nelkil.

- Sokszor felmerilt mar, hogy a
Jaszsagban nincs megfeleléen
képzett szabad munkaerd. Milyen
korbdl sikerdilt felvenni az uj mun-
katarsakat?

- Jaszberénybdl és a Jaszsagboi
sikerult kivalasztani Uj dolgozoinkat.
Ez az az agglomeracio, amely sza-
munkra jol elérhetd, s a munkasszal-
litas is megoldhato. Vannak ugyan
tavolabbi jelentkezdk is, akik esetleg
Jaszberénybe koltdznének vagy alber-
letben laknanak. Tudomasom van
rola, két ilyen csapat is gondolkozik
azon, hogy eljon hozzank dolgozni.

Szantai Tibor

4 14 [44 .o 4
PORSZIVO SZERELO UZEM ALAPRAIJZ 2004. JULIUS 1.
VM-HUV TRANSFER PRESENT LAY OUT HUV BLDG 57

T T i s M 4 r o Tt L TR 6 8 il A . ¥ s G = l‘i}
[ i I
‘J L ~PH 03 : Y i {3
N ST B
e =1 /Mx37m N L0 T 105mx38m e oo 0
i o - PwHOZ | | b ';:255’22_5523552555522;3':»3; ;l - “
E‘ i“ S S =t -5 T PH1L | Vj '* R
i §< ) i i '
o e | L
PWH 01 L PH 02 N t g T . o H
’ o LR R A d H B ; e v ol
- " oL 9,5m:x 19,5m 10,5m x 19,5m [
7 == 15m x 37m § b u
1) o . . o ok ; “ . : M % q[“',
) e é{"m}m:wa PHOs PH B o Kf
= W = o s St S S R [ B B [ i Sy i
r i ’
b ,7 ' *'v—'f—1~»-f~“'fi‘_;£’y_1 \r.t_l,,mu"_ . TINE R T B Yl




/
z-

VII. Jasz Expo
Kiallitas és Vasar

A megyei 6nkormanyzat dijat
nyerte az Electrolux-Lehel Kft.

A Jaszberényi Nyar - Vigadalmi
Napok 2004. évi programsorozata
julius 29-én a Jasz Expo Kiallitas és
Vasar megnyitojaval vette kezdetét.
A Belvarosi Altalanos Iskola Ber-
csényi uti Tagintézményének jatéek-
csarnokaban, udvaran és Uj szarnya-
nak aulajaban kozel 150 kiallito
varta a latogatokat. A kiallitok kozill
természetesen idén sem hianyzott
az Electrolux Lehel Kft., amely
ezuttal haztartasi gépeit mutatta be
a vasar keretében. Bar az elsé két
napon az es6 sokakat tavol tartott, a
szervezok - a Compexpo Studio Kft.
- szamitasai szerint a négy nap alatt
igy is mintegy 15 ezren tekintették

meg a standokat. Ez pedig latogatoi
csucs, azaz a hetedik Jasz Expo
Kiallitas és Vasar minden megel6-
zonél tobb érdeklédét vonzott.

A hagyomanyoknak megdfeleléen a

megnyiton elészér dr. Magyar
Levente polgarmester kdszontbtte a

[ Electrolux
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vendégeket, aki kiemelte, hogy az
Europai Unio nagy kihivast jelent a
gazdasag szereplbinek, hiszen a ver-

o (

varos Onkormanyzatanak dijat a
Dometic Rt. képviseldje vette at. A
szervezOk ket kiallitét dijaztak, a

senyképesség és a foglalkoztatas Klapka Gyorgy Szakkodzép- es
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terén nagy a lemaradasunk az eurdpai
atlaghoz. Elek Sandor, a megyei
kozgylies alelndke is Gdvozolte a
kiallitékat és az erdekléddket. Kije-
lentette, hogy a megye gazdasaganak
huzoéereje itt van a Jaszsagban, s ezt
a mostani kiallitas is jol tikrdzi.
Magda Sandor, a Parlament mez4-
gazdasagi bizottsaganak elnoke arrol
szolt, hogy a mezégazdasagi terme-
6k szamara az unios csatlakozas
mar 2005-ben és 2006-ban is plusz
forrasokat jelenthet.

A hagyomanyoknak megfeleléen a
megnyitd keretében adtak at a
vasardijakat. A Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Onkormanyzat dijat az
Electrolux Lehel Kft. kapta. A dijat
Takacs Janos vezérigazgato tavolle-
tében Fekete Zsanett PR-menedzser
vette at. A megyei Kereskedelmi és
Iparkamara dijat az Apritogépgyar
Rt., a megyei Agrarkamara ket dija
kozll az egyiket a jaszapati Jasztej
Rt., a masikat a Kozép-Tiszai Mezd-
gazdasagi Rt. kapta. Jaszberény

-
14 ) ,.,ud‘

it

Szakképz6 Iskolat és a Demko
Federt.

- Természetesen iden is részt
vettink a Jasz Expo Kiallitas és
Vasaron, hiszen szlkebb kérnyeze-
tinknek, Jaszberénynek és a Jasz-
sagnak is szeretnénk bemutatni
termékeinket. Ezuttal a haztartasi
gépekre helyeztiik a f6 hangsulyt.
Azok kozul is elsdsorban azokra -
porszivok, fagyasztoladak és hiité-
szekrények -, melyek jaszberenyi
gyarunkban készilnek. A hazai
termékek mellett egy kilfoldon
készilt mosodgépet, valamint egy
egybeépitett moso-szaritogepet is
megtekinthettek standunkon a lato-
gatok. Utobbiakban szerencsére’
nem volt hiany, nagyon sok érdek-
16d6 tekintette meg termékeinket.
Osszegzésként azt mondhatom, hogy
szamunkra sikeres voit a VII. Jasz
Expo Kiallitas és Vasar - nyilatkozta
lapunknak Fekete Zsanett.

Szantai Tibor
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Csomagolasi dijat
nyert a
Fagyasztoladagyar

Az Electrolux Lehel Kft. Fagyasz-
téladagyara Fagyasztolada csalad Uj
fogyasztoi és szallitasi csomagolasa
cimmel a 21. Magyar Csomagolasi
Versenyen Hungaropack 2004 dijat
nyert, melyet a cég keépviseldi a
novemberben megrendezésre keriild
Foodapest 2004 szakkiallitason
vehetnek at. A Csomagolasi és
Anyagmozgatasi Orszagos Szoévet-
ség altal kiirt palyazaton a Fagyasz-
toladagyar a Kész csomagolasok
kategoriaban palyazott és a mar
elnyert dijjal jogot szerzett arra, hogy
részt vegyen a vilag csomagolasi
versenyén (WORLDSTAR).

A palyazaton a Keész csomago-
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lasok kategoria jelentette a kész, a
terméket is tartalmazé fogyasztoi,
gyljté- és szallitasi csomagolasokat
beleértve a promdcids, az ajandék-,
a bemutato- és sportcsomagola-
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sokat is. Ebben a kategoriaban a
Fagyasztoladagyar a telies termék-
csaladjaval palyazott.

A fagyasztélada csomagolas a
fehér aruk csomagolasi hagyoma-
nyaitol elterd, tel-
jesen uj megol-
dasat a Csoma-
golasfejlesztési
részleg  korll-
belil egy éves
munkaval fejlesz-
tette ki, doku-
mentalta, teljes
korien tesztelte
és vezette be. Ez
az ujszerll cso-
magolas érdemes
volt arra, hogy
eredmenyesen
vegyen részt az
0rszagos megme-
rettetésen.

Ad-Venture: az
Electrolux uj
palyazata

Az Electrolux egy U] kezdemé-
nyezest hivott életre Ad-Venture
neven, melyben vezetd filmmiive-
szeti iskolak diakjait kérték fel arra,
hogy készitsenek révid online kis-
filmeket, amelyek illusztraljak, hogy
az Electrolux-szal hogyan is lesz
kénnyebb az elet. Az elsé intézmeny,
amely bekapcsolodott a projektbe
az egyesiilt kiralysagbeli Bournemouth
University Media School volt, amely-
nek filmjeit mar megtekinthetjik a
hyperlink “http://www.ad-venture.
electrolux.com weboldalon.

Az Ad-Venture nemcsak hozzajarul
a jové néhany igéretes filmkészito-
iének felfedezéséhez, hanem fontos
szerepet jatszik a diakok tanulmanyi
elémenetelében is. gy ugyanis lehe-

téségik nyilik arra, hogy kitalalja-
nak, elkészitsenek és rendezzenek
olyan roévidfilmeket, amelyeket vilag-
szinten megtekinthet a kdzdnség.
Viszonzaskeppen az Electrolux ezeket
a filmeket marketing es public rela-
tions munkajanak szerves részeként
hasznalja fel.

A Bournemouth hallgatéi idén
tavasszal készitettek el filmjeiket.
Szabad kezet kaptak az Electrolux
jelmondatanak - ,Vele konnyebb az
élet!”- egyéni értelmezéséhez. Az
eredmény nyolc dramai, kildnleges,
csavaros és humorbol kifogyhatatlan
film lett.

- Az alkotasok uj perspektivabdl
szemiélik a hiitészekrények, tlizhe-
lyek, moso-és mosogatogepek szere-
pét. Evente tobb ezer orat toltink
azzal, hogy vasarloinkkal és termé-
keink hasznaloival arrol beszélge-
tink, hogy mit szeretnének, mire van
szilkséguk, hogy igényeiket kielégit-
hesslk. Semmi sem hasonlithato

ahhoz, mikor ezeket a visszajelze-
seket a film koézvetlen tolmacsola-
saban lathatjuk. Ami pedig még
izgalmasabba teszi ezt a feladatot
szamunkra és a hallgatok szamara
is, az a filmek online hasznalata.
Ugyanis igy a filmek biztosan eljut-
nak széles korben a kdzonseghez,
ahol ez a fajta anyag igazan érvé-
nyeslilhet - mondta a kezdemé-
nyezés kapcsan Ulrich Gartner, a
Public Relations Europe aleindke.

Az Electrolux altal a diakok
szamara kifejlesztett Ad-Venture
website-on a kdzoénség szavazhat
kedvenc filmjére. Amennyiben szava-
zunk kedvenc filmunkre, ugy megnyer-
hetjik az Electrolux legujabb veze-
ték nélklli porszivojat, az Ergorapidot.
Ahogy a tobbi Electrolux keészilek,
az Ergorapido is a fogyaszto igényeit
szem el6tt tartva keészilt: konnyl
hasznalni, kitiind munkat végez, és
remekil néz ki. Erdemes tehat
szavazni.



http://www.ad-venture
electrolux.com

Partnerségi
megallapodas
Augusztus 9-én  partnerségi

megallapodast irt ala Jaszbereny
varos Onkormanyzata és az
Electrolux Lehel Kft., melyben a
felek egy koOzbs beruhazas meg-
valositasat tlizték ki célul, mégpedig
a PEA-palyazat adta lehet6ségek
keretében. A hitégépgyari beko-
tout felujitasa, ivkorrekcid kivitele-
zése, buszperonok atalakitasara
cimet visel6 PEA/850/P/E/NY/U/V
palyazatban meghatarozott célokat
az onkormanyzat és az Electrolux
Lehel Kft. egymassal egyuttmi-
kbdve kivanja megvalositani.

A projekt célja rekonstrukcio és Uj
mdtargyak épitése. Eredetileg 350
millié forintos beruhazasrol volt szo,
am id6é kozben kiderilt, hogy

iehetéség van a palyazat miiszaki
tartalmanak bévitésére. Ezzel éltek
is a partnerségi megallapodas ala-
iroi, s a palyazat veglegesitett valto-
zata mar 800 milliocs beruhazas
megvalositasat tldzte ki célul. Ennek

keretében az alabbi munkalatok
kivitelezése torténhet majd:

- a 31-es szamu fout és az
Electrolux Lehel Kft. kozbtti 7,5
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méter széles Utszakasz korszer(si-
tése, a burkolat megerdsitése,
mellette kerékparut megépitése,

- az Electrolux Lehel Kft. és a 32-
es szamu féut kdzotti utszakasz 7,5
méterre torténd szélesitése, 2x1,75
meéter széles diszburkolatu padka,
zart csapadékviz csatorna, kdzvila-
gitas, a vasuti atjaro felujitasa, ivkor-
rekcio, valamint a 32-es ut csatlako-

zasanal csomoépont megépitése,
- buszpalyaudvar korszerisitése.
A partnerségi megallapodasban
az Electrolux Lehel Kft. vallalta a

I3

buszpalyaudvar tervezeési és kivite-
lezési koltségeit, valamint annak a
részletes kornyezeti tanulmanynak
elkészittetéset, amely a buszpalya-
udvar kialakitasahoz szikseges. Az
onkormanyzat a 31-es szamu ut és
az Electrolux Lehel Kft. kozotti
kerékparut megépitését vallalta
magara. A palyazathoz szilkséges
10% Onerét ugyancsak az o6nkor-
manyzat biztositja.

A jelzett bekdtéut korszer(isitése
egyébként azéert is kilonos
fontossaggal bir, mert kapcsolatot
teremt majd a belvarost elkerilé Ut
reszeként a 31-es és a 32-es
szamu féutak kozott. Ugyanakkor az
utak korszertsitése, valamint a
kerékparut megeépitése (ez mar
megtortent) jelentésen javitia majd a

kozlekedési korliményeket és a .

kézlekedési biztonsagot is.

Az alairék - az Electrolux Lehel
Kft. részérél Takacs Janos vezeér-
igazgato, az dnkormanyzat részerdl
dr. Magyar Levente polgarmester -
a partnerségi megallapodasban
azon szandékukat is rogzitették,
hogy a projekt lezarasat kévetden a
jovoben is egyltt kivannak mukodni.
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Uj nyomda keésziti a
kezelési
tajekoztatokat

Augusztus 25-én adtak at az OCE
Uj nyomdajat az Electrolux Lehel
Kft. jaszberényi gyaraban. Ez a
nagy nemzetkdzi cég - amellyel az
Electroluxnak a vilag mas tajain is
van kapcsolata - nyerte ugyanis azt
a tendert, melyet a Huitészekrény-
és a Fagyasztoladagyar irt ki keze-
|ési tajekoztatok készitésére.

Az Uj partnert dr. Génczy Sandor, a
Hutoszekrénygyar igazgatdja kdszon-
totte, aki lapunk érdeklédésére a
kovetkezoket nyilatkozta a tenderrel
kapcsolatban:

- Mivel a korabbi szerzédésiink
lejart, ezért kellett U0j tendert
kiirnunk. El6szdr versenyeztettiik az
internet segitségével a jelentkezd
cégeket. Egy iddében, mindenki
sajat telephelyérdl tehette meg
ajanlatat egy oran keresztil. Az
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egymassal versengé ceégek folya-
matosan kodvethették, hogy eppen

aktualis ajanlatukkal hanyadik
helyen allnak. Ennek megfeleléen
modosithattak az idéhataron bell
ajanlataikat. Négy cég kézul kertilt a
valasztasunk az OCE-ra. A dontés-
nél a {6 szempont az ar és a rugal-
massag volt. Ebben a digitalis
nyomdaban egyelére a Hitészek-
rény- és a Fagyasztoladagyar
szamara készllnek a kezelési

utmutatok, majd a késébbiek soran
a nyiregyhazi gyarunk termékeihez
is itt készlinek ugyanezen doku-
mentumok. Az OCE-rél annyit min-
denképpen érdemes megjegyezni,
hogy Magyarorszagon a kozlizemi
szamlak nyomtatasat is 6k vegzik.
Az Uj nyomda megnyitasakor annak
a reményemnek adtam hangot,
hogy eredményes és hosszu tavu
lesz az egytttmUkddésink.

Forrasztok
versenye a
H(toszekrény-
gyarban

El6zé két lapszamunkban kozol-
tuk a Hitészekrénygyarban meghir-
detett forrasztéi bénusz majusi és
juniusi  eredményeit. A harom
honapra probaként meghirdetett, a
mindség javitasat szolgalo versen-
ges juliusban is folytatodott.

A TT & Cabinet Uzemben ezuttal
Molnar V. Zoltan végzett az elsd
helyen, mivel 31 940 forrasztasabol
minddssze 15 bizonyult hibasnak
(hibagyakorisag: 0,04848%). A ma-
sodik Mihali Krisztian (0,04989%),

a harmadik Hanzo  Jozsef
(0,05841%) lett. Meg a 10. helye-
zett eredménye (0,12720%) is jobb
volt, mint az elézetesen meghata-
rozott 0,25%-0s hibahatar, azaz
ebben a honapban tiz jutalmazottja
volt a versenynek.

A CCA 70-es Uzemben majusi
elsé helyet megismetelve ismet
Kovacs Attila végzett az elsé helyen.
Az altala készitett 11 985 forrasztasi
pontbdl mindéssze 6 volt hibas
(0,05006%). A masodik helyen
Nagy Attila LaszIo (0,09684%), a
harmadikon a juniusi gy6ztes, Cseh
Csaba (0,14834 %) vegzett. A
megengedett hibaszazalék ebben
az Uzemben 0,3% volt, s ezt csak az
els6 8 helyezett teljesitette. Azaz,
julius honapban csak nyolcan
kaphattak pénzjutalmat.

Orosz Sandor a TT és Cabinet
Uzem, valamint Désa Laszlé a
Combi Uzem vezetdje érdekld-
deésinkre megerdsitette, hogy a
forrasztoi bonusz tovabb folytatodik.
A verseny feltételein a harom
honapos tapasztalatok alapjan
viszont kismértékben modositottak.
A forrasztasi pontok szamat mindket
Uzemben emelték - a TT & Cabinet
Uzemben 5 000-r8l 10 000-re, a
Combi Uzemben pedig 5 000-rél 7
500-ra. Ugyanakkor a hibagyako-
risag meértékét elébbi Gzemben
0,25%-rol 0,2%-ra, utobbi Uzem-
ben pedig 0,3%rél 0,27%-ra
csoOkkentették. Azaz, a jovoben még
magasabb mindsegi felteteleknek
kell megfelelnie azoknak, akik jutal-
mazashan kivannak részesliini.
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A tervezdasztaltol a
sorozatgyartasig

A mai dinamikusan fejlédé vilag-
ban a versenyelényok megszer-
zése, llletve fokozasa a gazdasagi
tarsasagok fennmaradasanak egyik

alappillére, ezért egyre
nagyobb hangsulyt kap
a termékfejlesztés. Ez
motivalta a jaszberényi
és olaszorszagi merno-
koket és kozgazdaszo-
kat egy Uj hltészek-
renycsalad kifejleszte-
sere. Az Uj 4 STAR
csalad magaban foglal-
jaaTT (TT150-48) és Cabinet (190-
4S és 240-4S) hltészekrényeket,
melyeket Jaszberenyben fognak
gyartani. A fejlesztésben résztvevék
szakértelme és elkotelezettsége
kellett ahhoz, hogy az uj készllékek
kielégitsék a vevdi igenyeket,
ameilett nyereséget is realizaljanak
az Electrolux Kft.-nek.

Mi lehet az 0j ebben a készul-
Iékben? Elsd ranézésre jogosan
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merul fel ez a Kkérdés, mivel
ugyanugy néz ki, mint a korabbi
tipus. Az ajté nyitasakor, illetve a
hitészekrény mikédése kdzben
azonnal valaszt kapunk erre a kér-
désre. Egy uj projekinél a legna-
gyobb kihivast az jelenti, hogy a
mindseég javitasa mellett csdkkenjen
az eldallitasi koltség. Erre szamos
Otlet sziiletett, melynek nagy része
megvalosult. Ezek koézidl csupan
egyet szeretnék bemutatni, melyet
az uzemben dolgozok is medfi-
gyelhetnek. A mélyhutétéri rekesz
hatso részeén talalhatd egy feher
szin(i, mianyag lemez - szakszoéval
mélyhultétéri hatlap -, melyet a
gyartas soran nem vasarolunk vala-
melyik beszallitétol, hanem az erre
kialakitott célgép fogja gyartani a
bels6kamraval egyltt. A vacuum-
szivo magon tortéent modositasnak
kdszénhetd-
en a kiindu-
,,,,, lasi PS-HI 4
mm-es anyag-
vastagsagu
muanyag lap-
bél nemcsak
a bels6kamra
jelenik meg fél-
kész termék-
ként, hanem
a meélyh(téteri
hatlap is. Az
alabbi képen
lathatd a bel-
s6kamra 3 di-
menzios modellje, ahol a mélyhlité
keret leendd helyén a mélyhlitéteri
hatlap talalhato.

Az Uj poictartd bordak kialakitasa
gyartasi és felhasznalasi szem-
pontbdl a korabbinal elénydsebb.
Ugyancsak Ujitaskent jelenik meg
egy standardizalt elparologtato
rendszer, amely javitia a két tér
kozotti szabalyozhatosagot, tovabba
a ,sik” fagyasztotéri elparologtatd
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gondoskodik az egyszeri és kénny(
tisztithatosagrol.

Mig a korabbi tipusckat 2, addig az
uj fejlesztésli hlitészekrenyeket 3
kilonb6zd szélsdseges kornyezeti
hémérséklet tartomanyba, ugyne-
vezett klimaosztalyba soroltak (SN, N
és ST). Ez annyit jelent, hogy +10°C -
tél +38°C-ig terjedé kornyezeti
homérseklet tartomanyban a huité-
szekrények teljesitik az ide vonatkozé
nemzetkozi szabvanyban leirtakat,
melyek a taroléterekben megkovetelt
tarolasi hémeérsékletre utainak.

Biztosan sokan tudjak, de szeret-
ném feleleveniteni, hogy mit is jelent
az a bizonyos 4 csillag a h(itészek-
rényeken. Ez az élelmiszer-fagyaszto
terének az azonositd jele, mely az
elébb emlitett klimaosztalyok mind-
egyikére vonatkozik. Harom csillag
a tarolo rekesz t -18°C hémérsék-
letét jeldli, amely biztositia a friss
zOldségfélék, készételek tarolasi
elbirasainak megfelelé altalanos
id6t, a melyh(ité rekeszben. A ne-
gyedik csillag pedig azt jelzi, hogy
ezeknek a hiitészekrényeknek mely-
hité rekesze alkalmas 24 6ra alatt 2
kg friss élelmiszer lefagyasztasara.

Az dsszehangolt tervezési munka-
nak koszonhetéen, a hangteljesit-
menyszint vizsgalat egyértelmien
alatamasztotta, hogy a mérésekbdl
szarmaztatott statisztikai mérdészam
(Lc) - a késziulek-modelltdl fliggden
-1, 2, illetve 3 decibellel csdkkent,
a korabbi tipusokhoz képest.

Az (j késziilekek kizarolag kérnye-
zetbarat hitékozeggel, izobutannal
(R600a) fognak tuzemelni, amelyek-
lathattak a 110-es Uzemben. A
sorozatgyartas a 240-4S modellnél
2004. szeptemberben, mig a 190-
4S és TT150-4S készilékeknél egy
honappal késébb, oktéberben
kezdédnek.

Déka Robert
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Az uj AEG
mosogepek es
szaritogepek a
csucsminoseget
képviselik

Tavasztol Magyarorszagon is
kaphato az Electrolux-csoport altali
forgalmazott AEG marka legujabb
termékcsaladja. A haztartasi készu-
leékek teljes skalajat lefedd valaszté-
kot szamtalan, az AEG-t8l mar meg-
szokott, csucstechnologiat feltételezd
termékinnovacio, valamint egységes
design jellemez. A nyar folyaman
megérkeztek az AEG Uj terméek-

csaladjaba tartozd mosogépek és
szaritogepek is.

Kar lenne a pincében
rejtegetni

Az Uj kollekcio Osszes terméken
végigfutd egyseges design elemek
legfébb jellemzdéi a letisztult és
elegans vonalak, melyek tékéletesen
illeszkednek a mai kor haztartasaba.
A készuléekek egységes, esztétikus
megjelenéseére jellemzd a vizszintes
vonalvezetés, valamint a szogletes
formaju nyomégombok, fogantylik
és kijelzok.

Az ergonomikus kezeldépanelnek
és az intelligens navigacios rend-
szernek kodszonhetbéen a funkcidk
gyorsan, egyszerlien és biztonsa-
gosan hozzaférhetéek. Masik nagy
elény, hogy az uj termekcsalad
eloltoltés mosodgeépeinek és szaritd-
gépeinek kapacitasa is egyarant 6
kg, ami a szaritasi folyamat lerévidii-
lését jelenti, hiszen a mosas vegez-
tével az egész adag ruha egyszerre
athelyezheto a szaritogepbe. A készi-
lékek mosasi, szaritasi, és energia-
hatékonysaga is ,A” vagy ,A+”
kategorias. Az AEG csucsmindségl

M Electrolux

I K

]2l T

késziléke pedig 1800-as fordulat-
szamon tud centrifugalni.

Ujgeneraciés mosogépek
csucstechnologias kijelzével

Az AEG felhasznalobarat gépe-
iben nemcsak az egyedilallo suly-
és telitettség érzékeldk szamitanak
innovacionak, a navigacios kijelzérol
leolvashatd logikus informaciok is
egyedilalldak. A Lavamat Lavalogic
mosogép kezelése gyerekjatek,
hiszen a programokat és a hdéfokot
egyetlen kerek programvalaszto
kapcsologomb efforditasaval lehet
beallitani, megnyomasaval pedig
elinditani. Tekerés, nyomas, keész,
ilven egyszer( a programozas.

A késziléken talalhatd négy nyo-
mogombbal egyszeriden kapcsolha-
tok be az extra funkcidk. A Lavamat
Lavalogic minden anyag szamara a
legmegfeleldbb programot kinalja.
llyen a 40 fokos program a finom
kézi mosasu alsonemuinek és a 40-
60 fokos ,Mix” program azonos
szinl ruhainknak, melyeket eddig
kalon-kilon 40 vagy 60 fokon
mostunk. A memoria-funkcionak
kdszOnhetden a keszllek a leggyak-
rabban hasznalt négy mosoprogra-
mot memorizalja, igy azokat gyorsan
elindithatjuk.

Gazdasagos, gyors és
kiméletes

A Lavamat Lavalogic kilogramm-
onként 0,17 kWh energiafogyasz-
tassal és 37 literes vizfogyasztassal
az ,A+” energiacimkét érdemelte ki.
Csucstechnologiaju  érzékeldrend-
szerének koszonhetden az optimalis
mosasi eredmeny eléréséhez auto-
matikusan a legmegfeleldbb progra-
mot valasztia. Ha ruhank csak
enyhén piszkos vagy csak dohany-
szagu, a szupergyors program 20
perc alatt illatossa varazsolja azt.

Szarito programok
mindenféle tipusu anyaghoz
Az Uj szaritogepek a legkulon-
félébb igényeket is kielegitik elektro-
nikusan vezérelt programkinala-

tukkal, a vasalas szaraztol az extra
szarazig, az Uj szenzitiv funkcioto! a
szabadidé programig, a gyapjusza-
ritas, gylrodes gatio, és vasalas-
koénnyitd programig. Praktikus funkcio
a felfrissit6 program. A ruhat rovid
idoére berakjuk a szaritdgépbe es
olyan lesz, mintha most szaradt
volna meg.

Csakugy mint az Uj mosoge-
pekben, az (j szaritogépekben is
tobbféle memoria funkciodt talalunk.




Megyeri Gabor
nyerte az
Electrolux
Trilobite design
palyazatot

Az Electrolux idén hirdette meg a
Készits egyedi design-t a vilag elsé
robotporszivojanak cimii palyazatat,
melynek keretein beltl a Magyar
Iparmlveészeti Egyetem hallgatoi
egyedi kulsét terveztek a vilag elsé
robotporszivéjanak. A Trilobite egyike

az évszazad legszebb formaterve-
zeésU keszllékeinek, ezért elnyerte a
legrangosabb svéd design dijat.
Magyarorszagon 2002 6ta kaphaté.
Palyazni a készliék kuilsé borito-
janak tervezésével lehetett. A szak-

emberekbdi allé zsiri Megyeri
Gabor palyamlvét itéite a legjobb-
nak. Az alkotd - sajat elmondasa
szerint - elsGsorban olyan miivet
akart tervezni, amely altal az embe-
rek kdénnyebben befogadjak a szo-
katlan, modern megoldast. Kilon-
bdz6 hangulatokat probalt meg
abrazolni, melyek koézil a vidam-
sagot sugarzo6, ,minden korosztaly
szamara elfogadhaid” variacio bizo-
nyult sikeresnek. A tervezés soran
tovabba arra is kiemelt figyelmet
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forditott, hogy mindenki megtalalja
az izlesenek megfeleld keészlléket,
azaz barmilyen stilusti lakasba
kédnnyen beilleszthetd legyen. A
nyertes palyam( igen eredeti
modon ujitia meg a Trilobite kiilsejét.
A zslri tetszését a palyam( futu-
risztikus megjelenése és valtozatos
szinvilaga nyerte el. Igen fontos
szempont volt, hogy a robotporszivo
tovabbra is felhasznalobarat marad-
jon, amit a Megyeri Gabor altal
tervezett menirendszer és burok
tokéletesen teljesit.

A palyazat kapcsan Rohrbéck
Andrast, az Electrolux Kereskedel-
mi Divizidjanak vezetdjét kérdeztik:

- Miért éppen a Magyar Iparmi-
vészeti Egyetem hallgatoi szamara
lett kiirva a palyazat?

- Az intezménnyel mar évek ota
sikeres egylttmiikodésrdl tudok
beszamolni, amely négy éwel eze-
I6tt kezd6détt egy Zanussi design
palyazat kapcsan. Maximalis fogado-
keszseget tapasztaltunk mar az elsd
alkalommal is az egyetem részérél
és az elkésziilt palyamivek bizonyi-
tottak, hogy érdemes a diakokkal
egyutt dolgoznunk, mert valoban
friss oOtleteket varhatunk t6lUk.
Tavaly, az Electrolux Design Labo-
ratorium projektbe szintén ez az
iskola kapott, immar nemzetkdzi
meghivast, ami megint csak bizo-
nyossaga annak, hogy nemcsak
hazai berkekben ismerik el a magyar
kepzémlvészek tehetségét. A pozi-
tiv tapasztalatok és a személyes
kapcsolatok megléte innentd! termé-
szetesen adta az Otletet, hogy idei
palyazatunkat is az ¢ segitségikkel
valositsuk meg.

- A zslrinek dsszesen 10 palya-
mdivet kellett értékelnie. Elégedettek
a palyazat iranti érdeklédéssel?

- Ebben leginkabb a projektben
résztvevd professzor kollégak véle-
menyére tudok tamaszkodni, akik
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szerint a beérkezett munkak szama
atlagosnak mondhaté, viszont akik
vették maguknak a faradsagot, hogy
foglalkozzanak a Trilobitunkkal, azok
komolyan vették a feladatot. Az
oktatok valamennyien magasan atla-
gon felllinek itélték a palyamuivek
szinvonalat. Ezért aztan nehéz dolga
volt a zsuUrinek a doéntés megho-
zatalakor.

- A palyadzatokban szereplé
megoldasok k6zdtt van-e olyan,
melyet varhatoan felhasznal az
Electrolux a Trilobite kiilsejének
megdjitasa soran?

- A masodik generacios Trilobite
idén jelent meg szamos eurdpai
piacon, mig nalunk jovére kerll
bevezetesre. Ebbdl addéddéan nem
valoszind, hogy a kézeljiovében egy
Ujabb design valtast tervez az
Electrolux. Ettdl fliggetieniil a nem-
zetkozi zsUri tagja volt egy svéd, a
design csapatban dolgozo kolléga,
aki elismeréssel véleményezte a
beérkezett munkakat.

- Lesz-e folytatasa ennek a

palyazatnak, mas termékek
megujitasaba be kivanjak-e vonni
a jovo tervezoit?

- Valoszinli, hogy kifejezetten a
Trilobite porszivora nem lesz ujabb
palyazat, de mas munkak kapcsan
mindenképpen szamitunk a Magyar
Iparmiivészeti Egyetem segitségére.
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Az Electrolux
bemutatja
otthonunk rejtett
higieniai
veszelyzonait
Egészseges életet élni nem
mindig egyszerl, néha még sajat
lakdsunkban sem. Egy atlagos
otthonban szamtalan rejtett higiéniai
veszélyzona akad, amelyek allergiat,
szénanathat okozhatnak, valamint
sulyosbithatjak az asztmas tine-
teket. Ezert az Electrolux, amely 83
éve gyart porszivokat, Osszegylj-
totte azokat a helyeket otthonunk-

ban, melyekben a legtébb szennye-
z6dés megbujhat.

1. Fiiggdnyok

A figgonydk magukba szivhatjak a
fistot, az allergéneket és egyéb
szennyez6anyagokat. Gyo6zdédjunk
meg rola, hogy rendszeresen mos-
suk és porszivozzuk-e figgonyeinket!

2. Disztargyak

A képkeretek, lampak, szobrok,
kényvek mind olyan targyak, amelyek
a porfogo szerepet toltik be. Ha eze-
ket a targyakat is rendszeresen por-
szivozzuk, jelentdsen csokkenthetjiik
a por mennyiségét a nappaliban.

3. Ablakok

Az, hogy a szobaban tartozko-
dunk, nem biztos, hogy megvéd
minket a kinti szennyezédésektdl,
ugyanis ezek konnyedén bejuthat-
nak a lakasba is. Amikor magas a
kinti légszennyezettség, akkor lehe-
téleg tartsuk zarva az ablakokat, és
lltesslink olyan viragokat, amelyek
segitenek tisztan tartani a levegét
korhléttiink.
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4. Novények

A levegtben keringé pollenek is az
allergia forrasai lehetnek. A kicsi,
szintelen viragok t6bb allergias reakciot
okoznak, mint a nagy, ragyogd
szinliek. Kertlljllk a fehér és z6ld szind
virdgokat, mert ezek veszélyesebbek,
mint a tobbi egytttvéve!

5. Ulébutorok

A hazi poratkak kénnyen elszapo-
rodnak a belsé terekben, az ilégar-
niturak nagyszamu mikroszkopikus
atkaknak nyujthatnak menedéket.
Féleg az emberek és allatok altal
elhullatott, elhalt borsejteken élnek,
es allergiat, légzési zavarokat
valamint viszketd, bedagadt bért és
konnyezést okozhatnak. Porszivoz-
zuk at karpitjainkat legalabb havonta
egyszer, a butorok alatt és mogoétt is.

6. Szé6nyegek

A kisgyerekek rengeteg idét tolte-
nek a padion, de a szdnyeg kitlind
menedék a poratkaknak, az allat-
szérnek es egyeéb szennyezddések-
nek is. Hasznaljuk a porszivot magas
szivofokozaton legalabb hetente
egyszer, és a gyakran hasznalt
tertleteket naponta porszivozzuk at.

7. Elektromos kandallo

A fatiizelési kandallidékbodl szarmazo
allergének és fust kivalthatnak

allergias tlneteket. Az elektromos
kandallé hasznalataval tisztabb
marad a lakas.

8. Televizio

Egy atlagos televizid képernydje
20-féle szennyezddésnek ad otthont.
A leggyakoribbak a ndvényi pollen, a
poratka és az allatszor. Tisztitsuk le
a tevét nedves ronggyal, mert az
felfogja a piszkot és megakadalyozza,
hogy szabadon keringjen a szobaban.

Az Electrolux altal kifejlesztett
porszivok segitségével, amelyek
pollensz(irds porzsakkal vannak
felszerelve, igen hatékonyan takarit-
hatjuk otthonunkat. A porzsakbol
kilepd levegd nem kerll kdzvetlendil
a szoba levegdjébe, hanem athalad
a porszivo beépitett szlrérendsze-
ren is. A lehet6 legjobb eredmény
elérése érdekében fontos, hogy
milyen porzsakot és milyen szlirét
hasznalunk. Az Oxygen porszivokba
beépitett HEPA nevili, moshatd és
ujrafelhasznalhato filter még a 0,1
mikro nagysagu részecskék 99,95
szazalékat is képes kiszlirni. Szintén
hatékony az Electrolux Oxygen lég-
tisztitoja is, amely tisztitja, hisiti és
szaritja a levegot, ezaltal minimali-
zalja, es 99,99 szazalékban megsziri
a benti allergeneket. A dohanyfist, a
por es a pollen csokkentésével a lég-
tisztitd kenyelmesebbé teszi a lakast.
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Huquarna SZIGET
Nyiregyhazan

Az Electrolux Husqgvarna magyar-
orszagi részlege julius 31-én,
szombaton csaladi napot rendezett
Nyiregyhazan a Bujtosi t6 szigeten.
A rendezvény apropojat az adta,
hogy a Husqgvarna idén Unnepli
Magyarorszagra érkezésének 30.
évforduldjat.

Az egész napos rendezvény kere-
tén bellil a Husgvarna magyar-
orszagi vezetése vendegll latta
kereskeddit, partnereit csaladtag-
jaikkal egydtt. A programokban
bévelkedé eseményen tobbek
kozott lathatéak voltak a Husqvarna
kertészeti és erdészeti termékei
miikodés kozben is. A helyszinre
latogatok kiprobalhattak a Husqvarna
termékeket, példaul kerti traktort
vezethettek egy arra kijel6lt akadaly-
palyan. A batrabbak még Husqvarna
csizmahaijitd versenyen is 6sszemer-
hették tudasukat, ahol az (gyeseb-
beket Husqvarna ajandekokkal jutal-
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maztak. A gyerekeket ingyenes
programok vartak, melynek kerete-
ben kilonbdzé kézmives foglalko-
zasokon vehettek részt, logikai fela-
datokat oldhattak meg, légvarban
ugralhattak, és a kisebbeket ,totyo-
go” jatszotér varta. A felndttek
megtekinthették, hogy a fafaragas
milvészei hogyan készitenek egy
fardonkbd! széket.

A Husgvarna a programok alatt
étkezési lehetéséget is biztositott

b

vt e s NI,
minden résztvevének. A zenei ala-
festésrél a helyi Sunshine Radid
gondoskodott, amely a helyszinrdl
kozvetitette az eseményeket a hall-
gatoi szamara. A programot megtisz-
telte jelenlétével Csabai Laszloné,
Nyiregyhéza varos polgarmestere is,
aki egyben koszdénetet mondott az
Electrolux Husqvarna magyarorszagi
részlegenek, hogy ilyen remek
eseménnyel szérakoztatta a varos
lakossagat.

Balaton atuszas
2004

fdén augusztus 1-jén immar 24.
alkalommal rendezték meg a Balaton
atuszasat Revfllop és Balatonboglar
kozott. A 18°C-os hideg viz nem
kedvezett az uszoknak, de ennek
ellenére kozel otezren vagtak neki a
tavnak, amely 5,2 kilométer volt.

A ledfiatalabb atiszo 8, a legidé-
sebb 74 éves volt, és akadt, aki mar
24. alkalommal teljesitette a tavot.
Az indulok kozdl 4 500-an jottek ki a
vizb6l Balatonboglaron annak tuda-
taban, hogy sikertlt vallalasukat tel-
jesiteni. Kozllik a leggyorsabb 1
ora alatt, a leglassabb pedig 7 ora
alatt ért célba.
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Jaszberénybdl 14 nevezd volt,
kézultk oten az Electrolux dolgozoi.
Nagy Robert a Logisztikal Koz-
pontbol mar nyolcadik alkalommal
vett részt az eseményen. A leg-
gyorsabb Csomor Zsolt volt (2 6ra)
de Angyal Roland sem sokkal
maradt mogotte. Déka Robert és
Toth Zoltan idén elészor tették meg
a tavot. Ok négyen a Hitdészek-
rénygyar alkalmazottai. Gratulalunk
teljesitménylikhoz! Akik kedvet
kaptak hozza, jovo nyaron akar veluk
egyltt is megprobalhatjak atuszni a
Balatont.

Az idei és az elmult évek atusza-
sainak informacioi és fotéi Inter-
neten is elérhetéek a kovetkezd
cimen:
“http://www.sarkany.hu/balatonf.htm”

[ Az Electrolux magyarorszagi \
cégeinek lapja

Felel6s szerkeszto6:
Fekete Zsanett
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kit., Pf. 64

Kiadja:
Electrolux Lehel Kft.

Felel6s kiado:
Takacs Janos vezérigazgato

Szerkesztési munkak:
Tuti-Peso Kft.

Eng. sz.: lll/UHV/130/Sz0/1987

Nyomdai el6készités:
Magna Produkcio Kift.

Nyomtatas:
\ Chili Communications j
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Nagydijat kapott a
System Pro porszivd
3. oldal

XXXIX. évfolyam 9. szam

Xl. Nemzetkozi Htégép
Kongresszus Tatan

4-5. oldal

A fébizalmiak két napja
‘ Zamardiban

9-10. oldal

Vilagelsd ,,Frost
Free” fagyasztolada
Jaszberenybdl

Szeptember 29-én az Electrolux
jaszberenyi Fagyasztoladagyaraban
sajtotajekoztatd keretében
mutattak be a vilag elsé
,Frost Free” {jégképzbdes
mentes) fagyasztoladajat,
melyet Jaszberényben,
helyi szakemberek fejlesz-
tettek ki. A média megje-
lent képviseléit Takacs
Janos koészontotte. Az
Electrolux Lehel Kft. vezér-
igazgatéja kiemelte, hogy
vilagpremierrél van szo, s
az esemeény fontossagat
azis jelzi, hogy Jim Hanson,
a fagyasztolada termékvo-
nal eurépai igazgatoja is megjelent, s
6 adott tajekoztatast az uj termékrol.

A Frost Free” fagyasztoiada be-
mutatasat Szentpéteri Ferencnek,
a Fagyasztoladagyar igazgatojanak
prezentacidja elézte meg, aki tob-
bek kozodtt az Electrolux-csoport
Europai Haztartasi Részlegének
(EHP) 2003. évi eredményeird! is
szolt. A fehéraruk tertiletén 20,2%-0s
részesedéssel europai listavezetd
az Electrolux, s ezen belul meg ma-
gasabb a részesedéslk a fagyaszto-
lada piacon. A tavalyi évben az EHP
eurdpai vonalanak eredmenyeit az
alabbi szamokkal jellemezte:

- tdbb mint 18 millic termek,

- 42,965 millio sved korona arbe-
vétel,

- 27.000 foglalkoztatott,

- 21 gyartoegyseg.

Szentpéteri Ferenc azt is elmond-
ta, hogy mig 2003-ig a gyartasfej-
lesztés teriletére Gsszpontosultak a
beruhazasok, addig 2004-ben mar

a termékfejlesztés kerllt elétérbe.
Ennek eredményeként kezdddik
meg szeptember végén a jaszbere-
nyi mérnokok altal kifejlesztett ,,Frost
Free” fagyasztolada gyartasa. A ter-
mékfejlesztés eredményeként egyeb-
ként a kdzelmultban a 200 literes
fagyasztolada Europa Energia Nagy-
dijat kapott, mig idén a gyar egy
csomagolasi dijat is nyert Magyaror-
szagon. A Fagyasztdladagyar igazga-
toja arrol is tajékoztatta a megjelen-
teket, hogy az ugynevezett szerviz-
hivasi mutato 1%-ra csokkent, s erre
meltan lehetnek blszkék. Szentpéteri
Ferenc bemutatta azon munkatarsait
is, akik jelentds szerepet jatszottak a

termékfejlesztési munka soran:

Szmida lldiké termékmenedzser,

Nagy Jozsef termékfejlesztési veze-

t6, Tancziko Tibor termelésvezetd.
- Az Electrolux felméreései azt

mutatjak, hogy a fogyasztdk a leol-
vasztast tartjak a fagyasztéladak
hasznalata soran a legnagyobb
problémanak. A most meg-
valosult fejlesztés eredmeé-
nyeként ez tdbbet mar nem
okoz problémat azoknak,
akik a ,,Frost Free” fagyasz-
téladat hasznaljak - mondta

Jim Hanson. Az Electrolux

fagyasztolada termekvonal

europai igazgatdja mutatta
be a mintegy egyéves fej-
lesztés eredményét.

Az Uj termeék jellemzoi:

- Frost free (jégképzédes

mentes) technologia.

- Gyorsfagyasztd funkcid.
A panelen a nyomogomb beallita-
saval extra gyors fagyasztas indul,
amely 48 ora utan automatikusan
leall és a készllék normal fagyasz-
t6 modban mikodik tovabb.

- Magas hémérséklet kijelzé.
Amennyiben a fagyasztolada tete-
je nyitva marad, s a hémerséklet
emelkedni kezd, Ugy ezt egy lampa
kigyulladasa és hangjelzes kiséri.

- Tarold kosarak, melyek a jobb
helykihasznalast, valamint a fagyasz-
toba elhelyezett termékek elklloni-
tését szolgalja.

- A fagyasztolada tetejében két jég-
kocka készitd kerlilt beépitésre.

(folviatas a 2. oldalon)
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(folytatds az 1. oldalrol)

- Atetd kdzepén belsé vilagitas van.

- A gyors és konny( tetdnyitast egy
vakuumszelep segitségével bizto-
sitjak.

- Zarhato tetd.

A ,Frost Free” fagyasztoladak fehér
szinben, 200, 230 és 300 literes
Urtartalommal keszlinek.

Az Electrolux ,Frost Free” fagyasz-
toladajaban innovativ ventillaciés
rendszer mikédik, amely gyorsabb
és egyenletesebb fagyasztast tesz
lehetévé. igy az ételek mindsége
tovabb megdrizheté mint a hagyo-
manyos fagyasztoladakban. A , Frost
fagyasztoladaban egyenletes

Free”

a hémérséklet, ezert az élelmisze-
rek akarhogyan elrendezheték. A
levegbkeringetéshez szikséges ré-
sek a tetébe kerlltek beépitésre, s
ez optimalisabb levegdaramlast tesz
iehetéve. A ,Frost Free” fagyaszto-
lada teteje specialis kialakitasu,
kénnyen nyithaté és tobb ponton
biztonsagosan megall, amikor bepa-
koljak vagy kiveszik bel6le az élelmi-
szert. Az alkalmazott technoidgianak
kdszonhetden a fagyasztoladaban a
lefagyasztott termek nem ragad

Ossze és a csomagokra felragasztott
cimkek is mindig jol lathatoak.

A Gfk. Piackutatd Intézet egyik
legfrissebb felmérése szerint 2000-

ben a ,Frost Free” kombinalt hiité-
keészuléekek irant a kereslet 16%-a
volt az egész eurdpai kiskereske-
delmi forgalomnak. Ez a szam

2003-ra megduplazodott és a
tendencia tovabb folytatodik. Nem
véletlen tehat, hogy mar megje-
lenése el6tt is nagy az érdekiddés a
.Frost Free” fagyasztolada irant.

A tajekoztatokat kdvetdéen szamos
kérdésre kellett valaszolnia szakem-
bereknek. Nagy Jozseftdél megtud-
tuk, hogy a fejlesztést a 17 fés
jaszberényi termékfejleszté csapat
hajtotta végre, de tartotték a kapcso-
latot az olaszorszagi fejleszté kdzpont-
tal, valamint az Electrolux amerikai
és braziliai fagyasztoladagyara szak-
embereivel is. Kdzel egy évet vett
igénybe a ,Frost Free” fagyasztola-
da kifejlesztése. Jim Hanson egy
masik kérdésre valaszolva elmondta,
hogy a termék bevezetésére az idei
evben Nyugat-Eurépaban ker(l sor.
Magyarorszagon varhatoan a jové év
tavaszan kerll a boltokba a ,Forst
Free” fagyasztélada. Szentpéteri
Ferenc az energiafelhasznalasra és
a termelés volumenére vonatkozdé
kérdésre valaszolt. EImondta, hogy
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mar dolgoznak a termékfejleszték
azon, hogy A, majd A+ energiaosz-
talyba sorolhato, azaz kisebb energia-
igény( ,Forst Free” fagyasztoladakat
- fejlesszenek ki.

' Ennek a lehetd-
sége megvan, s

meg is fogjak csi-

nalni. Azt, hogy

milyen volumen-

ben készil majd

az uj termek, a
Fagyasztoladagyar
igazgatoja meég

nem tudta meg-
mondani. - Ez

fugg a kereslet-

t6l, amely varha-

e téan kedvezéen

alakul majd, mert az eddigi visszajel-
zések pozitivak az Uj termék kap-
csan - mondta Szentpéteri Ferenc.
Egy uj termék eseteben természete-

sen mindenki kivancsi annak arara
is. Errél Jim Hanson egyeldre annyit
tudott elmondani, hogy a varhaté ar
a hasonl6 paraméterekkel rendelke-
z6, de nem jégképzodes mentes
fagysztéladakhoz kepest mintegy
20-30%-kal lesz magasabb.
Szantai Tibor



Magyar Termék
Nagydijat kapott a
System Pro porszivo

Szeptember 1-jen az Orszaghaz
Fels6hazi Termében dr. Podolak
Gyorgy, az Orszaggylles Gazdasa-
gi Bizottsaganak alelnoke adta at a
2004. évi Magyar Termék Nagydija-
kat. Az Unnepi esemeényen az
Electrolux Lehel Kft. is képviseltette
magat, hiszen a ceég System Pro
porszivoja is a dijazottak kdzé kerdilt.
Takacs Janos vezeérigazgato, Varga
Rita, a System Pro termékfelelGse,
Toth Lajos, a System Pro termek

inditasi project felelése és Vass Attila,
a Porszivogyar igazgatoja vett részt
az unnepségen, s a dijat Vass Attila
vette at.

A 2004. évi Magyar Termék Nagydij
orszagos, nyilvanos egyfordulos
palyazatat az INDUSTORG Iparszer-
vezesi, Kereskedelemfejlesztési és
Képviseleti Bt., a KERMI Mindségel-
lendrzo és Szolgaltato Kft., a Fogyasz-
tovédelmi Féfeligyeldség, a MEHIB
Magyar Exporthitel Biztosito Rt. és az

[ Electrolux |
1jj52 =

EXIMBANK Magyar Export-Import
Bank Rt. hirdette meg a Magyar Befek-
tetési és Kereskedelemiejlesztési Kht.
tamogatasaval.

A palyazat célja:

- A hazai és a nemzetkdzi piacon
versenyképes, kiemelkeddé mindsé-
gl magyar termékek eléallitasanak
Osztbnzeése és piacra jutasuk eld-
segitése.

- Az EU-konform megfelelGség
igazolasi eljarasok bevezetésének
és elterjesztésének eldsegitése a
hazai termékek kérében.

- A termékek feleljenek meg a ha-
zai és nemzetkozi fogyasztovedelmi
céloknak és elbirasoknak.

A termekek feleljenek meg a szab-

)"

vanyok és egyéb normativ eléirasok
kovetelmenyeinek.

Az idei évben 6sszesen 164 palya-
zatot kellett elbiralni a kiiroknak, s 16
palyazo kapta meg az elismerést. Az
Electrolux Lehel Kft. Porszivogyara
a System Pro takaritorendszer kifej-
lesztéséért kapta meg a Magyar Ter-
mék Nagydijat. A dijazott rendszernek
egyebkeént mar volt ,.eldéélete”, hiszen
iF design dijat kapott Németorszag-
ban, a hannoveri nemzetkdzi vasaron,

s ugyancsak Németorszagban a
STIWA GUT értekelest is megkapta.
Tovabba szamos miszaki lapban is
pozitiv fogadtatasra talalt.

A palyazatban szereplé System Pro
takaritorendszer kifejlesztéset a piac-
kutatasi eredmeények alapjan kezdtek
meg. Igeny mertlt fel ugyanis egy
olyan innovativ takaritorendszerre,
amely:

- egységes rendszerként tavolitja
el a szennyezGdéseket és a port az
életteriinkbdl,

- t6kéletesen tisztit padidt, buto-
rokat, falat, haztartasban talalhato
textilbevonatokat, valamint hozzafér
sarkokhoz, hézagokhoz és a szek-
renyek mogott is lehetbvé teszi a
takaritast,

- a porszivbhoz a felhasznalo
széles skalabol allo tartozekokbol
valogathat.

Nem konnyld feladatot oldottak
tehat meg sikeresen az Electrolux
Lehel Kft. Porszivogyaranak szakem-
berei, akiknek munkajat a mar emlitet-
tek mellett mas dijak elnyerése is
dicseéri. Az elmult harom évben a Micro
termékcsalad Magyar Termek Nagy-
dijat, a Mondo termékek Magyar
Mindség Haza dijat kaptak.

Magyarorszag szamara fontos,
hogy a nalunk megtelepedett vilag-
cégek ne csak a termelésre dsszpon-
tositsanak, hanem fejlesztéseikbe is
bevonjak a magyar szakembereket.
Szerencseére erre egyre tdbb példa
van, s e cegek kozdtt az élen jar az
Electrolux. A Porszivogyarban, ahol
jelenleg 11 termékesaladot gyartanak,
folyamatos a fejlesztes, melynek ered-
meényekeént szamos U] termek kerult
bevezetésre az elmult 4 év soran. A
termékfejlesztés eredményeként meg-
valosult uj termékekkel rendsze-
resen palyaznak, s mint az emlitett
példak is bizonyitjak, hazankban és
orszaghatarainkon kiviil is szamos
elismereést gyljtottek be.




Xl. Nemzetkozi
Hutégép
Kongresszus Tatan

A szakmai konferenciak - az élet
barmely terliletérdl legyen szo - kulon-
leges esemenynek szamitanak, nem-
csak az adott szakterliet mlveldi,
hanem a hétkdznapi ember szamara
is, mert rendre az Ujat, a jovo formalot
vagy azt, olykor dontéen meghatarozo
iranyokat vetitik elére. A hitétechni-
kaban, mint gyorsan fejlédé iparagban
sincs ez masként.

Hités szakembereink szeptember
9-11. kozott XI. alkalommal rendeztek
Nemzetkdzi Hltégép Kongresszust
a hazai hitdipar egyik jelentdés bazi-
sanak szamité Tatan. Az esemény {6

szervezdjeként mint a korabbi tiz alka-
lommal ezittal is a GTE (Gépipari
tudomanyos Egyestilet) két szakosz-
talya, a Haztartasi Gépek Szakosz-
taly és az Elelmiszer- és HGtégeép
Szakosztaly tevékenykedett. A rendez-
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vény, minden tekintetben kitiiné hazi-
gazdaja a Mirelta Htéstechnika
Holding Kft., a Glntner-Tata H(td-
technika Kft. volt. Az Electrolux Lehel
Kft.-vel egyitt mint 6 szponzorok is
szerepeltek és mellettilk még szamos,
a szakmaban érdekelt, cég tamogatta
a rendezvényt. A tanacskozasnak a
festdi szépsegl kornyezetet biztositd
Tatai Edzétabor konferenciaterme
adott helyet. Kozel szazharminc f6
vett részt a munkaban és tiz nemzet
képviseltette magat szakmai eléadodk-
kal. A meghivott diszvendég Dr.-ing.
Ulrich Adolph klima es h(itéstechni-
kai fejlesztési tanacsadd (Néemetor-
szag) volt.

A kongresszusok munkaprogramjat
- mint a korabbi alkalmak soran sza-
mos esetben - alapvetéen meghata-
rozzak a vilagban végbemend terme-
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szeti, gazdasagi és tarsadaimi folya-
matok elemzéseibdl levonhatd kovet-
keztetések és azok altal felvazolhato
iranymutatas. Ezeket a folyamatokat
és hatasukat rendre hosszu iddinter-
vallumok jellemzik, mint példaul az

,0zonlyuk” és az (iveghazhatas karos
méretlivé valasat, a természeti erd-
forrasok (szilard tlizelbanyagok és a
szénhidrogének) kimerllésének valos
veszelyet, az energiavalsagot, az ivo-
vizkészletek csdkkenését és a komye-
zetszennyezés hatasait. A tarsadalmi
folyamatok vonatkozasaban az id6té-
nyezd mellett az élelmiszertermelés
és az éhinség feloldhatatlannak
latszo ellentéte is fesziil. Mindezek
vetlletében pedig a fenntarthatd
gazdasag megteremtése érdekében
tértend cselekvés lehet a meghata-
rozo tényezé.

A felvazolt folyamatok szamos tekin-
tetben iranyt szabnak az élelmiszer-
lancban nélkllézhetetlen szerepet
jatszé hiitétechnika mint tudomanyag,
és a h(téipar mint a tudomanyos
ismeretek gyakorlati megvaldsitoja
szamara. A fenti 6sszeflig-
gések megérteséhez pél-
dakent emlitheté az 1973
és 1980 kobzott lezajlott
emiekezetes politikai inditta-
tasu olajvalsag, amelynek
hatasara a mai napig a hd-
téipar termékeinél megha-
taroz6 az energiatakaré-
kossagra vald tdrekves.
Napjainkban egyre nagycbb
hangsulyt kap az emlitettek
mellett a kérnyezetet kimélé
anyagok alkalmazasa, a
termékek ujrahasznositha-
tosaga, vagyis az lgyneve-
zett termék életciklus” mint
folyamat nyomon kévetése.

Szemléletes példaként -
emlithetd lancreakcidét indi-
tott el az 6zonprobléma és
az Uveghazhatas noveke-
déseének veszélye is. Ez a téeny a
hiitékézegek kutatasanak hatalmas
Iokest adott az elmult évtizedben és
egyben attorést jelentett a hitdipar
szamos terlletén azzal, hogy betil-
tottak az ézont karositd hiitékdzegeket.
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igy példaul a korabban széles kdrben
alkalmazott -CFC-ket (klor-fluor-
szén vegylleteket), kbzismert neven
a freonokat (pl. R 12) és elkezdd-
dott a kutatdbmunka a természetes
anyagok (hutékdzegek) iranyaban,
amelynek eredményeként altalano-
san elterjedt példaul az Izobutan (R
600 a) alkalmazasa a haztartasi h(té-
készilekekben. Kovetkezmeényképp
a kapcsolodo alkatrészgyartok hatal-
mas fejlesztésekbe kezdtek, igazod-
van az Uj hiitékézegek alkalmazasa-

bol szarmazd kihivasokhoz, amely
végso soron a mai korszerdbb, ener-
giatakarékosabb berendezések gyar-
tasahoz vezetett. A Xl. Nemzetkozi
Hitégép Kongresszus a fentiekben
emlitett léptékl attoréseket nem ho-
zott. Jelenlegi helyzetben a globalis
vetliletek elemzéseként ebben a tu-
domanyagban nem fogalmazodott
meg a hitétechnikat alapjaiban érin-
té Gzenet. Nincs a vilagban rovid ido-
tartamu, dinamikus hatast kivaltd
gazdasagi jelenség sem. Termesze-
tesen vannak az iparag szamara ,,ak-
tualis Uzenetek”, amelyek motivalo
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erejlek, de egyben szilkebb dimenzi-
6juak. Ebbdl adoddan az ipari be-
rendezések (aruhazi hiitéberende-
zések, jégpalyak, hitéhazak stb.) te-
riletén az ujszerd muiszaki megolda-
sok, mig a haztartasi hiiték esete-
ben a korszer( anyagok, az 4j hi(té-
kori alkotdelemek, meérési eljarasok
és muiszergjdonsagok, fejlesztési le-
hetéségek, tovabba elméleti és gya-
korlati problémak megbeszéelése
jellemezte a kongresszus harom
munkanapjat.

A rendkivil szines programot
egyebek mellett a Glintner-Tata HUt6-
technika Kft.-nél tortént gyarlatogatas
is gazdagitotta, ahol lemezbordas
hocseréldket és kisebb hitételjesit-
ményl kompakt hité aggregatokat
készitenek egyedi gyartasban.

A kongresszuson a jaszberényi
szakemberek eléadasainak sorat az
Electrolux Lehel Kft. vezerigazgatoja
Takacs Janos nyitotta meg. Az (inne-
pélyes megnyitét kovetd plenaris
tlésen elhangzott eldadasaban el6-
szOr Mindenitt Otthon cimmel egy
hangulatos, az Electroluxrél mint

multinacionalis vallalatrol tudatosan
kialakitott arculatot bemutatod filmet
vetitett le, majd beszélt a vallalatot
érinté eddigi igen jelentés Osszegl
beruhazasokrol, a cég kivald piaci
pozicioirol. Addzasi kérdéseket érintve
a varos tamogatasarél tett emlitést
es kitért az oktatasi es foglalkoztatasi
célokra és elért eredményekre is.
Takacs Janos vezérigazgato az Un-
nepélyes megnyiton vette at Prof.
Dr. Takacs Janos GTE elndktél
(Budapesti M(szaki Egyetem) a tisz-
teletbeli tarselnodki cim odaitélesérdl
sz6lo diszoklevelet, amelyet azért
kapott, mert a jaszberényi gyar elsé
szamu vezetdje hosszu évek Ota
segitdje es tamogatoja a GTE helyi
szakmai szervezetének (Haztartasi
Gépek Szakosztaly) és az orszagos
egyesuletnek egyarant.

Dr. Génczy Sandor gyarigazgatd
eléadasaban a cég nyiregyhazi
beruhazasanak ismertetése mellett,
az uj tervezésu alul fagyasztos kom-
binalt hutékeésziilékek gyartasanak
kérulmenyeirdl, a gyartas Utemezé-
sérél szamolt be.

Nagy erdeklddes kiserte az egyik -
benniinket jaszberényieket érintd -
eldadast, amely a Fagyasztéladagyar
Ujdonsagarol, a dérmentes (Frost
Free) fagyasztoladarol szolt.Miszaki
megoldasait tekintve méltan szamit-
hat vilagsikerre, vilagelsdsegre pedig
azért, mert a Fagyasztoladagyar fej-
lesztémerndkeinek elsdkeént sikertilt
kifejleszteni ezt az Uj terméeket.

A kongresszus zardnapjan megvont
értékelés szerint - egybehangzo volt
a vélemeény - a rendezvény hasznos
és sikeres volt. Takacs Janosnak a
kongresszuson tett bejelentése értel-
mében négy év mulva, 2008-ban,
Nyiregyhazan Uj helyszinnel bévilve,
a kongresszusok eddigi sikeres soro-
zata folytatodik.

Bojtos Jozsef




ldén 85 éves az
Electrolux-csoport

Az Electrolux, a vilag legnagyobb
haztartasi és kerti berendezéseket
gyarto vallalata az idei évben Unnepli

fennallasanak 85. évfordulojat. A
ceg utjat, melyet 1919. augusztus
29-én alapitottak, az elmult nyolc és
fél évtizedben szamos technoldgiai
mérfoldkd jellemezte. A 85. szlle-
tésnapra is Uj fejlesztések beveze-
tésével keészilnek, melyek filozofia-
jukhoz hiven a fogyasziok életet
hivatottak kdnnyebbé tenni.

A haztartasi gépeknek is kovetni
kell ugyanis azt a fejlédést, amely a
tarsadalom életében tapasztalhato.
Alkalmazkodniuk kell felhasznaldik
egyre mozgalmasabb, valtozékony
életformajahoz. Ezeknek a kovetel-
meényeknek tesz eleget a Trilobite, a
vilag elsé robotporszivoja, amely
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egyben a cég vezetd szerepét is
szimbolizalja az vjitasok terén. Ez a
készllék egyébkeént egy igen hosszu
fejlesztés eredménye, melynek elsd
Iépése az volt, amikor Alex Wenner-
Grennek, az Electrolux alapitéjanak
otlete nyoman elészor épitettek be

kerekeket porszivoba. Ez 1921-ben
volt, s a hires V-Modellrél van szé.

Nézzunk nehany tovabbi kiemel-
kedd jelentéségl fejlesztest, amely
az Electrolux nevéhez kotédik.

Az elsd dinamikus hutérendszert,
egy abszorpcios hitégépet, a D-
Modellt 1925-ben vezette be az
Electrolux. A keészllék, melyet a
stockholmi Kiralyi Technoldgiai Intezet
két tagja tervezett, teliesen uj modon
tette lehetévé a tejtermékek és a
készételek frissen tartasat.

Hat évvel késébb, 1931-ben dob-
tak piacra az elsé levegé-hiiteses
hiitészekrényt, az L1-et és a haztar-
tasi robotgépet, amely a kovetkez6

években a cég legkeresettebb ter-
mékévé valt.

Az 50-es években az Electrolux
bevezette a hazi mosogépet és az
elso fagyasztoszekrényt.

Az energiatakarékos hutét, amely
a fogyasztoi és a kornyezetvedelmi
igényeknek megfeleléen csak fele-
annyi energiat fogyasztott mint az
akkori atlag, 1991-ben mutattak be.

Az Electrolux a szabadtéri berende-
zések fejlesztésére is nagy hangsulyt
forditott. Amikor 1965-ben Karl
Dahiman a légparnas hajoto! ihletve
feltalalta a lebegd flnyirét, amely egy
parnan lebegve minden iranyba moz-
gathatd volt, a vallalat azonnal felfi-
gyelt erre az izgalmas, Uj technolégi-
ara. Az Electroluxtol ez a termék az
igen talalé Flymo nevet kapta.

A 90-es évek kozepen a vallalat
bemutatta a vilag els6 kereskedeimi
forgalomban kaphatd haztartasi
robotjat, egy napenergiaval mikoédé
funyirot, a Solar Mowert, majd
néhany évvel késébb testvérét’, a
forradalmi Autd Mowert.

Az ipari mosodaknal alkalmazott
Automatic Level Control-rendszert
1987-ben vezették be, amely 25%-
kal takarékosabb energiafelhaszna-
lasu volt elédeinél. Ez volt a legna-
gyobb mosodai ujitas 30 évre visz-
szamendleg. Ezt kdvette 2003-ban
a Timeline névre hallgaté haztartasi
mosogeép piacra dobasa, amely
kozli a mosas befejezésének pon-
tos idépontjat is.

Az Electrolux-csoport 1991-ben
vasarolta meg a Lehel Hiitégépgya-
rat, amely 1958-ban gyartotta az
elsé hutdégepet (Szuper). A luxem-
burgi abszorpciods, valamint a német
palackh(té gyartas attelepitésere
1995-ben kerillt sor. Egy évvel
késobb a ladagyartas kertlt Spanyol-
orszagbol Jaszberenybe, majd 1997-
ben a fagyasztdlada gyartas Daniabol
és a porszivogyartas Olaszorszag-
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bol kerlt ide. A tavalyi évben pedig
megkezdddott egy Ui hatégépgyar
épitése Nyiregyhazan. A vasterviki
porszivogyar attelepitése az idei év-
ben tértent meg, s ezek utan az
Electrolux 55 millié termékeébdl min-
den tizedik Magyarorszagon keészdl.

Az Electrolux-csoport legujabb fej-
lesztései kozott  szerepel a
Cyberfridge, az intelligens hité
automatikus készlet ellenérzéssel
és a vezerld rendszerrel, valamint a
Barrier Washer nevli mosogep,
amely biztositja a vasznak higiéniajat
korhazi koriilmények kozétt. Tovabba
szeretnének olyan mosogépeket
bevezetni, amelyek kevés helyet
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foglalnak el és alkalmazkodnak a
kisebb alapteriileten zajlo életkorul-
ményekhez. Ezek a kisméretl ke-
szllekek kiléndsen Europaban neép-
szerlek, ahol az elmult évtizedben
jelentésen megnétt az egyszeme-
lyes haztartasok szama.

A fogyasztoi igenyek és kovetel-
meények atfogod, folyamatos kutatasa
megmutatta a , dobozon kiviili” gon-
dolkodas fontossagat. Az elmult
években sok id6t és energiat aldo-
zott a cég arra, hogy kideritse mire
is vagynak val6jaban a vasarloik,
hogy a 85. evfordulo evében is
megfeleljenek a kihivasoknak. Ezért
a 2004-es év az Electroluxnal a
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Vasarlok Eve. A cég tovabbra is
aktiv kommunikaciéval probalja
megosztani szakértelmét a vasar-
l6kkal, hasznos tippeket adva nekik
a bel- és kiiltéri készilekek haszna-
latara vonatkozoan, valamint felhivja
a figyelmiket a koérnyezetvédelem
fontossagara es kreativ oOtletekkel
latja el Oket.

Nyolcvandt evvel ezelétt Alex
Wenner-Gren fogadalmat tett, hogy
olyan termekeket fog késziteni és
arulni, amelyek konnyebbeé teszik az
Electrolux vasarloinak életet. Az
Electrolux-csoport elkotelezte ma-
gat e fogadalom mellett a kdvetkezd
85 évre is.

Takacs Janos a
GTE tiszteletbeli
elnoke

A Gépipari Tudomanyos Egyesulet
(GTE) orszagos elndksége 2004.
augusztus 24-én alapitotta a GTE
Tiszteletbeli Tarseindke cimet, melyet
a Xi. Nemzetkozi Hitégép Kongresz-
szuson, Tatan adtak at elsd alka-
lommal.

Annak a GTE tagnak vagy GTE
szervezeteivel szoros kapcsolatban
lévd személyeknek adomanyozhato
a cim, aki szakmai és tarsadalmi
sulyaval és poziciojabol eredendden
tevekenyseége alapjan kiemelkedd
modon jarul hozza - és varhatdéan a
jovében is hozza fog jarulni - az

egyesllet tevékenysegéhez, ered-
meényessegehez, szakmai és tarsa-
dalmi elismertsegéhez.

Nos, a Gépipari Tudomanyos
Egyesulet orszagos elnoksegenek

=

dontése alapjan a GTE Tiszteletbeli
Tarseindke cimet elsé alkalommal
Takacs Janos, az Electrolux Lehel
Kft. vezérigazgatoja kapta meg
Tatan.
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A helyi kornyezet
transzformalasa
kovetkezik

Az Electrolux-csoport és az IBM
2003. majus 27-én irta ala a globa-
lis szerzédeést az irodai PC koérnyezet
tamogatasanak kiszervezésére. A
feladatatadas elsé lépéseként a PC
tamogatast végzd dolgozok 2003.
szeptember 1-t6l atkerlltek az IBM
allomanyaba. Az elsé idészakban
mind a tamogatok, mind a felhasz-
naldk sokat vartak a valtozasoktol,
gyorsabb, magasabb szinvonalu PC
tamogatast, korszerl eszkdzdket,
bevalt modszereket. Igen gyorsan
kideriilt, hogy a helyi koltséghez ké-
pest meglehetésen magas, Electrolux
szinten egységes un. globalis ar
mellett a tamogatas szinvonala nem
javult, a PC szallitAsokban komoly
késedelem, az eszkdzok kezelése-
ben bizonytalansag, félreertések
vannak. A problémak hatterében a
kozponti szerzédés nem teljesen
tisztazott pontjai allnak. Folyamato-
san jonnek az informaciok a még
napjainkban is intenziven folyo keres-
kedelmi targyalasok allasarol. Az ala-
iras ota a két fél kepviseldibol alakult
kézponti project dolgozik a techni-
kai megoldasok véglegesitésén ill.
annak Utemezésén, hogy az egyes
orszagok felhasznaloi szamitbgépei-
nek atkonfiguralasa mikor tortenjen.
Talan szerencsésebb lett volna, ha
ezek az egyeztetések az alairas el6tt
megtdrténnek, igy a tényleges atal-
las egy, az elvarasokat, helyi szik-
ségleteket jobban figyelembe vevé
kérnyezetben torténik.

Minden kezdeti nehézség ellenére
fassan kozeledik Magyarorszag sza-
mara is a kiszervezés kovetkezd lépe-
se, a helyi kdrnyezet transzformalasa,
felhasznaldi szamitogépek atkonfigu-
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ralasa az IBM an. ,Blue Base” struk-
turajanak megfeleléen. Az IBM elja-
rasa szerint ez a merevlemez tartal-
manak teljes torlését és Ujrainstalla-
lasat jelenti. A felhasznaloknak
varhatéan kb. fél napig nelkiloznilk
kell a szamitogépeiket.

A transzformalas utan minden fel-
hasznald szamitégépe ugyanazon
operacios rendszerrel (Windows
2000) és alapszoftverekkel rendel-
kezik (Office 2000, Antivirus, Acrobar
Reader, Winzip, Notes kliens ..)
ezek licenceit éstamogatasat tartal-
mazza a PC havi dija. Ezen kivil az
egyéb helyi, felhasznald specialis
szoftverek csak akkor kerilhetnek
fel a szamitogépre, ha a felhasznalo
vezetdje jovahagyja, hogy az a mun-
kavégzéshez szikséges ill. a licen-
cet bemutatja. A jévében a szoftver-
telepités ill. a felhasznald tamogatas
tobbnyire az Eurdpaban két helyszi-
nen (Erfurt, Stockholm) kialakitott
IBM-Electrolux Helpdesken keresz-
tll, telefonon, tavoli eléréssel torténik.
Magyarorszag az erfurti Helpdesk-
hez kapcsolodik és munkanapokon
7.00 - 19.00 ora kozott kepzett szak-
emberek magyar nyelven segitenek.
A Helpdesk angol nyelven allandoéan
rendelkezésre all. A PC kornyezet
egységesitése ill. a hatékonyan miko-
d6 Helpdesk a jelenleginél sokkal
magasabb szinvonalli PC tamogatas
igéretét hordozza magaban.

Ahhoz, hogy az Ujrainstallalas soran
ne torténjen adatvesztés ill. a szik-
séges szoftverek mindegyikének
visszatelepitése megtérténjen igen
alapos adatgyiijtés sziikseges minden
felhasznalérdl, minden PC hardver
konfiguracidjarol ill. a szikséges
szoftverekrol.

Az adatgy(jtés szeptember 27-t6l
indult és egyarant vonatkozik az IBM
in-scope ill. az izemek és R&D teri-
leten lévé specialis feladatokat
(vonalkod, Catia) tamogato an. ,out

of scope” PC-kre, hordozhato
gépekre és felhasznaloikra. Ez
Magyarorszagon tobb mint 900
gépet és felhasznalot érint. A gyuj-
tott adatokat az IBM a transzforma-
las soran hasznélja pl. minden PC
esetén ellendrzi, hogy a konfigura-
ci6 megfelel-e az (j kovetelmenyek-
nek, amennyiben nem, a PC cseréjet
kezdeményezi, ill. az adatok betdltdd-
nek az un. Helpdesk adatbazisba,
ami az atallas utani kornyezetben a
PC tamogatas legfontosabb eszko-
zéveé valik.

A felhasznaldi adatok egy részét a
Lotus Notes Address Book-bal toltjik
le, ezért minden Notes felhasznalot
kériink, hogy a sajat érdekében az
adatait akiualizalja. Ezekhez az adatok-
hoz tovabbi informacio (épllet, szoba-
szam) megadasa szlkséges a tamo-
gatott PC helyszinének meghataroza-
sahoz, a felhasznald azonositasahoz.

A PC hardware elemek leltarat, ill.
a szoftver leltart nem igazan tudjuk
automatizalni, igy minden felhaszna-
16t személyesen felkeresink az
adatgyljtés soran. Ez igen nagy
munka, amit a szamitastechnika, ill.
az Uzleti terlletek IT felel6sei koordi-
nalnak, végeznek, de mindenképpen
szllkség van a felhasznalok segitd
kdzremikddésére, tlirelmére, a PC-
hez torténé hozzaférésre.

A pontos és telies korli adatmeg-
adas minden felhasznalo sajat érdeke,
ezzel mind a transzformalas, mind a
jovébeni tamogatas hatékonysagat
segitjlk. A hianyos adatok kdévetkez-
ménye lehet, hogy szilkséges szoft-
verek nem kerlilnek vissza a PC-re.
A transzformalas utan minden utola-
gos installalasnak kiilén kéliségvon-
zata lesz. Az adatok gyUijtése, hitele-
sitése, az atallas pontos, terlleten-
kénti Utemezése az elkdvetkezé két
honap feladata. Errdl minden fel-
hasznalo részletes informaciot kap.

Barkanyi Maria




A fobizalmiak ket
napja
Zamardiban

A szakszervezeti fébizalmiak Oszi
tovabbképzd programjat a szokasos-
tol eltéré érzelmi tulfitottseg jelle-
mezte, mivel a kétnapos dsszejovetel
vezérfonala a vallalati etkeztetéssel
kapcsolatos problémak koré csoporto-
sult. Az elsd nap eseményeit a Vasas
Szakszervezeti Szovetseg meghivott
tisztségviseldinek eldadasai jelentet-
tek. Csurgo Sandor, a Vasas Szak-
szervezeti Szovetség nemzetkozi tit-
kara az Uzemi Tanacs valasztassal
kapcsolatos felkészllésré!l beszélt,
mig az 6t kovetd -Hodi Zoltan alelndk
aktualis politikai kérdésekkel foglal-
kozott, és ezek vetlletében fejtette
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ki a szakszervezet allaspontjat a dol-
gozoi erdekvedelem terlletén. Kilon
témakdrben targyalta a Vasas Szak-
szervezeti Szovetseg tisztujitd kozgyi-
lésének eldkészitését is. Mucsi Zoltan
- mint jogligyekben jaratos szakember
- a vallalati étkeztetés problémakore-
hez kivant segitseget nyujtani a jog-
szabalyi hattér felvazolasaval. A kon-
zultativ jellegli beszelgetes hatalmas
vitak, eérvelések kozepette zajlott le
olyarinyira, hogy a hivatalos program
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utan a vita, meég éjszakaba nyuloan
is folytatodott, de mar a fébizalmiak
sajat berkein belll. Zsoétér Andras,

a Vallalati Szakszervezeti Szovetség
elndkenek vezetésével végull a mas-
napi - a vallalat vezetdivel tortéend
konzultaciora - egy kdzos allaspon-
tot fogadtak el.

A pénteki nap
programja Takacs
Janos vezérigaz-
gato tajekoztato-
javal kezdddétt.
Az elbadas felve-
zetd része - zenei
hatterével egy(tt -
egy rendkivul han-
gulatos film lejat-
szasaval indulit,
melyben Hans
Stréaberg az
Electrolux AB el-
ndke mutatta be az Electrolux-ot
mint a vilag elsészamu haztartasi ke-
szlilékgyartdjat. A vallalatcsoportot
érinté kérdések targyalasakor Takacs
Janos kiemelte, hogy a 2004 . évi for-
galom varhatoan ugy teljestl, mint az
elmult évben és a nyeresegesseg is
hasonléan alakul. A beruhazasok te-
kintetében a 15 milliardos nyiregy-
hazi gyar felépitesét emlitette, amely
beruhazasi értéket tekintve, minden
eddigit felGlmul. Piaci részesedé-

sunk a fehér aruknal 44%-o0s mig a
porszivok tekintetében piacvezetdk
vagyunk.

A kora reggeli
programegyezte-
tés soran mind-
két fel ugy itélte
meg, hogy az ét-
keztetéssel kap-
csolatos témakor
megbeszelése
idéigenyes, ezért
a masodik napi-
rendi pont felve-
zetesekeént
Zsotér Andras, a
Vallalati Szakszer-
vezeti Szovetseg
elndke kronoldégiai sorrendben 6sz-
szefoglalta az elmult idészak torté-
neseit, kiemelte a szakszervezet
ebben a kérdésben mar a korabbi-
akban is kozzétett allasfoglalasat.
Beszamolt az el6z6 napi fdbizalmiak
altal is Osszegyujtott és képviselt,
tovabba a dolgozok szakszervezet-
hez koézvetienll is eljuttatott vélemé-
nyeir6l. Befejezésll megoldasi ja-
vaslatokat terjesztett elé, amely a
buféek valasztékanak javitasara, elfo-
gadhato kereskedelmi arrés alkal-
mazasara az etkezési utalvanyok
cimleteinek modositasara is kiter-
jedtek. A valaszadasban Takacs Ja-
nos vezérigazgato kifejtette, hogy a
ceg 150 millio forintos beruhazassal
egy kulturalt étkeztetést kivant meg-
valositani. Tovabba 2000 Ft-rot 3500
Ft-ra emelte az étkezési hozzajaru-
last.

A Sodexho cég Electrolux cso-
portszinten is kiprobalt beszallito és
ez i6 ajanlo volt vallalatunk szamara
is. Hangsulyozta, hogy az étkeztetesi
rendszer piaci alapon nem miukdd-
tethetd, ezért a vallalat a szerzddés-
kotés értelmében az alacsonyabb
arak biztositasa érdekében nem ker
peldaul berleti dijat, energia koltség-




téritést és a berendezések amortiza-
cios koltségeit is atvéllaija. Hozza-
szolasa végén jelezte, hogy a valla-
lat vezetése érdekelt abban, hogy a
felvetett gondokra kozds megoldast
talaljunk.

Toth Zoltan, a beruhazasert fele-
I6s vallalati vezetd roviden indokolta
a megvaldsitas fontossagat. Mint
mondta, nem produktiv beruhazas-
rol van sz6 tehat, annak megtértle-
se nem varhato. Ervelésében kifej-
tette, hogy a Jaszsagban ma nem
talalhatd olyan beszallité, aki az igé-
nyeket ki tudta volna elégiteni, tdbbek
kozott ezért esett a valasztas a
Sodexho-ra. Igéretet tett a jelzett
gondok mielébbi orvoslasara, jelezve,
hogy szeptember hatodikan a szer-
z6dést kotd felek (a vallalat és a
Sodexho) leliinek targyalni, és az elért
eredményekrél folyamatosan tajé-
koztatast adnak.

A nap programjanak tovabbi részé-
ben beszamoldkat tartottak a gyarve-
zeték. Dr. Génczy Sandor gyarigaz-
gatd tobbek kozott az alapanyag
arak novekedésérdél és az azt kom-
penzald mérnoki tevékenységrdl be-
szélt. Javult a produktivitas és a szerviz
mutato is. A nyiregyhazi gyarral kap-
csolatosan megerésitette, hogy a
gyartas 2005 januarjaban megkez-
dédik, és a termelés fokozatos fel-
futtatasa kéthavonként, Uj gyartmany-
tipusok beléptetésével torténik.

Szentpéteri Ferenc, a Fagyasztola-
dagyar vezetdje a termelés és a piaci
helyzet elemzése utan a fejlesztések
fontossagat hangsulyozta. A termek-
fejlesztésben figyelemre méltd ered-
ményt értek el. Kifejlesztették a vilag
elsd Frost-Free (dérmentes) fagyasz-
toladajat itt a jaszberényi gyarban,
ami remélhetdleg Gzleti eredményben
is jol érzékelhetd valtozast eredmé-
nyez.

A porszivogyar vonatkozasaban a
vasterviki (Svédorszag) gyar attelepi-
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tése j6 Utemben halad. Sikeresen
megtortént a Red Fox, Falcon,
Ergobox, Ergospace nevli gyartma-
nyok beinditasa. Az éves darabszam
a porszivogyartasban keétmillié darab
kordl alakul.

Végezetil a beszamolok sorat
Nagy Laszlé logisztikai vezeté zarta.
Ezen a terlileten az idei év mukddési
koltségei a tervezett szint alatt varha-
toak - mondta. A kiszdllitas, pedig
megkozeliti a 4 millio darabot.

A kétnapos kdzos munka eredmé-
nye reményeink szerint hamarosan

=~
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érzékelhetd lesz - nyilatkozta Zsotér
Andras elndk lapunknak a munka-
nap végén. Arra a kérdéslnkre,
hogyan értékeli a fébizalmiak kétna-
pos munkajat réviden igy valaszolt:
- Biztos vagyok benne, hogy dolgo-
z6ink tudjak, hogy értlik vagyunk es
értik dolgozunk-dolgoztunk. Meg-
itelésem szerint most tirelemre van
sziikség, mert olykor a jo szandékon
is eshetnek sebek és a gydgyitas-
hoz pedig idé kell.

Bojtos Jozsef

Termékvisszahivas
az AEG,
Electrolux és
Zanussi
fézblapokra

Az Electrolux-csoport minden eset-
ben szigoruan ellendrzi termékeinek
mindségét. E mindségi ellendrzés
soran deriilt ki, hogy a Németor-

lis esely arra, hogy a ki nem kap-
csolt f6z6z6na aktiv maradjon a "H"
{(kikapcsolva) kijelzés ellenére is.

A hiba nyolcféle 6nallban beépit-
hetdé AEG, Electrolux és Zanussi ke-
ramia f6zélapok esetében Iéphet fel.

Igen valoszindtlen, hogy barmilyen
kar felmertine, azonban szeretnenk
minden kockéazatot kizarni, ezért ke-
reskedbinken keresztll, ahol a vevok
adatai elérhetéek, kdzvetlendl meg-
keressik azokat a vasarlokat, akik
vettek a szoban forgo fézélapokbol

szag- €S egyezte-
ban i tett idSpont-
gyartott | ban  elve-
AEG,  gezzik az
Elect- alkatrész dij-
rolux és | mentes cse-
Zanussi réjét. Ezzel
keramia | parhuzamo-
fé6z8lap- san, szep-
jaink tember 27-
egy ré- én napilap-
szénél okban meg-
az egyik jelentetett
alkat- sajtohirde-
rész bi- téssel, vala-
ZOonyos mint a medi-

esetekben nem miikédik megfeleléen.

Ha a keramia fézdlapot csak a
fokapcsoloval kapcsoljuk ki anélkdl,
hogy minden egyes féz6zonat kilén
nullara allitanank, megvan a minima-

umoknak kikuldott sajtokdzieme-
nyen keresztiil probaljuk elérni a
tobbi vevot, akik vasarolhattak ezek-
bél a termekekbdl és partnereinken
keresztill esetleg nem elérhetéek.




kat. Persze csak akkor, ha jol mutat-

Ergorapido: a
vezetéek nelkuli,

nak. Egyelére azonban sokan
csunyanak és kevésbé hatékonynak
talaljak a piacon talalhaté akkumu-

szemet latoros porszivokat. Ezért fejlesztet-
gyonyorkodteto |
porszivo

Hamarosan megjelennek az
Electrolux uj, modern formater-
vezeésl, vezetek nélklli porszi-
voi. Az Ergorapido-csalad tagjai -
morzsaporszivo, 2-in-1, szényeg-

tuk ki diszkrét formatervezésu,
akkumulatoros porszivo ter-
mékcsaladunkat, hatékony
szivoerovel és halk mikodeés-
sel - nyilatkozta az Ergorapido
porszivocsaladrél  Christen
Manson, az Electrolux termék-
menedzsere.

sepri - formatervezett
akkumulatoros porszivok.

A formatervezés alapvet6
Otletet az adta, hogy a ké-
szillékek kicsik legyenek
hetékony szivoerdvel. Az U
porszivokat vonzo klisejik
miatt nem szikséges elrejte-
ni, ha éppen nincsenek
hasznalatban.

Akkumulatoruk pedig hatéko-
nyabb, mint az eddigi keszlle-
keke.

- Egyes kutatok
szerint a fogyasztok
szivesen tennék ki-
rakatba porszivoi-

Morzsaporszivo

Az Egorapido morzsa-
porszivd csupan 1 Kkilo-
gramm sulyd, s kényelmes
markolatanak koészoénhets-
en kénnyl kezelni. Akku-
mulatora végig maximalis
teljesitménnyel mikodteti a
késziileket. A porszivot

toltdjében tarolhatjuk, ami
esztétikus és igy mindig kéznéi
van. A teljesen feltoltott ak-
kumulatorral 20
négyzetmeternyi
terlletet lehet egy-
szerre kiporszivoz-
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ni. Ez a morzsaporszivd nemcsak az
egyik , leger6sebb” a piacon, hanem
a leghalkabb is.

2-in-1 porszivo

Az Ergorapido 2-in-1 porszivot
gyors, vezeték nélkili hasznalatra
fejlesztették ki, melyet a konyhai fe~
lUletek, a kanapék és a padlo tiszti-
tasara is hasznalhatunk. A késziilek
forgokeféje és szivofeje hatekonyan
tlnteti el a port, a morzséakat, a haj-
szalakat és a homokot a padloro! és
a szovetekrdl. A tobb iranyban moz-
go szivofe] segitségevel kdnnyen
mandverezhetiink az asztalok és a
szekek kozott. A keszilekre raerosi-
tett morzsaporszivot leemelve kdny-
nyeden takarithatjuk a konyhai mun-
kafeilileteket. A készllék 80 negy-
zetmeétert vagy 20 percet tud folya-
matosan takaritani.

Szényegseprii

Az Ergorapido szdényegseprli egy
modern akkumulatoros sepri. Egy-
szerlen iranyithatd, portaroldja
konnyen Urithetd. Teljes feltdltéssel
egyszerre 80 negyzetmétert tud
kitakaritani. Szupergyors és haté-
kony takaritas vegezhetd vele, ha
varatlanul vendégek érkeznek.

Mindharom modell 2004. augusz-
tus 1-t6l ugyanabban a vad, tlizes
szinben kaphato eziistmetal diszi-
téssel.
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Electrolux
hutoészekrény
beépitett FM
radioval és
hangrogzitovel

Az Electrolux bemutatta a Tamanna
elnevezeésli Uj hltdszekrenyét, amely
hidegen tartja India ételeit, s még
szorakoztat is. Az Uj termék elején
talalhato digitalis panelbe FM radiét
és Uzenetrogzitét épitettek be, igy
nem szilkseges kuldén radiot tartani
a konyhaban. Tovabba a kis sarga
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cetlikre val6 jegyzetelésto!
is megkimél, ami plusz
helyet és kevesebb sze-
metet jelent.

A Tamanna hitébe beé-
pitett FM radio automata
allaskereséjével gombnyo-
masra megtalalhatjak ked-
venc adoikat az indiaiak. A
radicallomas frekvenciaja |
a digitalis panelen jelenik
meg. Ezen felll a kész(i-
lék képes 10 masodperces
hosszusagu Uzenetek rogzi-
tésére is. Az LCD kijelzének kdszon-
hetéen akkor is leolvashatok az
informaciok, ha a helyiségben nem

megfelel6 a vilagitas.

A hiitészekrény mas
extrakkal is fel van szerel-
ve. llyen példaul a labpe-
dallal mikoédd nyitérend-
szer arra az esetre, ha
tele lenne a kezink, az
Osszehajthatd Ovegtarto,
a formatervezett jég-
kocka készité, amely sziv

. vagy csillag alaku jégkoc-
{ kakat formaz, valamint
hangjelz6, a amely figyel-
meztet, ha nyitva marad a
késziilék ajtaja.
Az Uj termék csak Indiaban lesz
kaphato.

Forrasztok versenye
a Hutészekrény-
gyarban

korabban besza-
moltunk, a Hutészekrénygyarban
forrasztéi bonuszt hirdettek. Az els6

Amint arrol
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harom honap - majus, junius, julius -
utan a tapasztalatokat leszlirve a TT
& Cabinet Uzemben és a Combi
Uzemben is szigoritottak a felté-
teleket. Emelték a sziikséges for-
rasztasi pontok szamat, mikodzben
csOkkentették a hibagyakorisag
mertékét. A két lzemben dolgozé
forrasztokat azonban ez sem allitotta
megoldhatatlan feladat elé. Szep-
tember honapban mindkét (zemben
10-10 jutalmazott volt, azaz a legjobb
tiz forraszto itt is, oft is teljesitette a
jutalmazasi feltételeket.

A TT & Cabinet Uzemben egy
holgy vitte el a palmat a férfiak el6tt.
Sisa Jozsefné (fotonkon) 0,02683%-
os hibagyakorisaggal végzett az elsd
helyen, megeldzve Horvath Jozsefet
(0,04133%) és Olah Gyulat
(0,04681%). Még a 10. helyezett
eredménye (0,12571%) is joval a
0,2%-os tliréshataron belll volt.

A Combi Uzemben Radvanszky
Janos érte el a legjobb eredményt
(0,07275%). A masodik Kovacs
Attila (0,10465%), mig a harmadik
Farkas Ferenc (0,12076%) lett. A
10. helyezett (0,25427%) eredme-
nye is jobb volt a megengedett
0,27%-o0s hibahatarnal.

Az elsd helyezettek 18, a maso-
dikok 15, a harmadikok 13 ezer forint
jutalmazasban részeslinek, s még a
10. helyezett is kap 5 ezer forintot.

A forrasztoi bonuszért folyo versen-
gés oktdberben is folytatodik, hiszen
a forrasztasi hibak szamanak
csOkkenése a mindség javitasat
eredmeényezi,

Szantai Tibor

\

( Az Electrolux magyarorszagi
cégeinek lapja

Felelés szerkesztd:
Fekete Zsanett
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft., Pf. 64

Kiadja:
Electrolux Lehel Kft.
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Kihivasokkal tel
év elott
Ertékel dr. Génczy Sandor

Lassan az év végehez kozele-
dink, igy hamarosan eljén az ideje,
hogy ertékeljiik idei teljesitményiin-
ket, munkankat. Erre kertik a Hit6-
késziléekgyar igazgatojat dr. Génczy
Sandort is. Az alabbi interjubol meg-
tudhatjak, hogyan alakult az idei év,
es milyen elképzelések vannak a jo-
vore nézve.

- Hogyan alakult az idei év, az
elézetes terveknek mennyire sike-
riilt megfelelni?

- Az idei évet értékelve tobb szem-
pontot kell vizsgalni. A volumen tekin-
tetében elmondhatd, hogy tavaly
rekordeviink volt, ugyanis 1,5 millié
hitdészekrényt gyartottunk. Erre az év-
re kevesebb termék gyartasat tervez-
tik. Idén elérelathatolag 1,4 millio
darabot tudunk értékesiteni.

Az atendencia, miszerint az értéke-
sités a tavalyi évhez képest csdkken
jellemzé egész Eurdpara. Ez  altala-
ban két okra vezethetd vissza: Egy-
részt a piaci verseny tovabb élezddik,
a masik pedig az, hogy az idei nya-
runk messze elmaradt a tavalyitol. A
hitészekrények eladasat pedig
nagyban befolyasolja a nyari meleg.

Terveink kézott Osszessegében 1
millié 390 ezer darab készllék gyar-
tasa szerepelt 2004-ben. Volumen-
novekedést a kombi hiitoszekré-
nyek gyartasanal értink el, melybdl

409 ezer darabot készitlink. Vissza-
eses mutatkozik viszont a TT &Cabinet
Uzemben gyartott termékek esete-
ben. Itt 864 ezer darab keészulék
gyartasa torténik év végeéig. A kis
boxtzemben is kevesebb terméket

gyartanak, mint korabban, megko-
zelitdleg 117 ezer darabot.

A volumenen kivill ami még ezt az
évet befolyasolta, illetve a hatralévd
honapokban befolyasolni fogja, nem
mas mint az alapanyag aranak emel-
kedese. Féként az év masodik felére
igaz, hogy dragabbak lettek a kulon-
b0z6 alapanyagok. Ezek kozil is ki-
emelném az acelt és a habanyagot,
mindkettét nagy mennyiségben hasz-
naliuk. Osszességében tébb mint
2%-0s aremelkedés varhato erre az
évre, de pl. az acél esetében akar

40-50 %-os emelkedés is bekovet-
kezhet. A piacon viszont nem tudjuk
érvényesiteni ezt a késztermekeink
araiban.

- Hogyan tudjak ezt a problémat
megoldani?

- Mérndki valtoztatasokkal illetve
azzal, hogy olyan orszagokbol sze-
rezzuk be a szilkséges anyagokat,
amelyek a legolcsobbak. igy elmond-
hato, hogy ezeknek a megoldasok-
nak a segitsegével az alapanyag
araink a tavalyi szint kdrnyékén ma-
radnak, vagy talan egy kicsivel még
alatta is.

A kovetkezd fontosabb mutatonk,
amit mindig vizsgalni szoktunk az a
produktivitas alakulasa. Ez 6,8-7%-
0s javulast mutat a tavalyi évhez ké-
pest, ez jobb, mint amit terveztiink.
Egyéb miikodési kdltségeinket sike-
rult a tavalyi szint alatt tartani.

Léenyeges még kiemelnem a mind-
segi mutatot, mely elég alacsony.
Mintegy 4%-os javuiast terveztliink
2004-re, jelenleg itt tartunk, és ugy
tinik, hogy ezt az sikeril is elérni az
év végére.

A mukodeési eredményiink tekinte-
teben - a korabbi idészakokhoz viszo-
nyitva - a tavalyi rekordévnek szami-
tott. Nos, sajnos azt az eredményt ugy
tlinik nem sikeriil elérnink, de min-
denképp annak kozelében leszink.

- Az év hatralévé részében milyen
feladatok megoldasa varhaté még?

- Amellett, hogy Nyiregyhazan folyik
a beruhazasunk, Jaszberényben is
tortennek majd nagyobb valtozasok.

(folvtatds a 2. oldalon)
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(folytatds az 1. oldalrol)

llyen tobbek kozétt a 3-as lizem elpa-
rologtatd gyartasnak a fejlesztése,
melyre kb. 300 millié forintot fogunk
forditani. Kialakitunk egy olyan rész-
leget, amely amellett, hogy Jaszbe-
rényben mind a két (izemnek - a
TT&Cabinet, illetve a Kombi Uzem-
nek - elpéarologtatdt fog gyartani, a
nyiregyhazi Gzemnek is végzi az elpa-
rologtaték gyartasat. Ezt eredetileg
részben Nyiregyhazara terveztiik mi
pedig kllsé beszallitotol vasaroltuk
volna meg. Viszont az év soran sike-
rilt Gsszeallitani egy olyan tervet,
melynek koévetkeztében a vallalat
Uugy dontott, hogy megis Jaszbe-
rényben valositjia ezt meg. Ha a ka-
pacitas eléri a maximumot ez 1,1
millio elparologtatd gyartasat fogja
jelenteni, amely igen jelentés meny-
nyiseg.

Az elparologtatod gyartas technolo-
gidjanak szinvonala is jelentésen
emelkedik. Automatizalt gépekkel
fogjuk ezeket végezni. Ennek kdvet-
keztében - ha elérjik a maximalis
kapacitast - tovabbi 40-45 fének ad
ez munkat a késdbbiekben.

Elérkeztlink ahhoz az idészakhoz,
amelyben megkezdjik a mar korab-
ban beharangozott 2-es, vagyis a
Kombi Uzemnek az atalakitasat. Az
alulfagyasztés hiitészekrények gyar-
tasa a jévében Nyiregyhazan torte-
nik majd. A Kombi Uzemben pedig a
feliiifagyasztdés hltészekrényeket
gyartjuk. Ezt a beruhazast a jovo év
masodik felében terveztik, ehhez
képest orvendetes, hogy meég az
idén tudjuk kezdeni. Ez 700 millié
forintos beruhazast jelent. Mindezek
a munkalatok egyben azt is jelentik,
hogy januarban késébb kezdédik
majd a munka. A teljes beruhazas
jov6 ev vegére fog befejezédni.

Az emlitett idészakban elkezdddik
egy Uj felllfagyasztds hitészekreny
kifejlesztése. Ez egy 180 literes hiité-

szekrény lesz majd, kisebb, mint az
eddigiek. Ennek gyartasat 2005.
majusaban-juniusaban kezdjik el.
Ezzel egyltt mar haromféle felllfa-
gyasztos hiitét fogunk gyartani.

- A nyiregyhazi gyarban hol tarta-
nak a munkalatok?

- Nyiregyhazan lassan vegéhez ér
a munka elsé fazisa. A terveknek
megfeleléen 2005 januarjaban kezd-
jik a sorozatgyartast. Ez azt jelenti,
hogy ott mar folynak a gépprobak. A
héten kezddédott el a szerelésorok
tesztelése.

Jelenleg tébb mint 100 alkalma-
zottja van mar az ottani gyarnak.
Tobben azonban még itt vannak a
betanulasi idészakban Jaszberény-
ben. Az itteni dolgozok is mennek
Nyiregyhazara segiteni a kollegak-
nak az elkdvetkezd idészakban.

Annyi valtozas tértént, hogy a pia-
ci kereslet a kombi hitdszekrények
iranyaba mozdul. Ezekre a terme-
kekre nagyobb az igény, mint azt
korabban gondoituk. Eredetileg 226
ezer darab hiitészekrény gyartasat
terveztiik, ez 241 ezer darabra moédo-
sul. A masodik miszakot mar marcius
1-én elinditjiuk majd kéthavonként lép
be a kdvetkezé miszak. Ez azt jelenti,
hogy negyedéwvel elébbre lesziink az
eredeti tervekhez képest.

- A jovére vonatkozoan milyen
elképzelések alakultak mar ki?

- A jovére vonatkozoan rossz hir,
hogy az alapanyagar novekedése
tovabb folytatédik. Ez olyan mértékui
lesz, amelyre az elmult 20-30 évben
nem volt példa. A piaci verseny tovabb
fokozodik. Keészllékeink ara vélhe-
téen nem fog emelkedni épp emiatt.

A elkovetkezd esztendd minden-
képp a kéltségek megtakaritasanak
jegyében fog telni. A hatekonysag
javulassal kell kompenzalnunk a ki-
16nboz6 aremelkedéseket. Mikoddési
koltségeinket
az inflacio ha-
tasanak ellené-
re tavalyi szint
alatt kell tarta-
nunk. Erre ak-
cidkat kell ki-
dolgoznunk.
Produktivita-
sunkat tovabb
kell  javitani.
Koltségesok-
kenté mérnodki
valtozasokat
kell elérnink.
Fel kell gyorsi-
tanunk az alapanyagok beszerzését
azokbol az orszagokbdl, ahol ol-
csobban hozzajutunk. Hozza kell
tenni, sajnos kisebb a lehetéseglnk
ezen a téren, mert sok mindent mar
igy is ezekbdl az orszagokbol szer-
zlink be. Ebbe hazank is beletartozik.
Viszont még vannak lehetéségeink.
Példaul Kina, ahonnan kilonb6zd
h(tékori elemeket tudunk szallitani.
A beszerzett termékek tesztelese bi- .
zony sok idét és energiat emeszt fel,
de sajnos az aremelkedések miatt ra
vagyunk kényszeritve. Tehat nehéz,
komoly kihivasokkal teli év elé né-
zlink. Bizom benne, hogy az elvara-
soknak jovére is meg tudunk majd
felelni.

Buschman Eva




Emleklapot
kapott az Electrolux
Lehel Kift.

Evtizedek 6ta tamogatjuk a
Jasz Muzeumot

A Jasz Muzeumot Jaszbereny Va-
ros Tanacsa egy 1873-ban hozott
hatarozatban foglaltak alapjan alapi-
totta. A kovetkezd év karacsonyara

pedig mar osszeallt az elsé bemuta-
to anyaga, amely egy szobaban el-
fért. Az érdekiédék megtekinthettek
a Lehel kirtjét, a Rakoczi ladat, ki-
valtsagleveleket és pecséteket, vala-
mint térok iratokat is. A késébbiek
soran tobb éplletben volt elhelyezve
a gyljtemény, jelenlegi helyen 1931
ota talalhato meg.

A Jasz Muzeum alapitasanak 130.
évfordulojat oktdber 15-en (nnepel-
ték. A népes vendégsereget a Déryné
Miivelédési Kdzpont nagytermeében
dr. Magyar Levente polgarmester
koszontotte. A fenntartd nevében
Tokajiné Demecs Katalin, a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Onkor-
manyzat aleindke mondott kdszon-

Q) Ele Ctrol ux

t6t, s szot kert dr. Vigh Annamaria,
a Nemzeti Kulturalis Orokség Mi-
nisztériuma Muzeumi Féosztalyanak
vezetoje is.

A koszontdket harom eladas ko-
vette, majd a miuzeum tamogatasa-
ban élenjardk Onzetlen segitségét
koszonték meg. Otvenen vehettek
at egy-egy emléklapot H. Batho
Edittél, a Jasz Mlzeum igazgatéjatol
és dr. Horvath LaszIotol, a megyei
muzeum igazgatojatol. Elismerd ok-
levelet kapott az Electrolux Lehel
Kft. is, melyet Takacs Janos vezér-
igazgatod vett at. Céglink - a privatiza-
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cio el6tii iddszak hagyomanyat foly-
tatva - az elmult evtizedben is tébb
alkalommal tamogatta a muzeum
munkajat. Kiadvanyok megjelenteté-
séhez, kidllitasok megrendezésehez
nyUjtott segitseéget az Electrolux Le-
hel Kft., s ezzel egyben a varos, a kis-
térseg kulturalis eletét is tamogatta.

Az Onnepség keretében nyitottak
meg A Lehel klirtje és kultusza cimu
kiallitast - 2006 tavaszaig tekinthetik
meg az érdeklédok -, melynek létre-
jottét az Electrolux Lehel Kft. tamo-
gatta, csakugy mint az (nnepseég
megrendezését is.

Az Electrolux
standjat is
megtekintette
Viktoria hercegn6

A Svédiletes! - Svéd-Magyar
randevd 2004 programsorozat
keretében hazankba latogatott
Viktoria svéd hercegnd, akit fo-
gadott Mad/ Ferenc kdztarsasagi

elndk is. A hercegnd tébbek kd-
20Ot részt vett a Svéd-Magyar Ke-
reskedelmi és Know-How Napok
megnyitd Gnnepségen, majd
megtekintette a Magyarorszagon
miikddd sved vallalatok standjait.
Koéztiik az Electrolux Lehel Kift.
standjat is, ahol Takacs Janos
fogadta a vendéget. Céglink ve-
zérigazgatoja roviden vazolta Vik-
toria hercegnének a svéd vilag-
cég Magyarorszagi jelenietet.
(foto: Koncz Gyérgy/kopress foto)
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Superbrand lett az
Electrolux és a
Zanussi marka

Az Electrolux és a Zanussi tdbb
mint tizezer marka kozil, 400 tarsa-
val egyitt nyerte el a Superbrand -
"legjobb marka" - kitintetést Ma-
gyarorszagon 2004-ben.

A hazai szakeértéi bizottsag idén
februarban Magyarorszagon is elin-
ditotta a Superbrands programot. A
szervezet a kézel 30 orszagban m(-
kddd program keretében az adott
orszag markainak értékelését és di-
jazasat tlzte ki célul. A dijazas a
markaépitést hivatott szolgalni,
mely markak a legsikeresebbek fo-
gyasztoi és szakmai szempontok
alapjan. Toébb mint tizezer markabol
a zsUri dontése alapjan dsszesen
400 nyerte el a Superbrand titulust.
A novemberi galan az is kideril, mely
markak lesznek dijazottak, azaz kate-
goriajuk legjobbjai. A gyéztes markak
az 0Osszel megjelené Superbrands
kotetbe is bekerlilnek majd.

Superbrand az a marka, amely a
sajat terlletén kitlind hirnevet szer-
zett. A fogyasztoknak a konkurens
markakhoz képest olyan érzelmi és
kézzelfoghatd elényoket nydjt, amit
a vevok elvarnak és elismernek.

Hazankban jelenlévdé markak idén
kaphattak meg elészor a hazai szakér-
téi bizottsdg rangos elismerését.A
szakértd bizottsag az Electrolux-
csoport Electrolux és Zanussi mar-
kajat itelte olyan feleldsseégteljes
markanak, mely nagymértékben meg-
konnyiti a vasarlok életét.

Az elmuit 85 évben a vallalat kdvet-
kezetesen torekedett arra, hogy ve-
vlinek egész életilk soran kézzel-
foghato elényoket nydjtson. Ennek
az elhatarozasnak a sikerét jelzi a
Superbrand kitiintetés.

~+  H Electrolux |
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"Gazdagabb"
lettem - egy
dolgozd szemével

Az EHP magyarorszagi gydrainak
0sztbnz6 programja keretében
korabban mar beszamoltunk egy
csoport firenzei utjarél. Oktober
16-18. k6z6tt a fagyasztolada dol-
gozoi kbzil 22 16 a nlrnbergi AEG
gyarban jartak jutalomditon. A hét-
végi kirandulasrél az egyik részt-
vevd beszamoldjat olvashatjak.

Tizenkét oranyi intenziv buszozas
utan érkeztiink meg szallashelylinkre,
egy haromcsillagos széallodaba, ahol
kit(ind vendeéglatasban részesiltiink.
A szalloda Nirnberg varosfallal
kérulvett régi varoskdzpontjaban
talalhato, ahol pl. a szomszédos
eplilet egy 1419-ben épitett jelleg-
zetes fagerendas hazbol atalakitott
etterem. Kétagyas, furddszobas,
kényelmes lakrészeket kaptunk. A
masnapi svédasztalos reggeli utan
jollakottan indulhattunk Rothenburg-
ba, ahol megismerkedtink a varos
nevezetességeivel is. Délutan egy
magyar szarmazasu idegenvezetével,
Edit asszonnyal nirnbergi buszos-
gyalogos varosnézésen vettlink
részt. Nirberg sziklara épilt varosa

a Pegnitz folyd partjan talalhato,
hires épliletei az Igazsagligyi palota,
a Ddirer-haz, és 1600 oOta a fétér a
karacsonyi vasar szintere is.

Heétfén déleldtt az AEG gyarat
latogattuk meg, ahol Fehér Tamas
tolmacsolt nekiink. A tdbbemeletes
Uzemkomplexumban moségépeket,
mosogatogépeket, szaritogépeket
gyartanak. Elészor megismertettek
bennlinket a gyar torténetével, majd
az eloltoltds mosdgep gyartasi folya-
matat kdvethettik vegig. Ot hatalmas
mianyag fréccsonté gep (darabja 1
millié euro) ontja magabdl a moso-

gepek vizhatlan mdanyag hazat, 6
szerel@soron gyartjak a legujabb
fejlesztésii LCD kijelz6s mosogépe-
ket. A kilonb6zé vevdi igényeket
egy egységes, programozhato vezér-
16 egység beépitésével elégitik ki,
melybe csak a mosdgéep készre
szerelése utan kerll a program. Az
lUzem tiszta, de zajos és rossz
levegdjl volt. A kilfoldi munkavalla-
lok aranya 45% volt, a fizikai dolgo-
z0k 2 miszakban dolgoznak. Modern,
szép berendezéseket készitenek,
szivesen latnank és hasznalnank mi
is sajat kdrnyezetliinkben ezeket. Az
ottani bemutatéteremben 6rém volt
felismerni a Jaszberényben gyartott
hitékeésziléekeket.

Bolldk Istvanné
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Harom valasztas
egyetlen napon

Munkavallaloi képvisel6k va-
lasztasa cégiinknél

Alig mult el néhany honap a szak-
szervezeti valasztasok ota, novem-
ber 23-an ismét az urnakhoz jarul-
hatunk azért, hogy - ezuttal vallala-
tunk életében elsé alkalommal -
egyidejlileg harom kilénb6zé do-
logban foglalhassunk allast, alkot-
hassunk véleményt.

Mint az bizonyara isme-
retes a valasztasi bizottsag
- amely szeptember 21-én
alakult meg céglinknél - al-
tal folyamatosan kdzzétett
hirdetményekbdl, hogy val-
lalati szinten Uzemi Tana-
csot (13 10s testilletet) kell
valasztani ujabb harom év-
re, mivel a jelenlegi testu-
let mandatuma november
hénapban lejar.

A november 23+ valasz-
tas masik fontos terlilete a munkavé-
delmi képviseldk megvalasztasa
lesz. A 2004. évitdrveny 2004 mar-
ciusaban modositotta az 1993. évi
XCIIl. térvényt (munkavédelmi tor-
veny), ami hazank Eurdpai Uniohoz
valo csatlakozas napjatol (2004.
majus 1.) hatalyos. Az 4j térvény mar
nem lehetésegkeént, hanem kétele-
z6en irja elé az 50 6t meghalado
munkaltatonal a munkavédelmi kép-
visel6i valasztast.

Ennek megfeleléen a munkavéde-
lemrél szold 1993. évi XCIll. szamu
torveny lehetévé teszi, hogy a munka-
vallalok az egészséget nem veszé-
lyeztetd es biztonsagos munkavég-
zessel 0sszefliggd jogaik és érdekeik
képviseletére maguk koziil képvise-
I6t, vagy képvisel6ket valasszanak.
A munkavédelmi képvisel6i intéz-
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meny létrehozasanak alapvetd felté-
tele a titkos és kozvetlen megvalasz-
tottak. A valasztas mandatuma négy
évre szol.

Mivel a valasztas menetének
technikai lebonyolitasa azonos az
Uzemi Tanacs valasztassal, célszer(-
segi okokbodl a két valasztast azonos
idépontban bonyolitja le a valasztasi
bizottsag. A munkavédelmi képvise-
I8k esetében nyolc valasztokorzetben,
valasztokdrzetenkeént egy-egy f6
megvalasztasara kerlil sor, aki az
adott valasztékérzethez tartozd

Eurépai Uzemi Tanacs, amelynek
alapito tagjai kézott céglink képvise-
I6je is kezdetektdl jelen volt. Az Eu-
ropai Uzemi Tanacs hataskdre azon
ugyekre terjed ki, amelyek a kdzos-
segi szinten mikodé vallalkozas, illet-
ve vallalkozascsoport egészét, vagy
legaldbb két kilonbozé tagallama-
ban talalhaté telephelyiket, illetve
vallalkozasukat érintik.

Minden tagallam, amelyben kdzds-
segi szinten mikodd vallalkozasnak,
vagy vallalkozas csoportnak telep-
helye, vagy vallalkozasa mukddik,
egy munkavallaléi képvi-

munkaterilet képviseletét latja el. A
megvalasztott képviselok létrehoz-
hatnak egy bizottsagot, amely bizott-
sag paritasos alapon targyal és dol-
gozik egyutt a vallalat képviseldivel.

Bizonyara olvasoinknak felt(inik,
hogy a bevezetd gondolatok kozott
harom kilénb6zé témaba torténd
valasztast emlitettlink. Nos a harma-
dik, az Europai Uzemi Tanacsba (EUT)
valo klldétt, illetve pottag megva-
lasztasat célozza. A kozosségi szin-
ten (Eurdpai Unid) mikods vallalko-
zasok és vallalkozascsoportok mun-
kavallaldinak a tajékoztatashoz és a
vellk valo konzultacidhoz fiz6d6 jo-
ganak erdsitése érdekében vala-
mennyi kdzodssegi (EU) szinten miikd-
d6 vallalkozasnal Uzemi Tanacsot
kell letesiteni, vagy mukodtetni. Az
Electroluxnal 1995 6ta miikodik az

selét kild az Electrolux
Europai Uzemi Tanacsaba.
Az Electrolux Europai
Uzemi Tanacs tagjanak
jeldlesevel egyidejlleg
gondoskodni kell a péttag
jeloléserdl is.

Az Europai Uzemi Ta-
nacs tagja és pottagjai
egyarant  munkavallaloi
képviselének szamitanak,
ezert ugyanazon szaba-
lyok érvenyesek ra mint a
masik két esetben. Ezért lehetsé-
ges ebben a témaban is a valasztas
egyidejl lebonyolitasa.

Zsotér Andras, (fotonkon) az
Electrolux Magyarorszagi Cégei Szak-
szervezeti Szbvetség elndke a valasz-
tasokkal kapcsolatosan kifejtette:

- A mostani valasztas rendhagyo,
a harom téma technikai értelemben
vett sszevontsagat illetéen, de ettdl
eltekintve az igazan fontos dolog
az, hogy a dolgozok jogaik és érde-
keik kepviseletének egy ujabb lehe-
tésegevel élhetnek a munkavedelmi
képviselék megvalasztasanak ered--
menykeppen a jévoben. Kivanom,
hogy a valasztasok sikeresek legye-
nek céginknél, és az Uj testiletek
és azok tagjai a valasztéik megele-
gedésere tevékenykedjenek.
Bojtos Jozsef




H Electrolux

Uj munkatarsak a
Porszivogyarban

Amint arrél korabban mar lapunk-
ban is beszamoltunk, az Electrolux
svédorszagi porszivogyartasat Jasz-
berénybe telepiti at. A termelés je-
lentds méret(i ndveléséhez szliikség
volt a megfelelé személyi hattér biz-
tositasa is. Huszonhat fiatal ker(it
nem egészen fél éve a Porszivogyar
kidlonb6z6 részlegeire, akiket az
alabbiakban mutatunk be. Nevik
utdn munkakdrik, majd annak a
részlegnek a neve all, ahol dolgoz-
nak. Ezt kovetbéen végzettségliket
tantettk fel, s azt, hogy hol és mi-
kor szerezték azt. Erdeklddtiink
kedvenc idétoltésiikrél, s néhanyu-
kat arrél is megkérdeztiik, hogy miért
valasztottak az Electroluxot, s hogyan
sikertlt a beilleszkedesiik.

Sandor Szilvia
kontrolier

kontrolling részieg
kdzgazdasz

Miskolci Egyetem - 1998
gyermeknevelés

Mézes Zsolt

projekt menedzser
termékfejiesztési részleg
matematikus meérnok

Budapesti M(szaki Egyetem - 1996
természetjaras

Agdcs Livia

termék menedzser

marketing részleg

angol nyelvtanar

Esterhazy Karoly Tanarképzé, Eger
- 2002

egy barati tarsasag tagja

Szabé Csaba

termék menedzser
marketing részleg,
kbézgazdasz

Nemzetkozi  Uzletember
Iskola (IBS-B) - 1996
mozi, utazas, kerékparozas, sielés
- Egy kisebb cégtdl jottem az
Electrolux jaszberényi gyarahoz.
Csaladunkbol mar dolgoztak svéd
multinacionalis cégnél, s kedvezd
tapasztalatokat szereztek. Ugy gon-
dolom, hogy itt lehetéség van karri-
er épitésére is. Munkatarsaim gyor-
san befogadtak.

Képzé

Orban Zoltan
print menedzser

marketing részieg,

mérnok tanar

Budapesti Miszaki Egyetem - 2001
filmek, szamitdégep

Szaraz Robert

termékfejleszté mérndk
termékfejlesztési részleg,
gépészmérndk

Godolisi Agrartudomanyi Egyetem -
1999

utazas, motorozas

- Jaszberényi vagyok, itt él a csala-
dom, s ezért szerettem volna hazake-
rulni. Az Electrolux olyan vilagcég,
melyen belll lehetéség van a folya-
matos kepzesre, s a lehetdségek is
joval nagyobbak, mint egy kisebb val-
lalatnal. J6 kollektivaba kertiltem.

Szalka Hajnalka
anyagtervezé
logisztikai részleg
kdzgazdasz

Pécsi Egyetem - 2004
futas, olvasas

ity
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Koncz Agnes
dokumentacios/BOM

asszisztens

termékfejlesztési részleg
kdzgazdasz

Kiilkereskedelmi Foiskola, Szolnok
- 1998

sielés, Uszas, aerobik
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Toth Balazs

termékfejleszté meérnok
termékfejlesztési részleg
elektronikai muiszerész,

gazdasagi mérnok

Vak Bottyan Janos Szakkozépiskola,
Gyongyds 2000, Karoly Robert Fé-
iskola, Gyongyos - 2004
elektronika, szamitastechnika

Mészaros Judit

anyagtervez6

logisztikai részleg

kbézgazdasz

Szolnoki Kiilkereskedelmi

Fdiskola - 2004

forma-1, utazas, futas

- Allasbérzén figyeltem fol az
Electrolux jaszberényi gyarara, ahol
palyakezd6knek is ajanlottak leheto-
séget. Mindenképpen a logisztika
terGletén szerettem volna elhelyez-
kedni, ha lehet egy vilagcégnél.
Oriilék, hgy sikerdlt. Munkatarsaim,
akik tdbbségében nok, gyorsan be-
fogadtak.

Kazar Péter
termelési mérnok
termelési részleg

W]

gépeész tervezémernok,
mindségbiztositasi mérndk auditor
GodollGi Agrartudomanyi Egyetem -
1097,

Iparkamarai képzes, Salgotarjan 2000
mobilkommunikacio, multimédia

- Miel6tt az Electroluxhoz kertitem
egy amerikai cégnél dolgoztam és
tanitottam is. Ugy gondoltam, hogy
a svéd vilagceg szamos kihivast tar-
togat szamomra, s nem csalodtam.
Gyorsan befogadtak, fiatal csapatba
kertltem, amely nagyon jol tud
egytutt dolgozni.

Toth Renata

anyagtervezd

logisztikai részleg

kbézgazdasz

Modern Uzleti Tudomanyok
Féiskolaja, Tatabanya - 2004
emberi kapcsolatok, eurépai uniés
ismeretek

Kerekes Attila

minéségbiztositasi mérnok
mindségbiztositasi részleg
muanyagfeldolgozo gépészmernok,
mindsegbiztositasi szakmérnok
GAMPF, Kecskemét - 1999,

2000 szamitastechnika,

szllészet

- Eredeti képzettségemnél megmarad-
va Uj terlileten szeretnem megmérettet-
ni magam, ezert jottem az Electrolux-
hoz. J6 kollektivaba kertitem, tudunk
egy(tt dolgozni, s ez nagyon fontos.

Zsoltész Sandor

demand flow koordinator

logisztikai reszleg

agrarmérnok

Godolloi Agrartudomanyi Egyetem -
1996

nyelvtanulas
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Gyurko Péter

mindségbiztositasi mérnok
mindsegbiztositasi részleg

muszaki menedzser

Kecskeméti Mliszaki Foiskola - 2004
gyorskorcsolyazas, Uszas, motorozas,
jégkorongozas, védokutya-kiképzés

Nagy Arpad

kontroller

kontrolling részleg,

koézgazdasz

Pénzligyi és Szamviteli Féiskola,
Salgotarjan - 2003

film, k6zOsségi élet, a vilaggazdasa-
gi esemenyek figyelése

- Kivancsi voltam, hogy milyen lehet
egy multicégnél dolgozni. Ugy gon-
dolom, itt megvan a szakmai fejl6-
dés, az elérelépés lehetésége. Se-
gitékész kollégak kozeé kerlltem, s
ez megkonnyitette a beilleszkedést.



Koveér Jozsef

termelési mérnok

termelési részleg

gépészmérnok

Budapesti Miszaki és Gazdasagtu-
domanyi Egyetem - 2004
szamitastechnika, idegen nyelvek,
horgaszat
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Csipkés Istvan
termelési mérnok
termelési részleg
gépeészmérnok

Miskolci Egyetem - 2004
sport, gépkocsivezetés

Holecska Zsolt

stratégiai beszerzd,

beszerzési részleg,

kozlekedési mérndk

Széchenyi Istvan Féiskola, Gydr -
1999

labdarugas, nyelvtanulas, utazas

- Egy fejvadasz cég talalt meg, s ezt
kovetden adtam be a palyazatomat az
Electrolux jaszberenyi gyarahoz. Min-
denképpen szerettem volna kiprobal-
nom magam egy vilagcégnél. Gyor-
san és konnyen sikertlt a beilleszke-
désem, mert j6 csapatba keriiltem

. K Electrolux
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Becze Attila
termékfejleszté mérnok
termékfejlesztési részleg
gepeszmernok

Miskolci Egyetem - 2004
labdarugas, horgaszat

Fehér Andras

szereldei mivezetd, termelési részleg
merndk kézgazdasz

Miskolci Egyetem - 2000

kispalyas labdarugas, horgaszat

Adam Tamas
logisztikai mivezetd,
termelési részleg

agrarmémok, gépészmemok, logisztikus

Tessedik Samuel Féiskola, Szarvas

1991, Godolléi Agrartudomanyi Egye-

tem - 2001
sport

Borbereki Adrienn
menedzser asszisztens,

,C: (

marketing részieg,

magyar szakos tanito

SZIE TKF, Jaszberény - 2000
utazas, irodalom
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Kiss Istvan

termékfejleszté mérndk,
termékfejlesztési mérnok,
villamosmeérnok

Kando Kalman Miszaki Féiskola,
Budapest - 1998

autoépités, szorakozohelyek fény-
és hangtechnikai tervezése, utazas,
szorakozas

Zimonyi Zoltan

termékfejleszté mérnok,
termekfejlesztési részleg,
gépészmernok

Godollsi Agrartudomanyi Egyetem -
1997

kerékparozas, hiradastechnika

Laszlé Rébert

szereldei miivezetd,

termelési reszleg,

villamosmérnok

Kandd Kalman Muiszaki Foéiskola,
Budapest - 1988

technikai ujdonsagok,

labdarugas
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Palyavalasztasi
kiallitas
Jaszberenyben

Immar negyedik alkalommal ren-
dezte meg oktober 14-én a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Munka-
Ggyi Kdzpont Jaszberényi Kirendelt-
sége a Palyavalasztasi kiallitast. A
rendezvenynek otthont adé Belvaro-
si Altalanos Iskola Bercsényi uti
sportcsarnoka tobb iskola mutatta
be képzési ajanlatait és tobb mun-
kaltato is jelen volt. Mindennek cél-
ia, hogy segitséget adjon a fiatalok-
nak a palyavalasztasban.

A hagyomanyoknak megfeleléen
az Electrlolux Lehel Kft. az idén is
részt vett a Palyavalasztasi kiallita-
son.

Az eseményekkel kapcsolatban
Koncz Karoly, a vallalat emberi eré-
forras specialistaja nyilatkozott la-
punknak.

- A kezdetektdl fogva - 20010l -
minden esztenddben itt vagyunk
ezen a rendezvényen. A Jaszsag és
Eszak-Magyarorszag legnagyobb
munkaltatojakent jeleniink meg.

- Késziiltek-e az idei palyavalaszta-
si kiallitasra valami eddig nem ismer-
letett tevekenyseg bemutatasaval?

- Igen. Kifejezetten erre a rendez-
vényre készlltink egy olyan ismer-
tetovel is, amely a nalunk folyé szak-
képzesrdl, iskolarendszerli képzés-
rél szol. A fiatalok megtudhatjak,
hogy milyen szakmakban zajianak
nalunk a gyakorlati képzések, me-
lyekben az iskola befejeztével el is
tudnak az Electrolux Lehel Kft.-nél
helyezkedni. liyen pl. a villanyszere-
16, a géplakatos, a hegesztd, a
szerszamkeészitd, az elektronikai
alapoz6 szakmacsoport, a gépész
alapoz6d szakmacsoport. Mindezek
azonban nemcsak kiilsésdknek
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szolnak, hanem a gyaron belll dol-
gozoknak is.

- F6ként milyen végzettséglieket
keresnek?

J

- Jelenleg leginkabb muszaki vég-
zettséglieket, ezen belll is gépész-
mérnokoket, villamosmeérndkoket
keresUnk. Buschman Eva

Te dontesz a
jovodrol

Idén oktoberben az Electrolux
Lehel Kft. elsé alkalommal vett
részt a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Munkaligyi Kozpont altal
megrendezett Te déntesz a jévéa-
rél cimd rendezvényén a nyiregyha-
zi Bujtosi Szabadidd Csarnokban. A
borze célja a fiatalok palyavalasz-
tasi tanacsadasa, a palyakezdé és
felnétt munkavallalok és munkalta-
tok egymasra talalasa.

A rendezveny nagyszer(i alkalom
volt arra, hogy a nyiregyhaziak sze-
mélyesen is kapcsolatba léphes-
senek az Electrolux-szal. Rendkiviil
sokan keresték fel a standunkat, a fi-
atalok és idésebbek mind kiilondsen
érdeklédéek voltak az Electrolux
és termékei irant. A rendezdk a ki-
allitas harom napja alatt t6bb mint
12 ezer latogatot regisztraltak

A kidllitok kore a megyében mu-
kodd szakkozépiskolak, felséfoku
oktatasi intézmények, iskolarena-
szeren kivili kepzdszervek, valamint

munkaltatok kepviselSibol tevédott

Ossze, koztik elékelé helyen az
Electrolux Lehel Kft., mely a 2005
végere tervezett mintegy 600 f6s
letszamaval a megye egyik jelen-
tés foglalkoztatoja lesz.

A rendezvényen szakmai konzul-
taciok és férumok is helyet kaptak.

Csabai Laszloné, Nyiregyhaza pol-
garmestere 6romeét fejezte ki az (j
gyar beruhazasaval kapcsolatban,
hogy immar az Electroluxot is id-
vOzdlheti a dinamikusan fejl6dd
megye munkaltatoéi kozott.




Sapi Gabor, a
megye legjobb
gepjarmuvezetoje
Oktober 3-an Szolnokon a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-
fokapitanysag Megyei Baleset-meg-
elézési Bizottsaga rendezte meg A
megye legjobb gépkocsivezetdje
cimmel meghirdetett kézlekedésbiz-
tonsagi vetélkeddt, amely jaszberényi
sikert hozott. A legjobbnak ugyanis
Sapi Gabor bizonyult, aki az Electro-

lux Lehel Kft. kdzponti belfoldi szalli-
tasi vezet6je, azaz céglnk atkalma-
zasaban all.

- A versengés célja az volt, hogy a
hivatasos gépjarmiivezeték és a
gépjarmivezetéi munkakérben dol-
gozok kozlekedési ismeretét bovit-
suk, s az udvarias, nyugodt, baleset-
mentes kozlekedés fontossagat tu-
datositsuk - nyilatkozta lapunknak
David Monika renddr hadnagy, bal-
eset-megeldzési eldado. Ugyan-
csak téle tudtuk meg, hogy a me-
gyei dontét helyi verseny eldzte
meg. Magarol a vetélkedésrdl mar a
gy6ztest kérdeztiik.

- Talan sokakat meglepett, hogy
on nyerte meg ezt a versenyt.
Hogyan keriilt az indulok k6zé?

10
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- A helyi rendérkapitanysag mun-
katarsai kerestek meg azzal, hogy
lesz ez a verseny, s szeretnék, ha
céglnk, valamint beszdllitoink gép-
jarm(vezetdi kozil minél tébben
vennének azon részt. Mi ennek a
felkérésnek eleget tettlink, s volt is
jelentkez6 szép szammal. A helyi
versenyt itt rendeztiik nalunk, s ezen
mintegy huszan vettek részt. EI6szor
egy eldadast hallgattunk meg, majd
egy tesztlapot kellett kitdlteni. En
nem akartam indulni a versenyen,
bar tehergépkocsira érvényes hiva-
tasos vezet6i engedélyem van, am a
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filk rabeszéltek. Mondtak, hogy
nyeremények is vannak, mire én azt
feleltem, hogy nem szeretném el6-
Uk megnyerni azokat. Szoval addig
cukkoltuk egymast, mignem én is
kitoltdttem a tesztlapot, s a legjobb
eredményt értem el. A masodik
Apré Mihaly lett, aki a mi gépkocsi-
vezeténk, mig a harmadik Aszodi
Attila a Domo-Cargo atkalmazottja.

- A helyi siker utan mi tértént a
megyei déntén?

- Az az igazsag, hogy nem akartam
a megyei dontére elmenni. Szeret-
tem volna atadni a lehetdséget, mar
csak azért is, mert ot gyakorlati
vezetés is szerepelt a feladatok ko-
z6tt, s én a vizsgan, s azota egy-ket
alkalommal itt a parkoléban vezet-
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tem csak tehergépkocsit. Vegul
rabeszéltek, mondvan, ha mar a
helyi versenyt megnyertem, akkor
ott a helyem a megyei dontében. Ott
derllt ki, hogy szemeélygépkocsit
kell vezetni, mert tdébben is erre a
gépjarmlire rendelkeztek hivatasos
vezetdi engedéllyel. Két csoportba
osztottak benniinket. Az egyik tarsa-
sag az elméleti feladatot oldotta
meg, mig a tobbiek vezettek. En az
elsé csoportba kerlitem, s azt révid
id6n bellil mar tudtam, hogy ebbdl a
csapatbol én értem el a legjobb
eredmeényt. Jol sikerult a gyakorlati
feladatok megoldasa is, de ezzel
egyltt meglepetésként ért, hogy en
lettem az elsé.

- Milyen dijazas jart az elsé helye-
zettnek?

- Nagy értékii dijakért verseng-
tink. Az elsé helyezettkent egy
csaladi hazi-mozi rendszert vehet-
tem at, s mind a 22 résztvevé kapott
egy téli felkészité csomagot.

- Mit szdltak sikeréhez kollégai?

- Volt, aki tréfasan megjegyezte:
Mindenkit ki kell ragni, hiszen a f6-
nok lett az elsé. Komolyra forditva a
sz6t, természetesen orlliek a sike-
remnek, mert ez egy nagyszerl kol-
lektiva.

- Mikor kerult kapcsolatba a
gépjarmivekkel, mibta vezet?

- Harom éves voltam, amikor édes-
apam egy kis autét épitett szamom-
ra, s ezt kezdtem el vezetni. Ez ma is
megvan. Tulajdonképpen ekkor kez-
doédott gépjarmivezetdi karrierem.
Sokat és szivesen vezetek, s jol is
birom a vezetéssel! jaro terhelést. A
hazai kozlekedési kulturarél nem tul
j6 véleményem van. Sokkal agresz-
szivabb jarmiivezetékkel talalkozom
a hazai utakon, mint kulféldén. Ott
az utakon is nyugodtabbak az em-
berek, betartjak a szabalyokat, s igy
a biztonsag is nagyobb

Szantai Tibor




Hatekonyabb
Oblités az yj
Electrolux Sensitive
mosogeppel

Az Electrolux legujabb mosogépén
talalhato Sensitive funkcid segitsé-
gével csdkkenthetjlk a kellemetlen
bérirritaciot, és puhabba varazsol-
hatjuk ruhainkat, mivel kevesebb
mososzer marad a ruhakban a mo-
sas vegeztevel.

Az érzékeny boériieknek gyakran
jelent problémat, hogy mosas utan a
ruhakban maradt mososzer, oOblitd
irritalja bériket, allergids reakciot
valt ki, s killéndsen igaz ez a kisba-
bakra, ujszilottekre. Az Electrolux
legujabb, elbltéltds Viva Sensitive
mosogépeben talalhatd Sensitive
funkcié megoldast nyujt a proble-
mara, hiszen hatékonyabb Oblités-
sel csokkenti a mososzerek altal

[ Electrolux o 2

okozott allergias tlineteket és borirri-
taciot. Egy specialis gomb segitsé-
gével 30 szazalékkal kevesebb mo-

A ruhak igy puhabbak lesznek és
nem fakulnak ki, koszonhetoen az uj
oOblitérendszernek.

e

soszer marad a ruha szovetei kozétt,
mint mas mosogépek esetében.

A specialis program lényege, hogy
a két Oblités kozott eredetileg szoka-
sos centrifugalasi programot a készi-
ek nem hasznalja, igy a keményebb
részecskeék - szennyezddések, és a
mososzer - kevésbé tapadnak meg
aruhakban. A specialis program nem
haromszor, hanem otszor Oblit és
nagyobb mennyiség(l vizet hasznal
Oblitésenként annak erdekében,
hogy a mosdszer minden kompo-
nensét eltavolitsa a ruha szdvetei-
bél. Ennek eredményeképpen a ruha
tisztabb és puhabb lesz, s csdkken
a bérirntacio kialakulasanak mertéke.

Az Electrolux fejlesztéi a mosogé-
peknél az energiatakarékos széeriak
kifejlesztésére torekedtek. igy a Viva
Sensitive mosogép is A+ energiaha-
tékonysagu és rendkivil alacsony
vizfogyasztasu.

Az \j Viva Sensitive programot el-
s6kent az Electrolux EWF1060 mo-
sogépébe épitették be, amely okto-
bertél mar hazankban is kaphato.
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Aranyérmet
szereztek lanyaink

19. Plus Budapest Nemzetkézi
Maraton és Futofesztival

Oktober 3-an ismét a futaseé volt a
fészerep févarosunkban. Ezen a na-

pon rendezték meg a 19. Plus Buda-
pest Nemzetkdzi Maraton és Futd-
fesztivalt. Kbzép-Europa legnagyobb
futofesztivaljan kozel 14 ezren hiztak
futocipét, s teljesitették felkésziiltse-
guktdl figgdéen a 10 kildnbdzd tav
valamelyiket.

Céges szervezésben masodszor
vettlink reszt az eseményen. A tavaly
inditott 2 EKIDEN-valto és 2 egyéni
maratonista mellett idén még egy 3
fés staféta csapatot is sikerilt kialli-
tanunk. Tavalyi teljesitménylinket
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nem csak mennyiségben, de miné-
ségben is siker(lt fellimuini
Electrolux - A porszivogyar ciklonjai
elnevezésl lanycsapatunk - Szabd
Katalin, Simonvaros Katalin,
Paldeak Judit, Mészaros Judit, Ja-
kab Erzsébet - ugyanis 4:14:27-es
idével megnyerte a néi céges csa-
patok EKIDEN versenyét, megeldz-

ve tdbbek koézétt az Invitel, az Old
Spice és a Lisys csapatat.

Féerfi EKIDEN csapatunk -
Electrolux - Ki-LEHEL-tiik: Szabd
Albert, Szabd Zoltan, Takacs Lasz-
16, Kecskeméti Krisztian - 3:56:57-
es idével az Osszesitett EKIDEN me-
zényben a 145. helyen végzett, a
céges csapatok kézott pedig a 48.
helyen, megelézve az NKOM, a
Scholler, a Lisys, a Nestlé és a Pa-
nasonic csapatat.

Electrolux - Veliink kénnyebb a fu-
tas elnevezés( staféta csapatunk -
Jaszgulyas Andras, Ali LaszIo6, Léké
Andrea - 4:24:39-es idbvel az dssze-
sitett staféta mezényben a 309. he-
lyet szerezte meg, mig a céges me-
z6nyben a 48. lett. E valtd keretében
a kdzépsd ember egy félmaratonit tel-
jesitett. Ezt Ali LaszIlo valalta.

A félmaratoni tavot egyébként Sza-
bo Albert is teljesitette aznap, mert a
ferfi csapat az utolso pillanatban fo-
gyatkozott 4 fére, s igy 6 valialta,
hogy a nyitd 12.6 km utan a zar6 8
km-t is lefutja. A klasszikus, 42 km-
es maratoni tavon Nagy Roébert és
Kocza Istvan képviselt benniinket.
Robi 3:32:19-es idéve! ért célba. -
Kicsit rosszabb a vartnal, de meg va-
gyok vele elégedve, klléndsen gy,
hogy ebben az évben ez volt a 9.
hosszu tava versenyem - mondta.
En 3:52:31-es id6t értem el. Ez el-
marad a varttol, de a 4 oran bellili
idével majdnem tokéletesen elége-
dett vagyok.

Osszességében elégedettek lehe-
tink a csapat részvételével ezen a
remek hangulatl versenyen. Nem-
csak az egészséges dolgozok jobb
munkakeszségében, a csapatver-
seny és a szombati tésztaparti csa-
patépitd hatasaban mutatkozik meg
pozitiv hatasa, de a megszerzett
aranyérem megfeleléen reprezental-
ja céglinket a magyarorszagi cégek
sportéletét ilietden.

Kocza Istvan

Az Electrolux magyarorszagi \
cégeinek lapja

Felelés szerkeszt6:
Fekete Zsanett
A szerkesztdbizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft., Pf. 64

Kiadja:
Electrolux Lehel Kft.

Felel6s kiado:
Takacs Janos vezérigazgato

Szerkesztési munkak:
Tuti-Peso Kift.

Eng. sz.: NI/UHV/130/Sz0/1987

Nyomdai el6készités:
Magna Produkcio Kft.

Nyomtatas:
Chili Communications
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Az Electrolux AB
lgazgatotanacsa jart
nalunk

3. oldal

"

% Benke Kalman - négy és
fél évtized a gyarban

10. oldal

I

11. oldal

2004. december 15.

 Kiraly Eva az uj HR
vezetd

Az Electrolux
jaszberenyi jelenléte
regios sikertorténet

A fenti kijelentés Gyurcsany Ferenc-
tél, Magyarorszag miniszterelnoke-
t6l szarmazik, aki december 1-jén
az Eszak-Alfdldi Régioban tett lato-
gatasa soran jart az Electrolux jasz-
berenyi gyaraban. A miniszterelnok
kiséretében ott volt Kbéka Janos
gazdasagi miniszter is. A regios lato-
gatas elsé allomasa volt Jaszberény,
ahonnan Miskolcra, majd Nyiregy-
hazara utazott Gyurcsany Ferenc. A
miniszterelndk egy orat tartozkodott
az Electrolux Lehel Kit.-nél, ahol
elészor zart ajték mogétt folytatott
megbeszélést Takacs Janos vezér-
igazgatoval és a menedzsment néhany
tagjaval. A zartkoérli megbeszélésrol
Takacs Janos a kovetkezdket nyilat-
kozta lapunknak:

- A miniszterelnok ur arrol érdeklé-
dét, vannak-e olyan problémaink,
melyek megoldasaban segitséget
nyujthat szamunkra a kormany, a k-
I6nb6zd hatdosagok. A beszélgetés
soran két ilyen téma mer(lt fel. Az
egyik a termékdijjal kapcsolatos tor-
veny megalkotasaval, elfogadasaval
volt kapcsolatos, a masik pedig egy
szamviteli kérdés volt, amely a Pénz-
Ugyminisztérium hataskorébe tarto-
zik. Ezek megoldasaban kértik a
miniszterelnodk ur segitséget, aki ezt
meg is igérte. Meggybzédésem,
hogy igy ezek a problemak révid

idén bellil megoldodnak.

Az Electrolux Lehel Kft. vezérigaz-
gatdjaval folytatott megbeszelést ko-
vetéen Gyurcsany Ferenc interjut
adott a Magyar Radiénak, majd az
emlékezetes tlizeset utan, 1999-
ben atadott gyartocsarnokot tekin-
tette meg. It dr. Gonczy Sandor, a
Hitokészllékgyar igazgatoja kalau-
zolta a miniszterelnokét, aki megte-
kintette a gyar termékskalajat, majd
a gyartas menetét is. A latogatas vé-

gen Gyurcsany Ferenc a helyi média
rendelkezésere ailt.

- Miniszterelnok ur, minek készon-
hetd, hogy ma latogatast tett az
Electrolux jaszberényi gyaraban?

- Az egyes régiokban tett latogata-
saim soran azokat a helyeket, tele-
puléseket keresem fel, ahol valami-

lyen oknal fogva sikertorténetekréi
beszélhetlnk. Azt keresem, hogy hol
mutat példat egy varos vagy térseg
arrol, mikéent tud a maga erejébdl
elébbre jutni. Az Electrolux jaszbe-
réenyi jelenléte onoknél ilyen példa.
A svéd vilagceg sikere becsliletet és
bluszkeséget ad ennek a térségnek,
valamint megélhetest tébb ezer
embernek. Ugy gondolom, hogy ez
mindenképpen tiszteletre meélto.

- On sportminiszterként tavaly azt

igérte itt Jaszberényben, hogy a kor-
many tamogatja a varos azon torekvé-
set, hogy fedett mijégpalyat kivan épi-
teni. Hol tart most a létesitmeny ligye?

- A kormany most is tartja igéretét.
A lakossag altal kevésbé ismert

(folvtatds a 3. oldalon)
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Vezetbkepzés
Electrolux modra

Korabban mar beszamoltunk arrol,
hogy az Electrolux Management
Development Center altal kifejlesz-
tett Electrolux vezetd tréningprog-
ram 2003-ban indult. A jelenlegi
adatok szerint az idei év vegére 17
orszag 500 vezetdje részesul veze-
toi készségfejlesztd programban,
koztlik az Electrolux Lehel Kft. veze-
t6iis. A program célkitlizése: egyse-
ges vezetdi szemlélet és vezetdi
eszkozkészlet biztositasa az Elect-
rolux elsé vonalbeli vezetdi szamara
a mindennapi problémak megolda-
sa erdekében.

E program keretében marcius 3-
5. kozott, majd aprilis 21-23. kozott
rendezte meg a Management Deve-
lopment Center az elsd, majd a méa-
sodik modult 12 jaszberényi vezetd
részvételével. A 2x3 napos erdé-
tarcsai tréninghez kapcsolédoan sza-
mos el6készitd, illetve hazi feladatot
oldottak meg azok, akik november
10-én az Electrolux Lehel Kft. jasz-
berényi irodahazanak kilencedik
emeleti targyalojaban kaptak meg a
képzés sikeres elvégzését bizonyitd
oklevelet. A tantermi képzésen tul a
trénerek strukturalt utokdvetd beszél-
getéseket is folytattak az egyes modu-
lokat keretbe foglalva. Ennek az volt
a célja, hogy tanulasi folyamatot meg-
hosszabbitsa. A kurzus vezetdje
Kariké Klara és Fedor Istvan, a Mc
Millan & Baneth Vezetési Tanacsado
Kft. két munkatarsa volt, mig a helyi
programkoordinatori  feladatokat
Koncz Karoly HR specialista latta
el. A vezetdi tréning tapasztalatait Ki-
raly Eva HR igazgato foglalta dssze.

- Valoszinl, hogy a tréning része-
sei szemeély szerint masként itéltek
meg a vezetoképzés hasznossagat,
hiszen korabban mas és mas veze-
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t6i tapasztalattal rendelkeztek. Azt
azonban elmondhatom, hogy az
egyes modulokat kdvetd visszajelze-
sek alapjan a résztvevdk tobb mint
90%-a altalanossagban elégedett
volt. Az egyes részfeladatok értéke-
lése némileg nagyobb szorast mu-
tat, am a legfontosabb szempont az,
hogy ez a vezetéképzd program
nem egy statikus, évekig ugyanazzal
a tartalommal biré képzés, hiszen a
visszajelzések alapjan az MDC
o -

Stockholmban valtoztatja, moderni-
zélja a tartalmat - mondta Kiraly Eva.

Az Unnepség keretében az
Electrolux vezeté treningprogram si-
keres elvégzésérdl szold oklevelet
vehetett at:

Szmida lidiko - termékmenedzser,
Karacsonyi Gyula - HUut6szekreny-
gyar termelésvezetd, Galvacsi Zol-
tan - Szabadonalld Hltdkészilek-
gyar logisztikai vezetd, Veres Zsolt -
Szabadondallo Hitékészllékgyar
szallitasi vezetd, Farkas Tamas - H-
tdszekrénygyar Nyiregyhaza uzem-
vezetd, Horvath Istvan - Operativ
Szolgaltatas Szervezet biztonsagi,
munka-, tlz- és kornyezetvédelmi fe-
lelés, Hlavacska Andras - Operativ
Szolgaltatas Szervezet energiaszol-

galtatasi vezetd, Fehér Mihaly - Koz-
ponti Gazdasagi és Adminisztracios
Szervezet pénzligyi adminisztracids
vezetd, Furcsa Endre - Szerszam-
és Célgépgyar lizemvezetd, Szilagyi
Laszl6 - Porszivogyar Uzemvezetd,
Fekete Peter - Porszivogyar IT Uze-
meltetési vezetd, Kovacs Péter -
Porszivogyar beszerzeési vezeto.

Az oklevelek atadasa utan Takacs
Janos, az Electrolux Lehel Kft. ve-
zérigazgatéja mondott koszontét.

Kiemelte, hogy a vezetdk nagy ré-
sze mar akkor is itt voit, amikor &
ideérkezett.

- Az atlagosnal sikeresebbek vol-
tunk az elmult években, s ez lehetd-
vé tette, hogy menet kbzben kine-

egyben azt is jelenti, hogy hazon
belll megfeleld lehetdseéget tudunk
biztositani a karrierépitésre. Azaz,
érdemes nalunk dolgozni - mondta |
Takacs Janos.

A rendezvényen azt is megtudtuk,
hogy mar megkezdddétt a masodik
vezetdi csoport képzése is. A tervek
szerint a jOv6 évben még két vezetoi
csapat vesz részt Jaszberénybdl az
Electrolux vezet6 tréningprogramban.

Szantai Tibor
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Az Electrolux
jaszberényi jelenléte
régios sikertortenet

(folvtaras az 1. oldalrol)

konstrukcioban - a magantdke es az
allami, kozodsségi forrasok egytttmu-
kodésével - készulnek majd ilyen
vagy ehhez hasonld letesitmények
az orszagban. Nem tudom, hogy
Jaszberény benyujtotta-e mar palya-
zatat, s hogy milyen helyi déntése-
ket hoztak mar meg ezzel kapcsolat-
ban. Az viszont biztos, hogy a Sport
21 néven meghirdetett program -
ennek része a megyénként megepi-
tésre kerll6 egy-egy nagyberuhazas
- ma is mikddik. Az elmult hetekben
2-3 csarnok megépitésérdl szolo
megallapodas szlletett meg. Azaz a
kormany szandéka valtozatlan, s
amit igertlink, azt teljesitjlk is.

A magyar gazdasagrol szolva
Gyurcsany Ferenc kijelentette, hogy
a gazdasagi elet mozgatdja a néve-

kedes, amely ma Magyarorszagon
kétszerese az Eurdpai Unio atlaga-
nak. Jelentés lepések tdrtentek az
egyensuly megteremtésére. A hiany
a 2002-es 9%-rol tavaly 4,5 %-ra
csokkent, s idén mar 4% ala ker(l. A
gazdasag eros, a novekedés egyer-

telml, s ez lehetdséget ad az orszag
versenyképességének javitasara. A
fejlodes jelenlegi gatja az erdés forint,
jelentette ki Gyurcsany Ferenc az
Electrolux Lehel Kft.-nél tett latoga-
tasa soran.

Szantai Tibor

Az Electrolux AB
lgazgatotanacsa
jart nalunk

Az Electrolux AB Igazgatotanacsa
2004. december 7-én - Magyaror-
szagon els6é izben - Budapesten
tartotta soron kévetkezé Uléset. Ezt

megelézéen december 6-an Jasz-
berénybe latogatott ahol megte-
kintette az irodaépulet aulajaban
kiallitott, itt gyartott termekeket,

e —g

———

majd gyarlatogatason vett reszt. Az
igazgatotanacs tagjai megtekintet-
ték a Fagyasztoladagyarat, a Szaba-
donalld Hitékészulekgyarat valamint
a Porszivogyarat, s a nap zarasa-
ként egy prezentacio keretében
pontos keépet kaptak az Electrolux
Lehel Kft.-rél.
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Szakmai
erdekkepviseletet
alapitottak a
haztartasi
géepgyartok

Tizenegy haztartasi keszlléket
gyarto és forgalmazo ceg december
1-ién alapitotta meg az iparag hazai
érdekképviseleti szervezetét. A
CECED Magyarorszagi Haztartasi
Gépgyartd és Forgalmazo Erdekér-
vényesitd és -képviseld Egyestlet
néven alapitott szervezet f6 teve-
kenysége az agazaton bellli erdek-
egyeztetés, érdekérvényesités az
agazatot érintd kerdésekben, melyek
kozlul kiemelt szerepet kapnak az
EU-val, a kbrnyezetvédelemmel és a
fogyasztokkal kapcsolatos kérdesek.

A szervezet megalakulasa kap-
csan a budapesti Gundel Etterem-
ben tartott sajtotajékoztaton az alapi-
tok nevében Rohrbéck Andras, az
Electrolux Lehel Kft. belfoldi értéke-
sitési igazgatoja kdszdntotte a meédia
megjelent képviseldit. Elmondta,
hogy a 11 alapité tag a fogyasztok
kegyeiért folytatott versenyben tisz-
tességes, de kemény ellenfél. Abban
viszont teljes az egyetértés kdzottuk,
hogy az iparag érdekeiért dssze kell
fogniuk. Ennek érdekében hoztak
létre szervezetiiket, amely véieme-
nyét figyelembe veszik majd a jogal-
kotok, a végrehajtast megszervezd
intézmények, a kereskeddk és a tar-
sadalmi, valamint a civil szervezetek
is. Az egyesllet feladatanak tekinti
aztis, hogy tampontot adjon a fogyasz-
toknak a vasarloi déntéshozatal so-
ran. Ezért vallalja, hogy markaktol
figgetlen fogyasztéi tajékoztatokat
ad majd - pl. internetes oldalan - és
szorosan egylttmikédik a fogyasz-
tovedelmi szervezetekkel. Varhatoan

a tagok 6sszehangoljak és elemzik a
piackutatassal kapcsolatos tevé-
kenyseglket is. A tervek szerint az
egyesllés egyittmikodik mas hazai
és europai haztartasi gépgyartd sz6-
vetségekkel, igy tobbek kozott a
nemzetkdzi CECED szervezettel, to-
vabba kapcsolatot tart hazai és eu-
ropai erdekképviseleti csoportokkal.
Igény esetén szakértéket von be ku-
tatasok, tanulmanyok készitésére, il-
letve projektek szervezésére. Az
ceced\q avarorszig

B.S H

 Domete EEleorim

VEBHERR PHILIPS

egyesulet igazgatéjava Rohrbdck
Andrast valasztottak, aki a tarsasagi
szerzédésben foglaltak alapjan
2006 masodik feléig tolti be ezt a
tisztséget. Ezt kovetden rotacios
rendszerben az alapitdk egy-egy
képvisel6je all majd az egyeslilés
élen.

A CECED magyarorszagi szerve-
zetének alakulasat bejelentd sajtota-
jékoztatén részt vett Luigi Meli az
1957-ban alakult nemzetkdzi CECED
igazgatdja is, aki a kovetkezdket
mondta:

- Minden iparagnak alapvetd érde-
ke, hogy egységes véleményt kepvi-
seljen a piaci szerepldket egyforman

m,ona gotenye -

érinté kérdéseket illetéen. A haztar-
tasi késziilek iparag mintegy félmillié
embert foglalkoztat kbzvetlenil vagy
kozvetett modon Europa-szerte.
Magyarorszag kiemelt jelentéségl
az iparag életében, minthogy jelen-
tés gyartasi kapacitasokkal rendel-
kezik mar jelenleg is, s ez a jovdben
meég tovabb novekedhet. Magyaror-
szag az Eurdpai Union belll a kézepes
méretli orszagok kozé sorolando,
de a befolyasa lenyegesen jelent6-

(jyenest

sebb lehet, mint azt a mérete vagy
akar a szavazatai szama indokolna.
Elhangzott a sajtotajékoztaton,
hogy a CECED Magyarorszagi Haz-
tartasi Geépgyartdo és Forgalmazo
Erdekérvenyesitd és -képviseld Egye-
stlet 11 tagja a magyar haztartasi
gépgyartas 80%-at adja. Az egyestles
alapitéi: BSH Kft., Dometic Hltégep-
gyartd és Kereskedelmi Rt., Elect-’
rolux Lehel Kft., Fagor Hungaria
Kft., Gorenje Budapest Kft., Groupe
SEB Magyarorszag Kft., HTM Nem-
zetkdzi Kereskedelmi Kft., Merloni
Indesit H. Haztartastechnikai Kft.,
Miele Kft., Philips Magyarorszag
Kft., Whirlpool Magyarorszag Kft.




Szakmai kiallitas
Munchenben

Tizenneégy kiallitd csarnok, 160
ezer m?, tobb mint 3000 kiallito a vi-
lag minden tajarol. Ez a harom adat
sokatmonddan erzékelteti, hogy a
Munchenben 2004. november 9-12.
kézott megrendezett nemzetkozi
Elektronika 2004 kiallitas a vilag
legnagyobb szakmai bemutatoja az
elektronikus alkatrészek és berende-
zések tekinteteben. A GTE (Gépipari
Tudomanyos Egyesulet) Haztartasi
Gépek Szakosztalyanak szervezeseé-
ben - egy kis csapat tagjaikent -
négy hutégeépgyari szakember lato-
gatott el a kiallitas szinhelyére, azzal
a céllal, hogy uj ismeretekre tegye-
nek szert a villamos alkatrészek
terén varhat6 trendek vonatkozasa-
ban. A kiallitashoz - mint a korabbi
években - ez alkalommal is szakmai
konferencia kapcsolodott, ahol a
szervezdk kilonbdézé témakdrbe
csoportositottak, a t6bb mint szazot-

Elektronika 2004

ven eldadast, amelyek kozll tetszes
szerint allithattak dssze programijai-
kat a konferencia résztvevéi.

A vasaron kiallitott termékarzenalt
tizenot szakmai csoportra bontottak.
A mi iparagunk szempontjabol a
kabelek, csatlakozok, kapcsolok,
valamint a relék - mint fontos aram-
kori elemek - érdemelnek emlitést a
legklilonbézébb  funkciokra és
specialis alkalmazasokra.

A modern hitdkészilekek vilamos
szempontbol nézve egyre bonyolul-
tabba valnak. Bévil a villamos alko-
toelemek skalaja, egyre inkabb teret
nyer a hltékesziilékek mikodésevel
kapcsolatos informacios szolgaltata-
sokban az elektronika, példaul az
LCD Kkijelzok (folyékony kristaly
kijelzok), hémérseékletszabalyozok
és sok minden mas. A kivald mino-
seg es megbizhatosag elérése szem-
pontjabol, figyelemre méltok még a
merémuszerek, és mérési eljarasok
terén fellelheté ujdonsagok.

Altalanossagban elmondhato, hogy
a bemutatott termékek déntd része-
nek sajatossaga, hogy a felhaszna-
6k szempontjaboi jol ismert és hasz-
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nalt termékek vagy azok tovabbfej-

lesztett valtozatai. Kisebb hanyad-
ban a termékvonal bdvitését, eset-
leg uj termékvonalat jelentenek.

A szakmai vasar latogatoi szamara
szembetlind - de korantsem j
jelenseg - az azsiai orszagok elére-
torése. Ezen orszagokat keépviseld
cegek, gyakorlatilag minden szakte-
rileten, igen nagy szamban voltak
jelen. Termékeik versenyképessege
- altalanos megitéles szerint - jonak
mondhatok, versenyeldnylket pedig
sok esetben az olcso eldallitasi kdlt-
ségek biztositjak.

Szakeértok nyilatkozatai szerint
2005 nem lesz rossz év az elektro-
nikai iparag szamara, annak ellenére
sem, hogy nincs kilatasban tartos
gazdasagi elénkulés.

A szakemberek szamara az inter-
netes vilaghaldén gyors és rendkiviil
széleskorl adatszolgaltatas all ren-
delkezésre, a kidllitas bezarasa utan
is, amennyiben érdeklédnek az
Elektronika 2004 szakmai forumon
bemutatott termekek irant.

Bojtos Jozsef



Porszivogyar:
kihivasokkal teli
sikeres ev

Mar korabban tajékoztattuk arrol
lapunk olvasdit, hogy a vasterviki
porszivogyar Jaszberénybe vald at-
telepitese elkezdddott, s augusztus
30-an megkezdédott az elsé uj ter-
mék gyartasa az Electrolux Lehel
Kft. Porszivogyaraban. Az attelepi-
tés ezt kovetden is az Gtemterv sze-
rint haladt. Oktober 4-én a Bolido,
november 2-an az Oxygen porszi-
vok gyartasa is elkezd6dott. Ezzel a
termelés donté resze mar Jaszbe-
rénybe kerdlt. A gyarattelepitesrdl,
az (j termékek gyartasarol az év za-
rasa elott kérdeztlik Vass Attilat, a

- A vésterviki porszivogyar attele-
pitése jelenleg is tart, december
1-jén egy ujabb jelentbs allomasa-
hoz érkezik.

- Igen, igy van. December 1-jén a
Lux markanévre hallgatd porszivok
gyartasat kezdjik meg. Ezek keres-
kedelmi forgalomban nem lesznek
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kaphatok, csak a LUX kereskedelmi
halézaton keresztlil megvasarolha-
tok. Ezek specidlis készulékek,
nemcsak a hagyomanyos porszivo-
zasra alkalmasak, hanem kilonle-
ges tartozékok is csatlakoztathatok
hozza, tébbek kozétt festékszoro is.
Ebbdl a Magyarorszagon is kaphatd
termékbdl varhatoan 100 ezer dara-
bot gyartunk majd. Ennek a porszi-
vonak egyébként két tipusa van, a
Lux- és a D790-es csalad. Utobbi-
nak a gyartasat december 20-an
kezdjik. Ezzel erre az évre be is
fejezziik a késztermékek attelepité-
sét. A kovetkezd év elején atkeruld
tipusok gyartasanak elékészitése vi-
szont mar folyamatban van. A
vastervikbél érkezd szerszamok
probajat el kell kezdentnk és az (in-
nepek koézoétt is folytatnunk kell,
hogy januar 17-én a Trilobite-nak és
nehany szivofejnek a gyartasa is
megkezdédhessek. It kell megem-
litenem a szerszam és célgépgyari
kollégakkal vald kivalo egylittmuko-
dést. Ez a szerszamoknak a svédor-
szagi beszallitoknal térténd felmeéré-
se soran és a hazai beszallitoknal
valé gyartasinditasnal jelentett nagy
segitséget.

- A Trilobite kapcsan mar érintet-
te a kobvetkezd évet is. Csak ennek
az egy uj terméknek a gyartasat
kezdik meg 2005-ben?

- Nem. Januar végen, februar ko-
zepén két uvjabb termékcsaladdal
indulunk. Az egyik a Herkules lesz,
melynek klldonlegessége, hogy a
késziilék mikodése soran vakuum-
veszteseg nelkil dolgozik. Az utolso
termék, amelynek attelepitése még
megtorténik, a Levegdsz(rd lesz.
Ez ugyan nem a porszivok csaladja-
ba tartozik, de ma mar nélkil6zhe-
tetlen az egészséges lakokornyezet
kialakitasahoz. Nagyon hatékonyan
tisztitja a szoba légterét. Ez azoknal
a csaladoknal kuldnésen fontos,

o

ahol a gyerekek az atlagosnal érzé-
kenyebbek a pollenekre, a porat-
kakra.

- Az attelepités milyen kapcsolo-
do feladatok megoldasat tette
sziikségessé?

- Az év soran, az attelepitéshez
kapcsolodoan jelentés mértékben
ndveltik a létszamunkat. Az alkal-
mazotti allomanynal oktober végére
sikerdlt minden olyan poziciot betdi-
teni, amely szlikséges volt az attele-
pités sikeres végrehajtasahoz. A fi-
zikai tertleten az uj termékcsaladok
gyartasanak elinditasahoz kellett
Ujabb munkavallalokat felvennink.
Minden olyan beruhazassal idére
elkésziiltiink, amely szikséges volt
az attelepités megvaldsitasahoz. igy
a regi abszorpcios lUzemben elké-
sziilt az Uj szerelécsarnok, ahol a”
Lux termékcsaladok, a LevegOszu-
ré6 és a Trilobite gyartasa torténik
majd. Az operativ szolgaltatassal
egylttmikoédve egy onallo, fedett
raktarat is sikeralt kialakitanunk,
ahol az alkatrészeket megfelel6 mo-
don tudjuk tarolni. Elkészilt az Uj




terméktervezési laboratoérium a regi,
ugynevezett Kozponti Eléadd he-
lyén. Ide kerliltek a tesztel8berende-
zések. Két szocialis helyseg felujita-
sa is megtdortént, s igy dolgozoink
europai szinvonalu koriimények ko-
zOtt tisztalkodhatnak es oltozhetnek.
Az attelepités kapcsan mindenkép-
pen el kell mondanom, hogy annak
tervezett koltségeit tartani tudtuk.

- Az attelepités mellett 6nbknek
a napi termeléssel is foglalkozni
kellett. Milyen évet zar 2004. de-
cember 31-vel a Porszivogyar?

- Vald igaz, hogy az attelepités
mellett az eredeti terveinknek meg-
feleléen mintegy 2 millid porszivot
kellett legyartanunk. Az elsé 11 ho-
nap utan az latszik, hogy a kit(izott
penzugyi terveinket teljesiteni fog-
juk. Az aryagmegtakaritas terén is
jol allunk, bar az olajar emelkedéseée-
bél adcdé alapanyagar novekedés
nehezitette dolgunkat. Mi ezzel

egyltt is kdltségcsdkkentest értlink
el, koszdnhetben a beszerzési és a
terméktervezési szervezetnek. Be-
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szallitoinkkal tortént kdzds megalla-
podassal sikerilt az alapanyagkolt-
ségeinket csdkkenteni. Ez elenged-
hetetlenll szikséges volt ahhoz,
hogy versenyképesseglinket meg-
tartsuk az egyre élesebb piaci kortl-
meények kdzott. Az év soran a vaster-
viki attelepitésen tul 4 U termek
gyartasat inditottuk el. Ezzel egytt
sikerllt 6-7 napos szinten tartani a
késztermeék raktarkészletet. Tébb
mint megduplazodott a variaciok
szama, igy a beépitendé alkatrészek
fajtaja is. Ennek ellenére sikerilt va-
sarloinkat folyamatosan kiszolgalni.
Szallitasi megbizhatosagunk 99%
folott volt. Ez pedig azt is jelenti,
hogy a logisztikan és a termelésbhen
dolgozo kollégaink remekil végez-
tek munkajukat. Az eldézetesen kitu-
zott termelekenységi ertéket sajnos
nem sikerllt elernink. Ennek ma-
gyarazata az attelepitésben kere-
sendd. Az Uj termeékek gyartasanak
elinditasa el6tt mar két hettel fel kell
vennunk azokat, akik majd a szala-
gon dolgoznak. Ennyi idé szliksé-
ges ugyanis a betanitasukhoz. A
munka megkezdése utan is kell idd,
mire a tervezett teljesitményt elérik a
kollégak. Ennek koévetkeztében a
produktivitasunk nem az eredeti ter-
veknek megfelel6en alakult. A szer-
vizhivasi mutatonk a tervezett 2%-os
ertek folott maradt (2,3%), ugyanak-
kor biztosak vagyunk benne, hogy a
bevezetett javito intézkedések hata-
sara jovore 2% ala tudjuk szoritani
ezt az értéket. A termékfejlesztés te-
ren is kllonleges év volt az idei, hi-
szen az attelepitésen kivll, fél év
alatt negy uj termékcsaladot kezd-
tink el gyartani. Ez egyedulalio a
Porszivogyar, de a porszivo termék-
vonal tortenetében is. Termelési ol-
dalrol hatalmas kihivas volt, hogy a
létszamot 60-70%-kal névelni kel-
lett. Ezzel egyltt az Uj szereldésoro-
kon a termelékenységet a tervezett-

nél révidebb id6 alatt sikerdilt az el6-
zetes terveknek megfeleléen alaki-
tani.

- Osszességében akkor fogal-
mazhatunk ugy, hogy a Porszivo-
gyar sikeres evet zar?

- Azt kel mondanom, hogy igen.
Még akkor is, ha az europai piacon
egyre élesebb a verseny. A német
piacon példaul egy év alatt 10%-kal
csOkkentek az arak. Csak beszallito-
inkkal egyutt tudunk ennek a kihivas-
nak megfelelni. Vellk egyitt tudjuk a
gyartasi koltségeket olyan meérték-
ben csdkkenteni, hogy versenyke-
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pesek maradjunk. A Porszivogyar
rugalmassaga egyebkent jo lehetd-
seget biztosit arra, hogy céljainkat a
jovoben is elérilik. Az eddig elért
eredmények az elmult evekben 6sz-
szekovacsolodott csapat munkaja-
nak kdszonhetd, akik kézé gyorsan
beépliltek az Uj kollégak es felvették
a nalunk megszokott fordulatsza-
mot. Kdszondm a kollégaknak az
odaado, sokszor éjszakaba nyulo
munkajat, s a Porszivogyar vezetése
neveben kellemes Unnepeket és jo
pihenést kivanok nekik és csalad-
juknak egyarant. Szantai Tibor



Ertékeltek a
gyarigazgatok

Az Electrolux Lehel Kft.-nél mar
hagyomany, hogy az vége fele a
gyarigazgatok minden izemben érte-
kelik az elkdszoné esztenddt. Ezek-
re a talalkozokra lapzartankat kdve-
téen kerllt sor, igy elézetesen arra
kértlk a gyarigazgatokat, hogy osszak
meg vellnk, mit fognak ott mondani,
hogyan értékelik a 2004-es eszten-
dét. A Porszivogyar esetében a
vasterviki gyar attelepitésével éssze-
kotott éves ertékelést a 6-7. oldalon
talaljak meg olvasoink.

Dr. Génczy Sandor, a Hitbszek-
rénygyar igazgatoja:

- Idén korilbellil 1 millio 400 ezer
terméket gyartunk. Ez a szam mint-
egy 100 ezerrel alacsonyabb, mint
a tavalyi. Ez a csOkkenés az aitala-
nos piaci kereslet visszaesésének
eredménye, amely nem minden uze-
met érintett egyforman. A Combi
Uzemben varhatoan 413 ezer termé-
ket gyartunk, s ez jelentésen t6bb,
mint az egy éwvel korabbi darab-
szam. Ez is azt mutatja, hogy a piac
a kombi hiitészekrények iranyaba
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mozdult el. Januartol december 11-ig
folyamatosan 3 miliszakban folyt a
termelés és 20 szombaton is dol-
goztak a gyartésorokon, hogy az
igényeket ki tudjuk elégiteni. igy is
nagyon alacsony keszlettel fogunk
zarni, mert ez a darabszam is kevés-
nek bizonyult. A TT& Cabinet Uzem-
ben koérilbelll 864 ezer darabot
gyartunk. A visszaeseés itt jelentke-
zik. A piaci szegmens ezen része -
alacsonyabb kategoriaba tartozo
termékek - igen arerzékeny, s itt ori-
asi a verseny a piacon. A Box
Uzemben mintegy 114 ezer termék
készill, s dsszessegében igy érjik
el meg az 1,4 milliés darabszamot.

Eves munkankat alapvetéen két
tény befolyasolta. Egyrészt az alap-
anyagarak az altalunk vartnal és ter-
vezettnél nagyobb mértékben emel-
kedtek, masrészt pedig az altalunk
gyartott termékek ara a piacon
tapasztalt kiélezett verseny eredme-
nyeként csokkent. Ezt probaltuk
meg kompenzalni miszaki fejleszté-
sekkel és a hatékonysag novelése-
vel, s ez sikerult is. A produktivitas
terén is elértlk kitlzott céljainkat,
azaz 6,7%-o0s ndvekedeést értink el.
Kisebb problémank a minésegi mu-
tatokban lesz az idei év értékelése
soran. Az utolsd két hdnapban
olyan varatlan probléma jelentkezett
- a TT&Cabinet szekrények egy
alkatrészével akadt gondunk -,
amely eddigi ismereteink szerint
egy beszallitoi problemara vezethetd
viszsza. Ezen a téren tehat elmara-
dunk céljainktol, viszont a jové évre
tervezett javulast el kell érnink.
Meggy6zédésem, hogy ezt meg is
tudjuk tenni. MUkddési koltségliink
immar ket éve nem novekszik, sot
kismértékben csokken. Az inflacio
hatasat a hatékonysag novelésével
idén ellensulyozni tudtuk. Az integ-
ralt eredménylink a tavalyinal koril-
belll 1%-kal alacsonyabb lesz, am

azt tudni kell, hogy a 2003-as esz-
tendd volt az eddigi legsikeresebb
éve a Hultdészekrénygyarnak. A ko-
rilmények ismeretében egyebként
ez is nagyon jo eredménynek sza-
mit. Ez a dolgozo6i bonuszban is
megmutatkozik, mivel 11,5 nap
kerll elélegként kifizetésre, termé-
szetesen az Uj kiirasnak megfeleléen,
amely a hianyzasokat is figyelembe
veszi.

Az év értékelése soran minden-
keppen meg kell emiitenem, hogy a
nyiregyhézi gyar €épitése bizony a helyi
eréforrasainknak kozel 30%-at elvon-
ta. Sok kollégank dolgozik ott, van
aki az egész evet Nyiregyhazan tol-
totte. Beruhazasokban egyébként
nalunk sem volt hiany. Az ugyneve-
zett Top elparologtatd gyartasat
november kdzepén lizemeltiik be a
3-as Uzemben. Itt 1,1 millid elparo-
logtatd készil majd, melyeket hely-
ben és a nyiregyhazi gyarban hasz-
nalnak fel. A jové évben ez mintegy
50 embernek biztosit munkat. Az 6I-
tozOk korszerlsitésének a végére
érlink, a 2-es (izemben a napokban
kezdddott meg ez a munka, s itt egy
bifét is sikeriilt kialakitani. Jelentds,
mintegy 700 milliés beruhazast jelent
a 2-es Uzem rekonstrukcioja, amely
az idei termelés befejezését kovetden,
12-én reggel kezdddott és a jovo
évi indulasig el is készill. Ez a beru-
hazas teszi lehetdvé, hogy a felllfa-
gyasztos hitdészekrényeket hatéko-
nyabban tudjuk majd gyartani.
Emellett elkezd6détt egy uj, 180 li-
teres fellilfagyasztdés hiitészekrény
kifejlesztése, melynek gyartasa var-
hatoan 2005 juniusaban kezdddik.
Desing valtast is terveziink, melyet
20086-ban is szeretnénk folytatni. A
TT Uzemben a teljes 4 csillagos so-
runkat cseréltiik le, az elmult hetek-
ben kezddédott el az dsszes tipus
gyartasa. Igy ez a termékcsalad is
joval versenyképesebb lett.




Az idei nagyon sikeres ev utan
2005-6s esztendd varhatéan nagyon
kemény év lesz, am a Hut6szek-
rénygyar kollektivaja, amely idén is
bizonyitotta felkésziiltségét, képes
lesz a kitlizott célokat elerni. Kolle-

gaimnak szeretnék koszdnetet
mondani, hogy a nyiregyhazi gyar-
épitésben is sikeresen helytalltak,
mikdzben a jaszberényi gyartas is
zO6kkenémentes volt. Eziton is kivanok
minden kolléganak és csaladjanak
boldog, békes Unnepeket és sike-
rekben gazdag boldog uj évet.

Szentpéteri Ferenc, a Fagyaszto-
ladagyar igazgatoja:

- A darabszam a tervezetthez
képest ugyan csdkkent, am ennek
ellenére a gyartas- és a termékfej-
lesztés szempontjabdl jo6 eredmeé-
nyeket értiink el. igy bizhatunk
abban, hogy idén sikerllt megala-
poznunk a kovetkezé esztenddk
sikereit. A 2004-es esztenddre 565
ezer termék legyartasat tlztik ki
célul, s varhatéan 548 ezer darab
terméket gyartunk. Ez a tavalyinal
lenyegesen kevesebb, hiszen akkor
622 ezer darab volt a legyartott
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mennyiseg. A tavalyi tény es az idei
terv kozotti kuldnbseg abbol ado-
dik, hogy volt egy-két piacunkon
olyan termeék, amely nem volt nyere-
séges. Tehat eleve terveztlink bizo-
nyos mertékl csokkenest. Az, hogy
a csokkentett tervszamtol is elmara-
dunk, nagyban "kdszonhetd" a rossz
idéjarasnak. Nem volt igazan meleg
nyar, s ez jelentésen befolyasolta az
értékesitést. Ugyanakkor azt is meg
kell jegyezni, hogy a piacon egyre
élesedik a verseny a termeldk kozott.
November es december viszont
mar jobb volt, mint egy éwel korab-
ban, azaz vannak biztato jelek, ame-~
lyek azt mutatjak, hogy a jové évet
jol tudjuk inditani.

A sikerek szambavételénél elséként
mindenképpen azt kell megemiite-
nem, hogy az Electrolux 6sszes eu-
ropai gyara kozil elsékent ertik el
az 1%-os szervizhivasi aranyt. Ez
mindeddig csak dlom volt. A vilagon
els6ként fejlesztettliik ki es dobtuk
piacra a "Frost Free" (jegképzodes-
mentes) fagyasztoladat. A kislada
tzemben egy teljesen Uj, verseny-
képes alaptipust fejlesztettiink ki, s
gyartasat oktoberben meg is kezd-
tuk. Csomagolassal orszagos- es
vilagdijat nyertunk. Szoval van mire
buszkének lenntnk, ha a 2004-es
esztendét értekeljik. Persze kellett
is, hogy ilyen jelentés miiszaki
fejlesztéseket valositsunk meg,
mert az alapanyagarak emelkede-
sét kompenzalni kellett. Talan ben-
ninket érint legjobban az alap-
anyagarak emelkedese, mert mi
specialis anyagokat hasznalunk.
Ebbdél adoddéan nalunk egyeldre
meég magas a nyugat-europai beszal-
litok aranya. Az elére festett acélle-
meznek és a habnak is - melyeket
donté mértékben dolgozunk a gyar-
tas soran - jelentésen emelkedett az
ara, s ez a tendencia varhato jovére
is. Tovabb kell keresniink a kedvezd

beszerzési lehetdsegeket, s bizony
arainkat is valtoztatni kell. A konku-
rencia mar novelte arait, s ezt mi
sem kerllhetjik el. Kozel sem elha-
nyagolhato a bérhatékonysag, amely
terveinknek megfelelden alakult,
mintegy 7,2%-kal novekedett pro-
duktivitasunk. Természetesen min-
den terlleten megprobaltuk és
jovére is megprobaljuk koltsegein-
ket csdkkenteni.

Az ez évre Kkitlizott dolgozoi
bdénusz is a hatékonysagunk nove-
léséhez kapcsolddott: selejt csok-
kenes és a hatékonysag javitasa. A
selejt csokkentésnél az eddigi
tényszamok alapjan a maximalis 6
napot elértlk, a bérhatékonysagnal
4 napon allunk, de ezen még a
decemberi j0 eredmeény javithat.

Talan az eddig elmondottakbo! is
kiderGlt, hogy ebben az évben athe-
lyeztik a hangsulyt a technologiai
beruhazasokrol a termékberuhaza-
sokra, hiszen a piacon a termeék
jelenti az értéket. Az el6z6 években
beruhazasaink nagy része a techno-
logiahoz, a termelésfejlesztéshez
és a mindéseghez kapcsolodtak.
Ezzel szemben idén beruhazasaink
tobb mint 50% a termékekhez kap-
csolodott. A mar emiitett "Frost
Free" fagyaszidlada kifejlesztése,
gyartasanak megkezdése mintegy
200 milliés, az Uj kis fagyasztolada
a csomagolassal egyttt tovabbi 100
milliés, mig a csomagolasfejlesztés,
amellyel a dijakat nyertik mintegy
70 milliés beruhazast igényelt.
Ezen az uton szeretnénk haladni a
jovo évben is.

Osszességében tulzas nélkdl allit-
hatom, olyan sikereket értlink el az
idei évben, amelyek megalapozzak
a kovetkezd esztenddk eredmé-
nyességet is. Ezt pedig a Fagyasz-
toladagyar teljes kollektivajanak
munkajat dicséri, melyet ezuton is
megkdszonok.



Benke Kalman -
negy és fél évtized
a gyarban

Minden bizonnyal kevesen vannak
azok, akik elsé munkahelylkrol
mennek nyugdijba. E kivételek kdzeé
tartozik Benke Kalman, az
Electrolux Lehel Kft. humaneréfor-
ras vezetdje, aki 1960. julius 27-én
kezdett dolgozni a Lehel Hitdégep-
gyarban és 44 és fél év munka utan
idén novemberben ment nyugdijba.
Az alabbi beszélgetés ennek apro-
podjara készllt.

- Mikor kertilt a Lehel Hitégép-
gyarba?

- A szolnoki gépipari technikum el-
végzése utan keriditem a Lehel
Htégépgyarba. Szileim szegény
emberek voltak, igy le kellett mon-
danom a tovabbtanulasrél. Mar a
technikumot is névérem segitsegé-
vel végeztem el. Két kollégammal
egyltt érkeztem akkor a gyarba,
melynek Iétszadma még az 1 000 fét
sem érte el.

- A kozel negyvenot esztendd so-
ran sok helyen megfordul a gyaron
bellil.

- Valo igaz, hiszen tervezdként
kezdtem, majd mivezetd, fdmiiveze-
t6 lettem, s 10 éven &t voltam a hi-
tészekrénygyartas vezetdje. Akkor
meég csak egy lzemben folyt a mun-
ka, ahol 1 200 ember 3 muszakban
majdnem 2 000 hitégépet gyartott.
Mliszaki vénaju ember voltam és az
is maradtam. Menet kozben folya-
matosan tanultam, elvégeztem a
muszaki féiskolat Budapesten. Az
angol nyelvet 6tvenen fellil kezdtem
el tanulni, s ma mar jol beszélem.
Szamomra mindig kihivas volt egy-egy
Uj munkakor. Sokaig a termeléshen
dolgoztam, majd voltam munkalgyi
vezetd, lzemgazdasagi osztalyveze-
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t6, s a privatizacio elétt a vallalat
munkatigyi féosztalyat vezettem.

- A privatizacio idészaka igen
izgalmas és nehéz lehetett ezen a
teriileten, hiszen leépitéssel is sza-
molni kellett.

- Az akkori személyzeti igazgato a
privatizaciod elétt egy nappal beadta
a lemondasat, s az Electrolux veze-
tésének valasztasa ram esett. Ez az
idészak bizony meglehetésen kriti-
kus volt. A varosban akkor bizony el-
terjedt, hogy az Electrolux raktarba-

zist fog itt kialakitani és megsz(inteti
a gyartast. Ez volt a legnehezebb
idoszak a gyarban eltoltétt majd 45
év alatt. Az mindenesetre biztato volt,
hogy az Electrolux vezetése kinyilva-
nitotta: rajtunk mulik, hogy ebbdl a
véllalatbol mi lesz. A lényeg az volt,
hogy versenyképessé kellett tenni a
gyarat. A munka legnehezebb idé-
szaka az volt, amikor az uj szerveze-
tet felallitottuk. Akkor délt el, hogy
kinek lesz, illetve kinek nem munka-
ja a cégen bellil. Négy lépcsdben
masfél év alatt zajlott le a létszamle-
épités. Ezt bizonyos szempontbdl
oldotta az a tény, hogy menetkdz-
ben szamos feladat kiszervezése
megtértént. Nem egy embert gydz-
tem meg, hogy vallalkozzon ezekre
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a feladatokra. Kozuluk tébben ma
mar komoly vallalkozast muikodtet-
nek. Ezekben az id6kben kollégaim-
mal szinte bennlaktunk a gyarban. A
csaladra a hobbira alig-alig maradt
idonk. Korilbelll két évnek kellett
eltelnie ahhoz, hogy egy kicsit felle-
legezhessek. Ekkor kezdtem el az
angol nyelvet tanulni. Engem mindig
az vezeérelt, hogy a lehet6 legtobbet
hozzuk ki a vallalatbol, s ugy gondo-
lom, hogy ez sikeruit. Ezt bizonyitjak
az elmult évek eredményei.

- November 14-e Ota immar az
Electrolux Lehel Kft. nyugdijasa.
Milyen valtozast hozott ez az élete-
ben?

- Nagyon orulok ennek, mert e né-
hany nap alatt kiderult, hogy sokkal
t6bb idébm marad a csaladra, a hajo-
zasra, a horgaszatra. Azért a szak-
maisag csak bennem van. Azt terve-
zem, hogy a késdbbiek folyaman
egy tanacsado¢ irodat hozok létre,
melynek keretében hasznosithatom
az elmult négy es fel evtized alatt 6sz-
szegyUjtott tudasomat, tapasztalato-
mat. Egyebként pedig nyugodt va-
gyok, mert remek szakembereket
hagytam magam mogdott a gyarban,
akik szemeélye garancia a tovabbi si-
kerekre. Szantai Tibor
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Kiraly Eva
az uj HR vezetd

Vezetdvaltas tortent az Electrolux
Lehel Kft. HR csapatanak élén.
Benke Kalman kozel 45 éves mun-
kaviszony utan nyugdijba ment, s
helyét szeptember 15-t8| Kiraly Eva
foglalta el, akit egy fejvadasz cég
kozremukodésével valasztottak ki
erre a feladatra. Hogy nem véletle-
nul ker(lt képbe a fejvadasz cégnél,
az mar beszélgetésiink elsé monda-
taibol kiderdl.

- Hasonlo beosztast mar betoltot-
tem korabban is, 1992-t8] 2000-ig
dolgoztam az ABB nev(i svéd-svajci
tulajdonu multinacionaiis vallalatnal
a humantertleten. Az utolso 6t évben
hasonlo funkciot toltéttem be, mint
most az Electrolux Lehel Kft.-nél.
Ezt kdvetoen 2 és fél évig dolgoztam
a Malév humanerdforras igazgatoja-
ként. Ez elég bonyolult vallaiat volt,
ott is tobb cégnek kellett a HR lgyeit
intézni. Alapvetd filozofiam az, hogy
csapatban, egyltt vegezzik a HR
munkat, mert csak igy lehetink
sikeresek. Amikor az egyitt szot
hasznalom, akkor nem csak a HR-
esekre gondolok, hanem azokra a
vezetdkre is, akik a munkaltatoi
jogkdrok gyakorloi az egyes teriile-
teken. Oket is be kell ugyanis vonni
egy-egy feladat megoldasaba.

- Mit tapasztalt az elmult két és
fél hénap alatt uj munkahelyén?

- Szamomra egy kicsit meglepd
volt, hogy milyen bonyolult szervezet
az Electrolux. Ezen nemcsak azt
ertem, hogy vilagszinten milyen
hatalmas mennyisegU gyartasrol van
sz0, hanem azt is, hogy nemcsak
Magyarorszagrol vannak felelései a
teriletnek, hanem az lizleti szegmen-
seken belllli jelentési kotelezettsé-
gek is vannak. Ugyanakkor a keres-
kedelmi terilet kdzép-kelet-eurdpai

klaszter szinten szervezédik. Ez
azert bonyolultabb, mint amit korab-
ban tapasztaltam. Egy matrix szerve-
zetrdl van sz, amely Magyarorsza-
gon egyebkent sem tul gyakori. A

svédek egyébként szeretik ezt a
format, amely masfajta vezetési filo-
zofiat és modszert igényel, mint az
egyéb, hagyomanyos szervezetek.
Neheziti az orszagos szintl, egysé-
ges HR tevékenyseg kialakitasat,
hogy a kllonbozd Uzleti szegmen-
seknek eltéré elvarasai vannak a
vezettkkel szemben a human eréfor-
ras menedzseléseét illetden.

- Hogyan fogadtak a HR-es kollé-
gak? Milyen segitséget nydjtottak
ahhoz, hogy mielébb atlassa, meg-
ismerje azt a feladatot, amelyet el
kell latnia?

- Volt egy kethetes bevezetd prog-
ram, melynek soran megismerked-
tem az egyes szervezeti egységek
vezetdivel, s a vellk valo beszélge-
tésekbdl a tevékenyseglkkel is. Ez
azért volt fontos, mert a HR nem
allhat 6nmagaban, hanem az (zleti
tevékenységet kell segitenie. Min-
denki nagyon nyitott eés baratsagos
volt. Az megiepett, hogy mennyire
jol felkeészlilt, professziondlis csapat
dolgozik itt minden tertleten.
Ugyanakkor az is felt(int, hogy sok a
fiatal szakember, akik mar most
lehetdseget kaptak, hogy bizonyit-

d Electrolux (
sy .

sanak. Lathatéan komoly felelésség-
gel, felkésziiltséggel és lelkesedéssel
vegzik munkajukat, s azt hiszem ez
meég altalanossagban nem jellemzé
Magyarorszagra.

- Talan éppen az a pozitiv j6vé-
kép, amit emilitett, volt a dénté érv,
hogy az Electrolux Lehel Kft. HR
vezetdi allasat valasztotta?

- Igen. Erdekes modon, ahogy az
lenni szokott, egyszerre tobb leheté-
seég kozul valaszthattam. Szamomra
mindenképpen fontos szempont volt,
hogy az a multinacionalis vallalat,
amelyet valasztok, milyen tulajdonosi
hatterrel rendelkezik. Joénak tartom és
szeretem a svéd tulajdonu vallalatok
vallalati kulturgjat, amely lehetésé-
get biztosit a kreativ és eredményes
munkavégzésre. A masik alapvetd
szempontom a valasztasnal az volt,
hogy az adott cegnek vélhetden
milyen jovdje lehet Magyarorsza-
gon. E rovid idd alatt is megbizonyo-
sodhattam mar arrol, hogy jol itéltem
meg az Electrolux jelenét es varhato
jovojet is hazankban.

Hogy Kiraly Eva valoban csapat-
ban gondoikozik, amikor a HR felada-
tok megoldasarol van szo, azt mar
beszélgeteslink elétt bizonyitotta.
Nem a szokvanyos, irdasztainal
keszild fotozast valasztotta, hanem
azt, hogy kis csapataval egyutt
kerljon képre. Szantai Tibor
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A Vilag Csomagolasi
Szervezet (WPO)
WorldStar
csomagolasi dijat
idén az Electrolux
nyerte

A WPO 1970 o6ta dijazza a vilag
csomagolasi technikait tébb kategs-
riaban. A WorldStar nemzetkozi dij a
csomagolas mlvészetét es fejlédé-
sét értékeli. WorldStar dijat csak
azok a nemzeti szinten mar dijazott
termékek nyerhetnek, melyeket egy
szakértékbdl allé zslri értékel. Az
Electrolux Fagyasztoladagyara termé-
keinek uj csomagolasaval augusz-
tusban nyerte el a Hungaropack
2004 dijat, melyet a Foodapest
2004 szakkidllitason vehetett at. A
dijjal pedig jogot szerzett arra, hogy
részt vegyen a vildg csomagolasi
versenyén.

idén 275 nevezés érkezett 32
orszagbol, melybdl 154-en része-
sulhettek az elismerésben. A 18
tagbdl allo zs(ri oktober 28-an hoz-
ta meg dontését Mumbai varosa-
ban, Indiaban.

Az Electrolux fagyasztdlada ter-
meékcsaladja az elektronika kategoé-
riaban nyerte el a Fagyasztoladak
Szallitasi Csomagolasi Dijat, melyet
meég 8 masik orszag (egyet Német-
orszag, 6t6t Japan, egyet Tajvan és
egyet Torokorszag) szamara osztot-
tak ki. A WorldStar dij a példaértékii
csomagolas innovativ jellegét és ki-
valossagat dijazza. A hazai dijazott
csomagolas elénye, hogy minimalis
anyagfelhasznalassal maximalis védel-
met nyujt a termék szamara. A cso-
magolasi anyag szaz szazalékban
ujrafelhasznalhato, igy kornyezetki-
méld. Az Uj csomagolas koltségha-
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tekony a kevés felhasznalt anyag-
mennyiségnek kdszbnhetden, kony-
nyen kezelheté szallitas kdzben, s
atlatszdsaga miatt esztétikus a meg-
jelenése.

kordbbi szallitasi probléemak miatt
dolgozta ki az U] csomagolasi kon-
cepciot, melyben csak a termékek
mindségenek megdérzéséhez feltét-
lendl szliikséges mennyiségu, Ujra-
hasznosithatd csomagoldanyagot

™

hasznalt fel. A részleg feladatai kézé
tartozik a konstrukcios-, technologi-
ai fejlesztés és a csomagolasvizsga-
latok. A csomagolas tervezésénél
szamos tényezét kell figyelembe

venni, mint példaul az aruvédelem,
vagy a fuvarozasi el8irasok betartasa.
Az uj csomagolasi technolégiaval
egy kisebb helyigényli csomagolt
lada valosult meg, mely megfelel a
Magyar és az Europai Unios kdrnye-
zetvédelmi elbirasoknak.

Dolgozéi Fagyasztolada Akcié 2004. december 17-ig!!!
750 db haztartasi fagyasztolada, normal, maxi és szuper maxi falvastagsaggal,
100-t6l 500 literig....
BM190 38 000.-Ft; BM230 39 000.-Ft; BM265 40 000.-Ft: BM310 41
000.-Ft; BM390 42 000.-Ft; BN150 20 000.-Ft; BN225 30 000.-Ft: BN225
livegtetés 40 000.-Ft;,
BN280 38 800.-Ft; BN280 iivegtéfés 50 000.-Ft;
BN325 41 000.-Ft; BN375 42 000.-Ft; BN425 46 000.-Ft; BN425
iivegtetds 60 000.-Ft; BN525 48 000.-Ft;
C165 40 000.-Ft; C195 41 000.-Ft; C225 42 000.-Ft; ,
C265 43 000.-Ft; C335 44 000.-Ft;
C335 NO FROST 60 000.-Ft; 100 literes 18 000.-Ft.
(Afaval egyiitt)
Az akcié 2004. december 17-ig tart.
Az akcié csak a tablazatban érvényes modeliekre
és darabszamra vonatkozik.
A készillékhez funkcionalis garanciat adunk.
Kérem azonnal jelentkezzen Kaszabné Katalinnal a 6340-es telefonon
hétk6éznap 8,00 és 15,00 kozdtt, 2004. december 17-ig!!!
Készdnettel es Gdvozlettel: Fagyasztolada Gyar
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Electrolux Design
Laboratérium 2004

Auszitral diakok nyerték a
fodijat

Fézni tudo asztalok, viz nélkul
mkodd mosogatogépek, hUtott
taroloegységek, ez csupan harom a
nyolc, 2015-re kidolgozott innovativ
termékkoncepcio kozil, melyet

2004. november 18-an mutattak be
New Yorkban a vezeté design isko-
lak diakjai. A design professzorok-
bél allé nemzetkozi zsiri értékelte a

diakok altal tervezett, majd az
Electrolux altal legyartott keészlle-
kek prototipusait.

A 2004-es Electrolux Design
Laboratorium 6t kontinens kilenc
vezetd design intézmeényének diak-
jai versengtek egymassal: Uj Dél-
Walesi Egyetem - Ausztralia, Escola
Superior de Desenho Industrial
(ESDI) - Brazilia, Dél Yangtze Egye-
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tem Design Iskola - Kina, M(ivésze-
ti, Epitészeti és Formatervezdi Aka-
démia - Csehorszag, Escola
Superior de Artes e Design (ESAD)
- Portugalia, Mlveészeti és Tudoma-
nyos Intézet - Szlovakia, Umea
Institute of Design - Svédorszag,
Central Saint Martins College -
Egyesult Kiralysag és University of
Notre Dame - USA.

A diakok feladata az volt, hogy
egy merész, de nem tul tavoli jovére,
2015-re tervezzenek termékeket. A
formatervezési koncepciokat nem
hatarolta be a hagyomanyos felfo-
gas, a diakok tervei sajat innovativ
Otleteik és a fogyasztdi sziikségle-
tek alapos tanuimanyozasa alapjan
készliltek. A friss Otletek négy ter-
letet érintettek: fézés, mosas, hités
€s mosogatas.

Az elkészult palyam(ivek azt feltéte-
lezik, hogy a haztartasok egyre kiseb-
bek lesznek, féleg a varosokban,
gy a fogyasztok olyan termékeket
keresnek majd, melyek illeszked-
nek ehhez a kisebb élettérhez és
igy akar tobb funkcidt is szolgalnak.
A diakok arra is rajottek, hogy a
fogyasztok tisztaban vannak a kor-
nyezet megovasanak fontossaga-
val, és emellett olyan készullékeket
reszesitenek elényben, melyek diva-
tosak és visszatlkrozik életstilusu-
kat. A 2004-es projekt palyazoinai a
fé formatervezési elvek az ergono-
miai alkalmassag, a rugalmassag,
és a fenntarthatésag voltak.

Novemberben, New Yorkban ren-
deztek meg az linnepélyes dijatadd
Unnepséget. A zsliri az ausztraliai Uj
Del-Walesi Egyetem diakjainak itél-
te az elsdnek jaré dijat, Rockpool
nevl termékikert. Ez egy viz- és
mososzer mentesen tisztito futurisz-
tikus mosogatogeép, amely szén-di-
oxid segitségével tisztitia meg a
konyhai edényeket, nagymeértékben
kimélve ezzel a kérnyezetet. A ma-

sodik helyet a cseh Epitészeti és
Formatervezdi Akadémia diakjai és a
szlovak Miivészeti és Tudomanyos
Intézet diakjai nyerték a Washman

nevl termékkel. Ez egy kompakt
mosoO es szaritd keészllék férfiak-
nak. A brit Central Saint Martins
College tervezojeldttjei Project 2015
nev( tervikkel, (egy multifunkciona-
lis asztallal, amely f6z6lap, munka-
lap, és kornyezetbarat szagelszivo
egyben) a harmadik helyet tudhat-
jak magukeénak.

- Korabban az Uj késziilékek kifej-
lesztését hagyomanyosan a forma-
tervezé elképzeléseire biztak Ez a
kiterjedt fogyasztoi kutatason alapu-
6 megkdzelités lehetéve teszi az
Electrolux szamara, hogy kdzvetle-
nebb médon koncentraljon az aktu-
alis fogyasztoi sziikségletekre. A
diakok altal kifejlesztett egyeduilallo
termékkoncepciok demonstraljak a
fogyasztoi igényekre alapozott
termeéktervezes hatalmat. Ezek a
koncepciok és otletek jelentds
hatast gyakorolnak termékeink és
designunk innovacios torekvéseire
mondta Henrik Otto, az Electrolux -
csoport Design reszlegenek globa-
lis vezetoje.
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A media volt a
vendég

Az Electrolux Lehel Kft. életében
mar hagyomanya van annak, hogy
az év vége felé egy vacsoraval egy-

bekotott programon latja a cég ven-
dégul a média azon képviseldit és
tarsukat, akik folyamatosan figye-
lemmel kisérik az Electrolux életét,
s tudositanak az ott torténtekrdl, vala-
mint a kereskedelmi partnereik kép-
viseléit. Az idei meghivo a Petdfi-hid
budai labanal a Dunan horgonyzd
A38 hajora szolt, ahova november
23-an este vartak a meghivott ven-
dégeket, akik szép szamban gylle-
keztek is.
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A media képviseldt Rohrbéck
Andras, az Electrolux Lehel Kift.
Belfdldi Ertékesitési diviziojanak ve-
zetje koszOntotte. Megkoszdnte
meédia megjelent munkatarsainak és
kereskedelmi partnereik egész éves
munkajat, s annak a reményének

adott hangot, hogy ez a kapcsolat a
jovében is olyan jo lesz, mint volt az
idei esztenddben. Koszontdje ve-

gén a vilag egyetlen zoldségzene-
karanak els® magyarorszagi kon-
certjét konferalta fel. Mint mondta,
a Bécsbdl érkezett tiztagu csapat
deleléttjét a piacon t6ltdtte, ahol be-
szerezték hangszereik alapanyagat.
Ezt kdvetéen a "hangszerek" elké-
szitése sem keves id6t vett igénybe.
A koncerten vald felhasznalasuk
mindehhez képest mar semmi gon-
dot nem okozott a fiataloknak. A zold-
seges kert teljes tarhazat felvonultatta
az egylttes, s alegklldénbozébb han-
gokat csaltak ki zoldséghangszere-
ikbdl. Az uborkatdl a paprikaig, a
kaposztatol a paradicsomig minden
teriteékre kerllt. A zenészek lathato-
an nagy elvezettel muzsikaltak, s
eléadasuk nagy sikert aratott.

A mdsort allofogadas kovette,
melynek keretében, majd azt kovetd-
en is lehetdsége volt a gyar vezetdinek
és a media kepviseldinek arra, hogy
kotetlen beszélgetések keretében
ertékeljek az idei évet, s szot ejtse-
nek a jovérél is.

Az Electrolux
weboldalt inditott
diakok szamara

Az Electrolux U0j weboldala
(http://studentlife.electrolux.com)
olyan diakok szamara készilt, akik
diakéveiket otthontol tavol toltik. Az
oldalon hasznos tanacsokat talal-
nak, melyekkel a mosas, f6zés és
takaritas kevésbé lesz unalmas.

Az oldalon nemcsak hasznos
tippek talalhatok a tuléléshez, de
recepteket is lehet cserélgetni, a
legjobb szakacsra szavazni, vagy
pedig az Electrolux kompakt mosé-
gép nyereményért versenyezni ked-
venc receptjlk feltdltesével. A moso-
gep elég kicsi ahhoz, hogy barmely

kisméretl diaklakasban helyet talai-
janak neki, de elég nagy teljesitmé-
nyl, hogy hétvégenként ne kelljen
azért hazautazni anyukahoz bulizas
helyett, hogy kimossa koszos ruhai-
kat. Az oldalon azt is megtudhatjak
a diakok, hogyan szabaduljanak
meg a hazibulik utols6 vendégétdl,
aki nem hajlando megérteni, hogy
ideje nyugovora térni.

Az oldalon komolyabb témak is ta-
lalhatok, mint pl. praktikus tanacsok
a koérnyezet kiméléséhez. Néhany
igen hasznos Electrolux termekrdl
is olvashatnak, melyek igencsak
megkonnyitik a diakéletet, és még a
karacsonyi kivansaglistara is felke-
rulhetnek.

Az oldalon talalhato grafikak spe-
cidlisan az Electrolux megrendelé-
sere készlltek.
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Mit vegylnk
szeretteinknek idén
karacsonyra?

Kézeleg a karacsony, ismét gon-
dolkozhatunk azon, hogy kinek mit
vegylnk ajandékba. Nehéz minden
evben kiiidnleges ajandékot kitalaini
szileinknek, parunknak, barataink-
nak. ldén erdemes valami Ujra gon-
doini. Az Electrolux Ergorapido
porszivocsalad az idei karacsonyi
kivansaglistank elsé helyén szerepel.

Az Electrolux uj, modern formater-
vezesl, vezeték nelkili porszivoinak
segitségevel kdnnyebben és gyor-
sabban tudunk takaritani. Az U] porszi-
vok igen praktikusak, mindig kéznél
vannak, ha szikség lenne ra. Vonzo
kdlsejuk miatt nem szitkséges elrejte-
nink, ha éppen nincsenek hasznalat-
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ban. Mivel az Ergorapido porszivok ki-
csik, esztétikusak és modernek, nyu-
godtan elo! hagyhatjuk dket, nem kell
a szekrényben rejtegetni.

A Kkaracsonyi (nnepeket igazan
kar lenne egész napos takaritassal
tolteni, amikor ez a csalad és a ba-
ratok Unnepe. Ebben segit nekiink
az Ergorapido porszivo, mellyel
azonnal megszabadulhatunk a kosz-
tél, anelkil, hogy elé keilene kotor-
nunk régi porszivonkat a szekrény-
bél vagy a padlasrol. igy kevesebb
iddt kell a takaritasra vesztegetni, s
tobb idét télthetiink szeretteinkkel.

Az Ergorapido csalad tagjai
ugyanabban a piros szinben kapha-
tok ezlstmetal részletekkel. Az
Ergorapido 2-in1  porszivonak
24.900,~, a szdnyegseprlinek
11.900,-, a morzsaporszivonak pe-
dig 15.900,- forint az ajanlott brutto
fogyasztoi ara.

Uj Zanussi
beépithetd
sutdcsalad

A Zanussi Uj, beépithetd sit6-
csaladjaval elérhetd aron alakit-
hatjuk ki almaink konyhajat ‘

A folyamatos termekfejleszté-
sek eredmeényeként az Elect-
rolux Csoport Zanussi markaja-
val uj beépithet6 sttdket kinal a
legmodernebb formatervezés-
sel, amely megfelel a modern
formavilagot keresé valtozatos
igényeknek. Az egyszeri, de
elegans keszllékek egységes -
formatervezeésiikkel modern .
kiils6t kdlcsdndznek konyhank-
nak, es praktikus belsét takarnak.

Az Uj Zanussi beépithetd si-
ték egyeddilallo paraszint szaba-
lyozo rendszerrel felszereltek. A si-
tok felsé részén talalhatd kondenza-

cios tartaly gylijti 6ssze az ételekbdl
felszabaduld nedvességet. Ezt ko-
vetéen az itt dsszegyllt para lecsa-
podik, és egyenletesen eloszlik a
sutétérben, idealis nedvességszin-
tet biztositva a miikodés soran. Ez a

praktikus megoldas sokkal izlete-
sebbé varazsolja az elkészitett étele-

ket, és egyben energiat takarit meg.

Az optimalisabb héelosztasnak és
a kialakitott héhidaknak kdszdnhe-
téen a sitdk bltorral érintkezé felii-
lete hivosebb marad, mikdzben a
meleg a sltd belseje feleé terelddik,
- 8zintén a jobb energia kihasz-
| nalas érdekében.

. A konnyd tisztithatosag fontos
szempont, ezert a legmoder-

nebb siték belsé tere, simabb

zomancfellilettel fedett.

Az Europai Unios eldirasok-
¢ nak megfeleléen 2003. januar
. elsejétdl a beepithetd villanysii-
| toket is el kell latni energiacim-
| kével, ami a meghatarozott ér-

tékek segitségével tajékoztatja
i a fogyasztokat a készulékek
: energiafogyasztasarol. Minden

Zanussi sUté a legkorszertibb

"A" energiaosztaly besorolast

kapta, ami jelentésen kevesebb
energiafogyasztast jelent a korabbi
termékekhez keépest.
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A legsportosabb

ceégek kozott az
Electrolux Lehel Kft.

Mint arrol mar értesiilhettek olva-
soink, 2004. oktdber 3-an immar 19.
alkalomma! rendezték meg févaro-
sunkban a Plus Budapest Nemzet-
kozi Maraton és Futofesztivalt. A ren-
dezvényen nagyon sok jaszberényi
versenyz6 indult, az Electrolux
Lehel Kft. munkatarsai példaul cé-
ges szervezésben masodszor vettek
részt a versenyen. Két EKIDEN val-
t6, egy staféta és ket egyeni
maratonista inditasaval 15-en képvi-
selték a céget.

A Budapest Sportiroda tavaly ota
kiilén versenyt hirdet céges csapa-
tok szamara a valtoversenyeken, igy
ez a verseny is részét képezte a Fut
a cég akcionak. A céges valtok ered-
menyeit oktober kézepen tettek kdz-
zé&, melybdl kideriit, hogy Electrolux

= o Q) ElECtl‘OllJX L A

oy

- A porszivogyar ciklonjai nev( csa-
patunk 4:14:27-es idével megnyerte
a noi céges csapatok EKIDEN verse-
nyét, megeldézve tobbek kozott az
Invitel, az Old Spice és a Lisys csapa-
tat. Lanyaink tdbb mint 6 percet vertek
a 2. helyezett Invitel csapatara, s tovabbi
6 percet a 3. helyezett Old Spice-ra.
A csapat tagjai: Szabo Katalin,
Simonvaros Katalin, Paldeak Judit,
Mészaros Judit, Jakab Erzsébet.

Az (nnepélyes dijkiosztd galara
november 13-an kertlt sor. A galat
Kocsis Arpad, a Budapest Sportiro-
da igazgatoja konferalta Monspart
Sarolta,egykori tajfutd vilagbajnok
(jelenleg az Orszagos Egészségfej-
lesztési Intézet munkatarsa) segitsée-
gével. Tobb dijat is Vozar Attila ultra-
futo, a Bécs-Budapest Nemzetk6zi
Szupermaraton idei és tobbszoros
gy6ztese adott at.

A galan a gyéztes porszivogyari
csapatot Paldeak Judit és Simonvaros
Katalin képviselte. Ok vették at a
gybzelemeért jaro serleget.

Reméljik, jévére sikerll megvéde-
nitk ezt a cimet, megfeleléen repre-
zentalva ezzel varosunkat és az
Electroluxot a magyar sportéletben.

Kocza Istvan

\

/ Az Electrolux magyarorszagi
cégeinek lapja

FelelSs szerkeszté:
Fekete Zsanett
A szerkesztébizottsag cime:
5101 Electrolux Lehel Kft., Pf. 64

Kiadja:
Electrolux Lehel Kft.

Felelés kiado:
Takacs Janos vezérigazgato

Szerkesztési munkak:
Tuti-Peso Kift.

Eng. sz.: l/UHV/130/Sz0/1987

Nyomdai el6keészités:
Magna Produkcio Kft.

Nyomtatas:
Chili Communications
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